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INTRODUCERE - CUVANTUL PRIMARULUI

Strategia de dezvoltare economico-sociala a comunei noastre isi propune sa
crearea unui mediu de afaceri stimulativ si competitiv, menit a atrage investitii private
importante, din tara si din strdinatate. Vom reveni asupra acestei strategii in mod regulat
pentru a-i aduce Tmbunatatiri astfel incat ajustarea sa corespunda schimbarii continue.

Din punct de vedere al distributiei in teritoriu, populatia Romaniei are un nivel de
ruralitate mult mai pronuntat, ponderea populatiei rurale din Romania reflecta incidenta mai
mare a acesteia fata de alte tari din UE, unde asezarile rurale sunt mai putin populate si la

scara mai redusa, ca alternativa fata de concentrarile urbane.

Toti membrii colectivitatilor locale sunt consumatori ai serviciilor publice aflate in
responsabilitatea autoritatilor locale, acestea din urma fiind obligate, conform legii, sa asigure
accesul tuturor cetatenilor la serviciile publice, iar infrastructura tehnico-edilitara sa

corespunda cantitativ si calitativ nevoilor acestor colectivitagi.

Intrarea in Uniunea Europeana aduce multe beneficii dar si responsabilitati, cu atat mai
mult, noi, responsabilii unitatilor publice, ce avem datoria de a construi un viitor mai bun

pentru cetatenii comunei.

Ca primar al comunei Gepiu, doresc sa declar disponibiblitatea institutiei pe care o
conduc de a fi un partener viabil si serios in rezolvarea problemelor cu care se confruntd

locuitorii in slujba cérora se desfagoara intreaga noastra activitate.

In nume personal, dar si in numele colegilor mei din Primaria si Consiliul Local,
vd promit ca ne vom face in continuare datoria cu maximum de professionalism si
seriozitate, facand astfel pasul decisiv catre transformarea definitiva a comunei Gepiu
intr-o comuna moderna, care sa le ofere locuitorilor sai toate conditiile de confort si

civilizatie.

Primar,

Purge loan
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CAPITOLUL I - Contextul Strategic European

Uniunea Europeana a avut un rol esential Tn conturarea Agendei 2030. Uniunea
Europeana, prin COM(2016) 739 final , s-a angajat sa fie lider in punerea n aplicare a
Agendei 2030 si a obiectivelor de dezvoltare durabild (ODD), impreuna cu statele sale

membre, respectand principiul subsidiaritatii, prin:

» integrarea ODD in cadrul politic european si Tn prioritatile actuale ale Comisiei, evaluand

stadiul actual si identificand cele mai relevante preocupari legate de durabilitate;

» activitdti de reflectie privind dezvoltarea in continuare a viziunii pe termen lung si
obiectivele politicilor sectoriale de dupa 2020, pregatind implementarea ODD. Noul cadru
financiar multianual pentru perioada post 2020 va reorienta contributiile din bugetul UE catre

realizarea obiectivelor pe termen lung ale Uniunii.

Politica de coeziune continua investitiile in toate regiunile, pe baza a 3 categorii (mai
putin dezvoltate, Tn tranzitie, mai dezvoltate). Metoda de alocare a fondurile se bazeaza inca,
in mare masura, pe PIB-ul pe cap de locuitor. Se introduc noi criterii (somajul in randul
tinerilor, nivel scazut de educatie, schimbari climatice si primirea si integrarea migrantilor),
pentru a reflecta mai bine realitatea de pe teren. Regiunile ultraperiferice vor beneficia in
continuare de sprijin special de la UE. Politica de coeziune continua sa sprijine strategiile de
dezvoltare conduse la nivel local si sa autonomizeze gestionarea fondurilor de catre
autoritatile locale. Creste si dimensiunea urbana a politicii de coeziune, prin alocarea a 6 %
din FEDR dezvoltarii urbane durabile si printr-un nou program de colaborare in retea si de
consolidare a capacitatilor dedicat autoritatilor urbane, sub denumirea Initiativa urbana

europeana.

Abordarea strategica a Parlamentului European si Consiliului privind politica agrara

comuna

Pentru perioda 2021-2027, se va institui un nou model de lucru, grupandu-se
operatiunile in cadrul unui instrument unic de programare — Planul strategic privind politica

agricold comuna.

Prin Raportul de tara 2019 care insoteste documentul CE privind Semestrul european,
in Romania, pentru atingerea celor 5 obiective de politica, s-au identificat nevoi de investitii

prioritare, dupa cum urmeaza:
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1. O Europd mai inteligenti — o transformare economica inovatoare si inteligenta (OP1)

* Incurajarea cercetdrii aplicate prin intermediul centrelor de inovare si al investitiilor

nationale si transnationale comune;

« validarea timpurie a produselor, comercializare, brevetare, formarea de start-upuri si

transferul de tehnologie;

* sprijinirea proceselor de descoperire antreprenoriald si laboratoarelor de dezvoltare de

proiecte la nivel national si regional;

* consolidarea performantelor cercetarii si inovarii si promovarea cresterii productivitatii prin
identificarea domeniilor de specializare inteligenta in functie de potentialul si nevoile

nationale si regionale;

» preluarea tehnologiei informatiei si comunicatiilor de catre Tntreprinderile mici si mijlocii,

inclusiv investitiile in infrastructuri, a promova competentele si serviciile digitale;

» crearea de noi societati comerciale (de tip start-up, scale-up) si majorarea ratele lor de

supravietuire a acestora,

» sporirea capacitatilor de inovare ale societatilor comerciale, prin introducerea de inovari la

nivel de produse, organizare sau comercializare;

* sprijinirea dezvoltarii clusterelor industriale si integrarea in retele de cooperare bazate pe

cercetarea n industrie;

« facilitarea accesului la finantare al intreprinderilor mici si mijlocii, inclusiv prin incurajarea

finantarii de pornire si consolidarea start-upurilor inovatoare cu potential ridicat.
2. O Europd mai ecologica, cu emisii scazute de carbon (OP2)
* renovarea cladirilor publice si rezidentiale in vederea asigurdrii eficientei energetice;

* sprijinirea masurilor de eficienta energetica a incalzirii centralizate, aldturi de promovarea

energiei din surse regenerabile pentru incalzirea si racirea centralizata,

* promovarea energiei din surse regenerabile la scard micd in paralel cu renovarea cladirilor

n vederea asigurarii eficientei energetice;

* sprijinirea masurilor care vizeaza reducerea emisiilor de carbon, eliminarea (schimbarea)

surselor de energie pentru incalzirea centralizata;



[T T AT T AT T T AT TTTLTX Strategia de Dezvoltare a Comunei GEPIU rrrrr @ rrr @I @Iy X T T

2021 -2027

* punerea in aplicare a strategiilor de prevenire a riscurilor si abordarea riscurilor legate de
schimbarile climatice si riscurile naturale (inundatii, seceta, incendii forestiere, alunecari de

teren, cutremure);

* promovarea sistemelor regionale de gospodarire a apelor;

* sprijinirea schemele care abordeaza problema poluarii apei (sursele de apa dispersate) si
mentinerea/ameliorarea starii corpurilor de apa;

* tranzitia la economia circulara si promovarea conceptului de economie circulara in randul

intreprinderile mici si mijlocii;

* extinderea sistemelor de gestionare a deseurilor la nivel judetean in vederea cresterii

gradului de reutilizare si reciclare;
» sprijinirea masurilor de gestionare si conservare in zonele protejate;

* refacerea ecologicd si crearea de noi spatii municipale verzi in contextul obiectivelor de

reducere a emisiilor.
3. O Europd mai conectata — mobilitate si conectivitate TIC regionald (OP3)
» dezvoltarea retelelor transeuropene de transport rutier si feroviar;

* punerea in aplicare a strategiei adoptata privind siguranta traficului si luarea de masuri de

siguranta rutiera care sa contribuie la reducerea ratei fatalitatii ridicate a accidentelor rutiere;
« crearea de conexiuni transfrontaliere pentru retelele transeuropene de transport;

* crearea de conexiuni suburbane feroviare si multimodale in centrele urbane mai mari si in

jurul acestora;

* promovarea modurilor de transport durabile si accesibile, ca de exemplu transportul public

colectiv cu emisii scazute de dioxid de carbon;

* dezvoltarea sistemelor de transport urban in regiunile mai putin dezvoltate, cum ar fi
transportul feroviar usor, liniille de metrou si tramvai si infrastructura care favorizeaza

ciclismul;
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* sprijinirea ,,punctelor albe” in zonele dens populate sau in jurul zonelor urbane si in zonele

rurale.
4. O Europd mai sociald — implementarea Pilonului european al drepturilor sociale (OP4)

* imbunatatirea procesului de elaborare a politicilor active in domeniul pietei fortei de munca,

printr-o mai buna integrare cu educatia si serviciile sociale;
» consolidarea si sprijinirea antreprenoriatul social si economia sociala;

» imbunatétirea conditiilor de munca, oferirea de programe de lucru flexibile, pentru a asigura

capacitatea de insertie profesionala a persoanelor cu dizabilitati si a lucratorilor in varsta;

» crearea unor sisteme solide de anticipare a competentelor si punerea in aplicare a masurilor
bine definite de perfectionare si reconversie profesionala care sa raspunda necesitatilor pietei

fortei de munca;

* prevenirea abandonului scolar timpuriu, prin introducerea unei abordari centrate pe elev

pentru copiii expusi riscului;

 imbunatatirea accesului la educatie favorabila incluziunii de calitate, in unitati mixte, in

special pentru romi, elevii cu handicap si in zonele rurale;

« ameliorarea calitatii educatiei si formarii profesionale, astfel incat sa se adapteze la

evolutiile de pe piata fortei de munca;
« dezvoltarea unor metode si tehnologii de predare inovatoare si eficace.

5. O Europd mai aproape de cetiteni — dezvoltarea sustenabild si integrati a zonelor

urbane, rurale si de coastdi prin initiative locale (OPS5)

* investitii in zonele metropolitane (poli de crestere) caracterizate prin crestere puternica si

suburbanizare in curs, indreptate spre stimularea cresterii, inovarii si productivitatii;

* dezvoltarea urbana durabila a resedintelor de judet, astfel incat sa se asigure accesul la noi

locuri de munca si servicii publice de baza;

« sprijinirea strategiilor teritoriale integrate in zonele dezavantajate din punct de vedere

structural;
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* sprijinirea initiativelor teritoriale specifice care vizeaza reconversia economiei in regiunile

afectate de declin industrial si de minerit;
* sprijinirea zonelor sensibile cu o importantd deosebitd pentru mediu

De asemenea obiectivele de politicd sunt sustinute la nivel european prin diferite

instrumente, specifice sectoarelor care sunt vizate de “Agenda 2030”:

» Mecanismul pentru interconectarea Europei pentru perioada 2021-2027 vizeaza
dezvoltarea unei infrastructuri inteligente, durabile, inclusive, sigure si securizate in sectorul
transporturilor, in cel al energiei si in sectorul digital, cu un buget propus de 42,3 miliarde
EUR. Cel putin 60 % din finantarea acordatd de Mecanismul pentru interconectarea Europei

va contribui la combaterea schimbarilor climatice.

* Programul ,,Orizont Europa” — este cel mai ambitios program de finantare a cercetarii si
inovarii de pana acum, care are la baza realizarile si succesul programului pentru cercetare si
inovare anterior (Orizont 2020). Acest program este asteptat sa genereze cunostinte si
tehnologii noi, s promoveze excelenta stiintifica si sa aiba efecte pozitive asupra cresterii
economice, a schimburilor comerciale si a investitiilor, precum si un impact social si de
mediu semnificativ, contribuind astfel la Tndeplinirea obiectivelor de dezvoltare durabila

prevazute in Agenda 2030 si asumate de catre Uniunea Europeana si tarile membre.

» Programul ,,COSME” — stimuleaza competitivitatea in afaceri si a IMM-urilor, pentru
promovarea accesului la finantare si incurajarea unei culturi antreprenoriale, inclusiv crearea

de noi intreprinderi.

* Programul ,Europa Creativi” — urmareste protejarea, dezvoltarea si promovarea
diversitatii si a patrimoniului european in domeniul cultural si lingvistic, precum si cresterea

......

audiovizual.

* Programul InvestEU - va reuni multitudinea de instrumente financiare disponibile Tn
present success al Planului de investitii pentru Europa, asa-numitul ,,Plan Juncker”. Prin
InvestEU, Comisia va continua sa stimuleze investitiile, inovarea si crearea de locuri de

munca, mobilizand o suma estimata de 650 de miliarde EUR pentru investitii suplimentare.

* Programul Europa Digitald - se va concentra asupra consolidarii capacitatilor Europei Tn

ceea ce priveste calculul de inalta performanta, inteligenta artificiald, securitatea cibernetica
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si competentele digitale avansate si asupra asigurarii utilizarii acestora pe scara largd in

Tntreaga economie si societate.

o Instrumentul ,,Next Generation EU” - este un instrument pentru redresare in situatii de
urgenta care va conduce la consolidarea temporara a bugetului UE cu noi fonduri colectate pe
pietele financiare. Fondurile colectate vor fi canalizate prin intermediul programelor UE in
directia sustinerii masurilor urgente necesare pentru a proteja mijloacele de subzistenta, a
repune economia pe picioare si a incuraja o crestere durabild si rezilientd. Acesta va fi un
instrument de urgenta punctual, disponibil pe o perioada limitata (31.12.2024) si utilizat

exclusiv pentru masurile de raspuns si de redresare 1n situatii de criza.

* Instrumentul REACT-UE - creat cu scopul de a spori sprijinul pentru coeziune acordat
statelor membre, astfel Tncat economiile lor sa devind mai reziliente si mai sustenabile Tn faza
de remediere a consecintelor crizei cauzate de pandemia de COVID-19. Astfel, in perioada
2020-2022 vor fi alocate 55 miliarde EUR fonduri suplimentare pentru actualele programe de
coeziune pentru investitii destinate remedierii consecintelor crizei asupra pietelor fortei de
munca, inclusiv prin subventii pentru angajare, scheme de somaj tehnic si masuri de ocupare
a fortei de munca in randul tinerilor, sprijinirea sistemelor de sandtate si furnizarea de capital

circulant pentru intreprinderile mici si mijlocii.

* Mecanismul pentru o tranzitie justa - va oferi sprijin pentru a pregati tranzitia catre o
economie neutra din punctul de vedere al impactului asupra climei, eficienta din punctul de
vedere al utilizarii resurselor si circulard. Suma totala alocata acestui mecanism va fi de 40 de
miliarde EUR, iar aceastd finantare va fi utilizata in regiunile cele mai afectate pentru a
atenua impactul socioeconomic al tranzitiei catre neutralitatea climatica, de exemplu
sprijinind recalificarea lucratorilor, ajutdnd IMM-urile sa creeze noi oportunitati economice si

efectudnd investitii in tranzitia catre o energie curata si in economia circulara.

* Programul EU4Health - un nou program pentru consolidarea securitatii si cooperarii in
domeniul sanatitii creat cu scopul de a furniza un sprijin specific pentru raspunsul la
viitoarele provocari din domeniul sanatatii. Noul program va dispune de o finantare de 9,4
miliarde EUR si va avea ca principal obiectiv crearea unui cCadru cuprinzator pentru
activitatile desfasurate de UE in vederea prevenirii, pregatirii si raspunsului in ceea ce
priveste situatiile de criza Tn domeniul sanatatii, completand si intarind eforturile depuse la
nivel national si sprijinul regional acordat sistemelor de sanatate in cadrul politicii de

coeziune.
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Acordul de parteneriat 2021-2027 dintre Comisia Europeana si Romdnia — a fost

conturat in jurul obiectivelor de politica trasate de catre Comisia Europeand si urmdreste:

1. Cresterea gradului de integrare a sistemului Cercetare, Dezvoltare si Inovare din
Romania in European Research Area prin intarirea cooperarii dintre organizatiile CDI si
intreprinderi, cresterea nivelului de investitii in CDI, digitalizarea serviciilor publice prin
modernizarea si simplificarea procedurilor administratiei publice locale si centrale, inclusiv

Smart city, Tn ceea ce priveste OP 1;

2. Adaptarea la schimbdarile climatice prin Cresterea eficientei energetice si dezvoltarea
sistemelor inteligente de energie, a sSolutiilor de stocare si a adecvantei sistemului
energetic, prevenirea si gestionarea riscurilor, infrastructura de apa si apa uzata, economia
circulara, conservarea biodiversitatii, calitatea aerului, decontaminarea siturilor poluate,
regenerare urbana, mobilitate urbana, termoficare, pescuit si acvacultura, Tn ceea ce priveste

OP 2;

3. Cresterea conectivitatii transportului, dezvoltarea retelelor TEN-T durabile, inteligente,
sigure si intermodale, rezistente la schimbdarile climatice, durabile, inteligente gi
intermodale la nivel national, regional si local inclusiv printr-un acces mai bun la reteaua

TEN-T si mobilitatea transfrontaliera, in ceea ce priveste OP 3;

4. Crearea pdrghiilor fundamentale dezvoltirii tuturor sectoarelor economice, respectiv

investiziile Tn oameni. In acest context, interventiile vizate au In vedere patru aspecte majore:
> asigurarea unei educatii de calitate incluzive la toate nivelurile;

> adaptarea resursei umane la dinamica pietei muncii si la progresul tehnologic;

> combaterea saraciei si promovarea incluziunii sociale prin masuri personalizate;

> asigurarea unor servicii de sanatate de calitate si accesibile tuturor.

5. Abordarea integrata a problemelor teritoriale si locale, prin implicarea autoritdtile
locale si parteneriatele, in scopul asigurarii coeziunii economice si sociale, redresarii
tendintei de adancire a decalajelor intre regiunile si zonele mai dezvoltate si cele mai putin

dezvoltate, dar si pentru reducerea decalajelor fata de alte tari din UE.

10
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CAPITOLUL 11 - Contextul strategic national

Conceptul Strategic de Dezvoltare Teritoriali Romdnia 2030 — are ca obiective:
valorificarea periferialitatii prin dezvoltarea rolului de conector si releu la nivel continental si
intercontinental, racordareca la reteaua europeand de poli si coridoare de dezvoltare,
structurarea si dezvoltarea echilibrata a retelei de localitati urbane, afirmarea solidaritatii
urban-rural, dezvoltarea rurala, consolidarea si dezvoltarea legaturilor interregionale ca
suport al dezvoltarii regionale, dezvoltarea adecvatd a diferitelor categorii de teritorii,

natural si cultural.

Strategia nationala de dezvoltare a ecoturismului in Romdnia 2018-2027 - Aplicarea
principiilor actuale de dezvoltare a turismului durabil in ariile naturale protejate si in zonele
adiacente acestora a condus la aparitia ecoturismului ca forma distincta de turism, menita sa
respecte integritatea peisajelor naturale, a biodiversitatii ecologice, in concordanta cu
cerintele anumitor segmente de turisti, care doresc sa isi petreacd vacanta in natura si totodata
sa creeze posbilitati de dezvoltare locala a comunitéatilor. Scopul strategiei este de a promova
ecoturismul, ca forma principala de turism in cadrul ariilor naturale protejate si cresterea
rolului pe care ecoturismul il joacd in dezvoltarea economicd a acestor areale si in

prosperitatea populatiei locale.

Strategia Nationald a Romdniei pentru dezvoltarea turismului 2019-2030 — urmadreste
transformarea Romaniei, pana la finele anului 2030, intr-o destinatie turistica bine cunoscuta,
de 1nalta calitate, pe parcursul intregului an, orientata pe unicitatea patrimoniului cultural si
natural, oferind servicii la standarde internationale prin cresterea Cheltuielilor turistilor

actuali, dar si prin atragerea unui numar mai mare de turisti cu un buget peste medie.

Strategia pentru dezvoltarea sectorului agroalimentar pe termen mediu si lung orizont
2020-2030 — vizeaza valorificarea inteligenta si durabila a potentialului agroalimentar si
dezvoltarea spatiului rural, fiind un document suport vizionar, care sustine progresul

agriculturii si dezvoltarii rurale Tn Romania.

Document de politica industrialdi a Romdniei — reflecta preocuparile referitoare la
revitalizarea, consolidarea si diversificarea bazei industriale a Romaniei prin cresterea
competitivitatii sale, prin imbunatatirea capacitatii de inovare la nivelul ntreprinderilor,
utilizarea eficienta a resurselor naturale disponibile si o specializare inteligenta, care sa

conduci la realizarea de produse industriale cu valoare addugati mare. In esenti, documentul

11
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reprezintd un ansamblu structurat de interventii publice (politici, programe si instrumente)
menite sa directioneze sistemului industrial catre obiective care nu ar putea fi atinse in

absenta respectivelor interventii.

Strategia energetici a Romdniei 2019-2030, cu perspectiva anului 2050 — propune tinte
concrete, stabileste directii clare si defineste reperele prin care Romania isi va mentine pozitia
de producator de energie 1n regiune si de actor activ si important in gestionarea situatiilor de

stres la nivel regional.

Planului National Integrat in domeniul Energiei si Schimbarilor Climatice 2021-2030 —
reflectd setul de preferinte, particularitati si prioritati nationale, luand in considerare dreptul

Romaéniei de a-si stabili mixul energetic.

Strategia Nationala a locuirii — asigura accesul la conditii de locuire adecvate pentru toate
categoriile de persoane, pana in anul 2030 prin identificarea masurilor si crearea
instrumentelor necesare, avand ca principii: siguranta stabilitatii structurale, acces egal si
nediscriminatoriu la locuinte pentru comunitatile defavorizate sau marginalizate,
accesibilitate din punct de vedere al pretului, dezvoltare urbana si accesul la servicii de

utilitati publice, valorificarea fondului construit existent etc.

Strategia Nationali de Renovare pe Termen Lung- “Strategia Nationala de Renovare pe
Termen Lung pentru sprijinirea parcului national de cladiri rezidentiale si nerezidentiale, atat
publice cat si private, intr-un parc imobiliar cu un nivel ridicat de eficienta energetica si
decarbonat pana in 2050 constituie Tndeplinirea conditiei favorizante ,,Un cadru de politica
strategic pentru sprijinirea renovarilor destinate sa imbunatateasca eficienta energetica a
cladirilor rezidentiale si nerezidentiale”, Obiectivul de politica 2: ,,O0 Europa mai ecologica,
cu emisii scazute de carbon, prin promovarea tranzitiei catre o energie nepoluantd si
echitabila, a investitiilor verzi si albastre, a economiei circulare, a adaptarii la schimbarile
climatice si a prevenirii s$i gestiondrii riscurilor”, obiectivul specific 2.1 ,,Promovarea

masurilor de eficienta energetica”.
Obiectivele principale ale strategiei sunt urmdtoarele:

- imbunatatirea performantei energetice a fondului existent de cladiri prin reducerea
consumului de energie, a emisiilor de carbon si extinderea utilizarii surselor regenerabile de

energie la cladiri;
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- crearea de beneficii suplimentare prin imbunatatirea calitatii vietii pentru toti utilizatorii (de
exemplu, un confort mai bun, beneficii asociate cu sanatatea, siguranta si calitatea aerului),

reducerea nivelului saraciei energetice;
- extinderea duratei de viata si imbunatatirea sigurantei fondului de cladiri.

Prin aceasta strategie, Romania isi stabileste cadrul national pentru sustinerea
Agendei 2030 si implementarea setului de 17 ODD. Strategia sustine dezvoltarea Romaniei
pe trei piloni principali, respectiv economic, social si de mediu. Strategia este orientata catre
cetatean si se centreaza pe inovatie, optimism, rezilienta si increderea ca statul serveste
nevoile fiecarui cetatean, intr-un mod echitabil, eficient si intr-un mediu curat, in mod

echilibrat si integrat.
OBIECTIVELE PENTRU DEZVOLTARE DURABILA:
- OBIECTIVUL 1: FARA SARACIE
- OBIECTIVUL 2: FOAMETE ZERO 27
- OBIECTIVUL 3: SANATATE SI BUNASTARE
- OBIECTIVUL 4: EDUCATIE DE CALITATE
- OBIECTIVUL 5: EGALITATE DE GEN
- OBIECTIVUL 6: APA CURATA ST SANITATIE
- OBIECTIVUL 7: ENERGIE CURATA SI LA PRETURI ACCESIBILE
- OBIECTIVUL 8: MUNCA DECENTA SI CRESTERE ECONOMICA
- OBIECTIVUL 9: INDUSTRIE, INOVATIE SI INFRASTRUCTURA
- OBIECTIVUL 10: INEGALITATI REDUSE
- OBIECTIVUL 11: ORASE SI COMUNITATI DURABILE
- OBIECTIVUL 12: CONSUM SI PRODUCTIE RESPONSABILE
- OBIECTIVUL 13: ACTIUNE TN DOMENIUL SCHIMBARILOR CLIMATICE
- OBIECTIVUL 14: VIATA ACVATICA

- OBIECTIVUL 15: VIATA TERESTRA 91
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- OBIECTIVUL 16: PACE, JUSTITIE SI INSTITUTII EFICIENTE
- OBIECTIVUL 17: PARTENERIATE PENTRU REALIZAREA OBIECTIVELOR
Cei trei piloni prin care Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabild sunt.
1. ECHITATEA SOCIALA — prin care natiunile in curs de dezvoltare trebuie si aiba

posibilitatea de a-si satisface nevoile de baza in ceea ce priveste ocuparea fortei de munca,

alimentatia, asigurarea energiei, apei si canalizarii;

2. CRESTEREA ECONOMICA — la nivelul natiunilor in curs de dezvoltare pentru a se

apropia de calitatea vietii din tarile dezvoltate;

3. MEDIUL - cu nevoia de a conserva si imbunatatii baza de resurse disponibile prin
schimbarea treptata a modului n care trebuie sa se dezvolte si sa fie folosite tehnologiile.
Raspunsul UE la Agenda 2030 este de a integra cele 17 ODD in politicile publice ale Uniunii,
in scopul sprijinirii efortului global de construire a unui viitor durabil in colaborare cu

partenerii sai.

Pe plan economic este nevoie de garantarea unei cresteri economice pe termen lung
de care sa beneficieze cetatenii Romaniei. Desi economia unei tari adeseori se masoara prin
cifre, care nu iau in considerare potentialul cetateanului, transformarea economiei intr-una
durabila si competitivd necesita un nou mod de actiune care sa se centreze pe inovatie,
optimism si rezilienta cetatenilor. O asemenea abordare va crea 0 cultura a antreprenoriatului

in care cetateanul se poate realiza material si aspirational.

Sub aspect social este nevoie de o0 societate coeziva, care sia beneficieze de
imbunatatirea sistemului de educatie si sanatate, de reducerea inegalitatilor dintre barbati si
femei, dintre mediul urban si rural, care sa conducé la promovarea unei societati deschise, in
care cetdtenii se pot simti apreciati si sprijiniti. E nevoie de cultivarea rezilientei populatiei, in
asa fel incat cetateanul, intr-un cadru institutional echitabil, sa isi poata realiza visurile acasa.
In acelasi timp, statul trebuie si ajute la sporirea potentialului cetiteanului prin abordarea
problemelor legate de sanatate, de educatie si de limitele pietei libere, probleme la care se
poate raspunde prin politici publice, rezultatul fiind un nivel de trai cat mai ridicat pentru toti
cetatenii. Sporirea capitalului social — crearea unui simt civic definit prin incredere Tntre
cetdteni - va conduce la deblocarea potentialului cetatenilor romani pentru a se realiza prin

forte proprii, asigurand totodata si dezvoltarea durabila a comunitatilor lor.
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Constientizarea importantei mediului a crescut semnificativ in ultimii ani, atat in ceea
ce priveste mediul natural, cat si la cel antropic. Protejarea naturii este responsabilitatea
tuturor datorita impactului biunivoc om — mediu, dar si o oportunitate a cetatenilor de a se uni
intr-un scop nobil, prin constientizarea acestei responsabilititi. Realizarea unui mediu
antropic durabil poate fi atins prin cultivarea unui sentiment de apartenenta si de comunitate,
care sa elimine simtul singuratatii cetdteanului, factor de risc in realizarea potentialului

personal si, In ultima instantd, a functionarii comunitare.

Ca membra a comunitatii internationale, dar mai ales ca membra a Uniunii Europene,
Romania are interesul de a implementa principiile dezvoltarii durabile pe plan national.
Strategia sustine ca Romania sa fie in 2030 o tara membra a unei Uniunii Europene puternice,
n care decalajele dintre tari vor fi reduse, iar cetatenii Romaniei vor putea trai intr-o tard in
care statul serveste nevoile fiecarui cetatean intr-un mod echitabil, eficient si cu preocupari

crescute si constante pentru un mediu curat.
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OBIECTIVELE PENTRU DEZVOLTARE DURABILA:

1. Eradicarea sdardciei in toate formele sale si in orice context

Globalizarea a contribuit la reducerea sariciei absolute, insd este necesard continuarea
eforturilor de reducere a sariciei relative si pentru a asigura o viatda demni pentru toti. In

acest scop, Agenda 2030 tinteste segmentele periferice din societate si incurajeaza orientarea
societatii intr-0 directie care sa asigure cetatenilor o viata echitabild, demna si prosper.

Romania inregistreaza o pondere ridicata a persoanelor care sufera de deprivare materiala
severd, raportata la media UE. Conform datelor INS din 2016, procentul de personae care
sufera de deprivare materiald severa era de 23,8%15. Rata saraciei relative in perioada 2007-
2016 (stabilitd la nivelul de 60% din mediana veniturilor disponibile pe adult-echivalent) a
fost evaluata de INS la 24,6-25,3%, fata de nivelul mediu din UE de 16,6-17,3%. Conform
Eurostat, Tn 2016, 49,2% dintre copiii din Romania, cu véarste cuprinse intre de 0 si 17 ani,
prezentau risc de excluziune sociald, comparativ cu media UE de 26,4%, Romania
inregistrand cel mai mare numar de astfel de cazuri. Coefi cientul GINI, care masoara gradul

inegalitatii in societate, a fost, de asemenea, in crestere in Romania.

MASURI ADOPTATE IN DOMENIUL SERVICIILOR SI TRANSFERURILOR
SOCIALE

A fost revizuit cadrul legislativ Tn domeniul serviciilor sociale, al prevenirii
marginalizarii si excluziunii sociale, al incluziunii sociale prin ocupare, prin: adoptarea Legii
asistentei sociale nr. 292/2011 (a adus elemente de reforma care au stabilit
complementaritatea dintre cele doud componente ale asistentei sociale si masuri integrate de
asistenta Sociald pentru prevenirea si combaterea sardciei si riscului de excluziune sociala,
pentru asistenta sociala a copilului si a familiei, asistenta sociala a persoanelor cu dizabilitati
si asistenta social a persoanelor Varstnice); aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea
sociala si reducerea saraciei 2015-2020 si a Planului strategic de actiuni pentru perioada
2015-2020; aprobarea Strategiei nationale pentru promovare imbatranirii active §i protectia
persoanelor varstnice pentru perioada 2015-2020 si a Planului operational de actiuni pentru
perioada 2016-2020.
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In perioada 2009 — 2017, cadrul legislativ a fost imbunatitit prin aprobarea unor
masuri care au vizat reglementarea, functionarea si finantarea serviciilor sociale, precum:
elaborarea unor noi standarde minime de calitate pentru toate tipurile de servicii sociale,
aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale, crearea Nomenclatorului serviciilor
sociale, imbunatatirea procedurii de acreditare a furnizorilor de servicii sociale si a procedurii
de licentiere a serviciilor, imbunatatirea regulamentelor de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenta sociala, continuarea derularii de programe de finantare a
serviciilor sociale (programul de acordare a subventiilor asociatiilor si fundatiilor roméane cu
personalitate juridica care Infiinfeaza si administreaza unitati de asistenta sociald, programe
de interes national, proiecte cu fonduri europene). De asemenea, in aceeasi perioada s-au
inregistrat progrese si In privinta acordarii alocatiilor de stat pentru copii, pentru sustinerea
familiei si de plasament, de acordare a concediului si indemnizatiei pentru cresterea copilului,
de acordare a ajutorului social, de acordare a ajutoarelor pentru incalzirea locuintei si a
programului privind stimularea participarii la invatamantul prescolar a copiilor provenind din
familii defavorizate, prin majorarea cuantumurilor si corelarea acestora cu modele europene,

in scopul activizarii persoanelor si reducerea dependentei de masurile sociale pasive.

A fost aprobata Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, care
reglementeaza instituirea acestui tip de venit, ca beneficiu de asistentd sociald acordat
familiilor si persoanelor singure aflate in situatie de dificultate, in scopul prevenirii si

combaterii sardciei si riscului de excluziune sociala.

Pentru asigurarea unei abordari coordinate si fundamentate pe dovezi in elaborarea si
implementarea politicilor, programelor si interventiilor orientate catre persoanele sarace si
vulnerabile si cdtre zonele sarace si marginalizate, respectiv pentru cresterea calitatii
serviciilor publice, a fost creat un set de instrumente de planificare strategica (harti interactive
privind distributia teritorialad a serviciilor sociale si infrastructura acestora, nevoia de servicii

sociale si de infrastructura, rata saraciei relative si rata saraciei in munca).

Legea nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si completarile
ulterioare, a creat premisele necesare dezvoltarii domeniului economiei sociale in Romania,
cu impact direct asupra incluziunii sociale prin ocuparea persoanelor din grupuri vulnerabile.
La 31 decembrie 2017, la nivel national erau atestate 99 de intreprinderi sociale in 33 de

judete si erau certificate 9 intreprinderi sociale de insertie in 5 judete.
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A fost elaboratd Strategia Nationala in domeniul politicii pentru tineret 2015-2020
aprobata in anul 2015, care abordeaza politicile pentru tinerii de 14-35 ani. Pentru a contribui
la incluziunea sociald a tinerilor, aceasta contine masuri si directii de actiune pentru tinerii
care au parasit institutiile de plasament, tineri ai strazii, tineri fara access la 0 locuinta si fara
perspectiva obtinerii uneia, tineri romi, tineri cu nevoi educationale speciale, tineri victime

ale exploatarii, tineri cu HIV/SIDA si tineri victime ale discriminarii.

In 2016 a fost aprobata Strategia nationala ,,O societate fara bariere pentru persoanele

cu dizabilitati” 2016-2020 si Planul operational privind implementarea acesteia.
ORIZONT 2020

. Stabilirea unor standarde durabile de calitate si de cost pentru toate serviciile sociale,

vizand Tn mod special pe cele destinate grupurilor vulnerabile

. Dezvoltarea unui sistem national de indicatori de incluziune social prin integrarea
tuturor bazelor de date din sfera asistentei sociale in regim digitalizat care sa tina cont de

mobilitatea sociala; monitorizarea anualad efectiva a rezultatelor pe baza acestor indicatori

. Stimularea participarii pe piata muncii a persoanelor apte de munca aflate in risc de

excluziune prin dezvoltarea masurilor active de consiliere si asistenta social

TINTE 2030

. Eradicarea saraciei extreme pentru toti cetatenii

. Reducerea cu cel putin jumatate a numarului de cetiteni care traiesc in saracie
relativa

. Consolidarea sistemului national unitar a serviciilor de interventie de urgenta,

reabilitare ulterioara si compensare a pierderilor in caz de calamitati naturale, accidente

industriale sau evenimente climatice extreme.

2. Eradicarea foamei, asigurarea securistii alimentare, imbundtitirea nutritiei i

promovarea unei agriculturi sustenabile

Romania a depasit, in mare masura, problemele legate de foamete, dar se dezvolta noi
provocari legate de nutritie. Pentru o societate mai sandtoasa, trebuie dezvoltata o agricultura

durabila si constientizarea importantei nutritiei sanatoase. Romania detine locul al saselea in
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Europa din perspectiva suprafetei agricole utilizate, motiv pentru care eficienta agricola,
consolidarea exploatatiilor Agricole si a intreprinderilor de procesare alimentara, sunt o
prioritate. Strategia vizeaza dezvoltarea unui sector agroalimentar durabil si competitiv
pentru imbunatatirea calitatii vietii si asigurarii unor conditii de viata in mediul rural
apropiate de cele din mediul urban, promovarea productiei autohtone si ecologice si valorifi
carea produselor traditionale si montane cu valoare addugatd. Cazurile de malnutritie
depistate la copiii de pana la 14 ani, provenind preponderent din mediile dezavantajate sau
vulnerabile, au inregistrat o scadere usoara, mentinandu-se totusi la peste 3.000 pe an.
Situatia are perspective de ameliorare dupa introducerea mecanismului de asistenta medicala
comunitara pentru ameliorarea accesului si incluziunii, in care functioneaza 1.100 asistenti

medicali si 420 mediatori sanitari.

Tn 2014 obezitatea afecta 15,9 % dintre europenii cu varsta de peste 18 ani, iar 35,7%
erau pre-obezi, ceea ce indica faptul ca mai mult de jumatate dintre adultii europeni aveau
exces de greutate. Rata obezitatii Tn Romania era sub 10% in 2014, fiind tara europeana cu

cea mai mica rata, dar aceasta are tendinta de crestere.

Agricultura ocupa un loc important in economia Romaniei si are perspective
considerabile de dezvoltare in context european, datorita conditiilor pedoclimatice favorabile
si potentialului in sfera productiei ecologice. In perioada 1995-2016, contributia agriculturii
la formarea PIB-ului national a inregistrat 0 scadere majora, de la 14,7% in 1995 la 4,7% in
2016, in conditiile in care ponderea fortei de munca ocupata in agriculturd avea o valoare

foarte apropiata de cea inregistrata in 1995.

In anul 2015, ponderea fortei de munca in agricultura, in Romania, era de 25,9%, fiind
cea mai mare pondere din UE, a carei medie era de 4,4%. 84% dintre lucratorii in agricultura
din Romania se Tncadrau in categoria personalului nesalariat, in timp ce ponderea medie a
lucratorilor nesalariati din sectorul agricol in UE era de 72%, valoarea adaugatd bruta
generata la nivel de lucrator fiind redusa cu circa 50% fatd de media UE20. Toate acestea
aratd ca agricultura roméneasca se confrunta cu o problema majora privind productivitatea

scazutd a muncii si implicit randament relativ mic al productiei agricole.

In ciuda productivititii scizute, Romania este printre principalii exportatori de porumb si
grau la nivel mondial, datoritda marimii suprafetei agricole disponibile. Astfel, provocarea
viitoare este de a Tmbunatati nivelul productivitatii agricole, fara a periclita factorii de mediu

(aer, apa, calitatea solului, biodiversitatea), prin eliminarea principalilor factori limitatori ai
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randamentului productiei: fragmentarea exploatatiilor agricole si lipsa cooperarii Intre
fermieri (aproape 75% din fermele din Romania au o suprafatd mai mica de 2 ha si 70% au
venituri mai mici de 2.000 euro), nivelul de pregatire al fermierilor, nivelul redus de
capitalizare, statutul profesional nedefinit cu claritate al agricultorului, nivelul de dotare
tehnologica al fermelor. Romania este mult in urma altor tari europene din punctul de vedere
al sistemului de irigatii, in conditiile n care seceta afecteaza frecvent peste 50% din terenul
agricol, iar numai 12% din terenul agricol dispune de irigatii viabile. Tn anul 2016, a fost
elaborat si aprobat Programul National de Reabilitare a Infrastructurii Principale de Irigatii
din Romania, cu o valoare a investitiilor de cca. 1 miliard euro, care vizeaza adaptarea
agriculturii la schimbarile climatice si reducerea efectelor acestora asupra productiei agricole,
in principal, dar si asupra altor factori de mediu, precum si a populatiei, prin reabilitarea

infrastructurii principale de irigatii existente si apartinind domeniului public al statului.

Agricultura ecologica este un sistem dinamic in Romania, inregistrand in ultima perioada
o tendintd ascendenti. Tn anul 2010, totalul suprafetei cultivate dupa metoda de productie
ecologica era de 182.706 ha (cca. 1,4% din totalul suprafetei agricole utilizate), iar la sfarsitul
anului 2017 de 258.470,927 ha, cu un numar total de aproximativ 8.434 de operatori

certificati Tn sistemul de agricultura ecologica, o crestere de circa 41,5%.

resurselor naturale a fost creat cadrul legislativ privind atestarea produselor traditionale,
retetelor consacrate si utilizarea mentiunii facultative de calitate ,,produs montan” — acesta
din urma in scopul dezvoltarii zonelor montane, pentru sprijinirea producatorilor din aceste
areale si pentru cresterea valorii adaugate a produselor. Tnregistrarea produselor in sisteme de
calitate nationale si europene reprezinta o sursa de valorificare a produselor ale caror
caracteristici sunt legate de originea geografica, benefica pentru economia rurala. Astfel,
sistemele de calitate pun accentul atat pe productia de bunuri alimentare calitative, cat si pe
siguranta si securitatea alimentard a consumatorilor. Cercetarea, noile tehnologii si materii
prime, cat si 0 mai buna utilizare a nutrientilor sau a tratamentului gunoiului de grajd pot
schimba modul de productie agricola de astdzi, pentru trecerea la o economie cCirculara
functionald. Este necesara o analizd a calitdtii nutritionale a produselor agricole, ntrucat
continutul de nutrienti al anumitor categorii de legume este in scddere din cauza utilizarii

masive a pesticidelor si fertilizantilor non-organici.
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Implementarea politicilor agricole ale UE a sporit intr-o oarecare masura sustenabilitatea
economiei agrare romanesti prin racordarea la normele si standardele comunitare de calitate
si competitivitate, inclusiv sub aspect ecologic si sustinerea financiara a fermelor mari prin

plati directe In cadrul mecanismelor de Politica Agricola Comuna (PAC).
ORIZONT 2020

. Dezvoltarea unor programe pentru promovarea consumului de alimente sanatoase

. Continuarea Programului National de Reabilitare a Infrastructurii Principale de

Irigatii din Roméania

. Sustinerea productiei si diversificarea speciilor autohtone cu valoare genetica
ridicata, dar deficitare pe piata interna, in domenii precum legumicultura, cresterea
efectivelor la rasele valoroase de suine, taurine si bivoli, sectorul avicol, colectarea si
comercializarea lanii, apicultura, pescuit si acvacultura, inclusive prin stimularea cercetarii-

dezvoltarii in domeniul agro-alimentar

. Cresterea numarului de produse recunoscute la nivel european / atestate traditional /

atestate ca retete consacrate
. Sustinerea si atragerea tinerilor fermieri

. Cresterea numarului de fermieri activi inregistrati in sistemul de agricultura ecologica

si cresterea suprafetei agricole certificate ecologic

. Cresterea numarului de grupuri aplicante/operatori economici inregistrati pe scheme

de calitate nationale si europene

. Promovarea bunelor practici Agricole pentru prevenirea si combaterea poluarii
solului

TINTE 2030

. Eradicarea malnutritiei si mentinerea ratei obezitatii sub 10%, similar cu nivelul

nregistrat in anul 2014
. Finalizarea cadastrului agricol

. Dublarea ponderii agriculturii n PIB-ul Romaniei, fata de anul 2018
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. Mentinerea si extinderea diversitatii genetice a semintelor, a plantelor cultivate si a

animalelor de ferma si domestice si a speciilor salbatice inrudite

. Cresterea gradului de valorificare a productiei agricole autohtone
. Cresterea ponderii agriculturii ecologice in totalul productiei agricole
. Mentinerea si rentabilizarea unor ocupatii si metode traditionale de valorificare a

plantelor medicinale si fructelor de padure in zona montana.

Mentinerea traditiilor locale prin cresterea numarului de produse cu caracteristici specifice in

ceea ce priveste originea geografica

3. Asigurarea unei vieti sanatoase si promovarea bundstarii tuturor, la orice virsta

Imbunatatirea serviciilor si accesului la asistenta medicala de calitate este esentiala pentru
functionarea unei societdti durabile centrate pe pacient si preventie. Trebuie asigurat un cadru
adecvat pentru promovarea unui mod de viatd sanatos si proactiv, favorizarea activitatilor
sociale si preventia si educatia medicala. Abordarea sanatatii si bunastarii populatiei trebuie

sa includa si abordarea bolilor psihice si a dizabilitatilor.

Strategia are in vedere reducerea ratei mortalitatii materne si infantile, diminuarea
incidentei imbolnavirilor de boli infectioase si cronice, respectiv prevenirea si tratarea

abuzului de substante nocive si a bolilor mintale.

Din punct de vedere al sanatatii populatiei, Roméania prezinta unele particularitati specifi -
ce in context european. Pe de o parte, la indicatorul privind incidenta bolilor cardio-vasculare,
cancerului sau diabetului, cifrele, desi in crestere, sunt comparabile cu cele din tarile
dezvoltate, pe de alta parte, la indicatorul privind rata unor boli infectioase, tuberculoza sau
unele boli cu transmisie sexuala (asa-numitele boli ale saraciei, specifi ce unor grupuri sociale
defavorizate) cifrele constatate in Romania se apropie mai mult de cele inregistrate in tarile in
curs de dezvoltare. Presiunea asupra sistemului medical este accentuatd si de fenomenul de
imbatranire a populatiei, ca rezultat al unor tendinte demografi ce nefavorabile (scaderea

natalitatii si emigrarea unei parti insemnate din populatia activa, aflata la varsta reproducerii).

Speranta medie de viata in Romania era printre cele mai scazute in 2016, respectiv 75,3
ani fatd de media UE de 81 ani. Procesul accentuat de imbatranire a populatiei si problemele

de sanatate asociate cu inaintarea in varsta reprezintd o preocupare majora. Datele Eurostat
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din 2016 au aratat faptul ca ,,speranta de viata sanatoasa” in randul femeilor de 65 de ani din
Romania este de 5,6 ani, fiind semnificativ mai mica fata de media europeana de 10,1 ani, in
timp ce la barbatii de 65 de ani din Romania ,,speranta de viata sanitoasa” este de 6,2 ani fata
de media UE de 9,8 ani. In urma masurilor legislative (adoptarea prin HG nr. 1028/2014 a
Strategiei nationale de sanatate 2014 - 2020 si a Planului de actiuni asociat), administrative si
sociale intreprinse n ultimii ani, s-au realizat unele progrese in dezvoltarea de spitale,
policlinici, laboratoare; stabilizarea personalului medical si paramedical, printr-o mai buna
remunerare; modernizarea serviciilor de ambulanta si a interventiilor de urgenta; extinderea
retelei de asistentd medicala si sociala, cu accent pe segmentele vulnerabile sau defavorizate

ale populatiei.

Conform datelor INS, numarul medicilor (exclusiv medicii dentisti) a crescut de la 48.199
in 2007, la 57.304 in 2016. Este de remarcat faptul ca, in timp ce in 2007 numarul medicilor
din sectorul public era de 41.736, acest numar a scazut la 35.680 specialisti in 2016,
comparativ cu sectorul privat, unde s-a inregistrat o crestere de 3,4 ori, de la 6.463 in 2007 la
21.624 1n 201624.

Mortalitatea materna a fost in Romania anului 2017 de 12,7 decese materne la 100 mii
ndscuti vii, fatd de 15,5 decese materne la 100 mii nascuti vii in 2006. Conform Eurostat,
mortalitatea infantila a inregistrat o tendinta de scadere de la 11 decese la 1.000 de nascuti vii
in 2008, la 7,2 decese la 1.000 nascuti vii Tn 2017, dar se situeaza inca la o valoare inalta fata
de media UE de 3,6 1a 1.000 nascuti vii.

Raportul UE despre starea de sanatate in Romania din 2017 subliniaza faptul ca rata
vaccinarii impotriva difteriei, tetanosului si tusei convulsive, precum si Tmpotriva
poliomielitei si a rujeolei (pojarului) a scazut in perioada 2000 - 2017 cu 10% la copiii de un
1 an. Documentul sugereaza, ca un posibil motiv pentru acest fenomen, lipsa cazurilor in

ultimii ani si cresterea in influentd a miscarii anti-vaccinare.

Acest fenomen este confirmat si de statisticile oferite de Organizatia Mondiala a Sanatatii
(OMS), care demonstreaza ca, in Romania, rata acoperirii vaccinului anti-rujeola a inregistrat
o tendintd descrescitoare in ultimii ani. in anul 2011, aceasta a scazut sub pragul optim de

95% (care este pragul pentru o ,,imunitate de cohortd”), ajungand la 76% in 2016.

Pentru depistarea bolilor infectioase s-a perfectionat un sistem national de testare,
tratament, monitorizare si consiliere a pacientilor seropozitivi sau susceptibili la infectie HIV/

SIDA. Tn perioada 2010-2015 s-au efectuat, in medie, peste 300 mii teste pe an dintre care
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cca 2.000 s-au dovedit pozitive. Din datele INS, in anul 2016 erau 6.672 pacienti luati in
evidenta cu HIV si 15.075 pacienti cu SIDA. Incidenta tuberculozei a scazut intre 2006 si
2016 cu 43,4%, de la 96,1 persoane la 100 mii de locuitori, la 54,4 persoane la 100 mii
locuitori. Totusi, Romania s-a clasat in 2016 pe primul loc din UE la numarul de cazuri
confirmate de tuberculozi. Tn Romania 1.100 de persoane mor anual de tuberculozi si alte
16.000 sunt diagnosticate, majoritatea din randul populatiei tinere si active. Aparitia
rezistentei la medicamentele anti-tuberculoase majore transforma tuberculoza dintr-o boala

vindecabila intr-o boala greu curabila sau chiar incurabila.

Hepatita virala constituie una dintre amenintarile majore la adresa sanatatii publice la
nivel european, estimandu-se ca 13,3 milioane de personae traiesc cu hepatita B cronica si
aproximativ 15 milioane de persoane cu hepatita C; hepatita B provoaca circa 36.000 de
decese si hepatita C circa 86.000 de decese pe an in statele membere europene, in regiunea

europeand a OMS.

In privinta bolilor cronice s-a actionat in special pentru reducerea poverii cancerului,
diabetului si afectiunilor cardio-vasculare, precum si a mortalitatii specifice prin folosirea mai
larga a mijloacelor terapeutice si medicatiei moderne, prin interventii de screening organizat
la nivel national pentru depistarea precoce si tratarea corespunzatoare a acestor afectiuni si
prin campanii de informare si constientizare. La indicatorul privind incidenta bolilor cardio-
vasculare cifrele, desi in crestere, sunt comparabile cu cele din tarile dezvoltate. Un studiu
Eurostat privind ponderea deceselor cauzate de boli ale sistemului circulator la nivelul UE
prezinta date alarmante pentru Romania, respectiv 954,8 persoane decedate la 100 mii de
locuitori Tn anul 2015, comparativ cu 381,4 persoane decedate la 100 mii de locuitori cat era
media europeana. In fiecare an, peste 3,4 milioane de personae sunt diagnosticate cu cancer
in Europa si, dacd aceasta tendinta va continua, cancerul va deveni in curand cea mai
importanta cauzd de dizabilitate in Europa. Pe de altd parte, asistdim la un avans al

tehnologiei, ce poate conduce la imbunatatirea rezultatelor.

Raportul OMS din 2016 a evidentiat ca in Romania 4.297.711 de cetateni erau fumatori.
Tn raport s-a anticipat ca circa o treime dintre acestia sunt predispusi la o moarte prematuri

datorita fumatului. Conform Raportului CE privind starea de sanidtate in UE — Romania

vvvvv

media UE (9,6 litri pe cap de locuitor, comparativ cu 10 litri in 2014), iar consumul episodic

excesiv de alcool reprezinta o problema de sanatate publica serioasa.
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Sanatatea mintala, un drept al omului, ocupa un loc aparte la nivelul UE. Ca instrument
de facilitare si incurajare a punerii in aplicare a Pactului European de Sanatate Mintala in
Europa, Comisia Europeana a lansat in anul 2015 un mecanism pe internet ( on-line) ,,UE-
Compass”, care urmareste colectarea, schimbul si analiza informatiilor privind politicile si
activitatile statelor membre in domeniul sanatatii mintale. Nivelul sanatatii mintale si al

bunastarii populatiei reprezintd o resursa esentiald pentru reusita Romaniei ca economie si
societate bazata pe cunostinte, care trebuie sa fie dezvoltata si protejata in mod activ.

ORIZONT 2020

. Promovarea educatiei in sanatate, a preventiei si a unui mod de viata sanatos

. Initierea unui program national pentru sustinerea serviciilor de ingrijire de lunga

durata pentru persoanele varstnice sau cu dizabilitati

. Modernizarea si reabilitarea infrastructurii sdndtatii publice la media standardelor

UE, cu accent si pe zona rurald, inclusive sustinerea cercetarii in medicina

. Implementarea unui sistem transparent si fiabil de patrundere si gestionare a
medicamentelor, dispozitivelor, aparaturii si tehnicii medicale pe piata din Romania, pentru
cresterea accesului populatiei la tehnologii de diagnostic si tratament cdt mai noi si

performante

. Ameliorarea capacitatii de diagnostic si tratament prin implementarea serviciilor de
E-sanatate; dezvoltarea operatiunilor de screening si diagnosticare precoce pentru boli
netransmisibile cu impact asupra sanatatii publice (diferite forme de cancer, diabet, afectiuni
cardiovasculare si respiratorii), screening pre-conceptional, prenatal si neonatal; screening

pentru boli infectioase, inclusiv cele cu transmisie sexuala (hepatita, HIV/ SIDA,

tuberculoza)
. Dezvoltarea legislatiei in domeniul sanatati psihice (mintale)
. Reglementarea prin lege a controlului asupra producerii, importului si comercializarii

suplimentelor alimentare
TINTE 2030
. Asigurarea accesului universal la servicii de informare, educare si consiliere pentru

promovarea preventiei si adoptarea unui stil de viata fara riscuri
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. Digitalizarea completa a sistemului de sanatate si, implicit eliminarea documentelor
si registrelor tiparite pe suport de hartie, pentru a eficientiza si a facilita interventiile
medicale, pentru a asigura populatiei accesul rapid la servicii medicale de calitate, la

tratamente si medicamente si pentru monitorizarea eficientd a nevoilor

. Reducerea prevalentei mortalitatii materne si infantile, a incidentei cancerului la san
sau de col uterin si a sarcinilor la adolescente, avand ca obiectiv prioritar grupurile

vulnerabile si defavorizate

. Reducerea mortalitatii materne si mortalitatii neonatale, astfel incat sa se situeze sub
media UE
. Cresterea acoperirii vaccinale pana la nivelul minim recomandat de OMS pentru

fiecare vaccin, prin dezvoltarea unei platforme commune de colaborare intre autoritati,
medici, pacienti, organizatii internationale cu experienta in acest domeniu, reprezentanti ai

companiilor in domeniu, precum si alti factori interesati

. Promovarea constientizarii bolilor psihice, reducerea stigmatului si crearea unui
mediu 1n care cetdtenii afectati se simt acceptati si unde pot cere ajutor

. Stoparea Tmbolnavirii de tuberculozd si combaterea hepatitei si a altor boli
transmisibile
. Reducerea cu o treime a mortalitatii premature cauzate de bolile netransmisibile prin

prevenire si tratament $i prin promovarea sanatatii si bundstarii mintale
. Reducerea mortalitatii cauzate de boli cronice
. Reducerea consumului de substante nocive

4. Garantarea unei educatii de calitate §i promovarea oportunitatilor de Tnvatare de-a

lungul vietii pentru toti

Accesul si participarea la educatie de calitate sunt esentiale pentru functionarea adecvata
a unei societati durabile. Educatia nu este doar un proces premergator intrarii pe piata fortei
de munca. Educatia trebuie tratatd ca un proces care pregateste generatiile tinere pentru
provocarile viitorului si se deruleaza pe tot parcursul vietii, incurajand inovatia, meritocratia,

gandirea criticd constructiva, curiozitatea, conduita si emanciparea.

Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 mentioneaza, pentru prima data in legislatia din

domeniul invatamantului romanesc, conceptul de educatie timpurie, aratand deschiderea catre
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cele mai noi studii n neurostiinta si psihopedagogie, care evidentiaza rolul educatiei timpurii
in evitarea unor comportamente nedorite ale copilului pe traseul scolarizarii viitoare, cu
efecte Tn planul reducerii parasirii timpurii a scolii, a rezultatelor scolare slabe si a sanselor
scazute de angajare pe piata muncii. Legea are sectiuni speciale referitoare la invatamantul
pentru copiii capabili de performanta, la Programul Scoala dupa scoald, alternative
educationale. Datorita reformei adoptate, cuprinderea copiilor in sistemul de educatie
timpurie, in segmentul de invatamant prescolar, a fost de 87% in 2016, cu o imbunatatire fata
de 76,2% in 2006, dar inca sub media UE de 94,8%.

Invatamantul superior beneficiaza de autonomie universitari, cu asumarea raspunderii
publice exprimata in carta universitara, politici de echitate si etica universitara cuprinse in
Codul de etica si deontologie profesionald. Sistemul national de invatdmint superior este
organizat pe cicluri de studii — licenta, master, doctorat, programe postdoctorale de cercetare
avansata, respectiv programe postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continua

si programe postuniversitare de perfectionare.

Pentru a imbunatati sistemul de educatie Th Romania si a-1 face mai flexibil, mai coherent
si mai deschis nevoilor societatii, in 2009 s-a constituit Cadrul National al Calificarilor din
Invatamantul Superior (CNCIS), iar in 2011 Registrul National al Calificarilor din
Invatamantul Superior (RNCIS) a devenit operational in limbile romani si engleza, sub forma

unei aplicatii informatice de tip portal.

Tncepand cu anul 2014 s-a constituit cadrul legal pentru organizarea si functionarea
centrelor de consiliere si orientare in cariera in Thvatamantul superior. Spre exemplu, n anul
2017 s-a inregistrat un numar de 34.883 de elevi, 42.422 de studenti si 12.216 de absolventi
de universitati, care au benefeciat de serviciile de consiliere si orientare in cariera. In 2017 s-a
asigurat cadrul legal pentru organizarea si functionarea de societati antreprenoriale studentesti

(SAS), ca mecanism de sprijinire, dezvoltare si incurajare a spiritului antreprenorial Tn mediul

Au fost adoptate primele strategii in domeniul educatiei si formarii profesionale: Strategia
pentru reducerea parasirii timpurii a scolii 2015-2020, Strategia Nationala pentru Invitimant
Tertiar 2015-2020, Strategia Nationald de Invitare pe Tot Parcursul Vietii 2015 -2020 si
Strategia Educatiei si Formarii Profesionale din Romania pentru perioada 2016-2020, care

sunt monitorizate si evaluate.
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In vederea dezvoltirii competentelor digitale, in planul-cadru pentru invitimantul
gimnazial, a fost introdusa pentru prima oara in trunchiul comun — incepand cu anul scolar
2017-2018 — disciplina Informatica si TIC, cu 0 ord pe siptimani. In cadrul proiectului
»Internet in scoala ta” au fost conectate 2.446 de scoli din mediul rural si mic urban la
internet de banda larga, numarul beneficiarilor situdndu-se la 714.339 elevi si 56.203

profesori.

ORIZONT 2020
. Cresterea accesului la 0 educatie incluziva si de calitate, inclusiv prin imbunatatirea
confortului elevului si a curriculumului bazat pe competente, implementarea pachetului social

garantat, crearea cadrului normative pentru serviciile de educatie timpurie

. Promovarea culturii antreprenoriale si a deprinderilor necesare in tot sistemul de
educatie prin reinfiintarea si/sau modernizarea atelierelor scolare in Tnvatamantul profesional
si tehnologic; organizarea de concursuri antreprenoriale bazate pe proiecte cu aplicare
practica in si intre unitatile de Tnvatamant; incurajarea activitatilor de mentorat voluntar si a
parteneriatelor cu mediul de afaceri pe plan local; extinderea societatilor antreprenoriale
studentesti si incurajarea conlucrarii acestora cu agentii economici pe baza de contract prin

dezvoltarea de parteneriate intre universitati si reprezentantii mediului antreprenorial

. Modernizarea infrastructurii in domeniul educatiei si formarii profesionale conform
standardelor UE pentru intregul ciclu educational, de la educatia timpurie ante-prescolara la
studiile post-doctorale si invatarea pe tot parcursul vietii pentru dobandirea de cunostinte si
deprinderi relevante pe piata muncii si asigurarea egalitatii de sanse indiferent de statut
social, sex, religie, etnie sau capacitati psihomotorii, imbunatatirea coeficientilor din formula

de finantare astfel incat sa sprijine mai mult scolile dezavantajate

. Stabilirea cadrului normativ pentru desfasurarea programelor de formare continua si
stimularea participarii la asemenea programe; infiintarea centrelor comunitare de Tnvétare
permanentd de catre autoritatile locale; cointeresarea companiilor in sprijinirea nrolarii

angajatilor n asemenea programe

. Sustinerea procesului de invatamant prin programe educationale extrascolare si extra-
curriculare care sa asigure educatia pentru sanatate, educatia civica, cultural-artistica,

stiintifica, ecologica si educatia prin sport
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TINTE 2030
. Reducerea ratei de parasire timpurie a sistemului educational
. Invatimant axat pe competente si centrat pe nevoile elevului, ciruia si ii fie oferitd o

mai mare libertate in definirea prioritatilor de studiu, prin masuri precum cresterea ponderii

de materii optionale

. Asigurarea faptului cd toti elevii dobandesc cunostintele si competentele necesare
pentru promovarea dezvoltarii durabile, inclusiv prin educatia pentru dezvoltare durabila si
stiluri de viatd durabile, drepturile omului, egalitatea de gen, promovarea unei culturi a pacii
si non-violentei, aprecierea diversitatii culturale si a contributiei culturii la dezvoltarea

durabila

. Accentuarea rolului, In procesul educational, al educatiei civice, a principiilor si
notiunilor despre o societate durabila pasnica si incluziva, egalitate de gen, despre valorile
democratiei si pluralismului, despre valorile multiculturalismului, preventia discriminarii si
intelegerea perceptiei ,.celuilalt”, despre importanta eradicarii violentei cu accent pe

fenomenul de violenta in scoli

. Modernizarea sistemului de invatamant prin adaptarea metodologiilor de predare-

invatare la folosirea tehnologiilor informationale si cresterea calitatii actului Educational

. Organizarea invatamantului profesional si tehnic Tn campusuri special amenajate si
dotate; pregatirea personalului didactic bine calificat; elaborarea de curriculum potrivit

cerintelor de pe piata muncii prin dezvoltarea de parteneriate, incluziv cu mediul de afaceri

. Extinderea generalizata a facilitatilor pentru formarea si perfectionarea continua pe
tot parcursul vietii, sporirea considerabila a participarii la sistemele formale si nonformale de

cunoastere in vederea apropierii Romaniei de media performantelor din statele membre ale

UE

. Extinderea retelei de centre comunitare de invatare permanenta de citre autoritatile
locale; continuarea cointeresarii companiilor in sprijinirea inrolarii angajatilor in asemenea

programe

. Cresterea substantiald a numarului de tineri si adulti care detin competente relevante,

inclusiv competente profesionale, care sa faciliteze angajarea, crearea de locuri de munca

decente si antreprenoriatul
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. Cresterea nivelului de educatie financiara a cetatenilor
. Extinderea in educatia formala universitarda a dezvoltarii durabile ca principii si

specializare si accentuarea rolului cercetarii interdisciplinare Tn dezvoltarea unei societati

durabile

5. Realizarea egalitatii de gen si intarirea rolului femeilor si al fetelor in societate

Intr-o societate dezvoltata, genul cu care se naste cineva nu trebuie si influenteze
perspectivele, demnitatea si calitatea vietii persoanei. Populatia Romaniei este alcatuita din
peste 51% femei. Desi s-au inregistrat progrese in domeniul egalitatii de gen, persista unele
provocari legate de preconceptiile populatiei in privinta rolului femeii in societate si familie,
participarea femeilor la luarea deciziilor, disparitatea salariala si violenta impotriva femeilor.
Strategia isi propune prevenirea si combaterea violentei impotriva femeilor si fetelor, in sfera
publica si cea privata, asigurarea participarii echilibrate si efective a femeilor si a egalitatii de
sanse la ocuparea posturilor de conducere la toate nivelurile de luare a deciziilor in viata

politica, economica si publica.

Principiul egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati este stabilit prin Legea
nr. 202/2002, republicata in iunie 2013, care reglementeaza masurile pentru promovarea
egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati, in toate sferele vietii publice din
Romania. Din perspectiva Conventiei ONU privind Eliminarea Tuturor Formelor de
Discriminare Tmpotriva Femeilor (CEDAW), Roménia si-a asumat de aproape 35 de ani
angajamentul si determinarea privind eliminarea discriminarii fata de femei si adoptarea
masurilor legislative si a altor masuri necesare pentru eliminarea acestei discriminari in toate
formele si manifestarile ei. De asemenea, Romania a semnat Protocolul Optional al CEDAW,

ratificat Tn ianuarie 2003.

Prin Legea nr. 30/2016, Roménia a ratificat Conventia privind prevenirea si combaterea
violentei impotriva femeii si a violentei domestice (Conventia de la Istanbul). Guvernul
Romaniei, prin Agentia Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati, cu

sprijinul societatii civile, a elaborat un pachet legislativ pentru implementarea Conventiei.
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ORIZONT 2020

. Organizarea de campanii de informare si sensibilizare privind partajarea echitabila a
responsabilitatilor in cadrul gospodariei si familiei, imbunatatirea serviciilor sociale relevante
si concilierea obligatiilor profesionale cu viata personald si de familie avand ca obiect

cresterea implicarii barbatilor in viata de familie si frecventarea cursurilor pentru tineri parinti

. Reglementarea functiei de expert in egalitate de sanse intre femei si barbati si a

.....

publice, precum si in companiile private cu peste 50 de angajati

. Crearea unui sistem integrat de monitorizare si raportare privind cazurile de violenta
domestica
. Includerea perspectivei de gen in programa scolara si in manuale; organizarea unor

campanii de informare si sensibilizare pentru combaterea stereotipurilor de gen in randul

tinerilor

. Monitorizarea implementarii dispozitiilor legale privind sanatatea sexuala si
reproductivd si organizarea de campanii de informare pentru prevenirea si combaterea

abuzurilor sexuale si respectarea drepturilor la nediscriminare si identitate.

TINTE 2030
. Continuarea reducerii disparitatii salariale dintre sexe
. Eliminarea tuturor formelor de violenta impotriva femeilor si fetelor, in sferele

publice si private, inclusiv a traficului, exploatarii sexuale si a altor tipuri de exploatare

. Asigurarea participarii depline si eficiente a femeilor si a egalitatii de sanse la
ocuparea posturilor de conducere la toate nivelurile de luare a deciziilor in viata politica,

economica si publica

.....

Pentru a prospera, ecosistemele planetei, societatea si economia au nevoie de apa
proaspata si curata, in cantitati sufi ciente. De mai multi ani, unul dintre elementele politicii
UE este protectia sanatatii cetatenilor sdi prin accesul sigur la apa potabila de calitate si

sanitatie.
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Strategia vizeaza cresterea calitatii vietii prin dezvoltarea infrastructurii de apa si
canalizare si a serviciilor publice, alinierea Romaniei la cerintele si standardele UE privind
gestionarea apei potabile, apelor uzate, deseurilor si cresterea efi cientei de utilizare a apei in

toate sectoarele.

Gestionarea apei in Romania se face in system descentralizat. Procesul de regionalizare a
serviciilor este aproape incheiat, existand 42 de operatori regionali, la care se adauga

Municipiul Bucuresti.

Conform INS, apa este utilizata in cea mai mare proportie pentru consumul casnic,
respectiv 76,1%. Tendinta consumului total la nivelul Romaniei a fost de scadere cu 28,5%,
de la 1.035,4 milioane m? in 2012, la 740,7 milioane m?® in 2016, concomitent cu scaderea
ponderii apei potabile consumate pentru alti utilizatori de cca. 33% in 2012, respectiv 23,9%
in 2016. Acest fapt s-a datorat reducerii si restructurarii activitatii industriale si agricole,
contorizarii consumului si cresterii gradului de educatie a cetateanului privind eradicarea
risipei.

Securitatea alimentarii cu apa potabila este un principiu recunoscut la nivel international,
care sta la baza productiei, distributiei, monitorizarii si analizei parametrilor apei potabile.
Romania a ratificat Protocolul privind apa si sanatatea al Organizatiei Mondiale a Sanatatii ,
Legea nr. 458/2002 privind calitatea apei potabile a fost modifi cata in 2017, astfel ca
planurile de siguranta a apei vor deveni obligatorii, incepand din 2021, pentru sistemele de
aprovizionare cu apa potabila colective sau individuale, care furnizeaza in medie o cantitate
de apa mai mare de 1.000 m3/zi sau care deservesc mai mult de 5.000 de persoane. Roméania a
intreprins si alte actiuni pentru imbunatatirea calitatii apei si a accesului la infrastructura de
alimentare cu apa in perioada 2009 — 2017. Astfel, 317 orase si municipii din totalul de 320 si
2.189 de comune din totalul de 2.861 detineau instalatii de alimentare cu apa potabild la fi
nalul anului 2016. Cu toate acestea, doar 65,2% din populatia Romaniei era deservita de
sistemul public de alimentare cu apa in 2016, fi ind astfel tara din UE cea mai putin
dezvoltatd din acest punct de vedere. Situatia Romaniei este comparabila cu celelalte state ale
UE 1in ceea ce priveste rata conectarii la infrastructura de alimentare cu apa in mediul urban,
de 94,9%, fata de 96-100% 1in celelalte state UE. Tn schimb, n mediul rural rata conectarii

este doar de 30,8%, sub nivelul mediei UE.

Populatia conectata la sistemele de canalizare in anul 2016 a reprezentat 49,2% iar gradul

de racordare la statiile de epurare a fost de 47,8%, substantial sub nivelul atins de alte tari din
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aceeasi zona49. Pe parcursul perioadei 2009-2015 s-au investit din surse de finantare
(nationale si internationale) cca. 4,14 miliarde euro pentru construirea, reabilitarea si

modernizarea sistemelor de colectare si epurare a apelor uzate.

Prin Programul Operational Infrastructura Mare (POIM) 2014-2020 vor fi continuate
actiunile integrate de dezvoltare a sistemelor de alimentare cu apa si canalizare, finantarea
europeana aferenta fiind de 1,26 miliarde euro pentru dezvoltarea sistemelor de alimentare cu
apa potabila si de 1,31 miliarde euro pentru sistemele de colectare si epurare a apelor uzate

menajere, pentru aglomerarile cu mai mult de 2.000 l.e.

Pentru atingerea obiectivelor de calitate a corpurilor de apa pana in anul 2027 sunt
necesare masuri suplimentare si acestea se referd la construirea de sisteme de canalizare si
statii de epurare in aglomerari umane mai mici de 2.000 l.e. Necesarul de finantare va fi
completat prin Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurala, in cadrul masurii de
dezvoltare a infrastructurii de baza in mediul rural si de Programul National de Dezvoltare

Locala.
ORIZONT 2020
. Promovarea si valorificarea durabila a resurselor considerabile ale Romaniei

de ape minerale (plate sau natural carbogazoase) pentru consum, precum si in scopuri

terapeutice; folosirea mai activa a apelor geotermale atdt in scopuri energetice, cat si pentru
turismul de sanatate (spa)

. Monitorizarea strictd a calitatii apei potabile destinate consumului populatiei pentru

mentinerea in parametrii bio-chimici acceptati

. Asigurarea accesului la apd potabila si la canalizare in zonele periferice ale oraselor;
sprijinirea racordarii unui numar sporit de gospodarii la aceste retele prin grija autoritatilor

locale
TINTE 2030

. Cresterea substantiala a eficientei folosirii apei in activitatile industriale, comerciale
si agricole; extinderea reutilizarii rationale a apelor tratate si reciclate in perspectiva atingerii

obiectivelor economiei circulare
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. Cresterea substantiala a eficientei de utilizare a apei in toate sectoarele si asigurarea

unui proces durabil de captare si furnizare a apei potabile, pentru a face fata deficitului de apa

. Conectarea gospodariilor populatiei din orase, comune si sate compacte la reteaua de

apa potabila si canalizare in proportie de cel putin 90%
. Cresterea accesului la apa potabild pentru grupurile vulnerabile si marginalizate

. Imbunatatirea calitatii apei prin reducerea poludrii, eliminarea depozitarii deseurilor
si reducerea la minimum a produselor chimice si materialelor periculoase, reducand proportia

apelor uzate netratate si sporind substantial reciclarea si reutilizarea sigura

. Realizarea accesului la conditii sanitare si de igiena adecvate si echitabile pentru toti,

acordand o atentie speciala celor in situatii vulnerabile

7. Asigurarea accesului tuturor la energie la preturi accesibile, intr-un mod sigur,

durabil si modern

Cererea de energiei este in continua crestere la nivel global si numai prin eficientizarea si
promovarea energiei regenerabile se poate face fata nevoilor actuale si ale generatiilor

viitoare. Sectorul energetic contribuie in mod esential la dezvoltarea Romaniei prin infl uenta

......

Pentru a sustine pe termen lung asteptarile consumatorilor, sectorul energetic romanesc
trebuie sa devind mai robust din punct de vedere economic, mai avansat si mai fl exibil din

punct de vedere tehnologic si mai putin poluant.

Sectorul energetic detine 0 pondere importanta, de interes strategic in ansamblul
economiet, cu o piatd de circa 30 miliarde de euro si 80.000 de angajati in 2017. Acest sector
este principalul emitent de gaze cu efect de sera (GES), motiv pentru care ii revine rolul
central n atenuarea Tincalzirii globale, atat prin tranzitia treptata de la utilizarea
combustibililor fosili catre utilizarea surselor cu emisii reduse de GES, cu preponderenta a
celor solare si eoliene, cat si prin cresterea efi cientei energetice a cladirilor si autovehiculelor

si trecerea la transportul electric.

Romania se pozitioneaza destul de bine in context regional si European din acest punct de
vedere. Gradul de independenta energetica in 2016 era de 78,4%: la carbuni (inclusiv cocs)
80,3%, la titei 33,1% si la gaz natural 86,4%.
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Avantajul dat de detinerea unor surse proprii de energie primara se refl ecta si intr-un mix
energetic echilibrat, in productia de electricitate, Tntre carbune, nuclear, gaze naturale, surse

regenerabile: hidro, eolian, fotovoltaic si biomasa.

Contextul international actual al pietelor de energie este insa dinamic, iar evolutia
tehnologiilor poate avea efecte imprevizibile pe pietele de energie. Politicile ambitioase n
domeniul energiei si schimbarilor climatice la nivel european51, centrate pe diminuarea
emisiilor de gaze cu efect de sera, cresterea ponderii surselor regenerabile de energie si
orientarea atitudinii publicului inspre ,.energiile curate”, vor infl uenta comportamentul

investitional in domeniul energetic si tiparele de consum energetic.

Prioritatile actuale Tn sectorul energetic vizeaza corectarea unor disfunctionalitati si
ramaneri in urma fatd de media UE: extinderea conectivitatii retelelor de transport pentru
electricitate si gaze naturale in plan regional si European pana la eliminarea congestiilor,
decarbonizarea si electrificarea progresiva a consumului final de energie in toate sectoarele
economiei, inclusiv in mediul rezidential, inlocuirea instalatiilor tehnologice depasite fi zic si
moral, abordarea integrata a politicilor energetice si a celorlate sectoare cu obligatiile de

respectare a mediului si cu efortul de limitare a consecintelor schimbarilor climatice.

Tintele stabilite la nivelul UE pentru 2020, in privinta aportului politicilor energetice la
reducerea impactului schimbarilor climatice, au fost atinse in avans de catre Romania. La
angajamentul de reducere cu 20% a emisiilor de gaze cu efect de sera fata de anul de referinta
1990, Romania a Tnregistrat in 2012 o reducere cu 47,96%, fata de nivelul UE de 82,14%.
Romania inregistra in 2016 o crestere cu 25,03% a ponderii energiei din surse regenerabile Tn

consumul brut si o reducere a consumului de energie cu 41,6%, fata de 20% asumat.

Pentru mentinerea ponderii din surse regenerabile, la nivelul asumat de Romania, s-au
produs o serie de modificari legislative, asupra Legii nr. 220/2008 pentru stabilirea sistemului
de promovare a producerii energiei din surse regenerabile de energie, cu modificarile si
completarile ulterioare, care fac referire inclusiv la integrarea producatorilor mici in sistemul
energetic national. Romania implementeaza Planul national de actiune in domeniul eficientei
energetice aprobat Tn anul 2015. Tn prezent, se afla in lucru Planul National Integrat Energie -
Schimbari Climatice, elaborat in baza Proiectului de Regulament privind guvernanta
energeticd ce contine obiectivele si masurile necesar a fi aplicate la nivelul UE in acest

domeniu.
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ORIZONT 2020

* Revizuirea si completarea cadrului legal, inclusiv in privinta legislatiei fiscale in
domeniul petrolului si gazelor; monitorizarea contractelor negociate si asigurarea
transparentei procedurilor; intarirea puterii de decizie si independentei autoritatilor de

reglementare si control

» Liberalizarea si extinderea pietei de energie si interconectarea sistemelor energetice
la nivel national si regional in vederea realizarii unei retele complementare si interactive
de servicii (contorizare si retele inteligente) si reducerii costurilor suportate de

consumator

* Mentinerea unui mix energetic optim prin valorificarea resurselor proprii,
diversificarea surselor de import si a destinatiilor de export, modernizarea si eficientizarea
instalatiilor existente viabile, promovarea surselor regenerabile de energie si a

tehnologiilor de conversie cu emisii reduse de carbon
» Consolidarea politicii de eficienta energetica si protectia consumatorilor
* Reducerea cu 19% a consumului intern de energie primara

TINTE 2030

. Extinderea retelelor de transport si distributie pentru energie electrica si gaze naturale

n vedea asigurarii accesului consumatorilor casnici, industriali si comerciali la surse sigure
de energie la preturi acceptabile

. Asigurarea securitatii cibernetice a platformelor de monitorizare a retelelor de

productie, transport si distributie a energiei electrice si gazelor naturale

. Decuplarea cresterii economice de procesul de epuizare a resurselor si de degradare a

mediului prin sporirea considerabila a eficientei energetice (cu minimum 27% comparativ cu

scenariul de status-quo) si folosirea extinsa a schemei EU ETS in conditii de piata previzibile

si stabile

. Cresterea ponderii surselor de energie regenerabild si a combustibililor cu continut
scazut de carbon in sectorul transporturilor (autovehicule electrice), inclusiv combustibili

alternativi
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. Asigurarea unui cadru de reglementare stabil si transparent in domeniul eficientei

energetice in vederea atragerii investitiilor

. Sustinerea strategicd a ponderii energiei electrice Tn totalul consumului casnic,
industrial si in transporturi prin stabilirea unor norme de performanta pentru instalatii si

aparatura

8. Promovarea unei cresteri economice suspinute, deschisa tuturor si durabild, a
ocupdrii depline si productive a fortei de munca si asigurarea de locuri de muncd

decente pentru toti

Dezvoltarea durabila incurajeaza delimitarea cresterii economice de impactul negativ

asupra mediului si asupra societatii. Obiectivul urmareste cresterea economica durabilad si
promoveaza munca si un trai decent pentru toti, indiferent de gen, locatie geografi ca si

descendenta. Devine vitald implementarea principiului ,,nimeni nu ramane in urma”.

Strategia urmdreste sustinerea cresterii economice pe cap de locuitor si sustinerea
sectoarelor productive si diversifi carea produselor cu valoare adaugata, crearea locurilor de
munca decente, antreprenoriatul, cresterea intreprinderilor micro, mici si  mijlocii,
modernizarea tehnologica si inovarea, asigurarea muncii decente pentru toti cetatenii, inclusiv
pentru tineri si persoanele cu dizabilitati, renumerarea egala pentru munca de valoare egala,

accesul la fi nantare.

Se sustine un turism durabil care creeaza locuri de muncd si promoveazd diversitatea
culturala, produsele locale si respectul pentru traditii si mediul in care triim. In cadrul noii
abordari a UE privind politica industriala se pune un accent sporit pe competitivitate n
context global, prin asigurarea sustenabilitatii productiei si consumului, majorarea efi cientei
n utilizarea resurselor materiale, revitalizarea industriilor prelucratoare cu valoare adaugata
mare si echilibrarea relativa cu sectorul serviciilor, care a cunoscut o dezvoltare vertiginoasa
n ultimele decenii. Tn Romania, industria (inclusiv constructiile) are un aport la formarea PIB
de 30,2% in 2016, mai mare decat media UE de 22%, incadrandu-se intr-o tendinta
descrescatoare in favoarea serviciilor, similar cu ceea ce se intamplad in majoritatea tarilor
europene. Tn Romania sectorul serviciilor a depasit 50% din PIB. Tncepand din anul 2012 si
pana In 2016 a crescut, situdndu-se inca sub media UE de 66%. In termenii contributiei la

venitul national brut, ponderea principald este detinuta de activitatile comerciale, urmate de
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administratia publica si aparare, educatie, sanatate si asistentd socialda. Dintre cele 189 de
profesii reglementate prin atestare in Romania, 22,2% sunt in domeniul serviciilor, situandu-
se incd sub media europeana. In schimb, proportia profesiilor reglementate ca intensive in
cunoastere si contributii creative este destul de apropiatd de media UE. O profesie recent

introdusa in lista celor atestate in Romania este si cea de expert in Dezvoltare Durabila.

In cadrul noii abordari a UE privind politica industriald se pune un accent Sporit pe
competitivitate in context global, prin asigurarea sustenabilitatii productiei si consumului,
majorarea efi cientei in utilizarea resurselor materiale, revitalizarea industriilor prelucratoare
cu valoare adaugata mare si echilibrarea relativa cu sectorul serviciilor, care a cunoscut o
dezvoltare vertiginoasa in ultimele decenii. In Romania, industria (inclusiv constructiile) are
un aport la formarea PIB de 30,2% in 2016, mai mare decat media UE de 22%, incadrandu-se
intr-o tendintd descrescatoare in favoarea serviciilor, similar cu ceea ce se ntdmpla in
majoritatea tarilor europene. In Romania sectorul serviciilor a depasit 50% din PIB. incepand
din anul 2012 si panid in 2016 a crescut, situAndu-Se inca sub media UE de 66%. In termenii
contributiei la venitul national brut, ponderea principald este detinutd de activitatile
comerciale, urmate de administratia publica si aparare, educatie, sanatate si asistenta sociala.
Dintre cele 189 de profesii reglementate prin atestare in Romania, 22,2% sunt in domeniul
serviciilor, situandu-se inci sub media europeani. In schimb, proportia profesiilor
reglementate ca intensive Tn cunoastere si contributii creative este destul de apropiata de
media UE. O profesie recent introdusa in lista celor atestate in Romania este si cea de expert

in Dezvoltare Durabila.

In anul 2017, conform Institutului National de Statistica si Eurostat, populatia ocupati a
fost de 8.670.556 persoane. Rata de ocuparepentru populatia in varstd de 20-64 de ani a fost
de 68,8%, dintre care 77,3% la barbati si 60,2% la femei. Varstnicii intre 55-64 de ani au
inregistrat o rata de ocupare de 44,5%. Rata somajului a fost de 4,9%. Romania a inregistrat o
rata a ocuparii in randurile persoanelor cu studii superioare, pentru grupa de varsta 15-64 ani,
cu aproximativ 4 puncte procentuale mai mare decat media UE, respectiv 87,9% fata de
84,0%.

Succesul unui Start-Up este strans legat de climatul de afaceri. Conform raportului
,Doing Business in Uniunea Europeand 2017: Bulgaria, Romania si Ungaria” al Bancii
Mondiale, Romaénia a facut progrese semnificative in imbunatatirea mediului antrepenorial.

Raportul argumenteaza ca Romania a Tnregistrat progrese mai mari decat orice alt stat
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membru UE, cu exceptia Poloniei, din punct de vedere al alinierii la cele mai bune practici in
domeniul legislatiei aplicabile mediului de afaceri. Acest lucru este deosebit de important
pentru 1intreprinderile mici si mijloci, care reprezintd mai mult de 98% din toate

intreprinderile la nivel UE si asigura circa 66% din locurile de munca din sectorul privat.

Romania a ratificat Protocolul privind turismul durabil la Conventia-cadru privind
protectia si Dezvoltarea Durabild a Carpatilor. Un obiectiv asumat in cadrul Conventiei

Carpatice, si realizat la Brasov, este Centrul Romania - Platforma pentru Turism Durabil.

Se afla in implementare Master Planul pentru Dezvoltarea Turismului National al
Romaniei 2007-2026, care are in vedere: utilizarea optima a resurselor de mediu, care
constituie un element cheie in dezvoltarea turismului, mentindnd procesele ecologice
esentiale si contribuind la conservarea patrimoniului natural si a biodiversitatii; respectarea
autenticitatii socio-culturale a comunitatilor gazda, conservarea patrimoniului construit, a
vietii culturale si a valorilor traditionale contribuind la intelegerea interculturala si toleranta;
asigurarea operatiunilor economice viabile, pe termen lung, care sa ofere beneficii socio-
economice pentru toate partile interesate, fiind distribuite corect, inclusiv locuri de munca
stabile si oportunitati de a castiga venituri si servicii sociale pentru comunitati contribuind la
reducerea saraciei.

Munca decenta este strans legatd de dialog intre angajator si angajat. Sindicatele,
patronatele si asociatiile profesionale au rolul de a facilita acest dialog care, prin actul
asocierii bazat pe premiza ca ,,nimeni nu este lasat in urma”, permite crearea cadrului necesar

pentru Tmbunatatirea locurilor de munca.

O alta forma de dialog este intre stat si mediul privat. Un prim pas in normalizarea
relatiei mediu de afaceri — autoritati de control, bazata pe incredere, informare — educare,
conformare colaborativa si emancipare a actului de control a fost realizatd prin adoptarea
Legii prevenirii la data de 29 noiembrie 2017. Prin aceastd lege s-a prevazut crearea unui
portal dedicat informarii publicului, iar autoritatile cu atributii de control, constatare si
sanctionare a contraventiilor au si ele obligatia sa elaboreze si sd difuzeze materiale

documentare si ghiduri care cuprind drepturile si obligatiile partilor implicate.
ORIZONT 2020

. Continuarea crearii premiselor pentru aderarea la Zona Euro prin politici monetare

......
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. Sprijinirea activitatii intreprinderilor mici si mijlocii, a antreprenoriatului
n réndul tinerilor prin incurajarea si sustinerea financiara a start-up-urilor
. Initierea unor programe de formare profesionala de baza cu finantare UE in

corelare cu cerintele pietei muncii, cu accent pe segmentele tinere sau social vulnerabile ale

populatiei

. Tncurajarea ncheierii de contracte de munca cu orar flexibil si / sau telemunca /
teleworking (munca de la distantd); asigurarea de facilitati si servicii de sprijin pentru

ingrijirea copiilor si a membrilor de familie aflati in intretinere
. Elaborarea si punerea in aplicare a unui program coerent pentru dezvoltarea

turismului, inclusiv a agroturismului, generator de locuri de munca si venituri considerabile,

prin imbunatatirea infrastructurii si cailor de acces la obiectivele turistice, profesionalizarea
personalului si valorificare inteleapta a traditiilor culturale si specificului national

. Valorificarea potentialului pietelor de capital si altor instrumente de

finantare, inclusiv a parteneriatelor public-privat

TINTE 2030

. Pastrarea in continuare a unui ritm al cresterii PIB superior fatd de media UE pentru a
sustine efortul de reducere a decalajelor in comparatie cu tarile europene avansate, paralel cu

aplicarea principiilor dezvoltarii durabile si imbunatatirea constanta a nivelului de
trai al populatiei

. Promovarea unor politici orientate spre dezvoltare care sustin activitatile productive,
crearea locurilor de munca decente, antreprenoriatul prin startup, creativitatea si inovatia, si
care incurajeaza formalizarea si cresterea intreprinderilor micro, mici si mijlocii, inclusiv prin

acces la servicii financiare

. Atingerea unor niveluri mai ridicate ale productivitatii prin diversificare,
modernizarea tehnologica si inovatie, inclusiv prin accent pe sectoarele cu valoare adaugata

sporitd si utilizarea intensiva a fortei de munca

. Realizarea unui turism competitive pe termen lung, dezvoltarea agroturismului,

ecoturismului, turismului rural, balnear si cultural si imbunatatirea imaginii Romaniei ca
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destinatie turistica
. Consolidarea capacitatii institutiilor financiare interne pentru a incuraja si a

extinde accesul la servicii bancare, de asigurari si servicii financiare pentru tot

9. Construirea unor infrastructure reziliente, promovarea industrializarii durabile si

incurajarea inovatiei

Evolutia societatii a impus un mod de viata accelerat, in care pot fi competitive doar acele
tari care incurajeaza inovatia, pe langa o infrastructurd rezilienta si o industrie durabila.
Infrastructura moderna este sustinuta de inovatie pentru o industrie efi cienta si durabila.
Promovarea industrializarii necesita recunoasterea importantei ,,economiei bazate pe

cunoastere” pentru avantajul competitive necesar.

Strategia propune dezvoltarea infrastructurii calitative, fi abile, sigure si durabile, pentru a
sprijini dezvoltarea economica si bunastarea pentru toti, integrarea intreprinderilor mici si
mijloci in lanturi valorice si pe piete externe, modernizarea infrastructurii si reabilitarea
durabila a industriilor pentru utilizarea efi cienta a resurselor, prin adoptarea tehnologiilor si
proceselor industriale curate si ecologice, intarirea cercetarii stiintifi ce si colaborarea cu
mediul privat, modernizarea capacitatilor tehnologice ale sectoarelor industriale, Tncurajarea

inovatiilor si cresterea semnifi cativa a numarului de angajati in cercetare si dezvoltare.

Domeniul transporturilor este considerat prioritar in contextul planurilor de dezvoltare ale
Romaniei, date fi ind relatiile sale de interdependenta cu celelalte ramuri ale economieli
nationale, valoarea serviciilor oferite pentru populatie si impactul considerabil asupra
mediului. Segmentele principale sunt rutier, feroviar, fluvial, maritim si aerian. Defi ciente
majore inregistreaza sustenabilitatea, efi cienta economica, siguranta, impactul asupra

mediului, contributia la dezvoltarea altor ramuri ale economiei, aportul la asigurarea

.....

Referitor la infrastructura de transport rutier, autostrazile si drumurile de interes national
si european reprezintd doar 21% din retea. Aproape 90% din reteaua de drumuri este la
standardul de o singura banda pe sens si se afla, conform clasifi carii acceptate, doar n

proportie de 50% in stare buna, 30% in stare medie si 20% 1in stare proasta.
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Aceasta situatie claseazd Romania pe primul loc in Europa privind rata mortalitatii prin
accident rutier, de 94 decese la 1 milion de locuitori, fatda de 60 in UE; de 259 decese la 10
miliarde pasageri/km, fata de 61 in UE; de 466 decese la 1 milion de vehicule auto, fata de
126 in UE. De asemenea, rata accidentelor auto in care sunt implicati pietoni este cu mult
peste media UE. Conform Eurostat, in 2013 pietonii implicati in accidente rutiere reprezentau

22% din total mortalitati rutiere, in timp ce in Romania Inregistra 38% in 201759.

Reteaua fevoriara in exploatare avea o lungime totala de 10.774 km din care 72% era de
tip linie simpld, in comparatie cu media UE de 59% si doar 37% din liniile feroviare erau
electrificate, fatd de 52% media UE. In perioada 2004-2017 numirul de calitori s-a diminuat
cu 30,3%, de la aproximativ 99 la 69 milioane calatori/an.

Romania are nevoie de o industrie cu impact minim asupra mediului pentru atenuarea
schimbarilor climatice, adresand provocari precum reducerea emisiilor industriale de gaze cu
efect de serd, eficienta energetica si a utilizarii resurselor prin tehnologii mai curate, abordari

industriale ecologice si programe de sensibilizare sporitd privind mediul.

O industrie competitivda si durabild joaca un rol esential in accelerarea cresterii
economice, reducerea saraciei prin activitati productive si atingerea tuturor obiectivelor de
dezvoltare durabila previazute in Agenda 2030. In acest sens, in concordanti cu noua strategie
de politica industriala revizuita a UE61, se impune sustinerea consolidarii lanturilor de
valoare si implementarea celor mai performante tehnologii, promovarea economiei circulare,

a competitivitatii, incurajarea comertului industrial si dezvoltarea sectorului privat,

agroindustriilor si energiilor regenerabile.

Romania se pozitioneaza in categoria inovatorilor modesti, ocupand de mai multi ani unul
dintre ultimele locuri in Europa62, prin ponderea scazutd a cheltuielilor cu cercetarea —
dezvoltarea — inovarea (CDI), constant sub 0,5% din PIB. Durata si profunzimea acestor
evolutii negative au facut ca cercetatorii din Romania. sa constituie, n prezent, cea mai mare
diaspora stiintifica din UE, cu o prezentd notabila si peste Ocean. Aceasta situatie se
datoreaza interesului scazut pe care il manifestd mediul economic fatd de activitatile de
cercetare-dezvoltare si inovare in general si a celor derulate prin efort propriu in special. In
conditiile in care aportul capitalului privat la finantarea proiectelor de cercetare-dezvoltare
este scazut, pentru sustinerea cercetarii s-a actionat in sensul cresterii veniturilor personalului
de CDI, prin HG 751/11.10.2017 privind plafoanele pe baza carora se calculeaza veniturile

salariale si prin scutirea de impozit pentru veniturile obtinute de personalul CDI. S-au luat
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masuri de stimulare a CDI in intreprinderi prin instrumente de finantare directa prin
Programe nationale, instrumente de finantare tip imprumut garantat sau investitii prin capital

de risc si alte facilitati fiscale pentru firme.
ORIZONT 2020

. Tmbunititirea conectivititii intre localitati si regiuni prin sporirea ponderii drumurilor

judetene si comunale modernizate la 61% in 2020 (in comparatie cu 39,4% in 2016)

. Incurajarea si sprijinirea, in conditii de egalitate, a investitiilor striine directe ca si a
eforturilor investitionale proprii ale capitalului autohton cu accent pe sectoarele de inalta si
medie tehnicitate, creatoare de valoare addugata sporita si care inglobeaza realizarile de

ultima ora ale cercetarii si dezvoltarii tehnologice moderne, inclusiv in domeniul industriei de
aparare

. Cresterea bugetului alocat cercetarii cu aproximativ 30% anual, cu asigurarea unei
distributii bugetare echilibrate, destinate sustinerii atat a cercetarii aplicative si inovarii, a

cercetarii fundamentale si de frontiera, cu accent pe domeniile de specializare inteligenta
/ cu potential de crestere

. Dezvoltarea programelor sectoriale de finantare a cercetarii aplicative atit din
bugetul de stat, cat si prin stimularea investitiilor private si prin dezvoltare de parteneriate Tn

acest sector
TINTE 2030

. Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii calitative, fiabile, durabile si puternice,
inclusive infrastructura regionala si transfrontaliera, pentru a sprijini dezvoltarea economica

si bunastarea oamenilor, cu accent pe accesul larg si echitabil pentru toti
. Imbunatitirea sigurantei rutiere

. Reabilitarea industriilor pentru a deveni durabile, cu eficienta sporitd in utilizarea

resurselor si adoptare sporita a tehnologiilor si proceselor industriale curate si ecologice, toate

tarile luand masuri Tn conformitate cu capacitatile respective ale acestora
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. Stimularea cu precddere a economiei digitale si investitiilor industriale care se
situeaza in zona mai profitabila a lantului valoric, care fructifica si rezultatele eforturilor

nationale de cercetare-dezvoltare-inovare si care se adreseaza unor piete stabile si in
crestere

. Intirirea cercetrii stiintifice, modernizarea capacitatilor tehnologice ale sectoarelor

industriale; incurajarea inovatiilor si cresterea semnificativa a numarului de angajati

in cercetare si dezvoltare si sporirea cheltuielilor publice si private pentru cercetare si

dezvoltare
. Promovarea industrializarii incluzive si durabile si sporirea ratei de ocupare
. Cresterea accesului intreprinderilor mici industriale si de altd natura la servicii

financiare, inclusiv la credite accesibile, si integrarea acestora in lanturi valorice si piete

externe

10. Reducerea inegalitdtilor in interiorul tarilor si intre tari

Inegalitatea este un obstacol in procesul de dezvoltare al unei societati durabile.
Inegalitatea apare in diferite domenii cum ar fi problemele de gen, dificultatile in educatie,
aspectele financiare etc. Unele grupuri vulnerabile, cum ar fi femeile cu dizabilitati sau cele
de etnie roma, se confruntd cu discriminare intersectionala, prin care mai multe caracteristici
ale grupului sunt supuse fenomenelor discriminatorii, acesta devenind astfel in mod particular
dezavantajat. Acest obiectiv al reducerii inegalitatilor accentueaza caracterul ideal si

meritocratic al societatii si totodata, permite tuturor accesul la resurse.

Strategia propune reducerea decalajelor, eliminarea discriminarilor de orice fel si politici
de realizare progresiva a unei egalitati sporite, in special fi scale, salariale, educationale si de

protectie social

Coeficientul GINI este indicatorul care masoara gradul de inegalitate a veniturilor
disponibile ale unei populatii - cand este 0% reprezinta egalitate deplind si cAnd este 100%
reprezinta inegalitate absolutd. Conform Eurostat, in anul 2008, acest coefi cient a fost de
35,9% pentru Romania, comparativ cu 31,0% media UE, iar in 2016 a fost de 34,7%,
comparativ cu 30,8%. Standardul Puterii de Cumparare (SPC) arata ca exista diferente

evidente de dezvoltare regionali in interiorul Romaniei. In 2015, in conditiile in care P1B-ul
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brut pe cap de locuitor al Regiunii Bucuresti-Ilfov a fost de 39.400 SPC si era mai mare decat
PIB-ul brut pe cap de locuitor in UE-28 de 28.900 SPC, diferentele dintre regiuni erau
urmatoarele: PIB-ul pe cap de locuitor in SPC al regiunii Bucuresti-llfov era de peste doua
ori mai mare decéat PIB-ul brut pe cap de locuitor (in SPC) al Romaniei si de patru ori mai
mare decat cel al regiunii Nord-Est (cea mai saraca regiune prin raportare la PIB-ul pe cap de
locuitor in SPC). PIB-ul pe cap de locuitor (in SPC) al regiunii Nord-Est, cea mai saraca
regiune a Romaniei prin nivelul acestui indicator, era de peste trei ori mai mic decat media
europeana. Cele mai prospere regiuni dupa Bucuresti-lIfov, din acest punct de vedere, erau
Regiunea Vest (cu 16.500 PIB brut pe cap de locuitor, in SPC) si Regiunea NordVest (cu
14.400 PIB brut pe cap de locuitor, in SPC).

Investitiile strdine directe (ISD) reprezinta un indicator relevant pentru masurarea cresterii
economice, mai ales ca circulatia liberd a capitalului este un drept fundamental din UE. La
nivelul anului 2016, 60% din ISD s-au concentrat in regiunea Bucuresti-11fov ceea ce pune n

evidenta inegalitatea dintre regiunile de dezvoltare ale Romaniei.

Conform INS, 46,2% din cetatenii Romaniei traiau Tn mediu rural in 201564. Conform
Eurostat, media UE era de 28%. Pentru decalajul socio-economic dintre mediul urban si rural
indicator reprezentativ este ,riscul saraciei sau a excluziunii sociale”. Eurostat subliniaza
faptul ca, in 2016, in Romania, Tn mediul urban, rata riscului de saracie era de 24,3%, in timp
ce in mediul rural era la 51,7%. Media UE era de 23,6% in mediul urban si 25,5% in mediul

rural.
ORIZONT 2020

. Reducerea polarizarii sociale prin asigurarea cresterii constante, pe baza anuala, a
veniturilor mici, alocatiilor pentru copii, tineri, varstnici si personae cu dizabilitati, pensiilor,
ajutoarelor sociale pentru alte grupuri vulnerabile sau defavorizate intr-un cuantum superior

celui mediu pe economie

. Sprijinirea dezvoltarii activitatilor economice productive Tn mediul rural, pe langa
cele agricole, prin incurajarea antreprenoriatului, asigurarea accesului la internet pentru

munca de la distanta, accesul sporit la serviciile de microfinantare

. Cresterea intermedierii financiare Tn mod durabil cu asigurarea stabilitatii si

“e
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. Promovarea ferma si monitorizarea permanentd a aplicarii legislatiei existente in
materie de incluziune sociald pentru toate categoriile de cetdteni, inclusiv persoanele
apartinand minoritatilor etnice sau de alta naturd, in toate domeniile vietii politice,

economice, sociale si culturale.
TINTE 2030

. Adoptarea politicilor, in special fiscale, salariale si de protectie sociald, in scopul

reducerii progresive a inegalitatilor, respectiv a proportiei grupurilor dezavantajate
. Aproprierea Romaniei de nivelul mediei UE, corespunzator anului 2030,
din punctul de vedere al indicatorilor dezvoltarii durabile

. Reducerea discrimindrii prin acordarea de sprijin organizatiilor neguvernamentale

care activeaza in domeniul drepturilor omului

11. Dezvoltarea oraselor si a asezdrilor umane pentru ca ele sa fi e deschise tuturor,

sigure, reziliente si durabile

In Roménia, conform statisticilor Bancii Mondiale, ponderea populatiei urbane a crescut
la 54,4% Tn 2014, de la 34% in 196071. Conform Eurostat, media UE era de 72,5% in 2014.
Acest proces de urbanizare este intr-o continua crestere, obligand orasele sa devina deschise
tuturor, sigure, reziliente si durabile, pentru a face fata schimbarilor socio-economice si de

mediu.

Strategia Vizeaza asigurarea conditiilor pentru o viatd demnd a cetatenilor din
comunitdtile urbane si rurale prin accesul la locuinte si servicii de baza adecvate, sigure si la
preturi accesibile; accesul la transport public efi cient, la preturi echitabile si accesibile pentru
toti; promovarea conceptului de smart-city; consolidarea eforturilor de protectie si
salvgardare a patrimoniului cultural; reducerea impactului negativ asupra mediului in orase,

inclusiv prin acordarea unei atentii deosebite calitatii aerului si mediului in general.

Problemele identifi cate in crearea comunitatilor durabile sunt calitatea slaba a fondului
imobiliar existent, numarul mare de cladiri vulnerabile la riscul seismic, locuinte inadecvate
pentru grupurile sarace si vulnerabile, inefi cienta pietei de locuinte si cadrul legal si

institutional.
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Prin Agentia Nationala pentru Locuinte, in calitate de agentie publica de implementare, se
deruleazi Programul de Constructii de Locuinte pentru Tineri Destinate Tnchirierii. Tn
prezent, 51 de obiective de investitii se afl a in executie, insumand, la data de 25 mai 2018,

1915 de unitati locative.

Conform Eurostat, Roméania s-a pozitionat Tn 2016 pe primul loc la rata de
supraaglomerare de 48,4%, comparativ cu media UE de 16,6%73. Acest indicator este defi
nit prin numarul de camere de care dispune o gospodarie, prin marimea gospodariei, precum
si prin varstele si situatia familiala a membrilor acesteia. Pentru imbunatatirea conditiilor de
locuire, s-a elaborat proiectul de Strategie Nationala a Locuirii. Acesta a fost realizat in
stransa coordonare cu masurile incluse in Pachetul National Anti-Saracie, lansat de Guvernul
Romaniei in luna februarie 2016 si cu Strategia privind Incluziunea Sociald si Reducerea
Saraciei.

Romania este o tara cu risc seismic ridicat, unde se pot produce cutremure puternice, in
mod special cele generate de zona Vrancea, cu magnitudini mari de peste 7,1 ML, resimtite
pe arii extinse si cu efecte distrugatoare, care pot avea o frecventa de 2 -3 evenimente intr-un

secol.

In Romania fenomenele inundatiilor si alunecarilor de teren s-au intensificat, ca o
consecintd a modului de utilizare al terenurilor, a interventiilor antropice in procesele naturale

si ale efectelor generate de schimbarile climatice, afectand din ce in ce mai multe comunitati.

Strategia nationald de management al riscului de inundatii pe termen mediu si lung,
aprobata prin HG nr. 846 din 2010 a avut ca obiectiv principal prevenirea si reducerea
consecintelor inundatiilor asupra vietii si sanatatii oamenilor, activitatilor sociale si a

mediului.

Calitatea scdzuti a aerului influenteazd in mod negativ sinitatea umani. in scopul
imbunatatirii calitdtii aerului in Europa, la data de 18 decembrie 2013 Comisia Europeana a

publicat Pachetul de politici pentru un Aer Curat.

La nivel national, calitatea aerului continua sd fie o preocupare majora, mai ales in
aglomerarile urbane. Acest fapt se datoreaza poludrii generate de cresterea numarului
mijloacelor de transport auto si de santierele de constructii (particule in suspensie). La aceasta
se adauga despaduririle si restrangerea spatiilor verzi din perimetrele municipale, cu efect de

reducere a rolului vegetatici de filtrare si purificare a aerului. Calitatea aerului din
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aglomerarile urbane a atras atentionari repetate din partea institutiilor UE, din cauza riscului

crescut al mortalitatii cauzate de afectiuni respiratorii si cardiovasculare.
ORIZONT 2020

. Cresterea procentului de proprietati cadastrate si inregistrate in toate localitatile la
80% pentru constructii si finalizarea inregistrarii terenurilor agricole ce fac obiectul
subventiilor acordate de Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura, ca element de baza

al planificarii spatiale si amenajdrii teritoriului

. Implementarea programelor existente si adoptarea de masuri suplimentare pentru
avertizarea timpurie, interventiile de urgentd si actiunile ulterioare de reabilitare prin
precizarea responsabilitatii tuturor factorilor cu atributii in domeniu in caz de calamitati
naturale (seisme, inundatii, alunecari de teren) sau accidente (deversari sau emisii nocive,

incendii extinse etc).

. Pregitirea din vreme a unor planuri de contingentd pentru prevenirea si limitarea

efectelor previzibile ale schimbarilor climatice

. Imbunatatirea calitatii aerului

. Cresterea capacitatii institutionale a autoritatilor cu responsabilititi in domeniul

calitatii aerului de adaptare la cerintele de respectare a obiectivelor de calitate a aerului

. Valorificarea resurselor culturale specifice pe plan local prin protejarea patrimoniului
cultural, identitatii culturale si indeletnicirilor traditionale (artizanale, artistice, culinare);

Tncurajarea dezvoltarii in continuare a agroturismului

. Promovarea unui set de masuri teritoriale pentru zonele urbane in vederea dezvoltarii

acelor functii si echipamente care pot asigura cresterea competitivitatii oraselor la nivel

european si international
TINTE 2030

. Cresterea procentului de proprietdti cadastrate si inregistrate in toate localitatile la
80% pentru constructii si finalizarea inregistrarii terenurilor agricole ce fac obiectul
subventiilor acordate de Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura, ca element de baza

al planificarii spatiale si amenajdrii teritoriului
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. Implementarea programelor existente si adoptarea de masuri suplimentare pentru
avertizarea timpurie, interventiile de urgentd si actiunile ulterioare de reabilitare prin
precizarea responsabilitatii tuturor factorilor cu atributii in domeniu in caz de calamitati
naturale (seisme, inundatii, alunecari de teren) sau accidente (deversari sau emisii nocive,

incendii extinse etc)

. Elaborarea si punerea in aplicare a unui program general de planificare spatiala si
amenajare a teritoriului Tn corelare cu strategiile sectoriale la nivel national prin aplicarea

conceptului de dezvoltare spatiald policentrica si echilibrata, care sd sustind coeziunea

teritoriala
. Educarea si responsabilizarea populatiei pentru situatii de risc seismic
. Reducerea efectelor pe care poluarea atmosferica le are asupra sanatatii umane si a

mediului prin acordarea unei atentii deosebite calitatii acrului

. Reducerea substantiala a numarului deceselor si bolilor provocate de produsele

chimice periculoase de poluare si de contaminarea aerului, apei si a solului
. Consolidarea eforturilor de protectie si salvgardare a patrimoniului cultural
si natural, a elementelor de peisaj din mediul urban si rural

. Implementarea prevederilor legale referitoare la productia, transportul, depozitarea,
utilizarea si eliminarea produselor chimice, inclusiv a celor farmaceutice, care pot prezenta

pericole pentru sandtatea oamenilor si animalelor si pentru integritatea mediului

12. Asigurarea unor modele de consum si productie durabile

Decuplarea cresterii economice de efectele negative asupra mediului necesitda un nou
model de consum si productie durabil. Dezvoltarea durabilda propune solutia unei productii
mai eficiente, a unui management durabil al deseurilor si activitati in concordantd cu
principiile protectiei mediului. Tn termeni de consum, reciclarea este imperativa, acest lucru
necesitand tranzitia spre o economie circulara si constientizarea cetateanului de limitele

planetei.

Strategia propune trecerea etapizata la un nou model de dezvoltare prin introducerea unor

elemente ale economiei circulare, cresterea productivitati resurselor, reducerea risipei de
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alimente si a deseurilor, prin: diminuarea generarii, de consumuri la toate nivelurile sale;
reciclare si reutilizare; incurajarea companiilor sa adopte practice durabile si sa integreze
informatiile privind durabilitatea activitatilor lor in ciclul de raportare; promovarea practicilor
durabile de achizitii publice; constientizarea cetatenilor asupra a ce inseamna un stil de viata

Tn armonie cu natura.

Tranzitia catre economia circulara este 0 oportunitate de a transforma economia de acum
ntr-una mai durabild, contribuind la indeplinirea obiectivelor Agendei 2030. Tn economia
circulara valoarea produselor, a materialelor si a resurselor trebuie mentinutd cat mai mult

timp posibil, iar generarea de deseuri redusa la minimum.

Economia circulara trebuie sa reprezinte aportul romanesc la efortul UE de dezvoltare a
unei economii durabile. Trecerea la economia circulara implica o coordonare a politicilor
economice cu cele referitoare la cresterea locurilor de munca in sectoarele economiei
circulare, cresterea investitiilor in sectoare specifice, a dezvoltarii politicilor sociale si a

inovarii in economie, combaterea schimbarilor climatice si a efectelor acestora.
Romania implementeaza Regulamentul Parlamentului European si al Consiliului (CE) nr.

66/2010 din 25 noiembrie 2009 privind eticheta UE ecologica. Eticheta ecologica europeana
a fost obtinuta pentru urmatoarele categorii de produse/servicii: vopsea de interior, vopsea de
exterior, email, amorsa, lubrifianti, saltele de pat, hartie tiparita, hartie absorbanta, textile,
lubrifianti, detergenti, sapunuri, gel de dus, computere, laptopuri si servicii de cazare
turistica. Intre anii 2008-2017 s-au acordat un numar de 41 de licente, dintre care 38 de
licente au fost acordate pentru produse si 3 licente pentru cazare turistica. In total a fost

etichetat ecologic un numar de 246 de produse/servicii.

In ceea ce priveste participarea voluntard a organizatiilor la Sistemul Comunitar
pentru Managementul de Mediu si Audit (EMAS), Romania inregistra 11 organizatii EMAS
in 2017, fata de una in 2008. Instrumentul EMAS este conceput pentru a sprijini organizatiile
in imbunatatirea continud a performantei de mediu, integrand conceptul dezvoltarii durabile
printr-un model (pentru organizatii) care conduce la optimizarea proceselor de productie,

reducerea impactului asupra mediului si utilizarea eficienta a resurselor.

Managementul integrat al deseurilor se incadreaza organic in viziunea dezvoltarii

durabile si reprezinta materializarea conceptului economiei circulare, bazate pe reciclare si
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conservare. In felul acesta, orice produs prelucrat de om si devenit inutilizabil este tratat ca

materie prima pentru generarea de alte produse sau Servicii.

Prin Programul Operational Sectorial Mediu 2007-2013 au fost promovate cu
prioritate proiecte pentru sisteme de management integrat al deseurilor la nivelul judetelor
Romaniei. Proiectele sunt implementate de catre Consiliile Judetene in numele Asociatiilor
de Dezvoltare Intercomunitara constituite la nivel de judet, operarea infrastructurii rezultate
fiind delegata unor operatori de salubritate. Procesul de implementare a fost insa extrem de
lent. Urmare a intarzierilor o parte din aceste proiecte nu au fost finalizate, continuarea lor
fiind asiguratd acum prin Programul Operational Infrastructura Mare. Conform Planului
National de Gestionare a Deseurilor aprobat prin HG nr. 942/2014, in 2014, in Romania au
fost generate circa 4.956.075 tone deseuri municipale, 4.947.536 tone reprezentand deseuri
municipale tratate. In 2016, rata de reciclare (inclusiv compostul) raportati de Eurostat a fost

de 13%, in timp ce rata de depozitare a fost de 69%.
ORIZONT 2020

. Continuarea eforturilor pe plan national pentru ameliorarea productivitatii utilizarii
resurselor prin includerea unor tinte precise, riguros monitorizate, in toate strategiile
sectoriale si de dezvoltare in profil teritorial in vederea alinierii la standardele europene si

pregatirii trecerii la modelul economiei circulare

. Tranzitia de la modelul economic actual bazat pe productie si consum la economia
circulara prin schimbarea mentalitatii prin educatie, schimbarea comportamentului
consumatorilor si prin dezvoltarea de mecanisme financiare pentru Sustinerea perioadei de

tranzitie

. Reducerea risipei de alimente pe intregul traseu productie-transport-procesare-

comercializare-consum, de la recoltarea in ferma la eliminarea finala a deseurilor

. Popularizarea si promovarea unor modele de productie si consum durabile prin
campanii de informare pentru publicul larg si demersuri pentru extinderea acestor bune

practici in programele educationale scolare si extrascolare

. Incurajarea companiilor, in special a companiilor mari si transnationale, sa adopte

practici durabile si sa integreze informatiile privind durabilitatea in ciclul de raportare
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. Promovarea instrumentelor care conduc la imbunatatirea performantelor de mediu,
prin campanii de informare si constientizare privind avantajele obtinerii etichetei UE
ecologice pentru produse si servicii, precum si a obtinerii inregistrarii in EMAS de catre

organizatiile publice sau private
. Finalizarea cadrului legislativ privind promovarea achizitiilor publice verzi

. Ameliorarea procesului de urmarire statistico-economica si sociala a modelelor de

consum si de productie durabila la nivel national, regional si local

. Cresterea gradului de pregatire a societatii pentru reutilizare si reciclare prin aplicarea

ierarhiei de gestionare a deseurilor

. Introducerea unui cod al sustenabilitatii care permite o raportare complexa a atitudinii

companiilor privind aplicarea principiilor dezvoltarii durabile
TINTE 2030

. Trecerea etapizatd la un nou model de dezvoltare bazat pe utilizarea rationala si
responsabila a resurselor cu introducerea unor elemente ale economiei circulare, elaborarea

unei foi de parcurs

. Injumatitirea pe cap de locuitor a risipei de alimente la nivel de vénzare cu
amanuntul si de consum si reducerea pierderilor de alimente de-a lungul lanturilor de

productie si de aprovizionare, inclusiv a pierderilor post-recoltare

. Reciclarea in proportie de 55% a deseurilor municipale pana in 2025 si 60% pana in
2030
. Reciclarea in proportie de 65% a deseurilor de ambalaje pana in 2025 (materiale

plastice 50%; lemn 25%; metale feroase 70%, aluminiu 50%, sticla 70%, hartie si carton
75%) si 70% pana in 2030 (materiale plastice 55%; lemn 30%; metale feroase 80%,

aluminiu 60%, sticla 75%, hartie si carton 85%)

. Colectarea separata a deseurilor menajere periculoase pana in 2022, a deseurilor

biologice pana in 2023 si materialele textile pana in 2025

. Stabilirea de scheme obligatorii de raspundere extinsa a producatorilor pentru toate

ambalajele pana in 2024
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. Implementarea practicilor durabile de achizitii publice verzi, in conformitate cu

prioritatile nationale si politicile europene

13. Luarea unor masuri urgente de combatere a schimbérilor climatice si a impactului

lor

Impactul schimbarilor climatice, inclusive schimbarea tiparelor climei, cresterea nivelului
marii si a evenimentelor meteorologice extreme afecteazd Romania de astazi. Daca nu se iau
in continuare masuri de adaptare si diminuare a efectelor acestora, amenintarile actuale, cum

ar fi siguranta alimentara si deficitul de apa, pot lua amploare.

Strategia vizeaza consolidarea capacitdtii de adaptare si rezilientd a Romaniei pentru a
combate pericolele legate de schimbarile climatice si dezastrele naturale prin integrarea
masurilor de diminuare si de adaptare la schimbarile climatice si dezastrele naturale atat in
strategiile cat si Tn politicile nationale si in planifi carea si cresterea nivelului de educatie si

constientizare privind schimbarile climatice.

Schimbarile climatice aduc doud mari provocari: reducerea drastica a emisiilor de gaze cu
efect de sera si adaptarea, prin dezvoltare durabild, cu trecerea la o economie decuplata de
carbon care sa asigure, in acelasi timp, o calitate buna a vietii cetatenilor si o protectie
eficientd a vietii si proprietatii lor, in cazul noilor vulnerabilitati si riscuri de dezastre
naturale. Schimbarile climatice afecteaza din ce in ce mai mult sectoare precum energia,

transportul, mediul urban, resursele de apa, agricultura si silvicultura, dezvoltarea rurala.

Agricultura si dezvoltarea ruralad sunt foarte vulnerabile la impactul schimbarii climatice,
iar riscurile asociate nu sunt egal distribuite. Exista diferentieri regionale atat in probabilitatea
de producere a fenomenelor extreme, cum sunt seceta si episoadele cu precipitatii abundente,
cat si in vulnerabilitatea, rezilienta si capacitatea adaptiva a comunitatilor rurale la
schimbarea climei. Diferentele sunt accentuate, mai departe, de polarizarea in dimensiunile
fermelor agricole, caracteristica Romaniei. Cea mai afectatd categorie este si va fi cea a

fermierilor care practica agricultura de subzistenta si de semi-subzistenta.

Din punct de vedere al rezilientei si capacitatii de adaptare, orasele au nevoie acuta de
planificare atenta pentru a face fata impactului schimbarilor climatice, amplificate de insulele

de caldura ale orasului si de impermeabilizare a solului urban.
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Impactul schimbarii climatice va accentua si dezechilibrul dintre cererea si furnizarea de

resursa de apa la nivelul bazinelor de alimentare, ceea ce va face necesare fie masuri de
reducere a cererii, fie identificarea unor noi surse in Romania urmatoarelor decenii.
ORIZONT 2020

. Integrarea masurilor de adaptare la schimbarile climatice n strategiile si politicile de

dezvoltare sectoriala si armonizarea lor intersectoriala

. Constientizarea iminentei schimbarilor climatice atat la nivelul politic al institutiilor

statului, cat si in randul tuturor cetatenilor, indiferent de varsta
TINTE 2030

. Consolidarea rezilientei si capacitatii de adaptare a Romaniei la riscurile legate de

clima si dezastre naturale

. Imbunatatirea capacitatii de reactie rapida la fenomene meteorologice extreme

intempestive de mare intensitate

. Tmbunatitirea educatiei, sensibilizarii si capacititii umane si institutionale privind

atenuarea schimbarilor climatcie, adaptarea, reducerea impactului si alerta timpurie

. Intensificarea eforturilor Romaniei pentru a realiza tranzitia la o economie ,,verde”,
cu emisii reduse de dioxid de carbon, rezilienta la schimbarile climatice si pentru integrarea
masurilor de adaptare la schimbadrile climatice in sectoarele vulnerabile economice, sociale si

de mediu, n conformitate cu politicile UE.

14. Conservarea si utilizarea durabild a oceanelor, madrilor si a resurselor marine

pentru o dezvoltare durabila

Viata marina, clima, economia si bunastarea sociald depind de existenta unor mari
sandtoase. Schimbarile climatice si concurenta pentru resursele naturale adaugd presiuni
suplimentare asupra mediului marin. Schimbarea climei si exploatarea nedurabila a mediului

acvatic constituie principalele amenintari pentru oceane si mari.

Strategia isi propune prevenirea si reducerea poludrii marine, gestionarea si protectia

durabila a ecosistemelor marine, conservarea zonelor costiere si asigurarea unui pescuit
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durabil. Roménia are 245 km de coasta marina. Apele costiere romanesti ale Marii Negre sunt
localizate intre Chilia si Vama Veche. Relieful submarin al Marii Negre il reprezinta un
platou continental de 144.000 km2

Fluviul Dunarea este colectorul si emisarul catre Marea Neagra al tuturor evacuarilor/
emisiilor de poluanti din tarile riverane, afectand calitatea apelor Dunarii, ale Deltei Dunarii,
precum si ale zonei costiere a Marii Negre. Astfel, starea corpurilor de apa costiere este
determinata in mare parte de fl uviul Dunarea, dar si de sursele de poluare locale situate pe
tarmul romanesc al Marii Negre, precum si pe tdrmul ucrainean al Marii Negre. Emisiile de

azot si fosfor Tn fl uviul Dunérea contribuie la eutrofi zarea partii de nord-vest a Marii Negre.

Romania a luat masuri, Tncepand cu anul 2007, de introducere a sistemului de cote de
pescuit, de aplicare a reglementarilor UE, fiind in prezent un factor activ, alaturi de Bulgaria,
Comisia Europeana si Agentia Europeana pentru Controlul Pescuitului, Tn combaterea
pescuitului INN si atragerea celorlalte state riverane Marii Negre pentru punerea in aplicare a

unui plan responsabil si durabil de exploatare a resurselor acvatice Vii.

Tn Romania, masurile de refacere si conservare a populatiilor silbatice de sturioni din
habitatele naturale s-au luat prin interzicerea pescuitului comercial pe o perioada de 5 ani
(2016- 2021). Totodata, s-a avut in vedere dezvoltarea acvaculturii sturionilor pentru a se

micsora, in viitor, presiunea prin pescuit comercial asupra stocurilor de sturioni salbatici.

Astfel, in ultimii ani s-a elaborat Planul Strategic National Multianual pentru Dezvoltarea
Acvaculturii si s-a implementat legislatia nationald corespunzatoare pescuitului si
acvaculturii. Pentru dezvoltarea pescuitului si acvaculturii in perioada 2007-2013 s-a derulat
Programul Operational pentru Pescuit 2007- 2013 a carui viziune strategica a fost: ,,Un sector
piscicol competitiv, modern si dinamic, bazat pe activitati durabile de pescuit si acvacultura
care ia in considerare aspectele legate de protectia mediului, dezvoltarea sociala si bunastarea
economica”. Acest program a fost urmat de Programul Operational pentru Pescuit si Afaceri
Maritime 2014-2020.
ORIZONT 2020

. Dezvoltarea colaborarii internationale cu statele dundrene pentru imbunatatirea starii
ecologice a apelor Dunarii si reducerea impactului negative al efluentilor asupra

ecosistemelor marine la varsarea in Marea Neagra
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. Gestionarea durabila a resurselor acvatice vii printr-o abordare ecosistemica a
activitatilor de pescuit
. Intarirea capacitatii Romaniei de combatere a pescuitului INN
. Sustinerea programelor de cercetare pentru protectia si conservarea ariilor protejate si
a resurselor acvatice vii
TINTE 2030
. Prevenirea si reducerea semnificativa a poluarii marine de toate tipurile, in special de

la activitatile terestre, inclusiv poluarea cu deseuri marine si poluarea cu nutrienti
. Minimizarea si gestionarea impactului acidificarii mediului apelor marine,
inclusiv prin cooperare stiintifica sporita la toate nivelurile

. Dezvoltarea responsabila si sustenabild a activitatilor de pescuit la speciile sélbatice
si de acvacultura cu respectarea cotelor si metodelor stabilite prin lege si mentinerea, n limite

.....

sportive si de agrement

. Atragerea celorlalte state riverane Marii Negre in actul de management durabil a

resurselor acvatice vii

15. Protejarea, restaurarea si promovarea utilizdrii durabile a ecosistemelor terestre,
gestionarea durabild a padurilor, combaterea desertifi carii, stoparea si repararea

degradarii solului si stoparea pierderilor de biodiversitate

Strategia UE in domeniul biodiversitatii urmareste cu prioritate atingerea obiectivului de
stopare a pierderii biodiversitatii si degradarii serviciilor ecosistemice in UE pana in 2020, de
refacere a ecosistemelor si serviciilor aferente acestora in masura in care acest lucru este
realizabil, precum si de intensifi care a eforturilor pentru a se evita pierderea biodiversitatii
globale. Directiva privind habitatele si Directiva privind pasarile pentru perioada 2007-2012
in conformitate cu articolul 17 din Directiva privind habitatele si cu articolul 12 din Directiva
privind pasarile au drept scop obtinerea unui stadiu de conservare corespunzator al speciilor

si habitatelor protejate.

56



[T ETETTTXTTT T T AT XTI T Strategia de Dezvoltare a Comunei GEPIU rrarx T eI X TET T T AT T TLETR
2021 -2027
Dupa desemnarea in 2007 a 273 situri de importanta comunitard (SCI) si 108 Arii de
Protectie Speciala Avifaunisticd (SPA), insumand 17,84% din suprafata tarii, in anul 2011
procesul de desemnare de noi situri Natura 2000 si extinderea unora dintre cele existente a
continuat, ca urmare a declansarii in anul 2008 a procedurii de infrigement pentru
desemnarea insuficienta de arii de protectie speciala avifaunistica, fi ind completate cu 108

situri de importanta comunitara (SCI) si 40 arii de protectie speciala avifaunistica (SPA).

Romaénia s-a angajat sa indeplineasca obiectivele nationale si globale, privind gestionarea
durabila a padurilor si protejarea fondului forestier, precum si extinderea terenurilor acoperite
cu vegetatic forestiera, combaterea taierilor ilegale si transparentizarea procesului de

exploatare a masei lemnoase.
ORIZONT 2020

. Pastrarea pozitieci Romaniei ca tara cu cea mai mare diversitate biogeografica din
Europa atat prin integrarea in continuare a politicilor de mediu in toate strategiile nationale si
sectoriale relevante, cat si prin imbunatatirea infrastructurii de mediu, conform standardelor

si practicilor UE si prevederilor conventiilor internationale asumate de Romania

. Refacerea si completarea bancilor de date genetice, in special pentru speciile
autohtone sau endemice, precum si sprijinirea activitatilor de cercetare stiintifica in acest

domeniu

. Asigurarea conservarii, restabilirii si utilizarii durabile a ecosistemelor de apa dulce
terestre si interioare si a serviciilor acestora, in special paduri, zone umede, munti si terenuri

aride, in conformitate cu obligatiile prevazute de acordurile internationale

. Atragerea si cointeresarea comunitatilor locale si a organizatiilor neguvernamentale,
inclusiv a asociatiilor de vanatoare si pescuit sportiv, in actiunile de combatere eficienta a
braconajului, precum si de conservare a habitatelor sensibile si a biodiversitatii; compensarea
pierderilor de venit ale proprietarilor de paduri sau de terenuri agricole situate in ariile

naturale protejate.
TINTE 2030

. Dezvoltarea infrastructurii verzi si folosirea serviciilor oferite de ecosistemele
naturale (in special in luncile Dunarii, afluentilor acesteia si in Deltd) prin gestionarea

integrata a bazinelor hidrografice si zonelor umede
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. Conservarea si protejarea zonelor umede, intre care se afla si Rezervatia Biosferei

Delta Dunarii, zona umeda unicat in Europa, ca parte a patrimoniului natural european si
mondial

. Asigurarea conservarii ecosistemelor montane, inclusiv a biodiversitatii acestora, in

scopul de a spori capacitatea acestora de a oferi beneficii esentiale pentru dezvoltare durabila

. Sustinerea institutiilor si infrastructurilor de cercetaredezvoltare de interes national si
European pentru studierea, gestionarea, protejarea si conservarea diversitatii patrimoniului

natural

. Gestionarea durabila a padurilor, eliminarea taierilor ilegale de arbori, dezvoltarea
sistemului informatic integrat pentru monitorizarea exploatarii si transportului masei
lemnoase, inclusiv la punctele de frontiera, asigurarea impaduririi si reimpaduririi terenurilor
din fondul forestier si a celor degradate sau supuse desertificarii, desfasurarea plantarii
programate a perdelelor forestiere pentru protectia culturilor agricole si a elementelor de

infrastructura in scopul limitarii impactului schimbarilor climatice

. Tranzitia catre o economie circular prin abordari complementare ce implicd metode
traditionale si tehnologii de ultima generatie pentru restabilirea/refacerea capitalului natural si
reducerea dependentei de fertilizatorii sintetici si de pesticide, pentru combaterea degradarii

solului

. Combaterea desertificarii, restaurarea terenurilor si solurilor degradate, inclusiv a

terenurilor afectate de desertificare, secetd si inundatii

16. Promovarea unor societati pasnice §i incluzive pentru o dezvoltare durabild, a
accesului la justitie pentru toti si crearea unor institutii eficiente, responsabile si

incluzive la toate nivelurile

Dezvoltarea durabila este si o paradigma de functionare a unei societati echitabile.
Aceasta abordare implica o societate pasnica 1n care benefi ciile dezvoltarii durabile
promoveaza accesul la justitie pentru toti si crearea unor structuri legislative si institutionale
efi ciente, responsabile si incluzive la toate nivelurile. Dezvoltarea durabild poate deveni o
abordare functionald doar daca societatea va constientiza si isi va insusi aceastd perspectiva

ca pe o realitate fi reasca.
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Strategia are in vedere dezvoltarea capitalui social, promovarea tolerantei, eradicarea
violentei asupra copiilor si reducerea semnificativd a tuturor formelor de violenta, reducerea
semnifi cativa a coruptiei, dezvoltarea institutiilor efi ciente si transparente la toate nivelurile,
asigurarea procesului decizional receptiv, inclusiv participarea si reprezentarea cetatenilor la
toate nivelurile si asigurarea accesului public la informatii si protejarea libertatilor
fundamentale. O societate pasnica si incluziva, definita printr-un capital social ridicat,
presupune cetateni care Se simt integrati, apreciati, cu un grad ridicat de satisfactie in plan

social, profesional si incredere Tn institutii. Indicele

Fericirii Globale cuantifi ca rata fericirii din 156 de state. In 2017, Romania se situa pe
locul 52 din 117 de tari, care reprezinta o tendinta de crestere fatd de 200882. Un indicator
care masoara rata fericirii este simtul comunitar. Raspunsul la intrebarea ,,daca in caz de
probleme, aveti rude sau prieteni la care puteti apela pentru ajutor?” a fost afirmativ in 81%
din cazuri in 2017, comparativ cu 74% in 2007. Un alt indicator relevant este perceptia
libertatii de a lua decizii, la care 84% dintre respondenti au afirmat in 2017 ca ,,au libertate de
a lua decizii”, fata de 69% in 2007.

O societate pasnica incepe cu o copilarie pasnica. Conform datelor de la Autoritatea
Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie, in 2017 s-au inregistrat 15.386 de
sesizari, din care 11.129 au fost de neglijare, 1.736 de abuz emotional si 1.235 de abuz fizic.
Desi lumea este constienta de gravitatea violentelor, conform UNICEF exista insa o toleranta

fata de ,,violente usoare” cum ar fi umilinta, tipete, jigniri si corectii fizice.

Cultura defineste societatea in care cetateanul se poate realiza si, in acelasi timp,
contributia cetateanului la culturd este esentiald pentru realizarea sa si aprofundarea
principiilor sustenabilitatii. Din acest motiv, pentru insusirea principiilor dezvoltarii durabile,
cultura joacd un rol determinant. De la mostenirea culturala la mestesugurile traditionale
creative, cultura este in egald masurd un factor de stimulare si un motor al celor trei
dimensiuni ale dezvoltarii durabile. Importanta culturii in dezvoltarea unei ,,sfere publice”,
cladita prin dialog, este esentiala in generarea ,,masei critice” necesare pentru a crea contextul

potrivit.

O societate pasnica si inclusivd necesitd acceptarea si aprofundarea valorilor
multiculturalismului. Au fost Tnregistrate progrese institutionale si normative substantiale Tn

ceea ce priveste instituirea unui sistem independent, impartial si eficient in justitie, fiind
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totodata inregistratd o imbunatatire a transparentei si a responsabilizarii magistratilor in

realizarea unui act de justitie de calitate.

Toate instrumentele pentru monitorizarea functionarii in cele mai bune conditii a
instantelor si a situatiei resurselor umane sunt incluse in Strategia de dezvoltare a sistemului
judiciar 2015-202093 si in Planul de actiune. Unul dintre factorii care contribuie la
Tmbunatatirea calitatii actului de justitie, asigurdnd un grad ridicat de transparentd si
intelegere, 1l reprezinta accesibilitatea cetatenilor la diferite informatii on-line despre sistemul
judiciar.

In ultimii ani, Romania si-a definitivat progresele in ceea ce priveste alinierea la
standardele europene in materia prevenirii si combaterii traficului de persoane, avand in

prezent reglementari nationale conforme cu standardele europene si internationale.

In ceea ce priveste activitatea legatid de continuarea pregatirii aderdrii Romaniei la spatiul
Schengen, vizitele de evaluare au aratat ca Romania indeplineste toate conditiile tehnice inca
din anul 2011, iar din punct de vedere al cooperarii politienesti este membru de facto inca din
noiembrie 2010. La finalul anului 2017 Romania era furnizor a 1.395.962 de semnalari cu
privire la persoane si bunuri introduce de autoritatile nationale de aplicare a legii, Sistemul de

Informatii Schengen gestionand 76.482.496 de semnalari introduse de toate cele 28 de state.

Pentru consolidarea eficientizarii institutiilor administratiei publice centrale si locale a
fost aprobata Strategia pentru consolidarea administratiei publice pentru orizontul de timp
2014-2020 (SCAP 2014-2020), avand ca obiective: adaptarea structurii si mandatului
management performant in administratia publica; debirocratizare si simplificare pentru
cetdteni, mediul de afaceri si administratie; consolidarea capacitatii administrative publice de
a asigura calitatea si accesul la serviciile publice. Strategia este in implementare, finantarea
masurilor prevazute prin SCAP 2014-2020 fiind asigurata prin Programul Operational
Capacitate Administrativa 2014- 2020 (POCA 2014-2020).

Adoptarea tehnologiilor digitale la nivelul administratiei publice si in sistemul bancar este
principalul accelerator al economiei roménesti care conduce la reducerea birocratiei,
stimularea incluziunii financiare in randul populatiei si la reduceri de costuri pentru produse
si servicii. De asemenea, este in desfasurare Programul National de Cadastru si Carte
Funciara (PNCCF), gestionat de Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara, prin

care se finanteaza inregistrarea imobilelor Tn sistemul integrat de cadastru si carte funciara.
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Finalizarea acestui demers ar asigura dreptul la proprietate si control asupra terenurilor in

toata tara.
ORIZONT 2020

. Aplicarea riguroasd a prevederilor legale existente privind combaterea si
condamnarea oricaror acte de violenta, abuz, exploatare, trafic de personae sau discriminare
de orice fel, indeosebi in privinta copiilor, femeilor sau persoanelor cu dizabilitati, indiferent

de rasd, religie, gen sau orientare sexuala:

. Masuri pentru identificarea unor posibilitaiti de continuare a colaborarii
interinstitutionale, in scopul facilitdrii reintegrarii sociale a persoanelor care au fost

sanctionate penal

. Redactarea si inceperea implementarii unei strategii nationale pentru incurajarea

cresterii demografice

. Asigurarea unui tratament corect si nediscriminatoriu pentru cetatenii romani aflati
temporar la munca in strdindtate prin interventii oficiale de sustinere a intereselor acestora

pelanga autoritatile statelor respective

. Utilizarea extinsa a tehnicilor digitale avansate Tn elaborarea si modelarea
integratoare a programelor si proiectelor de dezvoltare in vederea optimizarii deciziilor
privind stabilirea prioritatilor si alocarea rationala a resurselor financiare pe criterii de

rentabilitate si competitivitate

. Identificarea si implementarea solutiilor de stimulare a digitalizarii economiei
Romaniei prin introducerea tehnologiilor digitale in administratia publicd si in sfera

serviciilor financiar bancare

. Combaterea coruptiei prin toate mijloacele legale disponibile indifferent de pozitia

sociald sau economica a persoanelor vizate

. Promovarea si consolidarea valorilor multiculturalismului prin includerea
perspectivei si contributiei minoritatilor la istoria si cultura romana, conservarea traditiilor
care contribuie la bogétia culturala si combatera oricarei forme de discriminare, rasism si
antisemitism, prin aplicarea legii, prin educatie Tn spiritul multiculturalismului si prin

constientizrea problematicii discriminarii minoritatilor autohtone, in prezent si in trecut
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TINTE 2030
. Administrarea justitiei in conditii de impartialitate si celeritate, in conformitate cu

legile si procedurile stabilite, cu respectarea principiului prezumtiei de nevinovatie

. Asigurarea si sustinerea dialogului cu minoritatile nationale in vederea imbunatatirii
actului decizional, prin acces egal pentru toti cetatenii de a-si respecta si valorifica cultura,
traditiile, limba materna si de a participa la viata economica, sociald si politicad si pentru
combaterea preconceptiilor, a prejudecatilor si a discrimindrilor in toate formele sale si

promovarea dialogului interetnic, valorilor comune, diversitatii culturale si lingvistice

. Reducerea semnificativa a tuturor formelor de violenta si ratelor de deces conexe

. Stoparea abuzului, exploatarii, traficului si a tuturor formelor de violentd si torturii
copiilor

. Reducerea semnificativa a fluxurilor ilicite financiare si de armament, consolidarea

recuperarii si returnarii bunurilor furate si combaterea tuturor formelor de crima organizata

. Asigurarea procesului decisional receptiv, incluziv, participativ si reprezentativ la

toate nivelurile
. Dezvoltarea institutiilor eficiente, responsabile si transparente la toate nivelurile

. Profesionalizarea si perfectionarea activitatii tuturor institutiilor administratiei
publice centrale si locale, mai ales a compartimentelor care intra in contact direct cu cetatenii,
pentru prestarea unor servicii prompte si civilizate; extinderea si generalizarea serviciilor pe

internet (on-line)

17. Consolidarea mijloacelor de implementare si revitalizarea parteneriatului global
pentru dezvoltare durabil&

Romaénia, ca membra a comunitatii internationale si a familiei europene, isi asuma
responsabilitatea de a se implica in efortul comun pentru sprijinirea dezvoltarii durabile.
Problemele globale impun solutii globale, aceasta abordare necesita si colaborare, respectiv fi

nantare publica (nationala si internationald) pentru atingerea obiectivelor din Agenda 2030.

In vederea sprijinirii acestui obiectiv, prin strategie, Romania intelege si-si sustini

angajamentele internationale, aderarea la Zona Euro, la spatiul Schengen si la Organizatia
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pentru Dezvoltare si Cooperare Economica si sa joace un rol proactiv pe plan european si

international.

Uniunea Europeana, impreuna cu statele sale membre, s-a angajat sa joace un rol activ in
scopul accelerarii progreselor in directia atingerii obiectivelor de dezvoltare durabila, pentru a
se asigura responsabilizarea in fata cetatenilor si pentru a se garanta ca ,,nimeni nu este lasat

1n urma”.

Avéand in vedere ca procesul de implementare a obiectivelor de dezvoltare durabild
stabilite in Agenda 2030 trebuie coordonat de guvernele nationale, dat fiind amploarea
acesteia, si ca natura aspectelor pe care le vizeaza presupune un grad ridicat de coerenta si
coordonare a politicilor sectoriale, dar si cunoasterea modelelor altor state, unde coordonarea
este asumata la cel mai inalt nivel politic, prin Hotararea Guvernului nr. 313/2017 a fost
infiintat Departamentul pentru Dezvoltare Durabila, care functioneaza in cadrul aparatului de
lucru al Guvernului, Tn subordinea prim-ministrului. Departamentul are functii de coordonare
a activitatilor de implementare rezultate din setul de 17 ODD ale Agendei 2030, de
planificare si de integrare a datelor si informatiilor comunicate de cétre institutiile cu atributii
in domeniu, de raportare catre Guvern, asupra elaborarii sau implementarii setului de masuri
de dezvoltare durabila la nivel national, precum si de coordonare a activitatilor de localizare
si prioritizare a tintelor si obiectivelor specifice, de monitorizare a indicatorilor dezvoltarii
durabile, de formulare de propuneri, de reprezentare interna si externa a Departamentului

pentru Dezvoltare Durabila.

Tn vederea asiguririi coerentei politicilor in domeniu, este nevoie, totodati, de intirirea
cadrului strategic prin elaborarea unui Plan de actiuni, realizarea unui cadru legal si

institutional adecvat, precum si de actualizarea setului de indicatori nationali specifici.
ORIZONT 2020

. Sprijinirea unor solutii realiste, favorabile tarilor in curs de dezvoltare in cadrul
dezbaterilor interguvernamentale din cadrul UE, a ONU, precum si a institutiilor sale

specializate pe tema dezvoltarii durabile

. Incurajarea investitiilor si altor activititi economice ale unor intreprinzitori din
Romania, precum si a proiectelor bazate pe voluntariat, in special la initiativa tinerilor, care
au ca obiect promovarea principiilor si practicilor dezvoltarii sustenabile in tari mai putin

dezvoltate
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. Sprijinirea comunitatilor de romani din strainatate prin asigurarea accesului la cursuri
de limba si cultura roméaneasca si dezvoltarea lectoratelor de limba si literaturda romana in

cadrul universitatilor din Europa si din lume.
TINTE 2030

. Majorarea progresiva a cuantumului asistentei oficiale de dezvoltare acordate de
Romaénia in cadrul programelor ODA, in functie de capacitatea de sustinere a economiei
nationale, avand ca obiectiv tinta atingerea cifrei de 0,33% din venitul national brut la nivelul

anului 2030

. Sporirea si diversificarea ajutorului oficial pentru dezvoltare pe masura cresterii
potentialului economic al Romaniei si incurajarea agentilor economici romani sa investeasca,

pe baze competitive, in economia tarilor mai putin dezvoltate

. Aderarea Romaniei la Zona Euro, la spatiul Schengen si la Organizatia pentru

Dezvoltare si Cooperare Economica

. Sustinerea angajamentelor internationale si implicarea proactive pe plan european si

international

2030: Tncepe ACUM...
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CAPITOLUL 111 - Contextul Strategic Regional (Nord-Vest)

Planul de dezvoltare regionald (PDR) este principalul document de planificare
elaborat la nivel regional si reflecta politicile de dezvoltare relevante la nivel national in
raport cu nevoile specifice la nivel de regiune, dar si cu directiile strategice de politica ale
celorlalti principali finantatori ai programelor de dezvoltare aferente regiunii respective.
Documentul poate reprezenta baza strategica pentru fundamentarea proiectelor initiate la
nivelul regiunii si poate sa fie luat in considerare de autoritatile nationale pentru

fundamentarea programelor de finantare pentru urmatoarea perioada de programare.

Planificarea are in vedere atat fondurile externe (europene) cat si interne
(nationale/guvernamentale, regionale, locale). PDR a fost realizat in conformitate cu
orientarile metodologice elaborate de catre Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei
Publice (MDRAP) ce vizeaza atat continutul Planurilor de Dezvoltare Regionala cat si cadrul

partenerial de elaborare, consultare si aprobare al acestora.

Prin activitatea de planificare ADR Nord-Vest isi propune sa contribuie la realizarea
celor trei obiective de baza ale politicii de dezvoltare regionala in Romania, Stipulate n
Legea nr. 315/2004 privind dezvoltarea regionala: diminuarea dezechilibrelor regionale
existente, corelarea politicilor sectoriale guvernamentale la nivelul regiunilor si stimularea
cooperarii inter-regionale, interne si internationale, transfrontaliere. PDR 2021-2027 porneste
de la analiza cantitativa si calitativa a conditiilor existente si a tendintelor inregistrate in
perioada de programare trecuta (2014-2020) la nivelul regiunii de dezvoltare Nord-Vest
(Transilvania Nord) in domenii legate de: resursele naturale, sistemul de asezari, structura
sociodemografica a populatiei, infrastructura, mediul, economia, turismul, agricultura si
dezvoltarea rurald si administratia si buna guvernanta. Analiza situatiei existente se incheie
cu evidentierea potentialului si a nevoilor specifice regiunii, prin intermediul analizei

punctelor tari si slabe, oportunitatilor si amenintarilor (SWOT).

Pe baza acestor informatii, a viziunii de dezvoltare pe termen lung, precum si a
contextului de planificare si programare de la nivel national si european privind politica de
coeziune pentru perioada 2021-2027, au fost formulate obiective, prioritati si actiuni specifice

de dezvoltare ale regiunii pentru exercitiul financiar 2021-2027.
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Ultima parte a documentului ofera informatii privind cadrul in care ar trebui sa se
realizeze procesul de monitorizare si evaluare a PDR pe parcursul perioadei 2021-2027.
Aceste activitati sunt importante deoarece perioada actuala de programare pune un accent mai
mare pe obtinerea de rezultate care sa conduca la un impact real mai mare, dar si pentru a

putea realiza rapoartele strategice privind implementarea planului in 2023, 2025 si 2027.

PDR 2021-2027 ofera cadrul necesar pentru identificarea si integrarea/corelarea
proiectelor la nivelul Regiunii de Dezvoltare Nord-Vest, pe baza prioritatilor de dezvoltare
pentru urmatoarea perioada de programare. Astfel documentul contine si un portofoliu de

proiecte prioritare strategice.

Prin acest portofoliu se urmareste cresterea absorbtiei si impactului fondurilor la nivel
regional. De asemenea, se considera ca in acest mod impactul asupra dezvoltarii regiunii ar fi
unul mult mai puternic, investitiile prioritare finantate din fonduri europene sau
guvernamentale fiind multiplicate prin investitiile realizate din fonduri private utilizate pentru
proiecte complementare, conexe celor prevazute in cadrul portofoliului de proiecte strategice

la nivel regional.

1. Localizare geografica

Majoritatea administratiilor publice judetene au documente de planificare pentru orizontul
2020, in baza efortului depus Tn perioada 2014-2020, dar la momentul elaborarii prezentului

document doar judetul Cluj dispunea de Strategia de dezvoltare teritoriala (PATJ) pentru
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urmatoarea perioada de programare (2021-2027), restul administratiilor fiind in diferite faze

de contractare sau de elaborare a acestora.

Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest a fost creatd in baza Legii 151/1998 prin asocierca
voluntara a autoritatilor locale si judetene din judetele Bihor, Bistrita-Nasaud, Cluj,
Maramures, Satu Mare si Salaj. Suprafata regiunii este de 34.160 km2 , reprezentand 14,3%
din teritoriul Romaniei, plasandu-se astfel pe locul 4 la nivel national. In nomenclatorul
statistic al unitatilor teritoriale europene (NUTS), regiunea se plaseaza pe locul 29 ca
suprafatd intre cele 2838 regiuni NUTS2 ale UE28 (conform unitatilor “NUTS 2021
classification”). In spatiul national, Regiunea Nord-Vest (Transilvania Nord) face parte din
Macroregiunea 1 (NUTS1) si se invecineaza in sud cu Regiunea Vest, in sud-est cu Regiunea

Centru si Tn est cu Regiunea Nord-Est .

Western Ukraine

‘ A :" ‘*‘:\ " o)
-» ‘
| ‘gm

a. Localizarea geograficd a Regiunii Nord- b. Unitati NUTS2 invecinate cu Regiunea Nord-Vest (regiuni din
Vest in Europa Romaénia, Ungaria si Ucraina)

Tn cadrul UE, regiunea are o pozitie geografica periferici, invecinandu-se cu Ucraina
la granita esticd a UE. In interiorul UE, regiunea este situati la granita Romaniei cu Ungaria.
Regiunea este situata la intersectia axelor nord-sud si est-vest ale Europei (centrul geografic
al Europei fiind situat pe Tisa, in localitatea Rahau la mica distantd de orasul Sighetu

Marmatiei).

Granita regiunii cu Ungaria se intinde pe o lungime de 265 km, regiunile vecine
NUTS? fiind EszakAlféld (judetele Hajdd-Bihar, Szabolcs-Szatmar-Bereg) si partial Dél-
Alf6ld (judetul Békés). Conform datelor furnizate de Politia de frontiera, la Tnceputul anului
2020, trecerea frontierei cu Ungaria era asigurata de 6 puncte de trecere rutiere (Valea lui
Mihai, Sacuieni, Bors, Salonta, Urziceni, Petea) si 4 feroviare (Valea lui Mihai, Episcopia

Bihor, Salonta, Carei).
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In nord, granita cu Ucraina, are o lungime de 250 km (185 km graniti terestrd si 65 km
granita fluviala pe Tisa), judetele vecine fiind Zakarpatska, lvano—Frankivska si partial
Chernivetska din Ucraina de Vest. Trecerea frontierei cu Ucraina era asigurata de 4 puncte de
trecere feroviare (Halmeu, Campulung la Tisa, Sighetu Marmatiei, Viseu) si 2 rutiere
(Halmeu, Sighetu Marmatiei). Nu toate punctele de trecere a frontierei sunt permanent

operationale.
2. Cadrul natural

Situatd in zona de interferenta a regiunilor biogeografice continentald, alpina si panonica,
Regiunea Nord-Vest detine o zestre naturala si peisagistica de o mare frumusete si varietate.
Din punct de vedere al reliefului, suprafata Regiunii Nord-Vest este ocupata in proportie de

28% de munti, 30% de dealuri si 42% de campii si vai.

Regiunea beneficiaza de un climat temperat continental cu veri calduroase, ierni
friguroase, precipitatii bogate, cu mici diferente intre zonele de munte, cele de campie si
deluroase. Temperaturile medii anuale sunt cuprinse intre 3,8 si 10,40C, repartitia
precipitatiilor este inegald, cu cantitati minime de circa 550 mm in zonele joase si maxime de
1.500 mm in zona montana. Persistenta stratului de zdpada insumeaza 85 de zile in zonele
joase si 170 de zile in zona montana. Reteaua hidrografica a regiunii este dominata de
bazinele hidrografice a raurilor Tisa, Somes, Crisuri, Crasna, Tur si Barcau. Resursele de apa
subterana exploatabila in bazinul hidrografic Somes-Tisa sunt estimate la aproximativ 10 m3
/secunda, din care 6,8 m3 /secunda in bazinele hidrografice ale Somesului, si Crasnei si 3,2
m3 /secunda in bazinul hidrografic Tisa. Un rol aparte 7l au izvoarele de apa minerald
(Séngeorz, Anies, Leghia, Someseni, Bixad, etc.) si apele termale (Acas, Boghis s.a.). Apele
din regiune sunt in general de calitate buna, dar Tn continua degradare. Indexul de exploatare
a apelor in regiune a fost in 2002 intre 0,11 si 0,20, mai mic decat media europeana.
Resursele solului si ale subsolului se gasesc in cantitati limitate, cele mai deficitare resurse
fiind cele energetice (carbune, petrol, gaze naturale). Resurse bine reprezentate sunt
minereurile complexe si auro-argentifere (zona Oas-Gutdi-Tibles-Rodna), bauxitd (Muntii
Padurea Craiului si Bihorului), sare (Depresiunea Maramuresului, bordura Campiei
Transilvaniei), zacaminte notabile si materiale de constructii: calcare comune, marmura
(Vistea), caolin (Parva si Aghires), argile refractare (Suncuius). Regiunea are peste 2 mil. de

hectare terenuri agricole (61% din suprafata totald a Regiunii Nord-Vest), iar fondul forestier
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este de peste 1 mil. de hectare (30% din total). Totodata exista o suprafata de aproape 50.000
de hectare de luciu de apa.

Conditiile de sol si clima, asezarea geografica si relieful teritoriului regiunii au favorizat
aparitia si dezvoltarea unor habitate de o mare diversitate si valoare, ceea ce a determinat
declararea a numeroase arii naturale protejate de interes national, de interes european si
mondial. Conform datelor publicate de Ministerul Mediului, in regiune se regasesc 88 arii
naturale protejate de importantd comunitara, incadrate in reteaua Natura 2000. La acestea se

adauga 171 arii naturale protejate de interes national.
3. Structura sistemului de asezari

Regiunea Nord-Vest este formatd din sase judete: Bihor, Bistrita-Nasaud, Cluj, Maramures,
Satu Mare si Silaj. Tn 2018, regiunea cuprindea 446 unitati administrativ-teritoriale din care
403 comune, 15 municipii si 28 orase. Regiunea inregistreaza un numar de 1911 localitati,
din care 1800 sunt sate si 111 localitati in componenta municipiilor sau oraselor. Cele mai
multe orase si municipii se gasesc in judetul Maramures, iar cele mai multe localitati Tn

judetul Bihor.

Municipii Orase Comune UAT-uri* Sate Localitati**

Romania 103 217 2861 3181 12957 13427
Nord-Vest 15 28 403 446 1800 1911
Bihor 4 6 91 101 430 458
Bistrita-Nasaud 1 3 58 62 235 249
Cluj 5 1 75 81 420 434
Maramures 2 11 63 76 214 247
Satu Mare 2 4 59 65 220 234
Salaj 1 3 57 61 281 289

Tabelul 1. Numarul unitatilor administrativ-teritoriale, la nivelul anului 2018
* UAT-uri = municipii + orase + comune, ** Localitati = sate + localitati in componenta municipiilor/oraselor

Sursa: INS Tempo Online

Din datele si analizele prezentate in acest document, la nivelul regiunii rezulta o
concentrare a activitatilor economice si implicit a locurilor de munca in orase, si in special in
orasele mari. Acestea devin centre regionale in detrimentul teritoriilor Tnconjuratoare care
pierd atat din punct de vedere economic, cat si din punct de vedere social, forta de munca
migrand spre centru — sursa locurilor de munca. Aceasta realitate privind relatia stransa dintre
centrele urbane si teritoriile adiacente, bazata pe oferta de locuri de munca, oportunitati legate
de educatie si oferta serviciilor (publice sau private), a dus la conturarea asa numitelor zone
urbane functionale (ZUF). Conform studiului “Cadrul metodologic pentru implementarea

eficienta a activitatilor de dezvoltare urbana durabild” (Banca Mondiald, 2015), unul din
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criteriile de definire a teritoriilor adiacente este ca cel putin 15% din populatia angajata sa

aiba locul de munca in centrul urban focalizator.

Zonele urbane functionale definite Tn jurul municipiilor resedinta de judet (exceptand polul

de crestere ClujNapoca) din Regiunea Nord-Vest, cuprind:

- Oradea: Paleu, Osorhei, Santandrei, Nojorid, Girisu De Cris, Sanmartin, Ineu, Cetariu,
Biharia, Hidiselu De Sus, Sacadat, Bors, Copacel, Gepiu, Sannicolau Roman, Rosiori,
Tileagd, Salard, Tamaseu, Dragesti, Husasau De Tinca, Derna, Diosig, Lazareni,
Brusturi, Sambata, Cefa, Ceica, Varciorog, Sarbi, Spinus, Ciuhoi, Oras Sacueni,
Madaras, Dobresti, Tetchea, Holod

- Baia Mare: Grosi, Recea, Sacalaseni, Coltau, Oras Tautii-Magheraus, Oras Baia Sprie,
Cicarlau, Dumbravita, Coas, Remetea Chioarului, Satulung, Sisesti, Copalnic-Manastur,
Miresu Mare, Oras Cavnic, Oras Somcuta Mare, Cernesti, Ardusat, Pomi

- Bistrita: Sieu-Magherus, Mariselu, Cetate, Livezile, Galatii Bistritei, Dumitra, Budacu
De Jos, Dumitrita, Sieu-Odorhei, Lechinta, Matei, Sintereag, Josenii Bargaului, Sieu,

Prundu Bargaului

- Zalau: Criseni, Mesesenii De Jos, Hereclean, Mirsid, Treznea, Bocsa, Varsolt, Agrij,
Romanasi, Dobrin, Coseiu, Creaca, Sarmasag

- Satu Mare: Paulesti, Lazuri, Viile Satu Mare, Vetis, Culciu, Odoreu, Dorolt, Doba,
Micula, Moftin, Oras Ardud, Beltiug, Botiz, Agris, Supur, Apa, Mediesu Aurit, Acis,
Terebesti, Bogdand, Craidorolt, Homoroade, Porumbesti, Socond, Valea Vinului,

Turulung.

Zonele metropolitane dar si cele functionale se pastreaza ca elemente cheie in procesul de
planificare urbana, mai ales in cadrul resedintelor de judet. Aceste zone au cunoscut 0
dinamicd accentuatd de dezvoltare aldturi de o serie de provocari care atrag dupa sine nevoie

unei planificari integrate (ex. echipare cu dotdri si infrastructura).

Tn anul 2019 sunt prezente 34 de Grupuri de Actiune Locald (GAL) in regiune, care
reprezintd parteneriate intre autoritatile locale, sectoarele private si civile. Rolul lor a fost
acela de a pregati si implementa strategiile de dezvoltare locala in cadrul Axei LEADER din
PNDR 2014-2020.

70



XTI T AT X TTTTTATTTTTTX Strategia de Dezvoltare a Comunei GEPIU X rr 2 T xr x T X T T AT X T TLEX
2021 -2027

Importanta Grupurilor de Actiune Locald constd in utilizarea abordarii de tip
LEADER pentru dezvoltarea socio-economica a teritoriilor rurale deoarece aceste entitati
respectd principiul Dezvoltarii Locale plasate sub Responsabilitatea Comunitatii dincolo de
cadrul programelor operationale aferente perioadei 2014-2020, identificind constant
modalitati de finantare a unor proiecte care sa duca la atenuarea problemelor identificate pe
teritoriile lor, externe sub-masurii LEADER a PNDR 2014-2020. Aceste grupuri de actiune
locala, la nivelul regiunii de Nord Vest reprezinta aproximativ 95% din populatia rurala:
1.158.000 de locuitori din 2.560.822 de locuitori, conform datelor INS din 2018. Cele mai
semnificative contributii pe care GAL-urile le-a adus in cadrul regiunii de Nord-Vest sunt:
incurajarea micilor intreprinzatori si diversificarea activitatilor economice nonagricole din
spatiul rural; crearea, Tmbunatatirea si diversificarea facilitatilor de dezvoltare economica, a
infrastructurii fizice locale la scara mica si a serviciilor de baza; cresterea atractivitatii
zonelor rurale si diminuarea migratiei populatiei catre zona urband, in special a tinerilor;
Tmbunatatirea conditiilor sociale, economice si de mediu a zonelor rurale; protejarea si
conservarea patrimoniului natural si cultural rural; diversificarea ofertei in eco-turism;
incurajarea initiativelor de dezvoltare locala cu un grad ridicat de inovare; crearea de Grupuri

Operationale care promoveaza cercetarea si transferul tehnologic in zonele rurale.

Tn ultimii ani GAL-urile din Regiunea Nord-Vest au dobandit o importanti majora in
dezvoltarea zonelor deservite, elaborand strategii viabile si gasind solutii de finantare pentru
problemele reale ale comunitatilor respective. De asemenea GAL-urile au capacitatea de a
prelua extensii de programe care finanteaza proiecte din zonele metropolitane, astfel incéat
zonele urbane sa fie corect completate de proiecte cu impact in zonele rurale adiacente (ex.
mobilitate). De asemenea, structurile asociative de tip GAL Urbane ar putea reprezenta

mecanisme de dezvoltare ale zonelor urbane Tn declin.

Mediul rural din Regiunea Nord-Vest este format din 403 comune. Din totalul de
1.800 sate, din punct de vedere administrativ, 48 de sate apartin de municipii si orase (facand
astfel parte din mediul urban, nu sunt eligibile pentru fondurile de dezvoltare rurald).
Teritoriul acoperit de localitatile rurale din regiune este 29.285,93 km2 , reprezentand
85,73% din suprafata totala. Comunele din regiune sunt de marime variata, populatia medie
in 2018 fiind 3.229 locuitori. Cea mai mare comuna este Floresti (judetul Cluj) cu 38.257
locuitori, populatia acestei comune crescand cu 152,30% in perioada 2011- 2019. A doua ca
marime este comuna Apahida (judetul Cluj) cu 13.854 locuitori, urmata de Sanmartin (judetul
Bihor) cu 11.778 locuitori.
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Conform datelor de pe Tempo INS, in anul 2018, un numar de 66 comune (16%) au
sub 1.500 locuitori (limita impusa de Legea nr. 351/2001), dintre care opt au mai putin de
1.000 locuitori: Ploscos (638 locuitori), Valea lerii (925 locuitori) si Aiton (996 locuitori) din
judetul Cluj, Zalha (842 de locuitori), Lozna (939 de locuitori) si Zimbor (969 de locuitori)
din judetul Salaj, Silvasu de Campie (981 de locuitori) din judetul Bistrita-Nasaud, Poienile
Izei (835 de locuitori) din judetul Maramures Se poate observa ca aceste comune sunt situate,
cu citeva exceptii, la granitele administrative judetene in spatiul interjudetean. In cazul
comunelor mici si foarte mici se ridica problema eficientei si a sustenabilitatii functionarii
institutiilor publice de la nivel de UAT. Unele comune cu mai putin de 1.500 locuitori sunt

Tnvecinate, n cazul acestora ar putea fi studiata oportunitatea unificarii lor.

Regiunea Nord-Vest poate fi impartita in mai multe zone rurale n functie de

profilul agricol al fiecarei zone:
1. Zona de Vest (Campia de Vest): judetele Bihor, Satu Mare si Silaj se remarca o pondere

mare de teren arabil, favorabil dezvoltarii sectorului vegetal, combinat cu cresterea

animalelor cu metode intensive.

2. Zona de Nord-Est (Carpatii Orientali): judetele Bistrita-Nasaud si Maramures se
evidentiazd printr-o pondere mare a pasunilor si fanatelor, favorabil cresterii animalelor cu

metode extensive.

3. Zona de Sud-Est (Depresiunea Transilvaniei): judetele Bistrita-Nasaud, Cluj si Salaj
detine o pondere mare de teren arabil si de pasune, favorabil dezvoltarii sectorului vegetal,

combinat cu cresterea animalelor (metode intensive si extensive).

4. Zona Muntilor Apuseni: judetele Bihor, Cluj si Salaj se evidentiaza de asemenea printr-o

pondere mare a pasunilor si fanatelor, favorabil cresterii animalelor cu metode extensive.

Se observa o mare diversitate (comparativ cu alte regiuni) si nu existd o omogenitate
functionald a spatiului rural. Totusi Se poate constata ca dezvoltarea zootehniei, ecoturismului
si activitatilor non-agricole ar putea constitui oportunitatea catre care pot converge toate
zonele regiunii constituind probabil cea mai buna posibilitate de valorificare a resurselor

agricole la nivelul intregii regiuni.
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4. Structura socio-demografica a populatiei
a) Evolutia populatiei si potentialul demografic

Densitatea populatiei la nivel regional in 2018 era de 74,96 loc/km2, judetul cu cea
mai mica densitate fiind Bistrita-Nasaud (52,3 loc/km2), in timp ce densitatea cea mai mare
se inregistra in judetul Cluj(105,59 loc/km2). Raportat la nivel national (81,92 loc/km?2),
Regiunea Nord-Vest este 0 regiune mai slab populata datoritd morfologiei putin favorabile
asezarilor omenesti Tn unele zone muntoase ale regiunii. Cea mai slab populata comuna este
Valea lerii (judetul Cluj), cu 6,89 loc/km2, in timp ce municipiul Oradea are cea mai ridicata
densitate a populatiei, de 1.858 loc/km2. Pe medii de rezidenta, densitatea medie a populatiei

n mediul rural este de 41,43 loc/km2, iar in mediul urban de 274,88 loc/km?2.

Judetul Cluj prezinta cea mai mare densitate in mediul urban, in timp ce judetul

Maramures are cea mai mare densitate in mediul rural.

Structura populatiei pe sexe, la nivelul anului 2018, indica o populatie feminina n
procent de 51.15% din totalul regional, similar cu procentul national, in concordanta si cu
ponderea usor mai crescuta a femeilor Tn totalul populatiei de la nivelul Uniunii Europene.
Judetul cu cel mai ridicat procent de femei este Cluj (51,78%), judetul cu cel mai mic procent
este Bistrita-Nasaud (50,17%), in toate judetele populatia de sex feminin depasind numeric
populatia de sex masculin. Populatia urband la nivel regional este preponderent feminina
(52,16%), la fel si in mediul rural (50,05%), situatic intalnita in toate cele 6 judete ale
regiunii.

Structura populatiei pe medii de rezidentd la nivelul anului 2018 inregistreaza
1.341.966 locuitori in mediul urban (52,4% din populatia regiunii), sub rata nationald de
53,77%. Tn mediul rural se regisesc 1.218.856 de locuitori (47,5% din populatia regiunii),
peste rata nationala de 46,22%. Judetul Cluj este de departe cel mai urbanizat (cu 65,16% din
populatie traind in mediul urban), iar gradul cel mai redus de urbanizare se inregistreaza in
judetul Salaj (39,73%). In ceea ce priveste dinamica populatiei pe medii de rezidents, in
perioada 2012-2018 se observa o scadere a ponderii populatiei din mediul urban la nivelul
ntregii regiuni, de la 52,67% la 52,4%. In judetul Bistrita-Nasaud populatia in mediul urban
a crescut (diferenta inregistrata fiind de 2.295 de locuitori), in timp ce in restul judetelor au

fost Inregistrate scaderi ale populatiei urbane in perioada studiata.
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Distributia populatiei dupa etnie arata ca ponderea populatiei de etniei roména este
majoritara in toate judetele, fiind de 70,99% din totalul regiunii. Populatia de etnie maghiara
se ridica la 17,37% la nivel regional si detine ponderi ridicate in judetele Satu Mare
(32,69%), Bihor (24,02%) si Salaj (22,36%). Procentul locuitorilor de etnie roma din regiune
este usor mai ridicat fata de media nationala (3,1%), ajungand la 4,37% din totalul regional.
Romii se intalnesc intr-o proportie relativ mai mare in judetele Salaj (6,69%), Bihor (6,02%)
si Satu Mare (5,05%).

Persoanele de etnie germana din regiune reprezinta 0,31% din populatia regiunii si se
regasesc intr-o proportie relativ mai mare in judetul Satu Mare (1,45%). De asemenea, exista
o comunitate importantd de ucraineni (1,25% din totalul populatiei), concentrata in judetul
Maramures (6,43%).

Structura populatiei pe grupe de varstda, la nivelul anului 2018, indicad faptul ca
populatia cu varsta cuprinsa intre 15 si 59 de ani reprezintd segmentul majoritar In regiune,
procentual atingdnd 60,46% din total, putin peste media nationala de 59,27%. Procentul
tinerilor, cei cu varste cuprinse intre 0 si 14 ani, este de 15,87%, mai ridicat in mediul rural,

unde se atinge 16,94%.

Procentul varstnicilor, cei peste 60 de ani, este de 23,66%, mai ridicat in mediul rural,
unde se atinge 24,94%. Procentul varstnicilor la nivel regional se situeaza sub media
nationala (25,09%). La nivel regional, raportul de dependenta demografica este de 39,53% si
se situeazd sub media nationala (40,72%). Distributia la nivel judetean indicd un raport
maxim Tn judetul Salaj (42,78%), respectiv minim in judetul Cluj (38,11%). Separat, raportul
de dependenta al tinerilor din regiune este de 25,6%, identic cu media nationald, in timp ce

raportul de dependent al varstnicilor este de 33,6%, sub media nationala (36,1%).

Durata medie de viata la nou ndscuti in regiune este sub media nationald, pe tot
intervalul analizat (2012-2017). Comparativ, durata medie de viatd a inregistrat o crestere
continua pe intervalul studiat, in anul 2017 fiind de 75,2 ani, putin sub media nationala (75,3

de ani).

Pe sexe, femeile au 0 duratd de viatad net superioara, in regiune atingdnd 78,60 ani
(79,10 in Romania), raportat la doar 71,9 ani (71,7 in Romania) barbatii (date la nivelul
anului 2017).

74



IR T AT T AT TTATTTTT XX Strategia de Dezvoltare a Comunei GEPIU =y T @ T X T XX X XTI XX
2021 -2027
Rata natalitatii la nivel regional a fost de 9,3 néscuti vii la mia de locuitori, peste rata
nationala (8,6). Judetele cu cea mai ridicata natalitate sunt Bistrita-Nasaud si Salaj, ambele
inregistrand o rata egala de 9,9 nascuti vii la 1000 de locuitori, Tn timp ce judetul Satu-Mare a

nregistrat la nivelul anului 2018 cea mai mica rata a natalitatii din regiune (8,3).

La inceputul anului 2018 rata mortalitatii la nivel regional a fost de 11,5 decedati la
mia de locuitori, sub rata nationala (11,9). Judetul cu cea mai scazuta rata a mortalitatii este
Bistrita-Nasaud (10,3), in timp ce judetul Salaj a Tnregistrat la nivelul anului 2018 cea mai

ridicata rata a mortalitatii din regiune (12,7).

Rata sporului natural al populatiei din Regiunea Nord-Vest la inceputul anului 2018 a
fost negativa, de -2,2 la mia de locuitori, subliniind depopularea regiunii din motive naturale,
fiind Tnsd sub nivelul national (-3,3). Toate judetele din regiune urmeazd aceastd tendinta.
Sporul natural in mediul rural este negativ la nivel regional si in toate cele 6 judete. In mediul
urban situatia este mai bund, doar in patru judete aparand valori negative: judetele Bihor,

Cluj, Maramures si Satu Mare.

Pe intervalul studiat 2012-2018, rata mortalitatii infantile marcheaza o imbunatatire,
scazand de la 8,4%o 1a 7,2%o, dar este la un nivel mai ridicat decat media nationala (6,4%o). Se
remarca o scadere usoara a ratei in judetele Bihor, Maramures si Satu-Mare, insa in judetele
Cluj, Bistrita si Salaj, rata mortalitatii infantile a crescut Tn anul 2018 comparativ cu anul
2012. n judetul Silaj in anul 2018 a fost inregistrati o rati a mortalititii infantile mai
radicata (11,1 decedati sub 1 an la 1.000 nascuti vii) decat media regionald (7,2 decedati sub
1 an la 1.000 nascuti vii). Cel mai ridicat nivel al mortalitatii infantile se inregistra, in 2018,

in Salaj (11,1%o), iar cel mai scazut in Cluj (6%o).

Soldul schimbarilor de domiciliu situeaza Regiunea Nord-Vest intre cele 4 regiuni cu
migratie netd pozitiva, numarul celor stabiliti Tn regiune (44.431) in anul 2018 depasind
numarul celor care au parasit regiunea (41.309), cu 3.122 persoane. Migratie pozitiva se
inregistreaza in toate cele 6 judete ale regiunii Nord-Vest. Soldul schimbarilor de domiciliu
pe medii releva tendinta de stabilire in mediul rural, care se pastreaza pe intregul interval
analizat 2012-2018.

b) Sanatate

Starea de sanatate a populatiei poate fi ilustrata prin: mortalitatea ridicatd, nivelul

scazut al sperantei de viata si al sperantei de viata sanatoasa (cu 13 ani mai scazut decét cel al
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sperantei de viata), rate ridicate de morbiditate si mortalitate infantila. O situatie speciald a
fost semnalatd in zonele rurale izolate unde accesul persoanelor in varstd si cu handicap la
serviciile medicale de calitate este mai dificil. Tn regiune se manifesta importante discrepante

intra-regionale in ceea ce priveste accesul la serviciile medicale.

Tn anul 2018, la nivelul regiunii au fost Tnregistrate 32.560 de decese. In ceea ce
priveste rata mortalitatii infantile, in regiunea Nord-Vest s-au Tnregistrat 3,8 nascuti morti la
1.000 nascuti. In mediul rural, rata mortalitatii infantile (4,1 niscuti morti la 1.000 niscuti)

este mai ridicata decat in mediul urban (3,4 nascuti morti la 1.000 ndscuti).

In actuala perioadi de programare, spitalele judetene de urgenti, o serie de
ambulatorii si institute de cercetare din domeniul medical au beneficiat de investitii din
fonduri europene sau guvernamentale, iar sectorul medical privat s-a dezvoltat semnificativ.
Municipii precum Cluj-Napoca, Oradea, BaiaMare sau Marghita si-au echipat unitati
spitalicesti cu aparaturd pentru telemedicind urmand sa ofere acest tip de serviciu. Investitiile
continue in sistemul de sdnatate a condus la cresterea numarului de cadre medicale. Astfel in
anul 2018, in regiune se inregistrau 8.342 medici, 2.665 stomatologi, 2.235 farmacisti, iar
personalul sanitar mediu includea 18.024 de persoane. Din totalul medicilor ( 13,76% din

numarul aceStora la nivel national), 2.433 1si desfasoara activitatea in mediul privat.

Din regiunea Nord-Vest (2018), judetul Cluj este cel mai bine dezvoltat in domeniul
medical avand cei mai multi medici (5,34 la 1.000 de locuitori), stomatologi (1,36 la 1.000 de
locuitori) si medici de familie (0,6 la 1.000 de locuitori). Din punct de vedere al farmacistilor
(1,0 la 1.000 de locuitori) si al personalului sanitar medical (7,22 la 1.000 de locuitori), cel

mai mare numadr din regiune se nregistreaza in judetul Bihor.
¢) Educatie
Grad de cuprindere in Invatdmant

Comparativ cu celelalte regiuni, regiunea Nord-Vest inregistreaza alaturi de regiunea
Vest si Centru cel mai ridicat grad de cuprindere in sistemul de invatamant a populatiei
scolare din grupa de varsta 3-23 de ani,(exceptie facand regiunea Bucuresti —Ilfov).Dintre
judetele Regiunii Nord-Vest judetul Cluj a inregistrat cel mai ridicat grad de cuprindere
situdndu-se mult deasupra celorlalte judete ale regiunii cu o medie a gradului de cuprindere
de 109,4% (ca urmare a migrarii populatiei scolare din mediul rural in mediul urban). Judetul

Bihor s-a situat pe locul 2, cu o medie a gradului de cuprindere, in perioada analizata , de
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74%, iar toate celelalte judete ale regiunii nu au depasit o medie a gradului de cuprindere de

61%.

Rata abandonului scolar este in crestere si in regiunea Nord-Vest dar si la nivel
national. Cativa factori sunt saracia si dezavantajarea in cadrul unor segmente ale populatiei,
migratia parintilor si implicit a copiilor catre alte tari, decalajul tot mai mare ntre mediul
rural si urban in ceea ce priveste asigurarea dreptului la educatie, preocuparea scazuta din
partea unor cadre didactice pentru diferentierea invatarii in raport cu nevoile elevilor si

tendinta de a muta procesul de invatdmant de la scoala acasa.

Media ratei de parasire timpurie a sistemului educational a tinerilor (18-24 ani), la
nivel national (18,1%) si la nivel regional (16,3%) ramane mult mai ridicatd decat media
europeana (10,6%) calculate in anul 2017. Rata este alarmant de ridicatd in zonele rurale
(27,1 %) si in randul romilor (77%, conform European Union Agency for Fundamental
Rights - FRA).

Nivel prescolar si anteprescolar

Tn cadrul invatamantului prescolar, la nivelul anului 2018, in regiunea Nord-Vest au
fost Tnscrisi 76.523 de copii in gradinite, conform datelor furnizate de INS. Dintre acestia,
72.467 copii au fost inscrisi in gradinite proprietate publica, 4.056 copii fiind inscrisi n
gradinite proprietate privata. In judetul Cluj, au fost cei mai multi copii inscrisi in cadrul

invatamantului prescolar (20.249 copii).

In cadrul invatamantului anteprescolar, la nivelul anului 2018, in regiunea Nord-Vest
au fost inscrisi 4.140 copii, reprezentand 18,92% din totalul la nivel national. La nivelul
regiunii, In mediul urban, au fost inscrisi 3.986 copii si doar 154 copii in mediul rural. in
judetul Cluj, au fost cei mai multi copii Tnscrisi in cadrul invatamantului anteprescolar ( 1.827
copii), urmat de judetul Bihor (922 copii), Maramures (720 copii), Bistrita-Nasaud ( 425

copii), Satu Mare (371 copii), iar cei mai putini in judetul Salaj (81 copii).

O atentie speciala trebuie acordata serviciilor de educatie anteprescolara pentru copiii
intre 0-2 ani, care sunt slab dezvoltate. Datele existente la nivel national prezinta informatii
despre copiii care beneficiaza de servicii de ingrijire si supraveghere, respectiv numai 2%

dintre copiii din aceasta categorie fiind inscrisi la cresa.

Serviciile de supraveghere si ingrijire a copiilor de 0-2 ani sunt oferite de catre Crese

cu precadere, insa tipul acesta de interventii pot fi asigurate si de catre Centrele de zi pentru
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copiii de 0-2 ani, acolo unde acestea exista. Ingrijirea si supravegherea copiilor sunt tipuri de
interventii de care au nevoie, in special copiii ai caror parinti/reprezentanti legali sunt activi

pe piata muncii.

Cresele si Centrele de zi pot sa dezvolte si s includa in oferta proprie, serviciile de
educatie anteprescolara pentru copiii de 0-2 ani creand grupe de educatie anteprescolara —

grupa mica, grupa mijlocie si grupa mare.

Gradinitele pot sa dezvolte si sa includa in oferta proprie serviciile de educatie
anteprescolara pentru copiii de 2 ani, creind grupa mare de educatie anteprescolara, cu un

program educational adecvat.

Nivel primar

Din datele statistice analizate in Planul Regional de Actiune in Invataimant (PRAI)
2016-2025, se constata o crestere semnificativa a numarului de elevi din ciclul primar
aproape in toate regiunile de dezvoltare, cu exceptia Regiunii Nord-Est, unde Tn perioada
2007-2018, numarul elevilor din ciclul primar a scazut cu 2281 de elevi. Regiunea Nord-Vest
a Tnregistrat o crestere semnificativa a numarului de elevi in anii scolari analizati (13501
elevi), fiind pe locul 3 dupa regiunea Bucuresti —Ilfov ( 43088) si Regiunea Centru (16355
elevi). In anul scolar 2017-2018, numarul elevilor din ciclul primar din Regiunea Nord-Vest a

Tnregistrat o crestere importanta cu 3937 de elevi, situatie identificata si in celelalte regiuni.

Cea mai importanta crestere s-a inregistrat in judetul Cluj, care in anul scolar 2007-
2008 avea 22650 de elevi, iar in 2017-2018 avea 30600 de elevi in ciclul primar. O crestere
importantd a marcat si judetul Bihor, care se situeaza pe locul 2 la nivelul regiunii, dupa
judetul Cluj. Referitor la ponderea elevilor dupa mediul de rezidenta (locatia scolii), regiunea
Nord-Vest prezinta acelasi trend Tn evolutie ca si Situatia la nivel national, adica 56,0%
mediul urban si 44,0% mediul rural, comparativ cu 56,1% mediul urban si 43,9% mediul

rural, la nivel national.

Analiza ratei de cuprindere in Invatdmant la nivelul judetelor regiunii a evidentiat o
serie de particularitati: judetul Cluj, cel mai urbanizat judet al regiunii Nord-Vest,
inregistreaza o pondere de 71,3% a elevilor din ciclul primar in mediul urban si 28,7% 1n
mediul rural, la nivelul anului scolar 2017- 2018. La polul opus se situeaza judetul Bistrita-

Nasaud cu o pondere de 41,2% in mediul urban si 58,8% in mediul rural.

78



|9 9000 0002 200D 000D VOO DS Strategia de Dezvoltare a Comunei GEPIU rrrrr @ rrr @I @Iy X T T
2021 -2027
La nivelul judetelor regiunii, judetul Silaj a inregistrat cea mai mare ratd netda de
cuprindere in invatamantul primar, ajungand in anul scolar 2017-2018, la valoarea de
89,6%.Celelalte judete au inregistrat rate de cuprindere mai mici, dintre care cea mai scazuta

a fost inregistrata in judetul Maramures unde rata neta s-a situat la 79,3%.

Referitor la mediile de rezidentd, se constatd cad la nivelul Regiunii Nord-Vest, rata
neta de cuprindere pentru mediul urban, in anul scolar 2017-2018, este de 98%, cea mai mare
la nivel national si de 72% pentru mediul rural, cea mai scazuta la nivelul regiunilor,(exceptie

Regiunea Bucuresti-lIfov).

La nivelul judetelor regiunii, judetele Bihor si Cluj inregistreaza cea mai mare rata
netd de cuprindere in invatamantul primar la nivel urban de 104,6%, iar cea mai mica rata
este inregistrata de catre judetul Maramures cu 84,1%. Pentru mediul rural cea mai mare rata
netd de cuprindere in invatamantul primar a fost inregistrata de judetul Salaj (82,6%), iar cea

mai scazuta a fost inregistrata in judetul Cluj de (61,5%), la nivelul anului scolar 2017-2018.

Rata abandonului scolar in invatdmantul primar si gimnazial a fost pe tot intervalul
analizat sub media nationala cu valori sub 2%, cea mai mare rata s-a inregistrat in anul scolar
2006-2007 de 1,9%, in anul scolar 2016-2017 rata abandonului a fost de 1,7%.

Nivel gimnazial

In anul scolar 2016-2017 s-a inregistrat la nivel regional, o usoari crestere de 146 de
elevi, in ciclul gimnazial, iar Tn 2017-2018 o scadere accentuata de la 100234 elevi la 94772

elevi.

Tendinta de scadere a numarului de elevi din ciclul gimnazial, in anul scolar 2017-
2018, s-a inregistrat la nivelul tuturor regiunilor de dezvoltare, la unele mai pregnant
(Regiunea Nord-Est, Sud Muntenia, Sud-Vest Oltenia), iar la altele scaderea a fost mai mica
(regiunea Centru, Bucuresti-1Ifov). Evolutia ponderii elevilor din ciclul gimnazial, pe medii
de rezidenta la nivelul regiunii (locatia scolii) respecta gradul de urbanizare, fiind in anul
scolar 2017-2018, de 56,3% in mediul urban si 43,7% in mediul rural. Analiza pe judete a
evidentiat faptul ca judetul Cluj are cea mai ridicatd pondere pe mediul urban 71,5% si 28,5%
in mediul rural. Judetul Bistrita-Nasaud si judetul Salaj au o pondere a elevilor de gimnaziu
mai ridicata in mediul rural decat in cel urban, 59,6%, respectiv 53,8%. Tendinta generala la
nivelul judetelor regiunii pe perioada anilor scolari analizati este de reducere continud a

ponderii elevilor de gimnaziu din mediul rural si cresterea ponderii celor din mediul urban.
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Rata de tranzitie de la gimnaziu la invatamantul secundar superior la nivelul Regiunii Nord-
Vest a fost mai scazuta decat cea la nivel national, dar cu valori de peste 95%, aceleasi pentru
ambele sexe. Pe medii de rezidentd, rata de tranzitie este semnificativ mai mare in mediul

urban in comparatie cu mediul rural.

Nivel liceal si profesional

Ponderea elevilor din ciclul liceal, pe medii de rezidenta la nivelul regiunii (locatia
scolii) Tn perioada anului scolar 2017-2018 a fost de 93,7%, pentru mediul urban si 6,3%
pentru mediul rural. Analiza pe judetele regiunii aratd ca ponderea elevilor de liceu din
mediul urban este cea mai ridicata in judetul Cluj 99,4% si cea mai Scazuta in judetul Bistrita-
Nasaud, 85%. Tendinta identificatd in toate judetele este de crestere a ponderii elevilor din

ciclul liceal urban si scaderea ponderii in mediul rural.

Din datele statistice analizate pentru Regiunea Nord-Vest, in anul scolar 2017-2018,
S-a constatat ca in toate regiunile de dezvoltare numarul elevilor inscrisi in invatamantul
profesional a fost ridicat in perioada 2007-2010, a scazut apoi dramatic in perioada 2010-
2012 (din cauza nealocarii de locuri pentru invatamantul profesional prin Hotararea de
guvern 77/2009 prezentatd in cadrul sedintei de Guvern din 11 februarie 2009) dupa care a

inregistrat o crestere anuala care a devenit semnificativa incepand cu anul 2016.

Regiunea Nord-Vest se situeaza, la nivel national, pe locul 2 dupa Regiunea Nord-Est
(22832 de elevi) cu 14226 de elevi in invatamantul profesional, urmata de regiunea Centru cu
13817 elevi. Analiza pe judetele regiunii in anul scolar 2017-2018, situeaza judetul Bihor pe
primul loc cu 3036 de elevi, urmat de judetul Cluj cu 2983 de elevi si judetul Maramures cu
2810 de elevi. Toate judetele regiunii au inregistrat cresteri semnificative ale numarului de

elevi din invatamantul profesional, in perioada 2015-2018.

Ponderea pe medii de rezidenta, la nivel regional, este 84,9% pentru mediul urban si
15,1% pentru mediul rural. Judetul Cluj are cea mai ridicatd pondere a elevilor din
invatamantul profesional din mediul urban (98%), iar judetul Bistrita-Nasaud cea mai ridicata

pondere a elevilor din invatamantul profesional din mediul rural (35%).

Rata abandonului scolar in invatamantul liceal, Tn intervalul 2006-2011, arata ca in
regiunea Nord-Vest aceasta este sub media nationald, mai mare la populatia de sex masculin

si in mediul rural.
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Nivel postliceal

Rata de tranzitie in Tnvatamantul post-secundar non tertiar/ tertiar are valori peste
media nationald, cea mai mare in judetul Cluj. Analiza pe medii de rezidentd arata clar ca
invatamantul postliceal se desfasoara in mediul urban, diferentele fiind foarte mari, n

regiunea Nord-Vest fiind de 89,1% in mediul urban si de 0,9% in mediul rural.

Pentru invatamantul postliceal datele statistice, la nivel national, arata ca numarul
elevilor a crescut simtitor in toate regiunile de dezvoltare. Regiunea Nord-Vest se afla pe
locul 4 dupa regiunile Sud-Vest Oltenia, Sud-Est si Nord-Est, in ceea ce priveste numarul de

elevi din Tnvatamantul postliceal.

Comparativ cu anul scolar 2007-2008, numarul elevilor din invatamantul postliceal,
din Regiunea NordVest a crescut cu 6232 de elevi pe parcursul perioadei analizate. Analiza
pe judete aratd cad panad in anul 2016, numarul elevilor din invatamantul postliceal a crescut in
fiecare judet al regiunii. In anul scolar 2017-2018 , judetul Cluj inregistreaza cel mai mare
numar de elevi din Tnvatamantul postliceal, 3988 de elevi, urmat de judetul Bihor cu 2396

elevi si judetul Maramures cu 2015 elevi.

Ponderea pe medii de rezidentd este 97,8% pentru mediul urban si 2,2% pentru
mediul rural, la nivelul regiunii. Judetele Cluj, Maramures, Satu-Mare si Salaj au o pondere
de 100% a elevilor de la Tnvatamantul postliceal din mediul urban. Judetul Bistrita-Nasaud
are cea mai mare pondere a Invatdmantului postliceal in mediul rural dintre toate judetele

regiunii, de 13,5%.

Nivel universitar

Tn anul 2018, numirul studentilor din regiune era de 93.451, valoare mai mare cu

aproximativ 3.000 de persoane fata de anul 2014.
Situatia la nivel de centru universitar Se prezinta astfel:

* 74% din numarul studentilor din regiune se afla in Cluj-Napoca, acestia reprezentand 21%
din populatia orasului. Pe nivel de studii, comparativ cu anul 2014, aici a fost observata o
crestere a numadrului elevilor inscrisi la licenta si 0 scadere a celor Inscrisi la master si
doctorat. Pe locul 2 ca numar de studenti se afla Municipiul Oradea cu 17% din studentii

regiunii, care reprezinta 7% din populatia orasului. Pe nivel de studii, comparativ cu anul
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2014, aici a fost observata o scadere a numarului elevilor inscrisi la licentd si o crestere a

celor inscrisi la master si doctorat.

* 5% din numarul studentilor din regiune se afla in Baia Mare, acestia reprezentand 3% din
populatia orasului. Pe nivel de studii, comparativ cu anul 2014, aici a fost observata o scadere

a numarului elevilor inscrisi la licenta si o crestere a celor Thscrisi la master si doctorat.

= Restul centrelor universitare concentreaza fiecare intre 0,3% si 1% din studentii regiunii,
care reprezintd pana in 3% din populatia fiecarui oras. Dintre acestea, doar in Nasaud a
crescut numarul studentilor inscrisi la licenta comparativ cu anul 2014, in timp ce in restul
oraselor tendinta a fost inversd. Pe de altd parte, numarul tinerilor inscrigi la master si

doctorat a crescut n toate orasele, exceptie facand Sighetu Marmatiei.

Odata cu deschiderea internationalda pe care Romania a capatat-o atunci cand s-a
alaturat Uniunii Europene, tara si implicit Regiunea Nord-Vest au inceput sa fie atractive
pentru studentii straini. Numarul acestora a crescut constant in perioada analizata. Acestia
prefera Municipiile Cluj-Napoca (4970 studenti Straini in anul 2018) si Oradea (951 studenti

straini in anul 2018), cele mai dezvoltate centre universitare din regiune.

Invatamant profesional si tehnic

Reteaua scolard pentru Invatamant profesional si tehnic la nivelul Regiunii Nord-Vest
in anul scolar 2017-2018 numara 154 de unitati de invatamant repartizate in judetele regiunii,
in scadere fata de anul scolar trecut. Cele mai multe unitdti de Invatamant profesional si
tehnic in Regiunea Nord-Vest sunt situate in mediul urban — 116 de unitati, iar 38 de unitati
de invatamant sunt situate in mediul rural. Domeniile de formare cu cele mai multe scoli:
Mecanica (60 de scoli la nivel regional), Economic (43 de scoli), Turism si alimentatie (43 de
scoli) sunt si cele mai solicitate de catre operatorii economici regionali si in topul

preferintelor elevilor.

Pentru invatamantul profesional si tehnic analiza gradului de cuprindere in invatamant
prezintd importantd pentru grupa de varsta 15-18 ani. Conform datelor statistice Regiunea
Nord-Vest se inscrie in trendul national cu 0 medie de 77,9% grad de cuprindere in
invatamant pentru grupa de varstd 15- 18 ani, mai mare decat media nationala de 77,2% in
anul scolar 2017-2018. Regiunea Nord-Vest se afla pe primul loc in anul 2017-2018, urmata
de regiunea Sud-Vest Oltenia si Vest. Celelalte regiuni au nregistrat valori medii ale gradului

de cuprindere mai scazute(exceptie regiunea Bucuresti-1lfov).
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In cadrul invatamantului profesional si tehnic, analizind gradul de cuprindere la
nivelul judetelor regiunii, reiese ca judetul Cluj ocupa primul loc cu o medie de 92,3%, iar cel
mai scazut grad de cuprindere pentru grupa de varsta analizata, a fost in judetul Satu-Mare de
66,2%. Analiza pe medii de rezidenta situeaza regiunea Nord-Vest in tendintele identificate la
nivel national, cu valori mai ridicate decat cele nationale. Dacad in mediul urban gradul de
cuprindere a inregistrat o valoare de 157,3% la nivelul anului scolar 2017-2018, in mediul
rural media pe regiune se situeaza la 12,9%. Dintre judetele regiunii, judetul Bistrita-Nasaud
a Tnregistrat cea mai mare valoare a gradului de cuprindere din regiune cu 184,4% pentru
mediul urban, iar cel mai scazut grad de cuprindere, judetul Maramures cu 128,3%. Pentru
mediul rural cel mai mare grad de cuprindere a fost inregistrat in judetul Salaj de 20,4% iar

cel mai scazut in judetul Cluj de 5,1%.

Din datele statistice furnizate, la nivel national si al regiunilor de dezvoltare, privind
numarul de clase si numarul de elevi din invatamantul liceal tehnologic la nivelul anului
scolar 2018-2019, se constata ca la nivel national au fost realizate 8.108,5 clase cu 200.129
de elevi, iar la nivelul regiunilor de dezvoltare, regiunea Nord-Est avand cele mai multe clase
de liceu tehnologic (1.666 clase) cu cel mai mare numar de elevi (42.107 elevi). Pe locul al
doilea se situeaza regiunea Sud-Muntenia cu 1235 de clase cu 30.835 de elevi. Regiunea

Nord-Vest se situeaza pe locul 4 cu 904 clase si 22.450 de elevi.

Tendinta este in continuare de scadere a numarului de clase de Tnvatamant liceal
tehnologic, comparativ cu anul scolar 2017-2018 cand au fost inregistrate 8.605 clase cu
209.195 elevi.

In anul scolar 2018-2019, la nivel national erau 2173,5 de clase a Xll-a si doar 1918
clase a 1X-a. In intervalul a trei ani sciderea a fost de 255,5 clase, scadere realizata progresiv

an de an.

Analiza la nivelul judetelor regiunii Nord-Vest a scos 1n evidenta judetul Maramures,
care in anul scolar 2018-2019 a avut 199 de clase de invatamant liceal tehnologic cu 4.993 de
elevi, urmat de judetul Bihor cu 198 de clase si 4.743 de elevi. Cele mai putine clase de liceu
tehnologic s-au inregistrat in judetul Sdlaj cu 95 de clase si 2.282 de elevi, la forma de

invatamant la zi.

Se evidentiaza o situatie aparte la nivelul judetului Cluj care desi are numai 178 de

clase de liceu tehnologic, are 4619 elevi, comparativ cu judetul Bihor care la 198 de clase de
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invatamant liceal are 4743 de elevi. Judetul Cluj are o medie a numarului de elevi pe clasa de

aproximativ 26 elevi/clasa, respectiv judetul Bihor o medie de aproximativ 24 elevi/clasa.

Tendinta nationala de scadere a numarului de clase si elevi in invatamantul liceal

tehnologic se inregistreaza si la nivelul judetelor regiunii Nord-Vest.

Datele statistice la nivelul regiunilor de dezvoltare privind repartitia claselor de
Tnvatamant liceal tehnologic pe medii de rezidenta a scos in evidenta faptul ca regiunea Nord-
Vest se situeaza in zona de mijloc a clasamentului pe regiuni, cu 831 de clase si 20833 de

elevi pentru mediul urban si 73 de clase cu 1617 elevi pentru mediul rural.

Referitor la analiza regionald legatd de numarul de clase de invatamant liceal
tehnologic, raportata la tipul de unitate de invatamant (de stat sau particular), se constata ca la
nivelul Regiunii Nord-Vest, numarul de clase realizate de catre unitatile de invatamant
particular, reprezinta doar 0,7% din totalul claselor de liceu din filiera tehnologica (6 clase

din totalul de 904 clase la nivelul regiunii).
Analiza pe judetele regiunii a evidentiat urmatoarea situatie:

* Din cele 6 judete ale regiunii Nord-Vest doar in trei judete exista clase de invatamant liceal
tehnologic, in unitati de invatamant particular: judetul Bihor cu 1 clasa, judetul Cluj cu 3

clase si judetul Maramures cu 2 clase;
» Numarul de elevi cuprinsi in aceste clase, la nivel regional se ridica la 70 de elevi.

In ceea ce priveste invitimantul dual in anul scolar 2018-2019 sunt cuprinsi la nivel
national 6.506 elevi, cuprinsi in clasele a IX-a si a X-a. De remarcat cd numarul elevilor in
invatamantul dual aproape s-a dublat Tn anul scolar 2018-2019, de la 2.262 in anul scolar
2017-2018, la 4.224 in anul 2018-2019, ceea ce scoate in evidentd cresterea interesului
operatorilor economici, fata de invatamantul dual si nevoia de fortd de munca calificata. De
remarcat faptul ca si in mediul rural au fost realizate clase de invatamant dual, total 242 de
elevi. Din datele cuprinse in PRAI Nord-Vest, in anul scolar 2018-2019 erau 4.926 de elevi in
clasa a 1X-a (din care 917 elevi in cadrul invatamantului dual), 4.169 de elevi in clasa a X-a

(din care 588 de elevi in cadrul invatamantului dual), si 3.822 de elevi in clasa a Xl-a.

Conform analizei privind evolutia la nivel national a invatamantului profesional initial
n sistem dual 2012-2019, publicata de Autoritatea Nationalda pentru Formare Profesionala in

Sistem Dual, clase cu elemente de dual au fost raportate pentru anul scolar 2018-2019 in toate
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judetele Regiunii Nord-Vest. La nivelul Regiunii Nord-Vest s-au evidentiat urmatoarele

domenii de interes pentru invatamantul dual:

a) Judetul Cluj — chimie industriala, comert, constructii, electric, electromecanica, electronica
si automatizari, fabricarea produselor din lemn, industrie alimentara, industrie textild si

pielarie, mecanica, turism si alimentatie;

b) Judetul Bihor — comert, constructii, electric, electromecanica, electronica si automatizari,
fabricarea produselor din lemn, industrie textila si pielarie , mecanica turism si alimentatie;
¢) Judetul Bistrita-Nasaud - electric, industrie textila si pielarie, mecanica;

d) Judetul Maramures — constructii, electromecanica;

e) Judetul Satu-Mare — electric, electronica si automatizari, fabricarea produselor din lemn,

industrie alimentara, industrie textila si pielarie, mecanica;

f) Judetul Salaj - fabricarea produselor din lemn (tdmplar universal), mecanica

(electromecanica, echipamente hidraulice, sudor);

Planul Regional de Actiune pentru Invatamant (PRAI) 2016 — 2025 contine o serie de
prevederi ce ajuta la dezvoltarea domeniilor tehnice de specializare in cadrul liceelor din

regiune tinand cont de tendintele de pe piata muncii:
* Sectoarele economice care au inregistrat printre cele mai multe locuri de munca vacante la

nivelul regiunii sunt: Industria prelucratoare, Alte activitati de servicii, Administratie publica

si aparare; asigurari sociale din sistemul public, Comert cu ridicata si amanuntul, repararea
autovehiculelor si motocicletelor, Constructii si Sanatate si asistentd sociala.

* Un numadr semnificativ de locuri de munca vacante inregistrate in regiune se adreseaza
operatorilor la instalatii si masini; ansambluri de masini si echipamente si muncitorilor
calificati si asimilati. De asemenea, domeniul serviciilor are un numar semnificativ de locuri
de munca vacante.

« In contextul dezvoltarii puternice in regiune a industriei prelucritoare care ofera cele mai

multe locuri de munca, se mentine ridicatd oferta de locuri de munca pentru muncitori

necalificati.
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* Subramurile Industriei prelucratoare cu cel mai mare numar de salariati in 2014 la nivelul

regiunii sunt: Fabricarea autovehiculelor de transport rutier, a remorcilor si semiremorcilor,
Fabricarea de mobila, Tabacirea si finisarea pieilor; fabricarea articolelor de voiaj si
marochinarie, harnasamentelor si incaltdmintei; prepararea si vopsirea, Industria alimentara si

Fabricarea articolelor de imbracaminte.

» serie de subramuri ale industriei prelucratoare: Industria constructiilor metalice si a
produselor din metal, exclusiv masini, utilaje si instalatii, Fabricarea produselor din cauciuc
si mase plastice, Prelucrarea lemnului, fabricarea produselor din lemn si pluta, cu exceptia
mobilei; Fabricarea articolelor din paie si din alte materiale vegetale impletite, fabricarea
altor produse din minerale nemetalice, Fabricarea echipamentelor electrice sunt bine

reprezentate la nivelul regiunii Tn privinta numarului de salariati.

» Raportat la numarul de salariati cele mai slab reprezentate sunt subramurile industriei
chimice, industriei metalurgice, industria produselor farmaceutice si fabricarea mijloacelor d

transport.

* La nivelul judetelor regiunii Industria prelucratoare ofera cele mai multe locuri de munca,
iar dintre subramuri Fabricarea autovehiculelor de transport rutier, a remorcilor
sisemiremorcilor este cel mai bine reprezentata in judetele: Bistrita —Nasaud si Cluj, iar
Fabricarea de mobila oferda cele mai multe locuri de muncé in judetele: Maramures, Satu-
Mare si Salaj. In judetul Bihor subramura cu cele mai multe locuri de munci este Tabacirea si
finisarea pieilor; fabricarea articolelor de voiaj si marochinarie, harnasamentelor si

Tncaltamintei; prepararea si vopsirea blanurilor.

« In regiunea Nord-Vest, ipotezele scenariului moderat al prognozei privind piata fortei de
muncdl4, indicd o crestere a cererii potentiale la orizontul anului 2020, cele mai
semnificative fiind Tn comert, in industria prelucratoare si in industria extractiva, iar dupa
2013 in transporturi, depozitare si comunicatii. Cererea potentiald de fortd de munca scade in
sectoarele agricultura, energie electrica si termica, gaze si apd, constructii, dar si administratie

publica si aparare, invatamant si sanatate si asistenta sociala.

« In regiunea Nord-Vest, domeniul Mecanic se plaseazi pe primul loc in cererea potentiala de
forta de munca din cadrul regiunii, desi ponderea sa este mai mica decat media la nivel

national. Alte domenii cu o cerere semnificativa sunt: Economic, Comert, Industrie textila si
pielarie.
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« Structura cererii potentiale, pe domenii de formare ale TPT, Tn ipotezele scenariului moderat
al studiului mentionat anterior indica in regiunea Nord-Vest in perspectiva 2017-2020 o
cerere mare pentru domeniile: Mecanica, Comert, Economic, Industrie textila si pielarie,

Constructii, instalatii si lucrari publice si Turism si alimentatie.

» PRAI propune cresterea ponderii calificarilor din domeniul servicii la nivel regional, pe
nivelurile de calificare 3, 4 si 5 si mentinerea tendintelor la calificarile din industrie,

agricultura si constructii.

Formare continua

Atat la nivel european, cat si la nivel national, se remarcad importanta din ce in ce mai
mare acordata formarii profesionale continue. Acesta nu este privita numai ca o modalitate de
dezvoltare personald a angajatilor, ci devine o investitie superioara in dezvoltarea capitalului
uman. Rata de participare la cursuri si traininguri a fost, in anul 2018, de 0,9%, sub media

nationala (1,5%) si europeana (10,7%).

Regiunea Nord-Vest inregistreaza rezultate nesatisfacatoare din perspectiva acestui
indicator, care masoara invitarea pe tot parcursul vietii prin participarea la traininguri
formale sau non-formale. Din pacate, in intervalul de timp analizat, se constata ca la nivelul
regiunii Nord-Vest, rata de participare a scazut de la 1,4% in 2008 la 0,9% in 2018. Conform
datelor de pe site-ul Autoritatii Nationale pentru Calificari la sfarsitul anului 2018 existau 379
de centre de formare profesionala, publice si private, in Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest,
oferind peste 1.360 de cursuri de initiere, specializare, perfectionare sau calificare abordand
313 domenii. Forma de organizare juridica a furnizorilor de formare, precum si domeniile in

care se organizeaza cursuri sunt extrem de variate.

Cele mai multe acreditari sunt pentru cursurile ,,Competente cheie comune mai multor
ocupatii: competente antreprenoriale” (58 de cursuri de initiere, calificare si perfectionare),
,Formator” (42 de cursuri acreditate) si ,,Agent de securitate” (37 de cursuri acreditate). Peste
30 de acreditari existd in domeniile ,,ingrijitor batrani la domiciliu”, ,,Lucrator in comert” ,
,Competente cheie comune mai multor ocupatii: competente informatice” ,,Manager proiect”
si peste 20 in ,,Operator introducere, validare si prelucrare date”, ,,Ospatar (chelner), vanzator
in unitati de alimentatie”, ,,Bucatar”, ,,Coafor”. Pe langa cursurile care se ofera ,,in masa”, se
evidentiaza cateva cursuri pentru care exista doar una sau doua acreditari in toata regiunea si
care ar putea reprezenta anumite nise, particularitati la nivel judetean sau chiar nevoi

punctuale pe piata muncii, astfel: In domeniile agroalimentar, horticultura, silvicultura:
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,Lucrator in prelucrare carne, peste, lapte, conserve”, ,,Lucrator in fabricarea conservelor din
legume sau fructe”, ,,Preparator produse din lapte”, ,,Operator insdmantari artificiale la
animale” (cate un curs acreditat in judetul Cluj). De asemenea, se pot aminti cursul de
,Horticultor” cu o singurd acreditare in judetul Bihor si ,,Tehnician silvic” cu o singura

acreditare in judetul Bihor.

Important de precizat este si faptul ca in regiunea Nord-Vest functioneza singurul
furnizor de formare profesionala din tara autorizat de catre Ministerul Muncii si Protectiei
Sociale si Ministerul Educatie si Cercetarii, in ocupatia de insotitor de bord. Acest furnizor
are sediul in judetul Clyj si are acreditare si din partea Autoritatii Aeronautice Civile din
Romaénia. Pana la data elaborarii prezentului Plan de dezvoltare regionald, au fost instruiti in
Regiunea Nord Vest peste 1.250 de insotitori de bord, care actualmente muncesc la diferite
companii de aviatic din lume. De mentionat ca in toata Europa sunt doar 50 de scoli de

insotitori de bord acreditate de autoritati acronautice, una din acestea fiind cea din

Regiunea Nord Vest din Romania. Din perspectiva specializarii inteligente se pot
aminti cursurile acreditate doar in judetul Cluj cu denumirile ,,Operator in industria de
medicamente si produse cosmetice”, ,,Competente cheie commune mai multor ocupatii:
competente de bazd in matematica, stiinte, tehnologie”, ,,Manager inovare” si ,,Manager de
responsabilitate socialda” (maxim doud cursuri acreditate cu aceste denumiri), respective
cursul de ,Manager imbunatatire procese”, oferit de doi furnizori in jud. Cluj si de un
furnizor din judetul Bihor. Oferta educationald de formare a adultilor in universitatile publice
din Regiunea NordVest prin FC (formare continua) si post universitare, Universitatea
Tehnica Cluj 52 (FC+ post universitare), Universitatea Babes-Bolyai Cluj-40 (FC+ post
universitare), Universitatea de Medicind si Farmacie Cluj-434 (post universitare),
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj- 24 (postuniversitare),
Universitatea Oradea- 20 (FC), Academia de Muzica Gh. Dima Cluj- 7 (FC).

d) Resursele de munca si formarea profesionala

Populatia activa civila din regiunea Nord-Vest numara 1210,3 mii persoane in 2018,
reprezentdnd o rati de activitate de 56,6%. In perioada analizatd (2012-2018), populatia

activa creste, fara a atinge nivelul anului 2002.

In tot intervalul analizat populatia activa la femei a fost mai scizuta decat la barbati,
rata de activitate fiind in anul 2017 de 77,3% la barbati si 60,3% la femei. Analiza pe medii

rezidentiale arata faptul ca rata de activitate in mediul urban a fost de 69,7% in anul 2017, in
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timp ce Tn mediul rural, aceasta este de 67,8%; in intervalul analizat rata de activitate pe
medii rezidentiale a avut valori mai mari in mediul rural decat in mediul urban, dar incepand
cu anul 2013 se inregistreaza cresteri in mediul urban rural in raport cu mediul urban.
Comparativ cu nivelul national rata de activitate in regiunea Nord-Vest era cu 1,6% mai mare

decat rata de activitate la nivel national.

In ceea ce priveste rata de activitate pentru grupa de varsta 15-24 ani, aceasta este cea
mai dezavantajata grupa de varsta avand o pondere de 26,4 % in totalul populatiei, fiind mai
ridicata pentru barbati (30,8%) si mai mica in mediul urban decét in rural, 33% fatd de
20,1%), respectiv 20.1% fata de 33%.

Tn anul 2017, in Regiunea Nord-Vest rata de ocupare a populatiei cu varsta de munca
(15-64 ani) a fost de 66,3%, cu 2,3% mai mare decat in anul 2016, cea mai mare din tot

intervalul analizat, populatia ocupata fiind de 1187 mii persoane.

In ceea ce priveste rata de ocupare la barbati, aceasta a fost mai mare decat la femei
pe tot intervalul analizat, in anul 2017 fiind 77,2% , fata de 58,3% la femei. Rata de ocupare
Tn mediul urban n 2017 era de 67,7% fata de 64,6% in mediul urban. Comparativ cu nivelul

national rata de ocupare in regiunea Nord-Vest este mai mare cu 2,4%.

Structura pe medii rezidentiale a ocuparii in 2017 indica diferente substantiale intre

rural si urban:
* doar 6 % din populatia ocupatd din mediul rural are studii superioare, fatd de 31% 1n mediul
urban

* 54% din populatia ocupatd din mediul rural are un nivel mediu de pregatire

(liceal/postliceal/profesional sau de ucenici) - fata 61 % in mediul urban.

* mare parte din populatia ocupata din mediul rural (38%) are un nivel scazut de educatie
(gimnazial/primar sau mai putin) - fatd de numai 6 % in urban. Analiza structurii populatiei
ocupate pe grupe de varsta arata faptul ca in anul 2017 grupa de varsta 35-44 ani are gradul
cel mai mare de ocupare pe piata muncii (85%) (conform PRAI 2016-2025, actualizat 2018)
urmatd de grupa 45-54 ani si grupa 25-34 ani. Cel mai mare numar de persoane inactive se
afla in grupa de varsta de peste 65 de ani (91,4%) si 15- 24 ani (73,6%) (conform PRAI 2016-
2025, actualizat 2018).
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Rata somajului BIM era de 3,7% in anul 2017, in scadere fatd de ani1 2015 si 2016,
cand rata somajului era de 4,6% , respectiv 4,3%, rata somajului in 2017 (3,7%) fiind
comparabila cu cea din 2008 (3,8%), Tnaintea crizei economice si cu 1,2% mai mica decat
rata somajului BIM la nivel national. De altfel pe tot intervalul analizat 2012-2017, rata

somajului in regiunea Nord-Vest a fost mai scazuta decat cea la nivel national.

Din analiza evolutiei somajului de lunga duratd, care s-a analizat in intervalul 2008-
2017, in regiunea Nord-Vest, rezulta faptul ca numarul de someri a scazut in intervalul 2015-
2017, Tnregistrandu-se un numar de 15,7 mii persoane someri in 2017, in scadere cu 7000 fata
de anul 2016 si cu 9000 fata de anul 2015. Cel mai mare numar de someri S-a inregistrat in

anii 2010 si 2011, datorita crizei economice.

Analizand situatia in comparatie cu celelalte regiuni, rezulta ca regiunea Nord-Vest se
afla pe locul al treilea intre regiuni, dupa Bucuresti-Ilfov si regiunea Vest, in ceea ce priveste

numarul de someri de lunga durata.
e) Combaterea sardciei si promovarea incluziunii sociale

Gradul de saracie si de excluziune sociala din Roménia a ajuns in 2018 la 32,5% din
populatie, in scadere fata de anul precedent, cand acest indicator se afla la 35,7%. Conform
datelor Eurostat, ponderea populatiei totale aflate in risc de saracie si excluziune sociald este
in scadere in Regiunea Nord-Vest si sub media nationald. Fata de 2012, indicatorul a scazut

Tn 2018 cu aproximativ 11 puncte procentuale.

Metodologia de calcul a Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei privind
indicatorii aferenti saraciei este diferita de cea a Uniunii Europene. Astfel, conform raportului
elaborat pe perioada 2012- 2017 de catre Directia Servicii Sociale si Incluziune Sociala, rata
saraciei severe a inregistrat o ameliorare semnificativa in perioada 2012-2017, atat la nivelul
Romaéniei cat si la nivelul regiunii Nord Vest. Conform datelor INS din 2017, Regiunea
Nord-Vest este pe locul 3 la nivel national intre cele mai putin sarace regiuni, rata saraciei

relative crescand de la 17,4% 1n 2012 la 19% in 2017.

Categoriile de populatie cele mai expuse riscului de saracie sunt copiii si varstnicii, pe
criterii de varsta, dar si agricultorii, somerii si pensionarii agricultori, dupa profilul
ocupational. Pe tipuri de gospodarii, riscul de saracie este mai mare pentru persoanele singure
(in special, varstnicii singuri), persoanele din gospodariile monoparentale si cele din

gospodariile numeroase, formate din doi adulti cu trei sau mai multi copii si din trei sau mai
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multi adulti cu copii. Pe medii rezidentiale, riscul de saracie este mai ridicat pentru populatia

din mediul rural.

Tn ultimii ani a crescut frecventa gospodariilor formate din parinti singuri, un adult cu
unul sau mai multi copii. Daca veniturile pe care le realizeaza parintii sunt mici, prezenta
copiilor amplifica riscul de saracie. Este cazul gospodariilor de agricultori sau someri,
precum si a celor de salariati ocupati in activitati slab remunerate, in economia subterana,
persoane cu un nivel scazut de instruire si pregatire profesionald, cunoscut fiind ca si numarul
mai mare de copii este asociat, in general, cu nivelul scizut de educatie. In plus, parintii
,»,saraci”, cu venituri mici sau care traiesc din agricultura nu-si permit sa isi trimita copiii la

gradinita sau scoala, ba chiar Ti folosesc la muncile cdmpului.

Numarul copiilor cu parintii plecati la munca in strdinatate a crescut cu 5% fata de
anul 2008, iar judetele cu cel mai mare numar de copii cu parinti plecati in strainatate au

ramas aceleasi, Maramures si Bistrita-Nasdud.
f) Dezvoltare umanda locala si marginalizare
Dezvoltare umana locala

Conform Indicelui Dezvoltarii Umane Locale, Tn anul 2011, judetul Cluj este singurul din
Regiunea Nord Vest incadrat in categoria superioara de dezvoltare, fiind al 4-lea Tn topul
national. Acesta este urmat de judetul Maramures care este in categoria judetelor dezvoltate,
in timp ce judetele Bistrita-Nasaud, Satu Mare si Bihor sunt judete mediu spre superior
dezvoltate. Judetul Salaj este pe ultimul loc intre judetele regiunii cu o dezvoltare medie. Nici

un judet al regiunii nu este incadrat in categoria dezvoltare mediu-inferioara.

In fiecare judet din regiune, majoritatea populatiei - intre 30% si 53% - triieste in
localitati cu dezvoltare medie spre ridicata. Exceptie face judetul Cluj unde majoritatea
populatiei traieste in localitdti cu dezvoltare comprehensiva; cu toate acestea, aici procentul
populatiei care traieste in zone cu dezvoltare medie spre scazuta este mai mare decat cea care

se afla in localitati cu dezvoltare medie.

In restul judetelor intre 9% si 18% din locuitori se afld in localititi cu dezvoltare
comprehensiva. Procentul persoanelor care traiesc in zone cu cea mai mica dezvoltare variaza
intre un minim de 0,2% in judetul Maramures si un maxim de 2,8% in judetul Cluj. Astfel, se
poate firma faptul ca gradul de dezvoltare mare al unui judet nu inseamna lipsa problemelor

Tn tot teritoriul acestuia.
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In conformitate cu prevederile POR 2014-2020, comunititile marginalizate sunt
sprijinite prin Interventiile sustinute in cadrul Axei 9 - Sprijinirea regenerarii economice si
sociale a comunitatilor defavorizate din mediul urban, Prioritatea de investitii 9.1 -
Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii (DLRC). Interventiile sprijinite in
cadrul acestei prioritati de investitii pot include diverse tipuri de investitii, in functie de
nevoile specifice identificate la nivel local in cadrul SDL elaborate de catre Grupurile de
Actiune Locald (GAL) si se referda la investitiile in infrastructura de locuire, investitii n
infrastructura de sanatate, servicii sociale — constructia/ reabilitarea/ modernizarea/ dotarea
centrelor comunitare integrate medico-sociale; investitii in infrastructura de educatie);
investitii in amenajari ale spatiului urban degradat al comunitatii defavorizate, construirea/

dotarea cu echipamente a infrastructurii intreprinderilor de economie sociala de insertie.

De asemenea, comunitatile marginalizate sunt sustinute si din POCU 2014-2020 - AP
5 — Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii). Actiunile care se finanteaza
prin Axa Prioritarda 5 din POCU 2014-2020 (OS 5.1) cuprind masuri integrate destinate
comunitatii marginalizate vizate de SDL, in urmatoarele domenii: educatie, ocupare,
dezvoltare/furnizare de servicii (sociale/ medicale/ medico-sociale); asistentd sociala;

combaterea discrimindrii sau segregarii.

Conform Atlasului Zonelor Urbane Marginalizate elaborat de Banca Mondiala in anul
2014 pe baza datelor de la Recensamantul Populatiei si al Locuintelor din anul 2011, in
fiecare centru urban din regiune se regaseste populatie dezavantajatd din punct de vedere a
cel putin doua criterii. Din cele trei (criteriile principale pentru identificarea si examinarea

saraciei, mai ales sdracia multidimensionald si marginalizarea sunt:

ecapitalul uman (de reguld educatia, sandtatea si numarul de membri sau de copii ai familiei);

eocuparea fortei de munca (de regula raportat la numarul de someri, munca la negru,
munca in agricultura de subzistenta); si

econditiile de locuire (mai ales referitor la nesiguranta locativa, calitatea locuintelor si

racordarea la retelele de utilitati publice).

Tn 18 orase mai mult de jumitate din populatie se afl in aceasta situatie, cu procente
alarmante de peste 80% 1n Viseu de Sus, Sacueni, Salistea de Sus, Borsa, Sangeorz-Bai,
Dragomiresti si Livada (unde mai mult de 90% din rezidenti se afla in situatii de

dezavantajare). Pe de alta parte, municipiile au inregistrat o situatie mai favorabila, cu maxim
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30% din populatie fiind dezavantajati. In cazul acesta, Municipiul Sighetu Marmatiei face
exceptie, cu peste 40% din locuitori in aceasti situatie. In cadrul municipiilor se pot identifica
si probleme specifice de locuire, astfel incat, cele mai mari procente — de peste 10% din
totalul populatiei — de populatie dezavantajata din acest punct de vedere au fost inregistrate n
Cluj-Napoca, Oradea si Bistrita. Locuirea precara se refera la proportia locuintelor fara curent
electric, proportia locuintelor supraaglomerate (< 15,33 m2 pe persoand) si la nesiguranta

locativa sau proportia gospodariilor ce nu detin o locuinta proprietate personala.

O alta problema specifica centrelor urbane sunt zonele marginalizate, acestea fiind
dezavantajate simultan din punct de vedere a celor 3 criterii: capital uman, ocupare si locuire.
Zonele Urbane Marginalizate (ZUM) necesita interventii integrate pe o perioada indelungata
de timp, cu accent pe implicarea populatiei in rezolvarea problemelor comunitatii si eforturi
sustinute din partea municipalitatilor si altor actori locali pentru ruperea cercului vicios al
marginalizarii. Orasele Somcuta Mare, Tasnad, Simleu Silvaniei, Sangeorz-Bai, Silistea de
Sus, Valea lui Mihai, Livada si Sacueni au peste 10% din populatie cuprinsd in ZUM-uri, iar
orasele Viseu de Sus si Huedin si Municipiile Salonta, Turda si Marghita au intre 5% si 8%

din populatie in aceeasi situatie.
g) Incluziunea sociala a romilor

Romii reprezinta cea mai mare si mai vulnerabild minoritate in Uniunea Europeana,
comunitatea lor fiind in general marginalizata si discriminatd, membrii lor trdind in conditii

socio-economice precare.

Incluziunea romilor si a altor categorii defavorizate in viata sociala si economica este
necesara pentru a atinge obiectivele Pilonului european al drepturilor sociale (implementate
prin Obiectivul de Politica 4 al politicii de coeziune 2021-2027). Acest proces presupune insa
o schimbare de mentalititi, atat din partea majoritatii cat si din partea acestei minorititi. In
ciuda politicilor si strategiilor existente la nivel de UE, de tara si de judet excluziunea,

marginalizarea si discriminarea romilor este o realitate curenta,

in Roménia cele mai frecvente situatii de discriminare fiind Tn serviciile private, in
contactul cu personalul unitatilor de asistenta medico-sanitara, respectiv in situatii referitor la

locul de munca.

In Romaénia, majoritatea oamenilor expusi riscului de sdracie sau de excluziune

sociald locuiesc Tn zonele rurale. Dar saracia in mediul rural se prezinta sub multe forme, de
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la saracia din satele mici si cele cu populatie imbatranita pana la comunitati caracterizate prin
capital uman scédzut, printr-o slaba ocupare formala a fortei de munca si prin locuinte

improprii.

In Romania criteriile principale pentru identificarea si examinarea saraciei, mai ales

saracia multidimensionala si marginalizarea sunt:

a) capitalul uman (de reguld educatia, sanatatea si numarul de membri sau de copii ai

familiei);

b) ocuparea fortei de munca (de regula raportat la numarul de someri, munca la negru, munca
in agricultura de subzistentd);

c) conditiile de locuire (mai ales referitor la nesiguranta locativa, calitatea locuintelor si
racordarea la retelele de utilitati publice).

Conform datelor prezentate in SocioRoMap - Ancheta expertilor locali privind
comunitatile si gruparile compacte de romi din Romania, cea mai insemnata populatie de
romi este localizata in regiunea Centru (240.104), respectiv Sud-Muntenia (217.919). Trebuie
subliniat si faptul ca in afara regiunii Vest, numarul romilor depaseste 100.000 in toate
regiunile. Proportia cea mai ridicatd a romilor a fost raportata in regiunea Centru (10,1%),
urmatd de Sud-Muntenia si Bucuresti, ambele cu un procent de 6,9% iar proportia cea mai
scazuta a fost raportatd in regiunea Nord-Est. Raportarile sunt concordante cu datele
recensamantului in cazul regiunii Nord-Vest (6%), iar in cazul Bucurestiului expertii locali au
raportat de 3,4 ori mai multi romi fatd de recensamant. Numarul romilor raportat de catre
expertii locali a fost cel mai mare in Bucuresti (110.205). In judetul Mures expertii au
raportat 66.831, in Brasov 55.993, in Calarasi 46.713, in Bihor 45.332, in Sibiu 41.027 romi.
Numarul absolut al romilor depaseste cifra de 10.000 in fiecare judet al tarii.
La nivel national, 25,1% dintre familiile rome beneficiazd de VMG (Venitul Minim
Garantat). Proportii mai ridicate au fost inregistrate in mediul rural, Tn comune mai mici,
respectiv in regiunea Nord-Vest. Judetele cu cele mai ridicate proportii de beneficiari sunt
Teleorman (56%), Maramures (52%), Suceava (53%), Braila (50%), Harghita (49%), Salaj
(49%), Vrancea (47%), Dolj (45%) si Bihor (45%). Cele mai scazute proportii sunt indicate
n Bucuresti (0,5%), IIfov (11%), Timis si Tulcea (19%).
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In ciuda politicilor si programelor existente, excluziunea, marginalizarea si
discriminarea romilor este o realitate curentd, in Romania cele mai frecvente situatii de
discriminare fiind Tn serviciile private, Tn contactul cu personalul unitatilor de asistenta
medico-sanitard, respectiv in situatii de cautare a unui loc de munca sau chiar la locul de
munca. Au fost alocate fonduri europene prin programe destinate incluziunii populatiei de
etnie roma, cum ar fi POCU 2014-2020 care de adreseaza persoanelor dezavantajate prin axa
4 (Incluziune socialda si combaterea saraciei) axa pe care in Regiunea Nord Vest au fost
depuse 64 de proiecte, iar pe axa 5 (Dezvoltare locald) au fost depuse 13 proiecte. Fondul
Romén de Dezvoltare Sociala (FRDS) a lansat, de asemenea, programe de sustinere a
urmatoarelor activitati: incluziunea sociala (cu accent pe comunitatile de romi), dezvoltarea

socioeconomicd, egalitatea de sanse, combaterea saraciei, dezvoltarea comunitara si educatie.
h) Deprivarea materiala

Amploarea starii de saracie poate fi mai bine relevatd daca se analizeaza,
complementar sariciei monetare, aspectele de deprivare materiald, incapacitatea unor
persoane de a-si asigura conditii de viata normale pentru actualul stadiu de dezvoltare a
societatii. Deprivarea materiald poate fi indusa si de alti factori non-monetari, care tin de
trasaturile caracteristice ale persoanelor (sex, varsta, nivel de instruire, sanatate, statut
ocupational etc.) sau ale cadrului socio-economic in care traiesc persoanele respective (mediu
de rezidentd, nivel general de dezvoltare al comunitatii, piata muncii etc.) Starea de deprivare
materiald din punct de vedere economic ar putea fi consideratd forma cea mai greu

suportabild, deoarece aduce atingere mai multor aspecte importante ale vietii in gospodarie.

T

Lipsa posibilitatilor financiare face ca unele persoane sa nu poata sustine cheltuielile impuse
de consumul unor produse alimentare de baza, de intretinerea corespunzatoare a locuintei, de
achitarea unor obligatii si plati curente, de asigurarea unor conditii de odihna si refacere n
afara cadrului gospodariei, dar si de acoperirea unor necesitati financiare aparute in mod

neasteptat si care greveaza suplimentar bugetul propriu.

Analiza evolutiei persoanelor in varsta de pana la 60 de ani care traiesc in gospodarii
cu intensitate foarte redusa a muncii, in profil regional, evidentiaza faptul ca cele mai scazute
rate se inregistreaza in regiunea Nord-Est (2,9%) si Nord-Vest (4,7%), iar cea mai mare rata
n regiunile Sud-Est si Sud-Vest Oltenia. Ponderea persoanelor care sunt expuse riscului de

saracie, se afld in stare de deprivare materiald severa si traiesC In gospodarii cu intensitate
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foarte redusa a muncii, a scazut in anul 2017 cu 0,6 puncte procentuale fata de anul 2014
(11,8%).

5. Infrastructura
a) Infrastructura de transport regional

Pe teritoriul Regiunii Nord-Vest (Transilvania de Nord) nu trece nici unul din culoarele
initiale paneuropene IV (Berlin - Praga - Budapesta - Arad - Constanta - Istanbul), V (Venice
- Trieste/Koper - Ljubljana - Maribor - Budapesta - Uzhhorod - Lviv - Kiev) si IX (Helsinki -
Vyborg - St. Petersburg - Pskov - Gomel - Kiev - Ljubashevka - Chisinau - Bucuresti -
Dimitrovgrad — Alexandroupolis).

Proiectul Uniunii Europene TEN-T a definit ulterior 30 de axe prioritare, dintre care axele
7 — rutiera si 22 — feroviara sunt cele care ar putea sd racordeze regiunea in mod
corespunzator la retelele europene de transport cu mentiunea ca din reteaua centrald de

transport paneuropean doar axa feroviara 22 traverseaza teritoriul regiunii.

Accesibilitatea insuficientd este suplinita temporar prin patru aeroporturi (din care trei

sunt in reteaua globala TEN-T) care necesita investitii semnificative pentru operare.

Infrastructura rutiera

Tn Regiunea Nord-Vest, infrastructura de drumuri nationale cuprinsa in reteaua TEN-
T centrald se limiteaza la segmente pe Turda-Sebes (E81) si Turda-Luna (E60), aprox. 33 km.
Reteaua TEN-T centrald traverseaza partea sudica a regiunii si uneste Alba lulia de Campia

Turzii s1 Targu-Mures continudnd spre Regiunea de Dezvoltare Nord-Est.

Pe reteaua TEN-T globala se regasesc peste 420 km care strabat teritoriul Regiunii Nord-
Vest, astfel:

* Dinspre Regiunea Vest spre Municipiul Oradea (de-a lungul drumului european E671, spre
Municipiul Marghita de-a lungul drumului national DN19E, spre Municipiul Zalau de-a
lungul drumului national DN19B, spre Municipiul Cluj-Napoca si Municipiul Turda de-a

lungul drumului european E81, unde se intersecteaza cu reteaua TEN-T Core rutiera;

* Din Satul Halmeu (judetul Satu Mare), spre Municipiul Satu Mare si Municipiul Carei de-a

lungul drumului E671, spre Orasul Tasnad de-a lungul drumului national DNIF, spre
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Municipiul Zalau de-a lungul drumului european E81, unde se intalneste cu tronsonul

mentionat anterior (parte din reteaua TEN-T Comprehensive).

O analiza in profil teritorial a infrastructurii rutiere releva faptul ca, in anul 2018,
lungimea totala a drumurilor din Regiunea Nord-Vest a fost de 12.738 km, respectiv 14,8%
din totalul drumurilor la nivel national. Se remarca o crestere a infrastructurii rutiere in anul
2018 fata de anul 2012 cu 1,47%, putin sub media de 2,43% inregistrata la nivel national. Cea
mai mare crestere s-a inregistrat in judetul Cluj (3,97%). Din totalul drumurilor din regiune,
18.6% sunt proprietate publica, fiind administrate de Compania Nationald de Administrare a
Infrastructurii Rutiere din Romania (CNAIR), restul de 81,4% fiind Tn administrarea

consiliilor judetene sau locale (comunale).

Din totalul de 12.738 km, doar 4.256 km de drumuri sunt modernizati, ceea ce
reprezintd un procent de 33,41% din lungimea totala a drumurilor, mult sub procentul
national de 42,54%. Reteaua de drumuri insumeaza un total de 12.738 km, din care 1.690 km
nu se prezinta in conditii de utilizare optime. Doar 4.256 km de drumuri sunt modernizati,
ceea ce reprezinta un procent de 33,41% din lungimea totala a drumurilor, mult sub procentul
national de 42,54%. Conform INS, in anul 2018, drumurile nationale in Regiunea Nord-Vest
acopercau o retea de 2.369 km, din care 2218 km sunt modernizate.

Conform INS, in anul 2018, lungimea retelei de drumuri judetene din Regiunea Nord-
Vest atingea 5.222 km, din care 1.427 km modernizati, 2.761 km cu imbracaminti usoare
rutiere, 777 km pietruiti si 257 km de pimant. In perioadele anterioare de programare,
modernizarea/reabilitarea drumurilor judetene a fost o prioritate. Astfel, peste 327 km de
drumuri judetene au fost reabilitate/modernizate prin Programul Operational Regional (POR)
2007-2013, Axa 2: ,Imbunititirea infrastructurii regionale si locale de transport” (conform
Raportului final de implementare 2007-2013). In perioada 2014-2019 sunt in curs de
modernizare incd 1.100 km de drumuri judetene, prin POR 2014-2020 Axa 6 ,.imbunitatirea
infrastructurii de importantd regionald, precum si a sistemelor de transport durabile”
(conform datelor furnizate de Ol ADR Nord-Vest). Cu toate acestea, conform INS, la nivelul
anului 2018, procentul drumurilor modernizate din total drumuri judetene din Regiunea
Nord-Vest a fost cel mai mic la nivel national (27%, fatd de 56% in Regiunea Centru).
Drumurile judetene modernizate din regiune au reprezentat doar 10% din totalul drumurilor
judetene modernizate la nivel national. Conform INS, in 2018, din totalul de 5.147 km
drumuri comunale, doar 611 km au fost modernizati, 1.111 km au Imbracaminti usoare

rutiere, 1.992 km sunt pietruiti si 1.433 km sunt de pamant, ceea ce duce la concluzia ca
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starea drumurilor comunale este degradata si cu solutii tehnice depasite, nepermitand un
acces facil spre zonele rurale mai ales in judetele care se confruntd cu cele mai mari

disparitati de dezvoltare (precum sunt Salajul si Bistrita-Nasaud).

Infrastructura feroviara

Infrastructura feroviara este in cea mai mare suferintd, la acest capitol existand
diferente mari chiar fatd de starea infrastructurii la nivel national (care este precard) in ciuda

faptului ca prin regiune trece un coridor feroviar de importanta nationala si europeana.

Lungimea retelei feroviare in anul 2018 atinge 1.668 km, din care 311 km sunt linii
electrificate (18.64%), iar 244 km sunt linii duble (14.62%). La nivelul anului 2018 fata de
valoarea medie regionala a densitatii liniilor de cale ferata de 48,7 km/1000 km2 densitatea
cea mai mare se regaseste in judetul Bihor (66,3 km/1000 km2 ), Bistrita-Nasaud inregistrand
de asemenea valori peste medie. Cea mai redusa densitate o gasim in judetul Maramures
(32,8 km/1000 km?2 ), judetele Satu Mare, Salaj si Cluj situdndu-se de asemenea sub medie.
Tn ce priveste reteaua feroviara, inca din perioada de programare 2007-2013 a fost initiat un

program de modernizare a garilor.

Principalele probleme sunt legaturile deficitare (mai ales cele interjudetene), lipsa de
inter-modalitate cu reteaua rutiera si in special cu transportul public, si existenta a numeroase
zone cu restrictii de viteza datorate starii precare a cailor de rulare. Conform Master Planului
General de Transport (MPGL), interventiile pe sectorul feroviar in Regiunea Nord-vest
vizeaza urmatoarele trasee: Cluj-Napoca — Episcopia Bihor (reabilitare la nivelul vitezei
proiectate, dublare linie si electrificare), Campia Turzii - Cluj-Napoca, Cluj-Napoca - llva
Mica, Oradea - Salonta — Arad, Oradea - Carei - Satu Mare - Baia Mare - Jibou - Dej
(reabilitare) . Din punct de vedere al lungimii liniilor electrificate, Regiunea Nord-Vest se
situeaza pe ultimul loc la nivel national avand o pondere de doar 7.71% din reteaua nationala,
in conditiile in care regiunea este teritoriul de ,legaturd” infrastructuralda al Romaniei cu

Vestul european.

Infrastructura aeriana

Regiunea dispune de un numar mare de aeroporturi comparativ cu alte regiuni
europene Tnsa acest lucru se datoreazd mobilitatii reduse intraregionale pe cale
rutiera/feroviara. De exemplu, timpul necesar pentru parcurgerea unei distante de aproximativ

150 km (cum sunt distantele dintre ClujNapoca, Oradea, Satu Mare, Baia Mare, Bistrita)
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variaza intre 2,5 si 3 ore. In regiune existi un numar de 4 aeroporturi: Cluj-Napoca, Oradea,

Baia Mare si Satu Mare, dintre care primele trei sunt cuprinse in reteaua TEN-T globala.

Transportul de marfa

In ceea ce priveste traficul de marfi, la nivelul regiunii se inregistreaza cele mai mari
valori, din perspectiva numarului de vehicule ce se deplaseaza zilnic, in zonele Municipiului
Oradea si Municipiului Cluj-Napoca, mai exact pe urmatoarele tronsoane circuland peste
30,000 de vehicule zilnic: intre Municipiul Oradea si Orasul Alesd (spre est); intre
Municipiul Oradea si Comuna Hidiselu de Sus (spre sud-est); intre Municipiul Cluj-Napoca

si Municipiul Turda.

Conectivitatea la reteaua TEN-T

Din analiza accesului la aeroporturile TEN-T (Cluj-Napoca, Oradea si Baia Mare)
rezultd cd zona estica a regiunii, respectiv judetul Bistrita-Nasaud si zona estica a judetului
Maramures (Muntii Maramuresului si Rodnei) sunt izolate si din punct de vedere al accesului

rutier, dar si la nodurile retelei aeriene.

In aceeasi situatiec riméane si zona Muntilor Apuseni. In lipsa investitiilor in
transportul pe cale ferata analiza conectivitatii la axa prioritara TEN-T 22 feroviar nu a fost
aprofundata, aceasta modalitate de transport fiind utilizatd intr-0 pondere nesemnificativa

comparativ cu transportul rutier si aerian.

Conectivitatea transfrontaliera

Granita Regiunii Nord-Vest cu Ungaria se intinde pe 265 de km, trecerea granitei fiind
asigurata de 6 treceri de granita rutiere (persoane si madrfuri) si 4 feroviare. Desi distanta
medie intre trecerile de frontierd este de 45 de km, multe localitdti din aria de frontiera au
accesibilitate scazuta la aceste treceri cauzatd de lipsa conexiunilor, de starea degradata a
drumurilor sau a discontinuitatii retelelor de trafic. Trecerile de frontierd Bors - Artand si
Petea - Csengersima sunt printre cele mai utilizate pe toata granita cu Ungaria, absorbind cca.
25% din traficul rutier de pe toatd granita (15.000 de vehicule dinspre si 11.000 de vehicule
spre Ungaria zilnic dintre care cca. 40% TIR-uri). Mobilitatea transfrontaliera este ingreunata
de lipsa conexiunilor TEN-T, de sistarea lucrarilor la Autostrada Transilvania si lipsa
electrificarii pe linia TEN-T. Viteza de trafic rutier si feroviar cea mai scazutd este intre
municipiile Satu Mare si Nyiregyhaza, ruta pe care se circuld in medie cu 57,3 km/h cu

masina si cu 29 km/h cu trenul. Tn zona de frontier exista o singura cursa de transport public
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intre Oradea si Debrecen, operat de Hajdi Volan din Ungaria. in Romania de o parte a
granitei exista 2 aeroporturi internationale, iar pe partea maghiara unul la Debrecen. Prin
intermediul a doua proiecte transfrontaliere, finantate prin Programul de Cooperare
Transfrontaliera Ungaria-Romania 2007-2013 au fost construite piste de biciclete de 40 km
intre Satu Mare si Fehérgyarmat (din care 18 km pe teritoriu roméanesc) respectiv de 35 km
intre Oradea si Berettydujfalu. De asemenea, prin Programul Interreg V-A Romania-Ungaria
2014-2020, Axa Prioritard 2: ,Imbunititirea Mobilitatii Transfrontaliere Durabile Si
Eliminarea Blocajelor”, Obiectivul specific 2.2: ,,Cresterea procentului de pasageri care
folosesc forme de transport durabile — cu emisii reduse de carbon si nivel redus de zgomot —
pentru deplasarea transfrontaliera”, s-au construit piste de biciclete in 2015 pe traseul
Turulung-Magosliget (18 km pe teritoriu romanesc), iar in 2019 s-a extins traseul de biciclete
existent ntre Salonta - Békéscsaba cu inca 8,778 km (6 km pe teritoriul romanesc) de noi

portiuni de pistd, in Sarkad, Salonta si Madaras.

b) Mobilitate urbana durabila

In ceea ce priveste nevoile oraselor in domeniul mobilititii se remarca in continuare
diferente majore intre municipiile resedintd de judet si orasele mici, sub 25.000 locuitori.
Pentru acestea cea mai mare parte a proiectelor finantabile pe axa 3.2 din POR nu sunt

pretabile.

Conform ,,Strategiei Regionale de Mobilitate Urbana Durabild si Orase Inteligente a
Regiunii Nord-Vest 2021-2027”, 1a nivelul Regiunii Nord-Vest nu exista astfel de PMUD-uri
pentru toate municipiile si orasele. Astfel, 16 din cele 43 de municipii si orase nu au PMUD.
Principalul motiv pentru care unele orase din regiune au decis sa nu realizeze Planuri de
Mobilitate Urband este faptul cd masurile / proiectele finantabile din axa 3.2 (orase si

municipii non-resedinta de judet) nu corespundeau cu nevoile acestora.

Transportul public local

Tn anul 2018, la nivelul regiunii era inregistrat un numar de 906 mijloace de transport
public in comun, semnificativ mai mare fata de Regiunea Sud Est (cu 809 vehicule), plasata
pe locul 3 la nivel national. Procentul pasagerilor transportati in regiune cu tramvaiul este de
15,3 %, cu autobuze si microbuze 68,3% si cu troleibuze 16,4 %. In 2018, doar doui judete
au transport public local cu tramvaiul, Bihor si Cluj, care au transportat 29.597 mii pasageri,
respectiv 17.099 mii pasageri. Troleibuzele circuld doar in Cluj si Maramures, in 2018

transportand 45.137 mii pasageri, respectiv 4.910 mii pasageri.
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Conform datelor din ,,Strategia Regionala de Mobilitate Urbana Durabila si Orase
Inteligente a Regiunii Nord-Vest 2021-2027”, din cele 15 municipii ale Regiunii Nord-Vest,
9 au transport in comun la nivel local (Oradea, Cluj Napoca, Satu Mare, Baia Mare, Zalau,
Bistrita, Dej, Turda, Sighetu Marmatiei), din care 3 au dezvoltat transport in comun la nivel
metropolitan (Cluj-Napoca, Oradea, Baia-Mare). Din cele 28 orase ale Regiunii Nord-Vest, 2
au transport In comun (Baia Sprie si Tautii Magherus, operator comun cu Baia Mare).
Tncepand cu anul 2021, nca 4 municipii si 7 orase preconizeaza si ofere acest tip de serviciu
(Carei, Campia-Turzii, Marghita, Gherla, Beclean, Nasaud, Sangeorz Bai, Viseu de Sus,

Seini, Negresti-Oas, Valea lui Mihai).

Infrastructurd stradala

Lungimea totala a strazilor din municipiile si orasele regiunii a totalizat 4.228 km in
anul 2018, reprezentand 13,40% din totalul national. Cei mai multi kilometri stradali sunt n
judetul Maramures, judet care are 1.432 km de strazi in cele 13 orase si municipii ale
judetului. Reteaua stradald totalizatd in judetul Salaj este de 311 km, in cele 4 aglomerari
urbane. Procentual, Tn regiune peste 66,15% din reteaua stradald este modernizata, putin sub
procentul national de 69%. Cele mai multe strdzi modernizate sunt in judetul Cluj (78,5%),

cele mai putine in judetul Maramures (52%).

Mobilitate activa

In ceea ce priveste deplasarile pietonale si infrastructura aferenti acestora se remarci
o accesibilizare scazuta, precum si o subdimensionare a acestora in special a celor amenajate
in noile zone rezidentiale. Majoritatea trotuarelor se confruntd cu problema parcarilor
neregulamentare atat in zona locuintelor colective, dar si in zona centrala, rezultdnd intr-un
traseu ingreunat si de multe ori nesigur pentru pietoni. Totodata, multe dintre orasele mici nu
dispun de zone pietonale, deplasarile pietonale rezumandu-se la circulatiile pietonale
(trotuare, alei) aflate intr-o stare precara. Cu toate acestea, se remarca o serie de proiecte de
pietonizare implementate in orasele si municipiile din regiune, acestea fiind pregétite inca din
perioada trecuta de programare. Printre acestea se numara proiectele implementate n
municipiile resedinta de judet Cluj-Napoca, Bistrita, Oradea, Satu Mare si Baia Mare, dar si
amenajarile punctuale din orase de dimensiuni mai mici precum Sighetu Marmatiei, Beclean,
Carei sau Jibou. In ceea ce priveste transportul velo, niciunul dintre orasele si municipiile din
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest nu prezintd o retea completa de infrastructura destinata

mersului pe bicicleta. Pistele existente se regasesc in 13 dintre orasele din Regiune, iar in
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marea lor majoritate acestea sunt deficitare, fiind subdimensionate si amenajate pe trotuar,
ingreunand deplasarea pietonilor. Parcarile pentru biciclete sunt reduse si nu satisfac cererea
locala. Cei mai multi km de piste de biciclete se regasesc in municipiile Oradea (25km), Cluj-
Napoca (12 km), Dej (12.5 km) si Satu Mare (18 km). Municipiul Cluj-Napoca este si

singurul din Regiune care detine un sistem de bike-sharing.
Parcare

Cererea ridicatd de locuri de parcare, precum si deficitul acestora este una dintre
problemele cu care se confrunta orasele si municipiile din Regiunea Nord-Vest. Toate orasele
care au implementat un plan de mobilitate urbana, au dezvoltat si o politica de parcare, Tn
majoritatea cazurilor sub forma unui regulament local pentru parcari. Masurile de
management al parcarilor sunt, insa, 1a un nivel incipient, acestea concretizandu-se de cele
mai multe ori sub forma tarifarii parcarilor rezidentiale si/sau a celor aflate in zonele centrale.
Cu toate acestea, se remarca si exemple pozitive de gestionare a parcarilor precum aplicatia
TPARK (plata parcarii prin SMS), disponibila in municipiile resedinta de judet, dar si in
Municipiile Sighetu Marmatiei, Dej si Turda.

c) Infrastructura de utilitati

Alimentarea cu gaze naturale

Conform INS, in 2018, numarul localitatilor alimentate cu gaze naturale din Regiunea
Nord-Vest a fost de 141 (cu doua localitati mai mult decat in 2011), din care 31 localitati in
mediul urban. Procentual, in Regiunea Nord-Vest se regasesc 14,9% din totalul localitatilor
alimentate cu gaze naturale la nivel national. La nivel regional, in mediul urban, 72% din
orase si municipii erau alimentate cu gaze naturale, sub media nationald de 75%. In mediul
rural insd procentul de 27% este superior celui national de 24,3%. Lungimea totald a
conductelor de distributie a gazelor naturale a fost 6.428 km in 2018, reprezentand 15,5% din
reteaua nationald. Volumul gazelor naturale distribuite in regiune s-a ridicat 902.501 mii m3,
un consum relativ redus fatd de celelalte regiuni, reprezentand 10 % din gazele naturale
distribuite la nivel national. Pentru uz casnic s-au distribuit 401.607 mii m3 . In profil
teritorial, se inregistreaza consumuri net diferite, atat intre judete, cat si intre zonele urbane si
rurale. In judetul Cluj se regisesc 2.440 km de conducte de distributie a gazelor naturale,
reprezentand 38% din totalul regional. La polul opus se situeaza judetul Sélaj, cu un numar
de 497 km de retea, putin sub 8% din totalul regional. Din punctul de vedere al consumului,

42% din volumul total distribuit in regiune se Tnregistreaza in judetul Cluj si doar 5,7% in
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judetul Salaj. Raportat la populatia rezidentd, in 2018 consumul total maxim este de 544 m3
pe locuitor in judetul Cluj, minimul inregistrandu-se in judetul Maramures, cu un consum de
219 m3 pe locuitor. Se remarca o crestere semnificativa a consumului total in judetul Bihor,
care Tn perioada 2012-2018 a inregistrat o crestere cu aproximativ 400 % , ajungand la
213.507 mii m3.

Reteaua de termoficare

Sistemele de alimentare centralizata cu energie termica sunt intr-un proces accentuat
de restrangere ca urmare a extinderii retelelor de distributie a gazelor naturale si a montarii
unor surse de energie termica care folosesc acest combustibil, precum si a cresterii pretului
energiei termice livrate centralizat. Tn 2018, numarul localitatilor in care se distribuie energie
termicd din Regiunea Nord-Vest a fost de 5 (2 in judetul Cluj si 3 in judetul Bihor), in

scadere fatd de anul 2011 cu 2 localitati.

Analiza n profil teritorial releva concentrarea sistemelor publice de distributie a
energiei termice Tn mediul urban. Consumul a scazut in 2018 la 82,9% fata de anul 2012, in
judetele Bistrita-Nasaud, Maramures, Salaj si Satu Mare sistemul de termoficare public fiind

complet abandonat in 2018.

Alimentarea cu apa potabila

Lungimea totald a retelei simple de distributie a apei potabile a fost de 12.767,9 km in
regiune in anul 2017, reprezentand 15,55% din reteaua nationalad (82.090,4 km). Reteaua s-a
extins in perioada 2012- 2017 cu 18,73% la nivelul regiunii. La nivel national, in acelasi
interval de timp, reteaua s-a extins cu 20,19%. La nivel regional la cei doi poli opusi se afla
judetul Bistrita-Nasaud, unde in acesti 6 ani lungimea totald a conductelor a crescut cu
33,54%, si judetul Cluj unde s-a Tnregistrat o crestere de doar 6,49%. In anul 2017, numarul
localitatilor cu retea de distributie a apei potabile din Regiunea Nord-Vest a fost de 405,
Tnsemnand 15,98% din totalul localitatilor alimentate cu apa la nivel national. Pe medii de
rezidenta, in Regiunea Nord-Vest toate localitatile din mediul urban sunt alimentate cu apa, la

nivel national procentul fiind de 99,06%.

Reteaua de canalizare si statii de epurare

Lungimea totald simpla a conductelor de canalizare din Regiunea Nord-Vest a fost de
6.278,2 km in anul 2018, reprezentand 16,33% din reteaua nationala. In perioada 2012-2018,
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lungimea totala simpla a conductelor de canalizare s-a extins la nivel regional cu 60,29%,

superior cresterii la nivel national (55,10%).

Numarul localitatilor conectate la sistemul public de canalizare din Regiunea Nord-Vest a
fost de 229 (43 din mediul urban si 186 din mediul rural) in anul 2018, crescand comparativ
cu anul 2012 cu inca 92 localitati. Toate orasele din Regiunea Nord-Vest sunt conectate la
sisteme publice de canalizare. Tn mediul rural numarul localitatilor conectate la sistemul
public de canalizare a crescut cu 95,79% intre 2012 si 2018. Astfel Regiunea a ajuns sa
deserveasca doar 46,15% din totalul localitatilor cu retea de canalizare publicd din regiune.
Salajul este judet cu cea mai slaba conectare unde doar 25% din localitati din mediul rural au
acces la acest serviciu. Judetul Cluj este pe primul loc insad cu doar 64 % din localitati din
mediul rural conectate la sistemul public de canalizare. Populatia deservita de sisteme de
canalizare din regiune in 2018 fost de 1.324.165 persoane cu 12,59% mai mult fata de
numarul locuitorilor deserviti n 2012. Acest numar reprezintd 51,71% din populatia regiunii
si 6,78% din populatia tarii. Rata populatiei deservite de sistemul de canalizare din regiune

este aproape de rata populatiei deservite de sistemul de canalizare la nivel national (52,7%).

d) Infrastructura de telecomunicatii

Principalii operatori de internet 3G si 4G declara ca existd acoperire pe marea majoritate
a teritoriului regiunii Nord-Vest. In hartile prezentate de acestia zonele neacoperite de
transfer de date prin 3G si 4G sunt cele montane sau unele zone rurale. Din 2019, doud orase

din regiune, Cluj-Napoca si Oradea, beneficiaza de tehnologia de internet mobil de tip 5G.
Accesul mediului de afaceri la TIC

Regiunea Nord-Vest se afla pe locul 2 atat in ceea ce priveste ponderea personalului care
a utilizat PC si PC conectate la internet pe regiuni de dezvoltare, in 2017. Doar 35,6% firmele
din Regiunea NordVest (altele decat microintreprinderi) aveau site-uri web, la mare distanta

de cele din Bucuresti-Ilfov si la 15,2 puncte procentuale fata de cele din regiunea Centru.
Accesul la internet

La nivelul 2018, o pondere de 79,8% dintre gospodariile din Roméania au acces la reteaua

de Internet acasa, comparativ cu anul 2011, cand doar 43,3% aveau acces. Interesul

ege ey

teritorial de furnizorii acestui serviciu si disponibilitatea financiara pe care fiecare gospodarie
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o are. Transpunerea acestora 1n decizia de a achizitiona un computer acasa sau de conectare la

reteaua de Internet pot explica decalajele mari intalnite intre mediul urban si cel rural.
Broadband

Conform EUROSTAT, in 2019 un procent de 85% din gospodariile din Regiunea Nord-
Vest au acces internet broadband, fatd de numai 51% in 2012. Raportat la nivel national,
Regiunea Nord-Vest ocupa locul doi, dupa Regiunea Bucuresti-Ilfov, care inregistreaza un

procent de 91%.

e) Infrastructura sociala

Tn Regiunea Nord-Vest, in 2019 se inregistreazi 477 furnizori activi de servicii sociale,
dintre care un numar de 142 se afla in Cluj , urmat de Bihor cu 99, raportat la numarul total
de 2.783 de furnizori de servicii sociale la nivel national. Conform numarului de furnizori
acreditati de servicii sociale, Regiunea Nord-Vest ocupa locul 1 pe tard. Dintre furnizorii de
servicii sociale care ofera ingrijire la domiciliu, in 2019 in regiunea Nord-Vest se
inregistreaza un numar de 64 furnizori, din care un numar de 54 furnizori sunt din domeniul
privat, iar restul de 10 sunt din domeniul public. Pe categorii de beneficiari, serviciile sociale
destinate copiilor si varstnicilor sunt cele mai raspandite in regiunea Nord Vest. Cea mai

complexa si numeroasa retea este in cadrul municipiilor resedinta de judet.

In judetele Bihor, Silaj si Satu Mare se observd o prezentd mai uniforma a serviciilor
sociale destinate copilului si/sau familiei si a serviciilor sociale destinate persoanelor
varstnice teritoriul judetean, in timp ce in Cluj, Maramures si Bistrita-Nasaud acestea sunt
mai concentrate, ingreunand accesibilitatea beneficiarilor din anumite zone ale judetului.
Astfel, Tn lipsa extinderii infrastructurii Tnspre mediul rural, Th aceste 3 judete va fi 0 presiune
suplimentarad pe serviciile de asistentd la domiciliu. Din totalul la nivel national de 291 de
camine pentru varstnici, la nivelul anului 2017, 45 sunt din domeniul public si 246 sunt din
domeniul privat. Tn regiunea Nord-Vest, se inregistreazi la nivelul anului 2017 un numar de

78 unitdti, din care 73 sunt private iar restul 5 sunt din domeniul public.

Numarul de camine pentru persoane varstnice, in subordinea consiliilor judetene, in
perioada 2012- 2017, a crescut de la 3 la 5. Tn anul 2017, in subordinea consiliului judetean
Bistrita-Nasaud se afld 1 cdmin pentru persoane varstnice, in subordinea consiliului judetean
Cluj sunt 3 camine pentru persoane varstnice si in subordinea consiliului judetean Satu Mare

se afla un camin pentru persoane varstnice.
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In cazul serviciilor sociale pentru alte grupuri vulnerabile cum ar fi persoanele fara
adapost, persoane cu adictii, victimele violentei in familie, etc. Infrastructura este ceva mai
redusa si mai putin raspandita in teritoriul judetean. De exemplu in judetele Bistrita-Nasaud si
Maramures, acest tip de servicii sunt disponibile doar in Bistrita si Baia Mare. In viitor este
necesara extinderea si diversificarea retelei pentru ca si aceste tipuri de beneficiari sd aiba la
dispozitie servicii sociale Tn proximitate. Cantinele sociale inregistreaza in Regiunea Nord-
Vest la nivelul anului 2017 un numar de 29 unitati , din care 15 sunt in domeniul privat, iar
restul de 14 sunt in domeniul public. Tn perioada 2012-2017, numirul de cantine publice a
nregistrat scadere de la 16 la 14. In Bihor numarul cantinelor publice de ajutor social a
scazut de la 5 la 2, iar in Satu Mare numarul de cantine publice de ajutor social a crescut
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale identifica necesitatea dezvoltarii de servicii sociale la
nivelul tuturor UAT-urilor din Regiune. Cel mai mare necesar a fost constatat in Judetele
Satu Mare si Silaj, iar cel mai mic in Bihor. Strategiile judetene in domeniul serviciilor
sociale realizate de catre Directiile Generale de Asistenta Sociala si Protectie a Copilului au
analizat existenta centrelor sociale in raport cu numarul si nevoile beneficiarilor precum si
diversitatea serviciilor disponibile. Aceste documente strategice identifici o serie de
probleme si nevoi, precum spatiu insuficient si neadecvat pentru desfasurarea activitatilor,
resurse informatizate/tehnice si umane insuficiente, fluctuatia personalului generata de slaba
motivatie financiara, lipsa mijloacelor de transport in vederea facilitarii deplasarii in teren a
lucratorilor sociali, fonduri bugetare reduse pentru dezvoltarea sistemului de servicii sociale
din judet, insuficienta centrelor specializate care sd ofere servicii (cazare, protectie, asistenta
psohologicd/juridica, servicii de recuperare) persoanelor victime ale violentei domestice, lista
completd cu problemele si nevoile in cadrul domeniului serviciilor sociale se gasesc in

strategiile Tn domeniul serviciilor sociale.
f) Infrastructura pentru situatii de urgenta

Inspectoratele pentru Situatii de Urgenta (1SU)

Situatiile de urgenta sunt gestionate de catre Inspectoratul General pentru Situatii de
Urgenta (IGSU) si structurile subordonate acestuia de la nivel teritorial. Inspectoratul general
si structurile teritoriale au in componenta peste 26.000 angajati, 42 de centre operationale si
peste 280 subunitati operative. Pe plan regional, ISU Clyj a intervenit in total in anul 2018 n
15.941 cazuri dupa cum urmeaza: 12.203 cazuri de ajutor medical, 280 cazuri de
descarcerare, 609 incendii, 225 incendii vegetatie uscatd, 535 asistentd persoane, 2.399 cazuri

de protectia comunititilor si 1.505 alte situatii de urgenti. In acelasi an, serviciile
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profesioniste si voluntare pentru situatii de urgentd din judetul Maramures au intervenit la
8.130 actiuni de interventie, in medie 22,27 interventii pe zi. Comparativ cu anul 2017,
numarul situatiilor de urgenta la care s-a intervenit a fost in scadere cu 8,32 % (reprezentand

728 situatii de urgenta).

Serviciul Mobil pentru Urgente Reanimare si Descarcerare (SMURD)

In Regiunea Nord-Vest, in judetul Cluyj SMURD a intervenit pani in prezent in
129.413 de cazuri, a avut 819 misiuni la evenimente si 2.042 interventii neonatologice. La ora
actuala SMURD Clu;j are in structura 2 echipaje de Terapie Intensiva Mobila, 9 echipaje de
prim ajutor, 2 echipaje moto si 1 echipaj de Terapie Intensivi Nou-Niscuti In judetul
Maramures, SMURD a fost solicitat, in anul 2018, la 6.458 actiuni, fata de 6.825 in anul 2017
(cu 5,37% mai mult fata de anul precedent). In 2020, SMURD Maramures are in structura 2

echipaje de Terapie Intensiva Mobila si 9 echipaje de prim ajutor.

Serviciile Salvamont si Salvaspeo

Asociatia Nationala a Salvatorilor Montani din Romania are in subordine peste 40 de
formatii salvamont, dintre care 9 se gasesc In Regiunea Nord-Vest, in judetele caracterizate
geografic prin zone montane si carstice. In Bihor si Cluj functioneazi Corpul Romén
“Salvaspeo” (CORSA), o organizatie neguvernamentala care detine un rol important in
operatiunile de salvare din mediul subteran speologic. Datorita lipsei dispeceratelor integrate
pentru interventii de urgenta nu exista in acest moment o politica regionala cu privire la
investitii subsumata obiectivului de a asigura o anumitd duratd minima standard pentru
interventiile de urgenta in teritoriul regional. La dezechilibrele regionale teritoriale se adauga
starea echipamentelor si dotdrilor, peste 60% dintre acestea avand depasitd durata de

exploatare.
f) Infrastructura de sanatate

Tn anul 2018, in Regiunea Nord-Vest functionau un numar de 7.929 unitati sanitare,
structurate astfel, in ordine descrescatoare: 2.490 cabinete stomatologice (inclusiv cele
scolare si studentesti), 1.354 cabinete medicale de familie, 1.323 farmacii si puncte
farmaceutice, 1.170 cabinete medicale de specialitate, 449 laboratoare medicale , 434
laboratoare de tehnicd dentard, 181 cabinete medicale scolare si studentesti, 81 cabinete
medicale de medicina generala, 78 spitale, 70 centre medicale de specialitate, 63 societati

civile medicale de specialitate 52 ambulatorii integrate spitalului , 36 alte tipuri de cabinete

107



|9 9000 0002 200D 000D VOO DS Strategia de Dezvoltare a Comunei GEPIU rrrrr @ rrr @I @Iy X T T

2021 -2027

medicale, 30 depozite farmaceutice, 25 dispensare medicale, 21 ambulatorii de specialitate,
17 societati medicale civile, 13 policlinici, 11 centre de sanatate mintala, 10 centre de
diagnostic si tratament, 9 unitati medico-sociale, 6 centre de transfuzie, 4 centre de sanatate, 1
societate stomatologica civila medicala si 1 preventoriu. Din cele 78 de spitale (15,14% din
totalul national), 28 erau private, iar din cele 18.462 de paturi de spital (13,88% din totalul
national) 1.255 erau in spitale private. La nivelul regiunii, in spitale sunt disponibile 72,09

paturi la 10.000 de locuitori.

Tn clasamentele nationale, Regiunea Nord-Vest ocupi locul 1 la numirul de centre de
diagnostic si tratament, centre de sanatate si laboratoare de tehnica dentara si locul 2 la
numarul de spitale (dupa Regiunea Bucuresti-llfov), ambulatorii de specialitate (dupa
Regiunea Bucuresti-llfov), farmacii (dupa Regiunea Nord-Est) si centre medicale de
specialitate. O analiza pe judete evidentiaza judetul Cluj ca detinand cele mai multe unitati
sanitare, urmat de judetele Bihor si Maramures. Resedintele de judet ale acestora se remarca
prin traditie in domeniul sanatatii, profesionalism si chiar universitati cu profil medical (cum
este cazul municipiului ClujNapoca), polarizind celelalte 3 judete ale regiunii: Bistrita-

Nasaud, Satu Mare si Séla;.

Tn ceea ce priveste lipsa infrastructurii medicale la nivel de judet au fost constatate
urmatoarele: ¢ Cabinetele medicale de familie sunt cea mai raspandita dotare medical din
judet, in special in mediul rural. Totusi, lipsa acestora a fost constata intr-o serie de UAT-uri
din toate judetele, cu o situatie alarmantd in judetul Satu Mare, urmat de Salaj ¢ Cabinetele
stomatologice au fost si acestea dezvoltate in majoritatea UAT-urilor. Totusi, acestea lipsesc
din mediul rural in proportie mai mare decat in cazul cabinetelor medicale de familie, cu cea
mai grava situatie in judetul Satu Mare, urmat de judetele Bihor si Maramures. ¢ Cabinetele
medicale de specialitate sunt o dotare mai rar intdlnitd in special in mediul rural, unde
locuitorii trebuie sa se deplaseze de obicei Tn mediul urban pentru consultatii de specialitate.
Cele mai putine UAT-uri care beneficiaza de astfel de dotari sunt in judetele Bistrita-Nasaud
si Satu-Mare, iar cele mai multe in Bihor si Cluj. « Farmaciile sunt o dotare importantd care
asigura accesul persoanelor la tratamente, fiind vitale in special in cazul bolnavilor cronici.
Lipsa acestora presupune un efort suplimentar de deplasare pentru procurarea tratamentelor,
situatie dificild in special pentru persoanele varstnice sau cu dizabilitati. Cel mai mare numar
de UAT-uri unde lipsesc farmaciile a fost constatat in judetul Cluj, urmat de Salaj si Bistrita-

Nasaud.
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In actuala perioada de programare, spitalele judetene de urgenti, o serie de ambulatorii si
institute de cercetare din domeniul medical au beneficiat de investitii din fonduri europene
sau guvernamentale, iar sectorul medical privat s-a dezvoltat semnificativ, ceea ce a condus
la cresterea numarului de cadre medicale. Astfel in anul 2018, in regiune se Inregistrau 8.342
medici, 2.665 stomatologi, 2.235 farmacisti, iar personalul sanitar mediu includea 18.024 de
persoane. Din totalul medicilor ( 13,76% din numarul acestora la nivel national), 2.433 fsi

desfasoara activitatea in mediul privat.

Din regiunea Nord-Vest (2018), judetul Cluj este cel mai bine dezvoltat in domeniul
medical avand cei mai multi medici (5,34 la 1.000 de locuitori), stomatologi (1,36 la 1.000 de
locuitori) si medici de familie (0,6 la 1.000 de locuitori). Din punct de vedere al farmacistilor
(1,0 la 1.000 de locuitori) si al personalului sanitar medical (7,22 la 1.000 de locuitori), cel

mai mare numar din regiune se inregistreaza in judetul Bihor.

Raportul National privind Starea de Sanatate a Populatiei in anul 2018 , elaborat de
Ministerul Sanatatii, plaseaza judetul Cluj (3763 medici, 187,6 loc./1 medic, 53,3 medici la
10.000 locuitori) intre primele 4 judete la nivel national cu cel mai mare numar de medici Tn
anul 2018, in timp ce Satu-Mare (622 medici) se afla printre ultimele 5 judete privind acest
indicator. Tn Regiunea Nord Vest existd in continuare o serie de UAT-uri rurale care nu
beneficiaza de prezenta medicilor de familie. Aceastd situatie afecteaza o populatie de
aproximativ 65.000 de persoane din 35 de comune. Cea mai mare problema este in judetul
Satu Mare, cu 14 comune aflate in aceastd situatie, urmat de judetul Salaj cu 8 comune,
judetul Bistrita-Nasaud cu 5 comune, judetul Maramures cu 4 comune, in timp ce in judetele
Cluj si Bihor au fost identificate doar cate doud comune care nu au cabinet medical de
familie. Interventii prioritare de realizare de cabinete medicale de familie si/sau atragerea de

cadre medicale sunt necesare cu precadere in comunele care au peste 2.000 de locuitori.

Infrastructura invechitd sau neadecvatd, care de cele mai multe ori impiedicd accesul
bolnavilor la servicii primare de sandtate si prevenire, reprezintd un obstacol major in ceea ce
priveste dezvoltarea serviciilor de sanatate. Majoritatea spitalelor nu respecta standardele
curente de organizare a ingrijirilor; furnizorii din asistenta primara sunt dispersati si nu ofera
servicii complete si integrate cu celelalte tipuri de ingrijiri. In multe zone rurale izolate, starea

infrastructurii sanitare se dovedeste a fi deficitara.

Conform “Planului Regional privind Serviciile de Sanatate Regiunea Nord-Vest”(PRSS),

n 2016 serviciile medicale din regiune se confrunta cu mai multe provocari majore:

109



|9 9000 0002 200D 000D VOO DS Strategia de Dezvoltare a Comunei GEPIU rrrrr @ rrr @I @Iy X T T

2021 -2027

» unitatile de ingrijire primara nu isi indeplinesc in mod adecvat functia de triere a pacientilor,

ceea ce conduce la supraaglomerarea sistemului spitalicesc;

« in ciuda bunei acoperiri cu medici de familie la nivel regional, zonele rurale din mai multe

judete (Satu- Mare si Salaj) au o acoperire distinct mai micé;

» serviciile de ingrijire la nivelul comunitatii sunt inadecvate si, astfel, nu isi pot indeplini

rolul, in special in zonele rurale din judetele Bihor, Bistrita-Nasaud si Maramures;

* capacitatea de ingrijire in regim ambulatoriu, atat clinice cat si paraclinice, este masiv

concentrata in judetele Clu;j si Bihor;

* Ingrijirea acuta in spital este supradimensionata in raport cu necesitatile, iar rata de ocupare
a paturilor pentru ingrijiri acute este mai mica cu 60%, in special in judetele Bistrita-Nasaud

si Salaj.

g) Infrastructura de invatamant

Conform datelor INS, in anul 2018, numarul de unitati scolare din Regiunea Nord-Vest a
fost de 1.022, reprezentand 14,55% din totalul unitatilor scolare din tara. Marea majoritate a
unitatilor scolare se afld in proprietate publici. In Regiunea Nord-Vest numirul unititilor
scolare a crescut de la 1.001 nregistrate n anul 2012 la 1.022 in anul 2018, comparativ cu
tendinta nationald, care a fost in scadere. In regiune in perioada 2015-2018 se observa
scaderea numarului unitatilor scolare de la 1.040 la 1.022. Din datele statistice, la nivelul
anului 2018, in Regiunea Nord-Vest existau 64 de licee tehnologice, din care 13 in judetul
Cluj, 12 in judetul Maramures, 15 Tn judetul Satu-Mare, 8 in judetul Bihor, 6 in judetul
Bistrita-Nasaud si 16 in judetul Salaj. Un numar de 612 de unitati de invdtdmant din regiune
apartinand tuturor nivelurilor de scolarizare au beneficiat de finantari (din diferite surse,
inclusiv de la bugetul de stat) pentru lucrari de reabilitare/extindere/modernizare, in ultimii 5
ani. Dintre acestea, cele mai multe unitati care au beneficiat de investitii sunt cele din cadrul
invatamantului primar si gimnazial (scoli) si in cadrul invataméantului prescolar (gradinite).
Pe judete, cele mai multe unitéti care au beneficiat de finantare au fost identificate in Salaj,

Cluj si Bistrita Nasaud, iar cele mai putine in judetul Bihor.

In ceea ce priveste infrastructura de invitimant universitar, Regiunea Nord-Vest
beneficiaza de o dezvoltare semnificativa. Judetul Cluj dispune de 49 de facultati cu
personalitate juridicd sau in cadrul universitatilor, judetul Bihor de 22 de facultati, judetul

Maramures de 7 facultati, judetul Satu Mare de 5 facultati, judetul Sélaj de 4 facultéti iar
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judetul Bistrita-Nasaud dispune de 3 facultati. Municipiul Cluj-Napoca este unul dintre cele
mai mari centre universitare la nivel national, al doilea dupa Municipiul Bucuresti ca numar
de studenti. Dezvoltarea universitatilor din Cluj-Napoca a permis deservirea, prin extensii
universitare, si a altor orase din regiune (Sighetu Marmatiei, Bistrita, Nasaud, Satu Mare,
Zalau). O extensie universitard se gaseste si in orasul Targu Lapus (a Universitatii Gh. Asachi
Iasi). Al doilea centru universitar ca importanta si numar de studenti la nivel regional este

Municipiul Oradea, iar al treilea Municipiul Baia-Mare.

Conform INS, baza materiala in invatamantul liceal, in Regiunea Nord-Vest la nivelul
anului 2018, este alcatuita din 22.746 Sali de clase si cabinete scolare, 734 sili de gimnastica,
4.261 laboratoare scolare, 728 ateliere scolare, 792 terenuri sportive amenajate si 6 bazine de

Tnot.

Numarul de ateliere scolare la nivelul regiunii s-a redus continuu, de la un numar de 847
Tn 2012 la 728 in 2018. La acest indicator regiunea Nord-Vest la fel este situata pe locul 2
dupa regiunea NordEst (807 ateliere scolare). In anul 2018 unitatile scolare din regiune erau
dotate cu 734 sali de gimnastica (17 sali noi fata de anul 2012), cele mai multe fiind
disponibile in invatimantul primar si gimnazial (inclusive invatimantul special). . In perioada
analizata (2012-2018) a crescut si numarul de terenuri de sport, in anul 2018 fiind disponibile
5.571 de terenuri fata de 4.895 in anul 2012. cu precadere in invatamantul primar si gimnazial
(inclusiv invatamantul special). La nivelul anului 2012 existau bazine de inot doar in judetul
Cluj (5 bazine) administrate doar de unititi de invatimant superior. In anul 2018, existau in
total 6 bazine de not disponibile, cu 1 in plus fata de anul 2012, pus la dispozitie in cadrul
invitimantului primar si gimnazial (inclusiv invitimant special). Tn ceea ce priveste
atelierele scolare, numarul acestora a scazut cu 119 in perioada 2012-218, in anul 2018 fiind
disponibile doar 728 fata de 847 in anul 2012..Infrastructura de cercetare-dezvoltare-inovare
Lipsa infrastructurii scolare conexe se remarca in toate judetele regiunii. Judetele Maramures
si Bihor vor avea nevoie de cele mai multe investitii in astfel de facilitati deoarece acestea se
remarca avand cele mai multe UAT-uri unde lipsesc terenurile de sport, sdlile de gimnastica
si laboratoarele scolare. Aditional, si judetul Cluj a inregistrat un numar mare de UAT-uri

fara laboratoare scolare.

Procesul de determinare a necesarului de proiecte si investitii in infrastructura de
invatamant pentru viitoarea perioada de programare a presupus transmiterea unor adrese de

estimare a numadrului de unitati de invatamant ce necesita diferite lucrdri precum si a
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costurilor, catre Inspectoratele Scolare Judetene din Regiunea Nord-Vest. Astfel, au fost
determinate urmatoarele: Un numér de 637 de unitdti de invatamant din regiune apartindnd
tuturor nivelurilor de scolarizare necesita lucrari de reabilitare/ modernizare / extindere in
valoare totala de aproximativ 619 milioane de lei. Dintre acestea, cele mai multe unitati care
necesita astfel de lucrdri se afld in cadrul invatdmantului primar si gimnazial (scoli) si in
cadrul invatamantului prescolar (gradinite). Pe judete, cel mai mare necesar calculat ca numar
de unitdti a fost identificat in Maramures, Cluj si Salaj. Tipurile de lucrdri necesare
mentionate de catre reprezentantii Inspectoratelor Scolare Judetene se refera la anvelopare/
realizare/ refacere acoperis la cladirile unitatilor de invatamant (inclusiv sili de sport),
reabilitare si izolare termica, lucrari de modernizare a spatiilor interioare (clase, ateliere,
holuri etc.) dar si exterioare (curti, gradini, etc.), reabilitarea si modernizarea cantinelor
scolare. Aditional, au fost mentionate lucrdri de extindere a unitatilor de invatamant/
construire de noi cladiri din motive de: lipsa laboratoare scolare, lipsd sali de sport,
supraaglomerarea scolilor — unde se realizeaza cursuri in mai multe schimburi, dar si faptul
ca unele unitati de invatamant nu sunt accesibilizate pentru elevii cu cerinte speciale. Pentru
acestia din urma este nevoie de: grup sanitar dedicat pentru elevi cu dizabilitati, extindere
spatii pentru a permite accesul acestora, realizarea de lifturi pentru acces la etajele superioare

etc.

h) Infrastructura de cercetare-dezvoltare-inovare

Unitati de cercetare-dezvoltare-inovare

Din cele 571 de unitati din Roméania incluse, in anul 2018, in sistemul national de cercetare
dezvoltare in Regiunea Nord-Vest se regasesc 33 de unitati si institutii de drept public26 si

107 entitati de drept privat.

Unitatile si institutiile de drept public din regiune sunt de urmatoarele tipuri:

* 7 universitati publice acreditate (sase in Cluj-Napoca, una in Oradea)

« 1 filiala a unei universitati publice acreditate cu sediul in capitala

« | institut national de cercetare-dezvoltare Tn subordinea Ministerului Educatiei si Cercetarii
» 5 filiale ale unor institute nationale de cercetare-dezvoltare cu sediul Tn capitala

« 5 institute si 1 centru de cercetare ale Academiei Romane

« 1 filiala a Academiei de Stiinte Medicale
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* 5 statiuni de cercetare-dezvoltare cu personalitate juridica, apartinand de ASAS Bucuresti
* 6 unitati sanitare publice (localizate in Cluj-Napoca)

1) Infrastructura de cultura

Tn anul 2018, Regiunea Nord-Vest se situeazi pe locul 2 la nivel national, dupi Regiunea
Bucurestillfov, din perspectiva numarului de séli de opera si teatre de papusi. Tot pe locul 2
se situeaza si in ceea ce priveste centrele culturale, dar dupa Regiunea Centru. Mai putin buna
este situatia in regiune cand vine vorba de infrastructuri precum: muzee si cinema (locul 5),
teatre dramatice si filarmonica (locul 4), orchestre populare si biblioteci (locul 3). Cele 1.366
de biblioteci existente in anul 2018 in regiunea Nord-Vest ( 14,4% din totalul national) au
Tnregistrat circa 434.976 de cititori activi ( 13,8% din totalul national). Domeniul
cinematografiei este unul bine reprezentat in Regiunea Nord-Vest din perspectiva distributiei
si consumului de film, insd inexistent din punctul de vedere al productiei, care este
concentrata exclusiv in Regiunea Bucuresti-l1Ifov — cu doua centre de traditie — Bucuresti si
Buftea. Tn 2017, in Regiunea Nord-Vest, functionau 10 cinematografe (din 89 la nivel
national), oferind un numar de 61.197 de spectacole ( 10,16% din total national), ceea ce

plaseaza regiunea pe locul VI la nivel national.

J) Infrastructura de locuire

La finele anului 2018, fondul locativ de la nivelul Regiunii Nord-Vest cuprindea 1.172.993
de locuinte, 12,98% din totalul celor existente la nivel national. Din totalul locuintelor
existente in regiune, 617.195 sunt amplasate Th mediul urban (52,62% din total), iar 555.798
in mediul rural (47,38%). Dintre locuinte 1.158.641 (98,77% din total) se aflau in proprietate
privata, iar 14.352 in proprietate publica. Fata de anul 2012, numadrul de locuinte din regiune
a crescut cu 44.819 ca urmare a constructiei de noi locuinte, mai ales in zonele periurbane.
Numarul de locuinte aflate in proprietate publica a crescut cu 3.188 locuinte, ca urmare a

constructiei de locuinte noi pentru tineri, in regim ANL.
6. Mediu
a) Eficienta energetica si mediul

Tn Roménia consumul de energie Tn sectorul casnic pe locuitor Tnregistrat n anul 2016 este
de 0,375 tep/locuitor si a reprezentat 71,5% din media UE28. Romania are cel mai scazut

consum de energie electrica pe locuitor din UE (0,0525 tep/locuitor in anul 2016), de 2,6 ori
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mai mic decat media UE28 (0,1362 tep/locuitor). Faptul ca s-a reusit ca in ultimii ani sa se
inregistreze la nivel national o scadere a consumului de energie si in sectorul casnic
reprezinta un rezultat al politicii de eficienta energetica si al programelor derulate. Sectorul
casnic are cea mai mare pondere in consumul de energie finala la nivel national (34,5% n
anul 2011 si 33,2% in anul 2016). Acest fapt conduce la ideea cd in acest sector trebuie
focalizate eforturi spre cresterea eficientei energetice. Aceasta idee este de altfel comuna la

nivelul tuturor statelor membre UE.
b) Calitatea factorilor de mediu (aer, apa, sol) si aspecte ale biodiversitdatii

Conform rapoartelor anuale judetene privind starea mediului in regiune, n perioada 2017 —
2018 n ceea ce priveste evolutia emisiilor de poluanti in atmosfera, situatia este una relativ
constanta cu depasiri ale concentratiilor medii anuale fie ca este vorba de gazele cu efect de
serd sau pulberile rezultate in urma activitatilor la sol (constructii, reparatii, etc.). In judetele
Bihor, Cluj, Maramures si Salaj calitatea aerului este afectatd de poluare mai ales in
aglomeririle urbane. In schimb, in mediul rural din Regiunea Nord-Vest se manifesti un grad

ridicat de poluare datorat si cresterii inadecvate a efectivelor de animale.

Numarul masuratorilor privind calitatea aerului efectuate Tn anul 2018 n judetele
regiunii Nord-Vest, avand ca rezultat o calitate a aerului excelentd, foarte buna sau buna, au
fost mai multe fata de anul 2012, exceptie facand judetele Bistrita-Nasaud si Salaj. Cu toate
acestea, este impetuos necesara instalarea mai multor statii de analizare a calitatii aerului in
special in zonele cu risc mai ridicat de poluare, pentru o monitorizare mai atenta si reala.
Rezultatele Tnregistrarilor acestor statii fixe au facut referire la urmatorii poluanti/indicatori:
PM10, cel mai depasit dintre indicatorii analizati, in toate judetele regiunii, CO, O3 (depasit
mai frecvent in Cluj si Salaj), NO2 si SO2. Experienta celor doud perioade de programare
anterioare (2007-2013, 2014-2020) a evidentiat necesitatea si oportunitatea finantarilor pentru

Ccresterea eficientei energetice a clddirilor in Regiunea Nord-Vest.

Tn Regiunea Nord-Vest resursele de apa sunt reprezentate prin ape subterane (freatice
si de adancime) si de suprafatd (rauri si lacuri) care fac parte din bazinele hidrografice
Crisuri, Mures si Somes — Tisa. Alimentarea raurilor se face predominant din ploi si zdpezi,
dar si prin aportul apelor subterane. Principalele rauri care strabat regiunea sunt: Somes, Tisa,
Crisul Repede, Crisul Negru, Aries, Barcdu, Bistrita Ardeleana. Alaturi de apele curgatoare,
pe teritoriul regiunii existd si lacuri 34 si balti cu importanti economici si turistici. In anul

2017 evaluarea starii ecologice / potentialului ecologic al cursurilor de apa (de suprafatd) s-a
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efectuat pe baza rezultatelor obtinute Tn sectiunile de monitorizare si aplicind metodologiile

de evaluare conforme cu cerintele Directivei Cadru Apa 2000/60/EC.

BAZINUL HIDROGRAFIC TISA (2017)

Tn cadrul bazinului hidrografic Tisa au fost evaluate pe baza monitorizarii a 14 corpuri
de apa naturale - rauri insumand un numar de 1113,964 km. Din lungimea totala de 1113,964
km monitorizata, 791,728km (71,08%) s-au incadrat in stare ecologica buna, 294,34 km
(26,42%) in stare ecologica moderatd si 27,896 km (2,50%) in stare ecologicd proasta.
Totodata, au fost evaluate 2 corpuri de apa puternic modificate - rauri, insumand un numar de
106,084 km, corpuri de apa care s-au incadrat astfel: 10,630 km (10,02%) in potential
ecologic bun si 95,454 (89,98%) in potential ecologic moderat.

BAZINUL HIDROGRAFIC SOMES (2017)

In cadrul bazinului hidrografic Somes au fost evaluate 50 corpuri de api naturale -
rauri insumand un numar de 2859,737 km. Din numarul total de 2859,737 km monitorizati
pentru care s-a evaluat starea ecologica, 1599,159 km (55,92%) s-au incadrat in stare
ecologicd buna, 1121,58 km (39,22%) in stare ecologica moderata, 102,494 km (3,58%) s-au

Tncadrat Tn stare ecologica slaba si 36,514 km (1,28%) sau incadrat in stare ecologica proasta.

Pe de alta parte, au fost monitorizate 5 corpuri de apa puternic modificate - rauri insumand un
numar de 313,097 km. Din cei 313,097 km monitorizati pentru care s-a determinat potentialul
ecologic, 45,556 km (14,55%) s-au incadrat in potential ecologic bun si 267,541 km
(85,45%) 1n potential ecologic moderat.

BAZINUL HIDROGRAFIC CRISURI (2017)

In cadrul Bazinului Hidrografic Crisuri au fost evaluate, din punct de vedere al starii
ecologice, 40 corpuri de apa - rauri insumand un numar de 1196,04 km. Din numarul total de
1196,04 km monitorizati, pentru care s-a evaluat starea ecologica, 844,08 km (70,57%) s-au
incadrat in stare ecologica buna, 186,00 km (15,55%) in stare ecologica moderata, 165,96 km
(13,88%) in stare ecologicd slaba. In plus, au fost evaluate, din punct de vedere al
potentialului ecologic, 9 corpuri de apa puternic modificate — rauri insumand un numar de

296,32 km. Din numdrul de 296,32 km monitorizati, pentru care S-a evaluat potentialul
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ecologic, 211,75 km (71,46 %) s-au incadrat in potential ecologic bun si 84,57 km (28,54 %)

n potential ecologic moderat.

BAZNIUL HIDROGRAFIC MURES (2017)

In cadrul bazinului hidrografic Mures au fost evaluate din punct de vedere al stirii
ecologice 29 corpuri de apa - rauri insumand 1555,237 km. Din cei 1555,237 km, repartitia
pe lungimi in raport cu starea ecologica este urmatoarea: 912,471 km (58,67%) in stare
ecologica buna; 497,849 km (32,01%) in stare ecologica moderata; 144,917 km (9,32%) in
stare ecologica slaba. Au fost evaluate 33 corpuri de apa puternic modificate - rauri,
fnsumand un numar de 1700,918 km. Pentru cei 1700,918 km, pentru care s-a evaluat
potentialul ecologic, repartitia pe lungimi in raport cu potentialul ecologic este urmatoarea:
1082,254 km (63,63%) in potential ecologic bun (PEB); 618,664 km (36,37%) 1n potential
ecologic moderat (PEMo). In anul 2017, la nivelul bazinului hidrografic Mures a fost evaluat,

pe baza datelor de monitorizare, 1 corp de apa rau artificial — nepermanent.

Bazinul hidrografic Somes are cea mai mare lungimea de apd nepermanentd
monitorizatda de 507,35 km, ce reprezinta circa 13,79% din lungimea totala a corpurilor de

apa monitorizat in bazinul respectiv.

In regiunea Nord-Vest suprafetele de teren cu destinatie agricold sunt afectate atat de
procesele induse de anumite activitati economice cat si de fenomenele naturale. Principalele
probleme se refera la sardturarea, acidifierea solurilor, eroziunea de suprafatd si/sau de
adancime, excesul de umiditate, pe care se manifesta fenomene de eroziune a apei sau

terenuri situate Tn zona Campiei Transilvaniei pe care se manifesta lipsa apei.

Suprafata terenurilor amenajate cu lucrdri de ameliorare si combaterea eroziunii
solului din regiune a crescut de la 416.967 ha in 2012 la 419.304 ha in 2018. Suprafata
terenurilor amenajate cu lucrari de irigatii a ramas neschimbata in perioada 2012-2018,
ridicAndu-se la un umar de 18.178 ha la nivelul regiunii (in judetele Cluj, Bihor si Satu
Mare). Tn plus, nu s-a irigat efectiv cu cel putin o udare nici un teren agricol in aceasti

perioada de timp.
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Regiunea Nord-Vest este pe locul 2 la nivel national dupa Regiunea Sud Muntenia, in
ceea ce priveste numarul sit-urilor contaminate si potential contaminate. Cel mai mare numar
de situri contaminate sunt localizate in judetul Maramures (102 situri). Dintre toate
categoriile de situri, se poate mentiona distinct categoria siturilor industriale contaminate,
acestea fiind locatii apartindnd fostelor platforme industriale sau terenuri poluate Th urma
productiei pentru industria grea, aflate in diferite stadii de degradare, care au un impact

negativ asupra mediului.

Tn cadrul regiunii Nord-Vest se afla trei regiuni biogeografice: panonica, alpini si
continentald. Conditiile de sol, clima, asezarea geografica si relieful regiunii au favorizat

aparitia si dezvoltarea unor habitate de flora si fauna de o mare diversitate si valoare.

Conform informatiilor existente pe website-ul Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor la
adresa http://www.mmediu.ro/articol/date-gis/434 in Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest se
regasesc 171 arii naturale protejate de interes national, reprezentdnd aproximativ 54,8% din
totalul de 281 arii naturale protejate la nivelul regiunii — o parte dintre acestea fiind cu

extindere trans-judeteana:

* Judetul Clu;j: 58 de arii naturale protejate;

» Judetul Bistrita-Nasaud: 44 de arii naturale protejate;
* Judetul Maramures: 58 de arii naturale protejate;

» Judetul Satu-Mare: 15 arii naturale protejate;

« Judetul Salaj: 24 de arii naturale protejate;

* Judetul Bihor: 108 arii naturale protejate.

Suprafata totald a ariilor naturale protejate din Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest
(cele 281 arii naturale protejate) este de 1.821.368,12 ha reprezentand aproximativ 15,17%
din suprafata totala a ariilor protejate din Romania — 12.001.283,97 ha.

Din ariile naturale protejate de interes national se pot evidentia Parcul Natural Muntii
Maramuresului (Cat. IUCN V ), care este cel mai mare din Romania, cu o intindere de
148.850133.621 ha (conform Planului de Management al Parcului National Muntii
Maramuresului aprobat prin OM 1157/2016), respectiv parcurile naturale si nationale care se
intind si in judetele din regiunile vecine, cu mentiunea ca suprafata cea mai mare a primelor

doua se gaseste Tn Regiunea Nord-Vest:
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» Parcul Natural Apuseni (Cat. [IUCN V — 75.784 ha): judetele Cluj, Alba si Bihor;

» Parcul National Muntii Rodnei (Cat. [IUCN II — 47.227 ha): judetele Bistrita-Nasaud,

Maramures, Suceava;

 Parcul National Muntii Calimani (Cat. [IUCN Il — 24.041 ha): judetele Bistrita-Nasaud,

Mures, Suceava, Harghita.
Conform rezultatelor sesiunilor de atribuire, in Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest:

» 8 situri de importantd comunitard (SCI) din cele 89 sunt in administrarea unor entitati

diferite de Agentia Nationala pentru Arii Naturale Protejate;

* 5 arii de protectie specialda avifaunistica (SPA) din cele 21 sunt in administrarea unor

entitati diferite de Agentia Nationald pentru Arii Naturale Protejate.

Conform datelor INS, Regiunea Nord-Vest are cea mai mare suprafata spatiilor verzi

in municipii si orase, in perioada 2015-2018, la nivel de tara.

In anul 2018 regiunea detine 5.083 ha(18,9% din total national), suprafata a crescut
cu 50% in perioada 2014-2018. Daca de raportat suprafata spatiilor verzi din municipii si
orase la populatia rezidentd din mediul urban, in anul 2018, Regiunea Nord-Vest ocupa
primul loc la nivel national cu 37,93 m2 /locuitor, la nivel de tara acest indicator are valoare
de 25,67 m2 /locuitor. Cu toate ca situatia in comparatie cu restul regiunilor din tara este una

buna, aceasta este sub nivelul recomandat de 52 m2 /locuitor.

Mai mult decat atat aceastd valoare este una medie pe regiune si nu i-a n considerare
discrepantele dintre multe orase din regiune. La nivelul judetelor, Maramures are 83,42 m2
/locuitor, aproape dubla fatda de urmatorul judet din clasament, BistritaNasaud cu 43,32 m2
/locuitor, restul judetelor detin spatii verzi In municipii si orase pe locuitor dupa cum
urmeaza: Silaj(26,78 m2 /locuitor), Bihor(25,65 m2 /locuitor), Satu Mare(24,85 m2 /locuitor)
s1 Cluj(24,12 m2 /locuitor).

c) Zone de risc natural si tehnologic

In regiunea Nord—Vest, riscurile induse de producerea cutremurelor sunt reduse; se
identifica doua arii seismice: Banat si Crisana—Maramures, intensitatea maxima nedepdsind 5

grade pe scara Richter.
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Inundatiile au cea mai mare frecventa primavara, ca urmare a topirii zapezii, coroborat cu
ploile abundente de primavard, dar si vara, ca urmare a ploilor torentiale. Desi au fost
realizate lucrari hidrotehnice pentru apararea impotriva inundatiilor, un numar foarte mare de
unitati administrativ teritoriale sunt in continuare afectate de astfel de hazarduri, cauzele
fiind: extinderea spatiilor construite in albia majora, scaderea capacitatii de retentie a apei pe

versanti (ca urmare a scaderii suprafetelor impadurite).

Cele mai afectate areale sunt Campia Ecedea, Campia Joasa a Somesului, Campia de
subsidentda a Crisurilor, iar ca si judete Satu-Mare, Maramures si Bistrita Nasaud. Judetele
Bihor si Clyj au riscul de inundatii scazut si nu au fost inregistrate inundatii in anul 2018. La
nivel de regiune in peste 150 de localitati au fost inregistrate inundatii. In judetul Bistrita-
Nasdud fatd de anii anteriori numarul evenimentelor, suprafetelor de actiune i marimii
pagubelor a crescut in ultimii ani. Daca in 2015 valoarea totala a pagubelor produse de
evenimentele meteorologice periculoase a fost de 2.628,1 mii lei, in 2016 ea s-a ridicat la
5.299,3 mii lei iar in 2017 a fost de 15.733 mii lei.

O mare parte din regiune fac parte din Bazinul Hidrografic al Tisei, cu teritorii invecinate
din Ucraina, Slovacia, Ungaria (si Serbia), bazin care prezinta printre cele mai mari riscuri de
inundatii la nivel European. Cea mai mare parte a inundatiilor sunt cauzate de exploatarile

forestiere care afecteaza viabilitatea padurilor.

Dupa riscul de inundatii, alt risc de mediu important in Regiunea Nord-Vest este cauzat de
alunecdrile de teren. Au fost identificate un numar de 192 unitati administrativ teritoriale pe
cuprinsul carora se pot produce alunecari de teren. Potential ridicat de producere a alunecarii
de teren caracterizeaza o pondere de 45% din totalul de 192 de UAT-uri, iar daca luam in
considerare si potentialul mediuridicat, ponderea creste la 60 %. Fatd de aceasta situatie
reliefata de Legea nr. 575/ octombrie 2001 nu s-au intocmit reactualizari ale situatiei
existente din ultimii ani, de unde rezultd necesitatea realizarii unor cartografieri ale zonelor

de risc.

Terenurile agricole isi pierd din calitatile lor datoritd unei multitudini de fenomene ce duc
la deteriorarea calitatii solurilor unul din ele fiind aluneciri de teren. in 2017 o suprafati de
95.500 ha a fost afectatd de alunecdri de teren in regiune, in judetul Cluj, suprafata totald
afectata de procese naturale, in anul 2018 a fost de 47.508 ha ce reprezinta 50 % din toata

regiunea.
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d) Managementul deseurilor

Conform datelor furnizate de Agentia Nationald pentru Protectia Mediului indicele de
generare a deseurilor Tn mediul urban este 0,46kg/loc/zi si 0,33 kg/loc/zi in mediul rural, sub
media nationald de 0,72 kg/loc/zi si sub media UE de 1,32 kg/loc/zi. Gestionarea deseurilor
fiind un serviciu public, responsabilitatile din acest domeniu revin exclusiv autoritatilor

publice locale.

Tn Regiunea Nord-Vest jumitate din judete au atins nivelul de 100% la gradul de
acoperire cu servicii de salubritate, Salaj a tins acest nivel inca din anul 2012, Maramures din
anul 2015 si judetul Satu Mare din anul 2017. In judetele Cluj si Bistrita-Nasaud in perioada
analizata gradul de acoperire a ramas in jurul valorii de 91%, iar judetul Bihor a inregistrat o
continud crestere ajungand la 95%. In judetul Cluj gradul de acoperire cu servicii de
salubritate este slab dezvoltat la nivel urban cu doar 87,54% in timp ce la nivel rural este de
97,57%.

In regiune existd 4 (din 42 la nivel national) depozite conforme cu cantitati de deseuri
depozitate dupa cum urmeaza: Bihor (156.074 t), Bistrita-Nasaud (66.446 t), Salaj (72.711 t)
si Satu Mare (25.510 t). In judetul Bistrita-Nasaud, prima celula amenajati a depozitului
ecologic de la Tarpiu este plina in proportie de 77,67%, fiind necesara identificarea unei

locatii pentru amenajarea celei de-a doua celule.

e) Mediul si sanatatea

La nivelul Regiunii Nord Vest au fost semnalate depasiri ale concentratiilor medii anuale a
poluantilor atmosferici, efectele lor asupra sanatatii umane sunt demonstrate de datele
inregistrate de Directiile Judetene de Sanatate. Judetele Bihor, Cluj, Maramures si Salaj sunt
cel mai grav afectate de poluarea aerului mai ales in aglomeririle urbane. In anul 2014 - 2017
nu au fost semnalate epidemii asociate poluarii apei, ci doar 4 cazuri de methemoglobinemie
acuta infantila (ca urmare a apelor poluate cu nitrati) cate unul in fiecare din judetele Bihor,
Cluj, Bistrita-Nasdud si Maramures. In mediul urban, zgomotul este de asemenea un factor
poluant, efectele sale asupra sanatatii populatiei incluzdnd hipoacuzia, stare de oboseala,
iritabilitate, etc. Poluarea fonica este Cu atit mai intensd cu cat se dezvolta traficul rutier,
hartile strategice de zgomot pentru traficul rutier evidentiind zonele centrale ale localitatilor
ca fiind cele mai afectate. Astfel, elaborarea unui plan de actiune cu masuri reale pentru

reducerea zgomotului este imperios necesara.
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f) Schimbari climatice

Tn Regiunea de Nord-Vest a Romaniei, temperatura medie anuala variazi de la 0 ...-2 °C,
in regiunile montane inalte din estul regiunii, pand la valori cuprinse intre 10 si 12°C, in
vestul arealului, aferentd Campiei de Vest si partial Dealurilor Vestice, precum si in zona
centrala si central-nordicd a arealului. Sezonier, primavara si toamna, s-au Tinregistrat
temperaturi similare ca ecart cu cele anuale, la scara Intregii regiuni, cu mentiunea ca arealele
cu temperaturi de 10-12°C ocupa suprafete mai mari comparativ cu cele caracteristice pentru
valorile anuale, aceasta distributie fiind mai evidenta in timpul toamnei. Din punct de vedere
termic, conditiile climatice se mentin favorabile mai mult in timpul toamnei, decét in timpul
primaverii. In timpul verii, temperatura medie a aerului depaseste mult valorile medii anuale,
cea mai mare parte a Regiunii de Nord-Vest fiind caracterizata de valori de 18- 20°C. Arealul
de campie din extremitatea vesticad a regiunii este caracterizat chiar de temperaturi mai
ridicate, de peste 20°C. In timpul iernii, temperaturile medii variazi la scara regiunii de la
valori mai mici de -6°C, in areale montane cele mai inalte din Carpatii Orientali situate din
estul regiunii, pana la valori de 0 ...-2°C, in arealele joase, cu influente oceanice din

extremitatea vesticd a regiunii.

Diferenta in cantitatea medie multianuala de precipitatii dintre intervalul 2001-2030 si
normala climatologica standard 1961-1990, la nivelul Regiunii Nord-Vest, se preconizeaza a
avea valori pozitive (2% — 5%), cu exceptia zonelor sudice extreme ale regiunii, unde regimul

de precipitatii se prevede a ramane practic neschimbat.

7. Economia regiunii

In intervalul de analiza 2012-2017, In termeni nominali, PIB-ul Regiunii Nord-Vest a
crescut cu 67,41%, cu o crestere medie anuald de 8,22%, trecand valoarea de 10% in anul
2017, urmand in general dinamica PIB-ului national. In termeni reali36, intre anii 2012 si
2017, PIB-ul Regiunii NV a inregistrat o crestere anuala medie de 7,95%, cu un ecart-apogeu
de 10.21% in anul 2017.

Reprezentand 14,3 % din teritoriul tarii si 13,11% din populatia totala (crestere de la
12,92% 1n 2012), Regiunea Nord-Vest a contribuit cu 12,23 % la formarea PIB-ului national
in anul 2017, ocupénd locul 2 la nivel national, cu o valoare de 104.848,90 milioane lei

(23.043,00 milioane euro), in crestere cu 36.8% fata de nivelul anului 2014.
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PIB-ul regional pe cap de locuitor, calculat Tn termeni nominali, a Tnregistrat o
crestere de 48.34% in intervalul 2012-2017, ajungénd la o valoare de 8.622,00 euro in 2017,
care reprezenta 28,71% din media europeani si 90,06% a mediei nationale (9.572,9 euro). in
ceea ce priveste cresterea PIB/locuitor in valori reale pe judete, in perioada 2012-2016
(ultimul an pentru care exista valori la nivel de judet) cea mai mare crestere a fost inregistrata
in judetul Cluj (37,7%), fiind urmat de judetele Bihor, Salaj si Maramures, cu cresteri de
35,3; 33,5; respectiv 28,8%. Pe ultimele locuri gasim judetele Maramures (28,8%) si Bistrita
Nasaud (25,5%).

Productivitatea muncii a inregistrat o crestere cu 48,8% intre anii 2012 si 2017,
situdnd Regiunea Nord-Vest, pe locul 6 la nivel national in anul 2017, cu o valoare de 17,6
mii euro/persoana ocupatd. Cu toate acestea, valoarea se afla cu 13,6% sub nivelul
productivitatii inregistrate in Romania in anul 2017 si este de 3,7 ori mai redusa decat media
UE28 (in scadere fata de 4,6 ori in 2012), demonstrand utilizarea ineficienta a capitalului
uman. Cel mai ridicat nivel al productivitatii muncii Se Tnregistreaza in judetul Cluj (23,86
mii euro/persoana ocupatd), cea mai scazuta valoare putand fi observata in cazul judetului

Bistrita-Nasaud (13,9 mii euro/persoand ocupata).

Din perspectiva productivitdtii regionale sectoriale a muncii in Regiunea Nord-Vest,

la nivel comparativ, se identifica principalele aspecte:

* in toate ramurile, in afara de intermedieri financiare si asigurari, tranzactii imobiliare si
activitati de spectacole, culturale si recreative este mai redusa decat productivitatea muncii la

nivel national;

» in industrie este mai redusa decat productivitatea nationald cu cca 17,4% (locul VII la nivel
national, in scadere), in Constructii cu cca. 7% (in crestere, In anul 2012 fiind cu mai mult de

10% sub media nationala);

» in sectorul agricol, nivelul productivitatii se inscrie cu mult sub cel national (cu 25% sub
media pe tard, fata de 21% n 2012), Regiunea Nord-Vest aflandu-se la coada clasamentului

(ocupa doar locul 8);

» productivitatea muncii la nivel regional in sectoarele Agricultura, silvicultura si pescuit a
crescut cu peste 80% in perioada 2012-2017, fiind urmatd de Activitatile profesionale si
tehnice, Intermedieri financiare si asigurdri, Comert si Informatii si comunicatii (cu o cresteri

de 76%, 62%, 61%, respectiv 53%);
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* Intre sectoarele regiunii, agricultura inscrie nivelul cel mai redus al productivitatii, de peste
5 ori mai mica decat media celorlalte sectoare din regiune, inregistrand insa si cea mai mare

crestere in cei 5 ani analizati.

Tntre 2012 si 2017, cifra de afaceri a unittilor locale active din Regiunea Nord-Vest a
inregistrat cresteri semnificative, ajungand in 2017 sa reprezinte 153.245.000 mii lei,
contribuind cu aproximativ 11% la cifra de afaceri totalda din Roméania (cu o valoare mai mare
cu aproape 39.44% fata de anul 2012). In perioada 2012-2017, la nivelul regiunii, cifra de
afaceri a inregistrat o crestere mai insemnata decat cea inregistrata la nivel national (26,52%).
La nivel comparativ, in anul 2017, cifra de afaceri medie (per intreprindere) provenita de la
unitatile locale active din Regiunea Nord-Vest se afld cu 25% sub media nationala (care n
anul 2017 era de 2.435.052 lei), valoarea totala a cifrei de afaceri realizata la nivel national
distribuindu-se relativ inegal intre regiunile de dezvoltare, marcand astfel diferentele

interregionale zonale tot mai accentuate.

Industria din Regiunea Nord-Vest contribuie peste medie la formarea cifrei de afaceri
din Industrie in Romania (cu 31,4%). Tn Regiunea Nord-Vest, in anul 2017, contributia cea
mai mare la cifra de afaceri din Industrie, a avut-o judetul Cluj (14.023 milioane lei, in
crestere cu aproape 80% fata de anul 2012), urmat la mare diferenta de judetul Bihor (10.000
milioane lei, in crestere cu doar 12% fatd de anul 2012). Pe ultimul loc se situeaza judetul
Salaj care a inregistrat o cifra de afaceri a unitatilor locale active din industrie mai mica de

aproximativ 3,5 ori decét cea a judetului Clu;.

Tn Regiunea Nord-Vest, cele mai mari investitii sunt realizate in Industrie (intre 35-
41% din total investitii in cei 5 ani analizati). Distributia investitiilor brute pe judete indica
faptul ca in judetul Cluj sunt aproape 50% din investitiile realizate de catre firmele din
Regiunea Nord-Vest, urmat de judetul Bihor cu 20,96% si Maramures cu cca. 12%, judetul

Salaj fiind pe ultimul loc cu 5,9% din investitiile regiunii.

Faté de anul de referintd 2012, investitiile straine in Regiunea Nord-Vest au crescut cu
64%, dinamicd situatd peste rata nationald de crestere (37%). In perioada 2012-2017,
cuantumul ISD din PIB45 in Regiunea Nord-Vest s-a mentinut relativ constantd, in jurul
valorii de 19%, mult insa sub media nationala in 2017 (de cca. 43%). Din prisma acestui

indicator, Regiunea Nord-Vest se afla pe locul 5 din tara comparativ cu celelalte regiuni.

Potrivit Oficiului National al Registrului Comertului, Regiunea Nord-Vest se

pozitioneaza, in anul 2018, pe locul 2 la nivelul Romaniei atdt dupa numarul de firme cu
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capital strain inregistrate (688 de firme, 12,11% din total) cat si ca valoare a capitalului social

subscris (13.8%), fiind urmata la mare distantd de Regiunea Vest (6,35%).

Tn ceea ce priveste repartitia intreprinderilor cu capital striin inregistrate in anul 2018
in judetele din Regiunea Nord-Vest, se observa o concentrare a acestora in judetele Cluj (cu
293 societati comerciale reprezentand 27,48% din capitalul social strain investit la nivel
regional), si Bihor (cu 233 societati comerciale reprezentand 70,00% din capital). Judetele
Salaj si Bistrita-Nasaud sunt cele mai putin atractive judete ale regiunii din acest punct de
vedere, prin urmare directionarea ISD spre aceste 2 judete si implementarea unor masuri de
atragere a investitiilor ar trebui sa reprezinte o prioritate. La nivel national, judetul Cluj ocupa
locul 3 dupa numarul de firme cu contributie straina inregistrate in perioada 1991-2018, cu un
total de 9.987 societati comerciale (dupa Municipiul Bucuresti si judetul Timis). Din punct de
vedere al valorii capitalului social subscris, in ierarhia nationala judetul Cluj se situeaza tot pe

locul 3, urmat de judetul Bihor pe locul 4.

Regiunea Nord-Vest inregistreazd cel mai mare numar de unitati locale active din
tara, exceptand Bucuresti-Ilfov, in anul 2018 fiind active 88.026 unitati locale, reprezentand

14,88% din numarul inregistrat la nivel national.

La nivel regional, judetul Cluj detine ponderea cea mai ridicatd a unitatilor locale
active (39,62%), fiind urmat de Bihor (22,89%). Cele mai putine unitati locale activau in
judetele Bistrita-Nasaud (7.453) si Salaj (5.347). Judetul Cluj ocupa a doua pozitie in ierarhia

nationald, dupa Bucuresti, fiind urmat de judetul Timis.

In perioada 2014-2018, numarului unititilor locale active a crescut cu 15% la nivelul
Regiunii NordVest, cresterea fiind datorata in mare politicilor de dezvoltare aplicate n
domeniu. Sectoarele care au avut cea mai mare crestere sunt: Sanatate (+64%), Activitati de
spectacole, culturale si recreative (+55%), Invatamant (+54%), IT (+32%) si Transport si
depozitare (+21%). In acelasi timp, doud sectoare au inregistrat o scidere in perioada
analizata: Productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer

conditionat (-17%) si Industria Extractiva (-9,6%).

In ultimii 10 ani, la nivelul Romaniei, urmand o anumiti specializare functionali si
sectoriald, se delimiteaza un alt tip de initiativa antreprenoriald de tip colaborativ, denumita

cluster. Clusterele active din Regiunea Nord-Vest in anul 2018 au fost urmatoarele:
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* Clusterul Cluyj IT infiintat in 2012, dobandind eticheta SILVER din partea Secretariatului
European pentru Analiza Clusterelor (ESCA) pe parcursul anului 2016.

 Clusterul de Energii Regenerabile TREC (Transylvania Energy Cluster), generat in ,
dobandind personalitate juridica doar in 2015 sub denumirea Transylvania Energy Cluster. A
primit certificatul SILVER din partea ESCA in 2018.

* Clusterul Mobilier Transilvan infiintat Tn 2013, dezvoltandu-se continuu, Tn primele luni ale
anului 2016, reusind sa obtina si certificare GOLD din partea ESCA 1n 2017.

+ Clusterul AgroTransilvania infiintat in 2013 la initiativa Consiliului Judetean Cluj,
clusterul reuneste actori din industria alimentara pe intregul lant de valoare. In 2019 a obtinut

eticheta GOLD din partea ESCA.

* Transilvania IT Cluster by ARIES T infiintat in 2013 ca si un cluster de formare a resurselor
umane in domeniul tehnologiilor avansate, iar intre timp si-a extins activitatea oferind servicii

suport de inovare, internationalizare etc. A obtinut certificatul GOLD din partea ESCAIn

2018.

Regiunea se afla pe locul 2 la nivel national, de obicei fiind depasita doar de regiunea

Bucuresti-llfov, din punct de vedere al unitatilor locale active, in urmatoarele domenii:
a) Cercetare-Dezvoltare,

b) Productie software si servicii IT,

c) Industria celulozei si hartiei,

d) Industria farmaceutica ,

e) Industria cauciucului si maselor plastice,

f) Industria echipamentelor electrice,

g) Industria dispozitivelor, aparatelor si instrumentelor medicale,

h) Productia si furnizarea de energie electrica,

i) Constructii, j) Hoteluri si restaurante (in regiune existd cele mai multe restaurante din tara

dupa regiunea Bucuresti-1lfov),

k) Intermedieri financiare si asigurari si Tranzactii imobiliare.
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Cele mai vizibile structuri de sprijinire a afacerilor sunt parcurile industriale, acestea
putand fi rezultatul initiativelor publice, private sau chiar public-private. Conform datelor
MDRAP din 2019, din cele 89 de astfel de structuri existente la nivel national care au
dobandit titlul de parc industrial prin Hotarari de Guvern sau Ordin de Ministru, un numar de
23 se regaseau in Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest, primul - TETAROM 1 - infiintat in
anul 2002 fiind cel de-al patrulea parc industrial la nivel national. Parcurile industriale sunt
situate n urmatoarele localitati: Bistrita, Carei, Campia Turzii, ClujNapoca, Dej, Feleacu,

Jibou, Jucu, Oradea, Petresti, Sacuieni, Tileagd si Turda.
8. Turismul

Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest beneficiazi de un complex de factori turistici
morfologici, climatici, hidrografici si biogeografici cu valoare atractiva deosebita. In ceea ce
priveste tipurile majore de relief, se evidentiaza cu precadere relieful montan, considerat cel

mai atractiv, care ocupa o suprafata de 9.564 km? (circa 28% din teritoriul regiunii).

Acesta ocupa fatada estica si nord-vestica a regiunii, fiind reprezentat in primul rand
de lantul vulcanic al Muntilor Carpati (cu masivele Oas, Gutai, Tibles, Bargau si sectorul
nordic al Muntilor Cilimani — cu inaltimi cuprinse intre 824 si 1.990 m). In al doilea rand,
spre est, se intind culmile cristaline ale Muntilor Maramuresului, Suhardului si Rodnei (cei
din urma fiind cei mai inalti din regiune, cu o altitudine maxima de 2.303 m — Varful

Pietrosu).

Zona de sud a regiunii este alcatuitd din masive ale Muntilor Apuseni, in componenta
carora cheile se inscriu ca forme caracteristice, prin numarul apreciabil (52) dintre care, cele
mai cunoscute sunt: Cheile Turzii, Cheile Turenilor, Masivul Gilau-Muntele Mare (Cheile
Runcului, Pociovalistei, Posdgii) sau Bihorului (Cheile din bazinul viii Bogai). Tot in Muntii
Apuseni intdlnim ghetari fosili, precum Avenul Bortig sau ghetarul Focul Viu, in timp ce in
Muntii Rodnei se gisesc cele mai vizibile urme ale ghetarilor cuaternari (Pestera Ghetarul de
la Barsa), care au lasat Th urma nenumarate circuri glaciare, cum ar fi: Lala, Negoiescu, lezer,
Buhiescu, Izvorul Cailor si Puzdrele. In Muntii Apuseni (pe teritoriul Regiunii Nord-Vest),
existd extrem de multe pesteri si avene. Din punct de vedere peisagistic, cele mai importante
pesteri din perimetru sunt Pestera din Valea Rea, Piatra Altarului, Micula, Pojarul Politei, din
punct de vedere paleontologic — Pestera Ursilor si Onceasa, iar din punct de vedere
arheologic — Pestera Vartop, Pestera Rece si Pestera Coliboaia. O parte din pesterile

enumerate anterior nu beneficiaza de infrastructura adecvata pentru vizitare, asadar nu pot fi
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incluse Tntr-un circuit turistic, fiind interzis accesul persoanelor neautorizate. Se impune
asadar realizarea de investitii si amenajari pentru a putea include pesterile cu atractivitate
ridicatd intr-un asemenea circuit, fiind o nisa de interes pentru o bund parte din turistii
europeni. Alte atractii deosebite din regiune sunt: vulcanii noroiosi de la Monor (judetul
Bistrita-Nasaud), Groapa Ruginoasa de la Vartop (cel mai mare fenomen de eroziune naturala
din Romania) si Molhasurile de la Izbuce (printre cele mai importante turbarii din punct de

vedere stiintific).

Regiunea Nord-Vest adaposteste unele dintre cele mai frumoase parcuri nationale si
rezervatii din Romania. Cu o flord si o fauna variatd si structuri ale reliefului unice in
Romania, aceste parcuri propun si humeroase trasee turistice atat pentru iubitorii muntelui
catsi pentru iubitorii de ecoturism: Parcul National Muntii Rodnei — cel mai mare parc
national din regiune, Parcul National Apuseni — parcul pesterilor lui Emil Racovitad si Parcul
National Muntii Maramuresului — parcul izvoarelor minerale. Principalele areale si trasee de
practicare a alpinismului/escaladei care se evidentiaza in regiunea Nord-Vest sunt: Cheile
Turzii, Cheile Turenilor, zona Pestera Vadu Crisului, zona Suncuius, zona Bulz, cetatea Lita,
saua Bohodei, zona Remeti, Padis, Pietrele Negre, Cheile Lazurilor, Creasta Cocosului, Piatra

Vlaicului, Varful Ignis si Limpedea.

Resursele de apa, indiferent de forma de stocare, au un rol important n stimularea si
dezvoltarea activitatilor turistice. Fiecare din tipurile de resurse de apa se impune printr-un
efect diferit, contribuind la dezvoltarea unor tipuri si forme de turism (pescuit, turism sportiv
sau de agrement). Suprapunandu-se partii nordice a ,,aurorei mofetice a Carpatilor Orientali”,
cea mai bogatd Tn emanatii post-vulcanice din Europa, regiunea dispune de un inventar
extrem de bogat in resurse hidrominerale ce pot fi exploatate turistic, cu grad ridicat de
atractivitate, fapt exprimat si prin fluxurile circulatorii ale turistilor care asigura efervescenta
acestei activititi in contextul economic national. In spatiul analizat, dintre componentele

naturale, resursele de apa alaturi de relief constituie principalele obiective de atractie turistica.

Potentialul turistic antropic, ca varietate si valoare, se leagd direct de indelungata
evolutie a civilizatiei umane si de interferentele culturale ale mozaicului etnic specific
Transilvaniei. De asemenea, vine adesea in completarea resurselor naturale care dau un
anumit profil regiunii. Drept urmare, se remarca o serie de grupe de obiective care se
regasesc In detaliu accesadnd studiul avand titlul INVENTARIEREA, EVALUAREA SI
PRIORITIZAREA PUNERII IN VALOARE A RESURSELOR TURISTICE ALE
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REGIUNII DE NORDVEST, al carui beneficiar este Agentia de Dezvoltare Regionala Nord-
Vest:

* Vestigii istorice (castre romane, cetdti, conace, castele, palate, ansambluri arhitecturale si

case cu aspect si/sau istoric deosebit);

« Edificii religioase (biserici, manastiri, schituri, catedrale si sinagogi);
* Obiective turistice culturale (teatre, opera si muzee);

* Patrimoniul turistic etnografic (tari si tinuturi etnofolclorice);

* Obiective turistice cu functie turistica (mine, saline, varnite, cuptoare de topit fierul si

bocse);
» Monumente (statui, busturi, grupuri statuare si alte monumente diverse);

* Amenajari si activitdti cu functie turisticd (parcuri, parcuri acvatice si de aventura,

festivaluri si cazinouri);

* Amenajari hidrologice (baraje, lacuri de acumulare si instalatii hidraulice traditionale —

mori si valtori).

Lista de resurse enumerate mai sus este completatd de lista monumentelor istorice
pentru Regiunea Nord-Vest, care totaliza 4.480 de imobile de patrimoniu Tn anul 2015, dintre
care 998 au fost monumente recunoscute ca fiind de interes national sau universal (Grupa A).
Monumentele istorice de categorii A si B, pe judete si urban-rural, cumuleaza si situatii in
care un obiectiv vizeaza mai multe locatii, si in urban, si in rural (in judetele Cluj,

Maramures, Salaj) fiind alocate la rural.

In Regiunea Nord-Vest, la inceputul lunii mai 2020, existau 29 de statiuni turistice
atestate dintre care, doar cateva de interes national, precum Baile Felix si Zona Turistica
Centrul Istoric — Coridorul Crisul Repede — Municipiul Oradea (judetul Bihor), Sangeorz-Bai
(judetul Bistrita-Nasaud), Tasnad (judetul Satu Mare) si Borsa (judetul Maramures). Statiuni
turistice de interes local se regaseau in judetele: Bihor (1 Mai, Stana de Vale, Tinca), Cluj
(Baile Turda, Baile Baita, Zona Fantanele, Zona Muntele Baisorii, Zona Baile Ocna Dej,
Jucu), Bistrita-Nasaud (Colibita, Rodna), Maramures (Zona Suior — Baia Sprie, Béarsana,
Botiza, Moisei, Ocna Sugatag, Oncesti, Viseu de Sus, Tautii Magheraus), Satu Mare

(NegrestiOas, Livada, Carei, Vama) si Sélaj (Baile Boghis).
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Dintre acestea, cu specific balnear pot fi considerate: Baile Felix (Bihor), Sangeorz-
Bai (BistritaNasaud), 1 Mai (Bihor), Baile Turda (Cluj), Baile Baita (Cluj), Ocna Sugatag
(Maramures), Tasnad (Satu Mare) si Tinca (Bihor). Baile Felix, 1 Mai, Sangeorz-Bai, Turda
si Ocna-Sugatag sunt declarate statiuni balneoclimatice in Regiunea Nord-Vest. Trebuie
subliniat faptul ca potentialul apelor termale, sarate si minerale din regiune este departe de a
fi valorificat, nefiind suficient explorate si studiate (din perspectiva efectelor curative) in
conditiile in care specialistii apreciaza cd Transilvania de Nord este una dintre cele mai

bogate regiuni din Europa in astfel de resurse.

In regiune se regisesc si statiuni turistice cu specific de agrement montan (Borsa —
judetul Maramures, Stana de Vale si Vartop — judetul Bihor, Fantanele si Muntele Baisoara —

judetul Cluj), in care sunt dezvoltate activitati cu specific montan si de ecoturism.

In ceea ce priveste valorificarea turismului religios si monahal, in regiune exista multe

areale incarcate de spiritualitate si locuri de pelerina;:

» Zona campiei si dealurilor de vest, care cuprinde biserici, catedrale si manastiri (Beltiug,

Apa si Oradea);

* Regiunea turistica Oas — Maramures — Obcinele Bucovinei;

* Zona Muntilor Apuseni;

* Cimitirul vesel de la Sapanta;

* Zona depresiunii Transilvaniei, cu manifestari religioase de traditie;

* Manastirile din zona Lapusului (Rohia, Rohita si Habra) si Maramuresului (Barsana, Moisei
si Peri-Sapanta). Turistii apreciaza, de asemenea, etnografia, folclorul, arta populara si

traditionala care confera specificitate regiunii:

* Olaritul (Beius-Leheceni, Saliste de Vascau si Cristioru de Jos; ceramica rosie — Crisul

Repede si Vadu Crisului; ceramica alba — Sacel si Baia Sprie);

* Prelucrarea textilelor (Chiscau, Pietroasa, Remetea-Beius, Bratca, Borod — Crisul Repede,

Sapanta si Targu Lapus);
* Sculptarea lazilor de zestre din lemn (Budureasa si Ciumarna);

* Prelucrarea papurii si impletitul de nuiele (Bors, Otomani, Salonta, Crisul Repede si Barcau

Crasna); * Incondeierea oudlor (Dragoteni, Remetea si Beius).
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Printre cele mai apreciate produse culinare traditionale sunt: palinca de Bihor, palinca
de Zalau, horinca de Maramures, vinurile (o serie de podgorii, printre care si Diosig,
Sacuieni, La Salina, Carastelec, Silvania, Jelna, Lechburg si Valea lui Mihai), placintele
(varzari, cu branza si mdrar, CU prune sau cu cartofi), supa de pasare cu tditei de casd, ciorbele
ardelenesti, slanina si sunca de porc, ceapa de Pericei (judetul Silaj), tocanitele, sarmalele,

cozonacii si multe altele.

Zonele de mare influentd in turismul rural si agroturism sunt tarile si tinuturile
etnofolclorice din regiune: Tarile Beiusului, Chioarului, Lapusului, Maramuresului,
Nasaudului, Oasului si Silvaniei, si Tinuturile Bargaului, Ciceului, Codrului, Borod,

Huedinului, lara-Hasdate, Panticeului, Almas-Agris si Tasnadului.

Una din cele mai puternic dezvoltate forme de turism de nisa o constituie turismul de
aventura, care se adreseaza in general unor turisti tineri, activi si educati, ce prefera locatiile
mai indepartate si care isi asuma anumite riscuri. Activitatile care se preteaza cel mai bine

acestei forme de turism, la nivel de regiune, sunt:

» Speoturismul extrem, practicat in pesterile si avenele cu numeroase restrictivitati
morfologice; are un camp larg de afirmare In muntii Padurea Craiului (Avenul Stanul Foncii,
Ponorul Sancuta si pestera Vantului), Bihor (Avenul din Hoanca Urzicarului, avenele din

Lumea Pierduta si sistemul Zapodie-Pestera Neagra) sau Rodnei (Jghiabul lui Zalion);
* Raftingul, cu pretabilitati de practicare pe Crisul Repede, Crisul Pietros, lada, Anies etc.;

» Canoeing-ul presupune existenta unor cursuri de apa repezi, vijelioase, cu scurgere

turbulenta, conditii intalnite de-a lungului Galbenei, Oselului sau Rebra;
* Scufundarile in izbucuri (Izbandis, Galbenei, Damisenilor si Bratcanilor);

* Zborurile cu parapanta si parasuta in tandem reprezintd o altd posibilitate de destindere
pentru doritorii de adrenalina, aerocluburile din zona fiind Tn principal responsabile pentru
organizarea unor astfel de activitati. Mentionam ca potentiale locatii de zbor zonele de chei si
defilee dar si arealele montane cu deschidere mai largd, precum Creasta Cocosului, Muntii

Tibles, Culmea Breaza, Piatra Boghii, Magura Simleu etc.;

* Via ferrata in locatii precum Cheile Turzii, Cheile Turenilor, Defileul Crisului Repede sau

Pietrele Negre;
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» Enduro si off-road, materializate mai ales prin concursuri tematice (Cupa Bihor 4x4,
Festivalul Hard Enduro, Cupa Enduro-Cross Paunita si Tracking Dracula Hard Enduro
Racing);

* Escalada, inclusiv escalada pe gheata, exemplul cel mai graitor constituindu-l Festivalul

peretilor de gheata de la Cascada Rachitele;

» Schiul extrem, care se poate practica pe versantii prelungi si inclinati ai muntilor Rodnei,

Tibles, Bihor si Vladeasa;

« In mod distinct, ca o subformd a turismului sportiv, turismul de golf este putin

individualizat, la nivelul Regiunii de Dezvoltare Nord-Vest existand doar 3 terenuri de golf.

Tn luna martie 2019, la nivelul regiunii erau omologate 31 de partii de schi
(reprezentédnd 15,97% din cele 194 de pértii de schi omologate la nivel national). Dintre
acestea, 16 au fost localizate in judetul Maramures (la Baia Sprie, Cavnic, Desesti, Mogosa si
Borsa), 11 in judetul Cluj (in Feleacu, Vanatori, Baisoara, Muntele Baisorii si Marisel), 2 in
judetul Bihor (Hidiseul de Jos si Muntii Bihor) si 2 in judetul Bistrita-Néasdud (Unirea/Bistrita
si Muntii Rodnei). La nivel national, Transilvania de Nord s-a situat pe locul 2, dupa regiunea
Centru (cu 76 de partii de schi omologate). Odata cu fenomenul incalzirii globale, viitorul
partiilor de schi situate sub altitudinea de 1.800 de metri este incert, posibilitatile de creare de
zapada artificiala fiind din ce in ce mai reduse, cu costuri de operare mari. Sezonalitatea

statiunilor de iarna trebuie de asemenea diminuata, pentru a asigura Continuitatea activitatilor

si a limita fluctuatia de personal.

Aparuta ca o forma de turism inclusa turismului medical, turismul terapeutic include
acele destinatii turistice pentru imbunatatirea starii de sanatate sau buna dispozitie. SPA-urile
sunt considerate, conform Asociatiei Europene a SPA-urilor, locatii medicale de cel mai inalt
nivel, recunoscute legal ca baze de tratament pe baza caracteristicilor lor curative dovedite
stiintific. Printre motivatiile turistilor pentru alegerea unor astfel de destinatii turistice
precizam relaxarea, imbunatatirea stirii de sandtate, tratamentele medicale oferite,

detoxifierea, tratamentul anti-imbatranire etc. In Regiunea Nord-Vest:

» Marea parte a SPA-urilor aparute sunt recente si figureaza in cadrul unor unitati de cazare
ale caror proprietari au constientizat valoarea terapeuticd a unor astfel de locatii crescand

valoarea infrastructurii prin diversificarea serviciilor oferite;
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» Potentialul balnear existent in cadrul unor statiuni este valorificat inclusiv prin
modernizarea serviciilor turistice oferite si includerea unor SPA-uri, precum Turda, Sangeorz

Bai, Viseu de Sus, Borsa, Negresti Oas, Ocna Sugatag, Carei, Boghis si Baile Felix;

* Centrele urbane Cluj-Napoca, Oradea si Satu Mare polarizeaza un segment important de

turisti prin prisma aparitiei unor SPA-uri.

Numarul locurilor de cazare la nivelul regiunii a urmarit tendintele de crestere (cu scaderea
aferentd anilor 2013, respectiv 2014) ajungand in anul 2018 la 40.897, situand regiunea pe
locul 3 la nivel national, reprezentand 11,56% din totalul locurilor de cazare din Romania,
dupa Regiunile Sud-Est (103.753 de locuri — 29,32% — locul 1) si Centru (70.696 de locuri —
19,98% — locul 2).

9. Agriculturd si dezvoltare rurali

Ponderea agriculturii Tn valoarea adaugatd bruta in Regiunea Nord-Vest (4,58 % in
2016) este depasita de media nationala (4,8 % din 2017 ) totusi este mai mare decat media
UE28 (1,6% in 2017) iar ponderea fortei de munca ocupatd in agricultura, silvicultura si
pescuit in anul 2018 (22,35%), se situeaza putin peste media nationald (20.93 % in 2018),
doar judetul Cluj se afla sub medie media nationala cu 14,5 % insa este mult peste media
UE28 (4,2% in anul 2016). Aceste date ne aratd importanta economica si sociala a acestui

sector pentru Regiunea Nord-Vest.

Din cele 3.416.046 ha cat reprezinta suprafata totald a Regiunii Nord Vest,
aproximativ 2.079.500 ha (60,8%) erau in anul 2014 destinate agriculturii (teren arabil;
pasuni si fanate; pomiculturd si viticulturd). Judetele care detin cea mai mare pondere a
suprafetei agricole utilizate in total suprafata sunt Satu Mare (71,9), Cluj (64,9%) si Bihor
(64,6%), In timp ce Maramures (48,5%) si Bistrita Nasaud (55,6%) detin ponderi mai mici.

La nivelul judetelor Satu Mare si Bihor sunt inregistrate resurse mai importante din
punct de vedere a terenului arabil comparativ cu media nationala. Pasunile si fanetele sunt
resurse importante ale regiunii (peste media nationald) alaturi de prezenta unui fond forestier

important la nivelul judetelor Maramures si Bistrita Nasaud.

Tendintele majore in ceea ce priveste suprafata destinata principalelor productii

vegetale Tn regiunea Nord-Vest au fost urmatoarele :
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- Ponderea suprafetelor ocupate cu grau este mai micd decat cea la nivel national, date fiind
conditiile de relief si clima ale regiunii. Ponderea acestei culturi a scazut puternic dupa anul

1990, iar incepand din anii 2000 a ramas constanta in jurul valorii de 16-17% din SAU;

- Tn Regiunea NV plantele oleaginoase au o pondere mult mai mici decat cea la nivel

national (12,1% in 2018, comparativ cu 21,4%), insa pastreaza trendul de crestere.

- Datorita specificului teritoriului regiunii, ponderea suprafetelor cultivate cu plante furajere

este mult mai mare decét cea de la nivel national, in 2018 fiind aproape dubla.

- Ponderea suprafetelor cultivate cu legume este relativ similara cu cea de la nivel national.
Se observa o0 tendinta similara cu cea inregistratd la nivel national si anume de scadere

accentuata a suprafetelor cultivate cu sfecla de zahar;
Regiunea ocupa locul I in ceea ce priveste numarul pomilor fructiferi in anul 2018.

Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest a Romaniei Tnregistreaza in anul 2018 un efectiv
de 10,400,843 animale (11.3% din total national), din care 365,417 bovine (18.5%), 526,530
porcine (13.4%), 1,709,860 ovine (16.8%) , 118,005 caprine (7.7%), 47,377 cabaline (10.6%)
si 7,633,654 pasari (10.3%). Majoritatea categoriilor de efective de animale au scazut in
perioada 2014-2018, observam o crestere a numarului de: juninci (+2,9%), ovine(+6,2%), oi
si mioare(+4,1%), caprine(+12,3%), capre(+8,8%) si familii de albine(+31,9%), o scadere
accentuatd observam la scroafe de prasila(-7,0%), scrofite pentru reproductie (-31,1%),
cabaline(-24,1%), pasari(-5,8%), iepuri(32,9%).

In anul 2018 Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest in comparatie cu alte regiuni din

Romaénia ocupa locul 2 la numarul de Bovine, Vaci, bivolite si juninci, Ovine, Oi si mioare.

Valoarea productiei ramurii agricole in Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest a crescut
atat in cazul productiei vegetale cat si in cazul productiei zootehnice. In perioada 2007-2017
productia a crescut cu 1.907.200 mii lei ajungand la 9.544.128 mii lei, din care productia
vegetald a crescut cu 1.071.092 mii lei ajungéand la 5.959.117 mii lei iar productia zootehnica
a crescut cu 848.452 mii lei si a atins valoarea de 3.558.491 mii lei, valoarea serviciilor

agricole a scazut cu 12.344 mii lei si a atins valoarea de 26.520 mii lei in anul 2017.

Industria agro-alimentara din domeniul prelucrarii produselor de oOrigine animala
prezintd diferente majore intre judetele Regiunii Nord-Vest. Numarul de carmangerii si de

macelarii autorizate este mai ridicat in judetele Bihor si Maramures si deosebit de modest in
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Bistrita-Nasaud si Sdlaj. Numarul de ferme care au autorizat centre de prelucrare a laptelui Tn
urma carora pot comercializa produse finite (branza sau produse lactate) este mai mare in
judetele Cluj si Bihor. In urma analizei calitative (adresa si locatia acestor unititi de
prelucrare a produselor agricole) s-a constatat faptul ca in domeniul prelucrarii carnii,
unitatile de prelucrare sunt in principal autorizate in cadrul unor supermarketuri situate in
zona urbana si intr-o proportie mult mai redusa la nivelul unor asociatii de fermieri sau in
zona rurald. Ca atare, prin prelucrare, valoare adaugata se transfera din zona rurala catre zona

urbana.

Culturi ecologice - Din suprafata ecologica a regiunii, 30% este acoperita de culturi
destinate consumului alimentar, reprezentate de terenuri, pasuni, finete, precum si furaje
pentru hrana animalelor. Din totalul suprafetelor ecologice cultivate, aproape jumadtate
(46,5%) se regasesc in judetul Satu Mare. Cele mai mari suprafete cultivate sunt livezile de
pruni (1.131 ha), livezile de meri (681 ha), suprafetele cultivate cu cereale (grau comun 539
ha, grau dur 273 ha, soia 475 ha, porumb 424 ha, ovaz 143 ha). Mai multe culturi sunt
crescute pe suprafete extinse: cdtind (168 ha), viile (111 ha, in Bihor si Cluj) precum si
terenurile cu culturi spontane de plante medicinale si aromatice, condimente, flori de camp
(142 ha, din care 2/3 in Satu Mare).

Populatia cu domiciliul in spatiul rural al regiunii Nord-Vest a cunoscut un trend
accentuat de scddere In perioada 2000-2019. Migratia dinspre zona rurald spre zona urbana,
respectiv catre alte tari membre ale Uniunii Europene dublatd de un spor natural negativ a
fost importantd mai ales in Maramures ( - 38.387 persoane), Bihor (-14.846 persoane) sau
Salaj (-13.574 persoane). In judetul Cluj trendul a fost pozitiv (+21.568 persoane) ca urmare
a transformarii zonei periurbane a municipiului Cluj-Napoca in zona rezidentiald pentru

populatia angajata in zona metropolitana (localitatile Floresti; Apahida; Baciu; Chinteni etc.).
10. Administratie si buna guvernantdi

Din punct de vedere al executiei bugetelor locale pe regiuni pe componenta venituri
conform datelor INS constatim cd in ultimii cinci ani (intreval de analiza 2014-2018)
Regiunea Nord-Vest se situeaza pe locul 3 intre cele 8 regiuni, fiind depasitd de Bucuresti-
Iifov si Regiunea Nord-Est, cu venituri de 7.682 milioane lei in 2018, ceea ce demonstreaza
2017 din total venituri la nivel de national (57.175,4 milioane lei). Judetele din regiune care

inregistreaza cele mai mari valori pe componenta venituri pe perioada 2014- 2018 sunt
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judetele Cluj si Bihor. Pentru anul 2018 judetul Cluj a inregistrat venituri de 2.156,6 milioane
lei (adica 28,7 % din venituri la nivel de regiune) iar judetul Bihor a Tnregistrat 1.674,9
milioane lei (21,80 %). Cele doud judete cumuleaza 50,5 % din totalul veniturilor din

executia bugetelor locale pe regiune.

In ceea ce priveste cheltuielile din executia bugetelor locale , Regiunea de Dezvoltare
Nord-Vest se afla pe locul 4 in anul 2018, dupa regiunile Bucuresti-l1Ifov, Nord-Est si Sud-
Muntenia. Pentru restul perioadei analizate, respectiv 2014-2017, regiunea Nord-Vest s-a
situat pe locul 3 (la fel ca n cazul veniturilor). Tn cadrul regiunii analiza executiei bugetare
privind componenta cheltuieli reliefeaza aceleasi date ca si in cazul veniturilor, cele doua
judete Cluj si Bihor au cheltuit aproape jumatate din totalul cheltuielilor din cadrul bugetului

regiunii in cursul anului 2018, respectiv Cluj 28,64 % iar Bihor 20,71 %.

Din punct de vedere al subventiilor primite de la bugetul de stat, Regiunea Nord-Vest
este pe locul 5 la nivelul anului 2018, cu 1.313,6 mil. lei, conform INS. Astfel se constata ca
nevoile investitionale, dar nu numai, au permis Regiunii sa atragd mai multi bani pentru
comunitatea sa, pentru anumite investitii, dar si pentru sustinerea unor cheltuieli. Judetul
Bihor are subventii primite de la bugetul de stat in valoare de 268,4 milioane lei (20,43 % din
total subventii) ce il pozitioneaza pe primul loc in Regiune, cele mai putine subventii obtinute

au fost in judetul Salaj in valoare de 155 milioane lei (11,80 %).

Analiza existentei structurilor de dezvoltare regionald/management de proiecte la
nivelul autoritatilor si institutiilor administratiei publice in Regiunea Nord-Vest releva
existenta la nivelul fiecarui consiliu judetean si primarie resedinta de judet a unui
departament /directie de dezvoltare regionald care includ si activitati referitoare la
managementul de proiecte. Exista structuri la nivel judetean cu competente in domeniul
planificarii strategice, dar numarul de personal angajat in acest tip de activitate este foarte

mic comparativ cu numarul de proiecte gestionate de catre administratiile publice.

Din punct de vedere al capacitatii de proiectare, planificare si formulare de politici,
autoritatile publice, avand o capacitate administrativa insuficienta, se confruntd cu unele

provocdri dintre care mentiondm urmatoarele:
* Lipsa de viziune si competente dedicate dezvoltarii;

» Lipsa actelor de proprietate asupra terenurilor si cladirilor.
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* Lipsa de culturd parteneriala. Colaborarea intre administratia publica si societatea civila,
ONGuri este insuficient dezvoltata datoritd in parte si capacitatii reduse a ONG-urilor;
parteneriatele existente nu sunt suficient de mature nu sunt structurate astfel incat sa dezvolte

interesele comunitatii.

» Lipsa planificarii strategice (putine preocupari la nivel de comunitati locale privind
planificarea 2021-2027);

Guvernanta electronica implica utilizarea calculatorului, serviciilor internet sau de
telecomunicatii, echipamentelor digitale pentru colectarea, procesarea, partajarea si preluarea
datelor. De asemenea, serviciile asociate guvernantei sunt strans legate de infrastructura
pentru transmiterea informatiilor. La nivelul intregii tari se constatd cd existd 393 institutii
nscrise pe ghiseul.ro din care 40 (10,2%) inscrise pe site-ul ghiseul.ro reprezinta institutiile
din regiunea Transilvania de Nord. Plata cu cardul prin internet este foarte utila si pentru
cetatenii care locuiesc 1n afara orasului de resedintd, pentru cd nu mai trebuie sa se deplaseze
pentru a plati taxele datorate la bugetul local. In toate judetele din regiune Agentiile
Nationale de Administrare Fiscala sunt inrolate in cadrul proiectul ghiseul.ro. Cele mai multe
localitati unde cetatenii pot beneficia de serviciu plata online sunt in judetele Cluj si
Maramures aici cetatenii pot plati in 10 localitati , in judetul Bihor sunt inrolate 5 localitati, in

judetele Satu-Mare si Sdlaj sunt prezente cate 4 institutii si in Bistrita-Nasaud doar 3.

Administratiile publice locale (ca si entitati colectoare de date primare, care apoi
transfera bazele de date catre structurile judetene / regionale / centrale) folosesc aplicatii GIS
in managementul resurselor teritoriale (atat de valoroase si limitate), care poate fi sustinut in
mod eficient prin aplicatii concrete si dedicate precum: gestionarea dezvoltarii spatiale a
zonelor urbane si conectarea cu zona urband functionald si cu teritoriul extins (luarea unor
decizii in timp real si benefice pentru o dezvoltare coordonatd a teritoriului fara a risipi
resursele, mai ales ca unele zone urbane si-au atins potentialul de extindere sau au ramas fara
rezerve de teren), cresterea calitatii spatiilor publice (zone verzi, de agrement etc.) si a
atractivitatii acestora prin gestionarea eficientd a acestora, cresterea calitatilor serviciilor
publice, etc. Conform ,Strategiei Regionale de Mobilitate Urband Durabild si Orase
Inteligente a Regiunii Nord-Vest 2021-2027”, numarul APL-urilor care folosesc aplicatii GIS
este insa extrem de redus, doar in 9 municipii si orase existdnd deja sau fiind n curs de
elaborare baze de date GIS. Din lista serviciilor on-line, serviciile tranzactionale sunt

considerate ca cele mai reprezentative in viitor pentru guvernarea electronica, atata timp cat
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completarea si prezentarea de formulare de citre populatie va continua sda aiba un rol

preponderent in relatia sa cu administratia publica.

Rata infractionalitatii a crescut in Nord-Vest de la 1.349 de cazuri inregistrate in 2012
, la 1.420 Tn 2018 (raportat la 100.000 locuitori, sub media nationala de 1.538 respectiv 1.766
pentru aceiasi ani de referintd. Judetele cu ratele cele mai ridicate, in anul 2018, sunt Bistrita-

Nasaud, Cluy;j si Bihor.

Rata criminalitatii din Regiunea Nord-Vest a scazut in 2018 la 185 de cazuri, fatd de
anul 2012, cind se Tnregistrau 290 de cazuri), dar ramane peste media nationala (165 cazuri la
nivel national in 2018). Fata de anul 2012, rata criminalitatii a inregistrat o scadere cu 36,2%,
oarecum comparabil cu trendul descrescator la nivel national care este de 32,6%. Ratele cele

mai ridicate se inregistreaza Tn Maramures si Cluj.

In Regiunea Nord-Vest functioneaza doua Servicii Teritoriale ale Directiei Nationale
Anticoruptie, la Oradea si Cluj-Napoca, cu Birouri Teritoriale la Satu Mare, respectiv la Baia
Mare. Tn anul 2017 procurorii de la Serviciul teritorial Cluj au avut de solutionat 459 de
cazuri, din care 161 cauze au fost inregistrate in anul 2017, au fost solutionate 262 cauze si
procurorii de la Serviciul teritorial Oradea au avut de solutionat 345 cauze, din care 119
cauze au fost inregistrate In anul 2017. Dintre acestea au fost solutionate 135 cauze. De
remarcat este si faptul cd numarul de cazuri de solutionat din Regiunea Nord-Vest reprezinta
doar 7,2 % din cele inregistrate la nivel national in 2017, ceea ce indica o mai mica amploare

a fenomenului in comparatie cu alte zone (Bucuresti, Galati, Pitesti, etc.).

Intensificarea si adancirea cooperarii interregionale, transfrontaliere cu regiunile
vecine a fost sustinutd pe granita cu Ungaria inca din 1995 prin fonduri PHARE CBC, in
perioada 2007-2013 fiind finantata din Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR) cu
cca. 250 milioane euro. Prin programul Interreg Romania-Ungaria 2014-2020 s-au prevazut
finantari de 232 mil. euro, din care 189 mil. euro din FEDR. Tn perioada 2014-2020,
programele Interreg Europe si Interreg Danube care finanteaza proiecte cu contributie in
competentele "soft" ale regiunii, au fost accesate atat de catre autoritatile publice locale, cat si
de catre Agentia de Dezvoltare Regionala Nord-Vest, in scopul inovarii politicilor publice si
deruldrii unor schimburi de bune practici.. Cooperarea transfrontaliera este ingreunata de

lipsa unor conexiuni moderne si rapide atat rutiere cat si feroviare.

137



XTI T AT T AT T TATTTTTXTX- Strategia de Dezvoltare a Comunei GEPIU r = T X T TR XXX X

2021 -2027

Capitolul 1V - Contextul Strategic Local

Strategia de dezvoltare a comunei Gepiu pentru perioada 2021-2027, a fost realizata
pe o perioada de 7 ani. Aceasta urmareste dezvoltarea durabilad prin valorificarea potentialului
local pentru a fi in concordantd cu obiectivul general al Planului National de Dezvoltare
2021-2027. Acesta vizeaza "reducerea cit mai rapida a disparitatilor de dezvoltare socio-

economica intre Romania si Statele Membre ale Uniunii Europene".

Strategia este un instrument de planificare a obiectivelor care reflectd nevoile actuale

ale_.comunitatii si atingerea acestora in viitor.

Prezenta strategie de dezvoltare locala durabild a fost elaborata pornind de la
problemele cu care se confruntd localitatea abordate ntr-un cadru integrat, corelat cu
obiectivele si planurile strategice elaborate la nivel regional, national §i european.
Dezvoltarea durabila se realizeaza atunci cand se raspunde nevoilor generatiei actuale, fara a
fi amenintate cele ale generatiilor viitoare, deoarece avem, cu totii, dreptul la un nivel de trai

ridicat.

Formularea strategiei porneste de la urmatoarele premise:
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- asigurarea continuitdtii procesului de planificare stategica la nivel local, pentru perioada
2021 — 2027,

- coordonarea investitiilor si pregatirea administratiei publice locale pentru absorbtia fon-
durilor europene planificate pentru perioada 2021 — 2027;

- determinarea directiilor de dezvoltare, ritmul si scara acestei dezvoltari, de a eficientiza
activitatea autoritatilor publice locale Tn gestionarea problemelor orasului, in utilizarea
resurselor financiare, in promovarea localitatii, in atragerea fondurilor externe (investitii,
fonduri europene, alte fonduri) pentru implementarea proiectelor investitionale
planificate;

- identificarea unui portofoliu diversificat de proiecte care sa satisfaca nevoile identificate
la nivelul principalelor domenii de analiza;

- corelarea strategiei locale cu noile prioritati de investitii la nivel judetean, regional,
national, european, pentru perioada 2021 — 2027,

- corelarea portofoliului de proiecte de dezvoltare cu sursele de finantare din fonduri
externe si Proprii, precum si cu capacitatea reald de finantare a localitatii.

Un subiect foarte dezbatut in legatura cu fondurile europene se refera la capacitatea de
absorbtie. S-au facut numeroase analize in aceastd directie, incercandu-se sia se masoare
capacitatea de absorbtie si sa se compare cu gradul de absorbtie al altor state membre ale UE.
Aceste studii arata ca exista trei factori care influeteazd in mod decisiv capacitatea de
absorbtie:

» situatia macroeconomica,
» situatia cofinantarii,
» capacitatea administrativa.

Pentru accesarea cu success a fondurilor europene sunt necesare parcurgerea anumitor etape:
1. elaborarea strategiei de dezvoltare a zonei si identificarea prioritatilor;

dezvoltarea proiectului;

intocmirea Cererii de finantare si depunerea ei la autoritatea contractanta;

evaluarea si selectia proiectului;

semnarea Contractului de finantare;

gasirea sursei de finantare;

implementarea proiectului;

© N o o B~ DN

evaluare si auditarea proiectului.
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Proiectele de infrastructura implica o documentatie laborioasa, astfel incat sunt necesari de
parcurs mai multi pasi. Totodata, pentru o reusita a proiectului de investitie este de preferat sa
se apeleze la o firma specializata in domeniu, selectata in urma unui proces de achizitie
publica.

Comuna Gepiu este situata an Judetul Bihor, regiunea Nord-Vest (Transilvania de
Nord) ADR Nord-Vest, impreuna cu reprezentanti ai organizatiilor relevante in domeniul
dezvoltarii regionale, elaboreaza Planul de Dezvoltare Regionala (PDR) ca baza pentru
fundamentarea strategiei nationale de dezvoltare regionala si a documentelor de programare

necesare pentru perioada de programare 2021-2027.
1. Prezentarea geografica

2. Populatia si date statistice despre comuna

3. Relieful, clima si fauna

4. Patrimoniul cultural, turistic si arhitectural

5. Prezentarea politicilor Tintreprinse in teritoriu - PROIECTE IMPLEMENTATE
PERIOADA 2014-2020:

a. Infrastructura rutiera

b. Infrastructura de utilitati si servicii publice

c. Infrastructura de sanatate si servicii sociale

d. Infrastructura de invatamant, cultura si administratie publica locala
e. Protectia mediului

f. Economia comunei (Turismul, agricultura si dezvoltare rurala, dezvoltarea economica)

1. Prezentarea geografica

Localitatea Gepiu este agezata in partea de vest a Romaniei si in sud-vestul judetului
Bihor, in Campia Crisurilor, la o distantd de 20 km de municipiul Oradea si 18 km de
municipiul ~ Salonta, infiintata in conformitate cu Legea 586/2003 prin reorganizarea
administrativ-teritoriald a comunei Cefa, fiind formata din satul Gepiu ca resedinta de

comuna (localitate de frontiera) si satul Bicaci.
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Comuna Gepiu este asezata in zona de campie, la 20 de km sud de Municipiul
Oradea, soseaua Oradea-Arad. Se margineste la Nord cu comuna Madaras, la est Comuna
Husasau de Tinca si la vest cu Ungaria.
Teritoriul administrativ-teritorial al comunei Gepiu are o suprafata totala de 4571 ha si
este delimitat astfel:
+ comuna Husasaul de Tinca la est,
4+ comuna Madiras la sud,
+ comuna Cefa la sud-sud-vest,
+ comuna Nojorid la nord-est,
+ comuna Sinnicolau Roman la vest
Totodata, Comuna Gepiu face parte din Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest, regiune creata
in baza Legii 151/1998 prin asocierea voluntard a judetelor Bihor, Bistrifa-Nasaud, Cluj,
Maramures, Satu-Mare si Silaj, asociati in vederea indeplinirii obiectivelor de baza ale politicii de

dezvoltare regionald in Romania 1n contexul adaptarii adecvate la politicile Uniunii Europene.

Primele date scrise ce atesta existenta asezarii Gepiu vin din anul 1333, dar originile
pornesc de la jumitatea secolului al XII-lea din vremea gepizilor de la care poarti si numele. In
anul 1398 localitatea este proprietatea lui lanos, fiul lui Teleghi, iar Tn anul 1466 se atestd
existenta unui numar de 175 de gospodarii a caror proprietari erau in majoritate romani $i in
minoritate maghiari.

In anul 1503 Vistiernicul Stefan primeste o donatie in terenuri, in care este amintita si
localitatea Gepiu, localitate de frontiera in care functiona si un punct vamal cu Ungaria. La

sfarsitul secolului al XIX-lea teritoriul comunei figura ca proprietate a baronului

Konyswalter Herman care si-a construit propriul castel in localitatea Gepiu, castel daramat
din temelii de locuitori Tn anul 1945.
Intre timp, in anul 1924 a luat fiintd localitatea Gepiu Colonie prin improprietirirea unor
tarani romani adusi din satul Nimaiesti si din partile Borodului. Pana in anul 1968 comuna Gepiu a
fost independenta din punct de vedere administrativ — teritorial, dar prin reforma administrativa din
acel an, localitatile comunei au fost trecute Tn componenta comunei Cefa, judetul Bihor.
Anul 2001 da posibilitatea populatiei sa-si exprime dorinta de revenire la forma

de comuna independentd, iar in 22 decembrie 2003 prin Legea nr. 586 este infiintata

comuna Gepiu compusa din satele Gepiu(inclusiv Gepiu colonie) si Bicaci.
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Parohiile din satele apartinatoare au fost un puternic centru romanesc si 0rtodox
iar biserica a fost acea mama buna care a aparat legea romaneasca, nevoile si neamul,
biserica avand carti romanesti inca din secolul al XVI11 lea, care sunt o dovada ca Gepiu si
Bicaciu au fost vatra de lumina si traire romaneasca si ortodoxa care nu s-a inclinat,

dealungul atator veacuri de asuprire nationala si religioasa.

De remarcat in Comuna Gepiu este si situl arheologic de la Bicaci, inregistrat in
catalogul Monumentelor din Bihor sub denumirea de ,,Biserica turcilor”, sit datand din epoca
medievala, secolele XI — XVI, si care cuprinde asezarea, biserica si necropola construite in

perioada amintita.

Primii locuitori in vatra, au fost mineri din Muntii Apuseni. Cateva familii au parasit
mineritul si S-au ocupat de oierit, cresterea oilor, ca apoi treptat, pe masura ce defrisau terenul taind
din paduri, au extins agricultura comunei.

Biserica a fost deja un puternic centru de ortodoxie, a fost dulcea mama, care a aparat legea
romaneascd, nevoile si neamul, dealungul celor aproape sapte sute de ani. Intotdeauna, intre
biserica si scoald a domnit o perfectd armonie, fapt ce a contribuit la mengtinerea unitatii de neam si
credinta a locuitorilor.

Primii locuitori 1si ridicasera deja o frumoasa bisericd din lemn, lucru confirmat in 1850,
cand pe locul acesteia s-a hotarat ridicarea noii biserici, motivat fiind numarul crescand al
locuitorilor in vatra.

Locuitorii comunei Gepiu, mai sunt pomeniti de cronicd, ca luand parte la alungarea
turcilor, pe care i-au invins si alungat pana pe teritoriul localitatii Ateas. De remarcat, ca, ulterior
desi sub stdpanirea iezuitilor, a dualilor, locuitorii Parohiei Gepiu si-au pastrat credinta lor
ortodoxa, neputand fi infranti in convingerile lor crestine. Noua biserica ridicatd in 1850, a fost
acoperitd cu sindrila, iar zidurile construite din caramida arsa.

Arhitectural aceasta este o combinatie intre stilul gotic si cel bizantin. In 1920, prin dania
locuitorilor, biserica a fost acoperitd cu tabla zincatd. Vechea casa parohiala a fost construita din
pamant batut si acoperita cu sindrila, iar dupd 1920, a fost acoperita cu tigla.

Ulterior s-a reconstruit si aceasta din caramida arsa, iar mare parte a cheltuielilor au
fost acoperite prin dania credinciosilor. Prin 1957, biserica a fost imprejmuita cu un gard de
beton, iar in 1985 a fost imprejmuit §i cimitirul parohial, In mare masura tot din cheltuielile

comunale decét din cele guvernamentale.

142



[T T AT T AT T T AT TTTLTX Strategia de Dezvoltare a Comunei GEPIU rrrrr @ arr @I T @y X T X

2021 -2027

2. Populatia si date statistice despre comuna

Conform datelor obtinute de la Oficiul Judetean de Statistica Bihor din ultimii ani, structura

populatiei stabile se prezinta astfel:

Tabel.1 Populatie total stabila

Gepiu Anul 2011

Gepiu TOTAL 1208

Bicaci TOTAL 589

Tabel.2. Structura populatiei pe grupe de virstd:

Ani 2016 2017 2018 2019
Grupe de

varsta

0- 4 ani 101 105 102 103
0 ani 20 15 18 29
1ani 16 22 15 19
2 ani 29 18 23 15
3 ani 18 30 17 23
4 ani 18 20 29 17
5-9ani 118 118 121 131
5ani 26 21 20 28
6 ani 32 28 22 19
7 ani 17 34 28 21
8 ani 20 16 34 28
9 ani 23 19 17 35
10-14 ani 127 127 127 112
10 ani 26 23 20 17
11 ani 24 26 24 20
12 ani 29 25 27 23
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110
26
30
18
13
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13 ani 22 29 26 26 24
14 ani 26 24 30 26 28
15-19 ani 123 116 120 126 131
15 ani 22 26 22 32 27
16 ani 23 22 25 24 32
17 ani 29 23 23 24 26
18 ani 18 27 23 22 23
19 ani 31 18 27 24 23
20-24 ani 119 135 122 122 115
20 ani 18 31 17 26 24
21 ani 36 19 30 15 26
22 ani 21 37 18 30 15
23 ani 25 23 34 19 31
24 ani 19 25 23 32 19
25-29 ani 143 138 141 134 125
25 ani 22 21 25 25 29
26 ani 40 22 22 26 26
27 ani 29 39 23 22 25
28 ani 27 30 39 23 23
29 ani 25 26 32 38 22
30-34 ani 131 136 144 147 171
30 ani 31 30 26 31 39
31 ani 16 33 32 29 31
32 ani 31 17 36 34 31
33 ani 24 32 18 36 35
34 ani 29 24 32 17 35
35-39 ani 138 144 140 156 130
35 ani 17 33 24 36 17
36 ani 40 17 34 23 36
37 ani 21 42 19 37 23
38 ani 30 21 42 18 37
39 ani 30 31 21 42 17
40-44 ani 149 154 143 127 155

144



[T T AT T AT T T AT TTTLTX Strategia de Dezvoltare a Comunei GEPIU rrrrr @ r @ @I T @Iy X @ ErXar

2021 -2027
40 ani 27 32 30 21 43
41 ani 18 27 32 28 23
42 ani 36 20 27 32 30
43 ani 41 34 20 26 32
44 ani 27 41 34 20 27
45-49 ani 144 156 175 160 151
45 ani 30 28 40 30 21
46 ani 27 31 29 39 30
47 ani 42 28 33 27 38
48 ani 28 42 29 35 26
49 ani 17 27 44 29 36
50-54 ani 94 91 103 131 142
50 ani 21 17 30 44 30
51 ani 18 22 16 27 44
52 ani 14 19 24 16 27
53 ani 18 15 19 25 17
54 ani 23 18 14 19 24
55-59 ani 102 105 101 102 93
55 ani 20 23 19 15 18
56 ani 24 19 23 20 14
57 ani 15 25 18 22 21
58 ani 23 16 26 19 21
59 ani 20 22 15 26 19
60-64 ani 74 81 83 78 93
60 ani 12 20 22 14 27
61 ani 12 12 20 21 14
62 ani 17 12 12 20 20
63 ani 21 18 10 12 20
64 ani 12 19 19 11 12
65-69 ani 84 7 78 80 76
65 ani 21 10 20 18 12
66 ani 12 21 9 20 18
67 ani 16 14 20 8 19
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68 ani 18 15 14 20 8
69 ani 17 17 15 14 19
70-74 ani 70 69 75 80 74
70 ani 13 16 17 15 14
71 ani 17 14 17 16 13
72 ani 10 17 14 18 16
73 ani 14 10 17 14 18
74 ani 16 12 10 17 13
75-79 ani 67 63 62 53 59
75 ani 13 16 10 9 17
76 ani 12 11 16 9 9
77 ani 17 12 9 15 9
78 ani 8 16 11 9 15
79 ani 17 8 16 11 9
80-84 ani 33 40 40 46 47
80 ani 9 16 7 13 10
81 ani 8 9 16 7 13
82 ani 5 7 6 13 7
83 ani 4 5 7 6 12
84 ani 7 3 4 7 5
85 ani si 35 38 31 31 32
peste

TOTAL 1852 1893 1908 1919 1940

Tabel.3. Nr de nascuti vii in Comuna Gepiu

Gepiu 2016 2017 2018 2019

Nr. Persoane 14 18 31 26

Tabel nr 4.Numarul de decese in Comuna Gepiu

Gepiu 2016 2017 2018 2019

Nr. persoane 26 26 29 23
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Tabel 5.Rata natalitatii si mortalitatii pentru comuna Gepiu

Rata mortalitatii

Anul Rata natalitatii

2016 7,56% 14,04%

2017 9,51% 13,73%

2018 16,25% 15,19%

2019 13,55% 11,99%
Tabel 6.Sporul natural al comunei Gepiu

Anul Sn=RN-RM

2016 -6,48%

2017 -4.22%

2018 1,06%

2019 1,56%
Tabel. 7 Structura terenurilor agricole

Categoria suprafetei Ha — Anul Ha — Anul Ha — Anul Ha — Anul 2019
agricole 2016 2017 2018

Total 4112 4112 4112 4112
Agricola 3776 3776 3776 3776
Arabila 3214 3214 3214 3214
Pasuni 442 442 442 442
Finete 120 120 120 120
Terenuri neagricole 336 336 336 336
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total
Paduri si alta vegetatie 57 57 57 57
forestiera
Ocupata cu ape, balti 71 71 71 71
Ocupata cu constructii 108 108 108 108
Caii de comunicatii si 94 94 94 94
cai ferate
Terenuri degradate si 6 6 6 6
neproductive
Tabel 8. Structura serviciilor de sandatate
Unitati servicii medi- 2016 2017 2018 2019
cale
Cabinete medicale 1 1 1 1
Medici 1 1 1 1
din care: medici de 1 1 1 1
familie
Cabinete stomatolog- - 2 1 1
ice
Stomatologi - 2 1 1
Farmacii 1 - - -
Farmacisti 1 - - -
Personal sanitar me- 3 3 3 3

diu
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Tabel 9. Structura unitatilor de invatamant

Anul Primar si Liceal Scoli de | Universitate
TOTAL | Prescolar | gimnazial arte si
meserii
2016 4 2 2 0 0 0
2017 4 2 2 0 0 0
2018 4 2 2 0 0 0
2019 4 2 2 0 0 0

Tabel 10 .Structura cadrelor didactice

Niveluri de educatie 2016 | 2017 2018 2019
TOTAL 16 16 16 16
Invatdmant prescolar 2 2 2 2
Invatamant primar 6 6 5 5
Invatamant gimnazial 8 8 9 9

Tabel 11.Structura cultural-sportiva a comunei

TIPUL UNITATII/ TOTAL UNITATI/ CATEGORIE
CATEGORII DE UNITATI REC-

REATIVE

TERENURI DE SPORT 1

CAMINE CULTURALE 2

SPATII DE JOACA IN AER LI- -

BER SAU IN INTERIOR

SALI DE SPORT 1

PARCURI 1

TOTAL 5
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3.Relieful, clima si fauna

Situatd in Campia Crigurilor, comuna Gepiu se bucurd de un relief de campie joasa,
mlastinoasa cu sol alcatuit din argile prafoase ce fac parte din categoria pamanturilor bune de
fundare, cu canale colectoare, doud baraje de retentie in Gepiu si in Bicaci si cu un lac de
acumulare n Gepiu pe réul Gepiu. Terenul aferent comunei are altitudinea cuprinsa intre 80
si 100 m.Suprafata campiei este slab inclinata, la vest spre est si de la nord spre sud, fiind
strabatuta de o serie de valcele, uneori abia schitate in suprafata campiei.

Reteaua hidrografica a localitatii Gepiu este formatd din raul Gepiu si afluentul
acestuia Bicaci, cu curgere de la est la vest, pe valea carora au fost amenajate doud baraje de
retentie, baraje care au format lacuri de acumulare bune de pescarie, cu posibilitatea de a
creste carasi, fitofagi, somn. Raul Gepiu este un curs de apa, afluent al Canalului Colector
Cris. Anumite sectoare ale raului sunt cunoscute sub diferite denumiri printre care Raul
Pruniste, Raul Valea Ciresului, Raul Calaboj, Raul Samaroaga sau Raul Radaoli.Pe cursul
raului, amonte de localitatea Sauaieu este situat lacul de acumulare Sauaieu utilizat in special
pentru piscicultura.

Din punct de vedere climatic, teritoriul comunei Gepiu face parte din climatul tem-
perat continental-mediteranean cu veri relativ calduroase si ierni blande, cu un maximum al
precipitatiilor la sfarsitul primaverii si inceputul verii si un deficit de umiditate in lunile iulie,
august si chiar septembrie.

Conditiile climaterice intermediare intre clima continentala si cea mediteraneana, cu
temperaturi medii anuale de 10°-11° C si precipitatii cuprinse intre 550-650 mm anual ce fac
triei prestarilor de servicii in domenii precum turismul, transportul, morarit, etc.Se remarca
diferentieri de climat din cauza etajarii pe zone de altitudine a reliefului.

De asemenea se resimt deplasari ale maselor de aer dinspre Atlanticul de nord, mase
de aer tropical-maritime dinspre Atlanticul meridional precum si mase de aer tropical-
continental din sud si sud-est. Deplasarea acestor mase de aer imprima vremii un caracter
variabil.

Temperatura medie este cuprinsa undeva, intre 10,3° C(la Oradea) si 10° C(la Gepiu).
Tn general, iernile sunt moderate, fara geruri puternice, datoriti circulatiei dinspre vest a
maselor de aer si a pozitiei adapostite a regiunii fata de invaziile aerului polar continental din

nord si nord-est.
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Deoarece este 0 zona de campie a glacisurilor, lipsesc depozitele nisipoase sau orizon-
turile pietrisurilor. Ponderea solurilor este a pamanturilor bogate in :
o humus — cernoziom levigat (pH=7,5-6%)
o brun roscat de padure (pH=6-5%)
o aluviuni fertile (pH=5-4%)
o podzoluri (pH=5-4,5%)

Situatd In Campia Crisurilor comuna Gepiu se bucurd de un relief de cAmpie joasa,
mlastinoasa cu sol alcatuit din argile prafoase ce fac parte din categoria pamanturilor bune de
fundare, cu canale colectoare, doua baraje de retentie in Gepiu si in Bicaci si cu un lac de
acumulare in Gepiu pe raul Gepiu.

Resursele pe care se bazeaza potentialul economic al comunei sunt: paduri, pasuni,
terenuri arabile, fanete, produse animale si vegetale.

Avéand in vedere relieful comunei, clima si hidrografia acesteia, vegetatia este
specifica acestor factori, terenurile fiind acoperite cu planteierbacee in general, in zona de
lunca de o parte si alta a vailor mentionate fiind prezente speciile iubitoare de apa in care si
pipirigul se evidentiaza, iar pe dealuri specii de graminee si leguminoase din vegetatia spon-
tand. Pe terenurile cultivate apar tot felul de buruieni ca mohorul, costreiul, palamida, pirul,
rapita, coada calului si altele.

Cunoasterea faunei din arealul comunei are o importanta mare, intrucat reprezinta un
fond cigenetic cu pondere atat in activitatea umana, cat si in economie.Pastrarea echilibrului
natural al faunei conditioneaza insasi echilibrul existentei,cunoscut fiind faptul ca distrugerea
unor specii de animale duce la inmultirea exagerata a altora care dauneaza,in ultima instanta,
activitatii umane. Distrugerea carnivorelor duce spre exemplu la inmultirea rozatoarelor, care
la randul lor, afecteaza culturile agricole. Dintre animalele intalnite pot fi enumerate
urmatoarele:lupul, vulpea, mistretul (care produce pagube mari culturilor cerealiere), vie-
zurele, cerbul, jderul de copac, soarecele de padure. Dintre pasarile ce traiesc in padure sunt

mai cunoscute: mierla, privighetoarea, pitigoiul, cucul, uliul, ciocanitoarea, fazanul.
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4. Patrimoniul cultural, turistic si architectural

- Situl arheologic ""Biserica turcilor™ din localitatea Bicaci

- Bisericile si monumentele eroilor, troita Gepiu

Tn memoria eroilor din Gepiu cizuti in cele doud rizboaie mondiale si victimele
bombardamentelor asupra localitdtii precum si a tinerilor Eroi cazuti in Revolutia din
Decembrie 1989, cu aprobarea conducerii Comunei Cefa,nr. 2756- 20 Decembrie 1993, s-a

ridicat o Troita de lemn, donata de familia preotului Gheorghe Nemes.

Datorita anilor care au trecut, Troita s-a deteriorat si a necesitat inlocuirea acesteia cu o
Cruce Monumentald din marmura alba, spre a dainui cat mai mult. Aceasta s-a aprobat de
catre Consiliul Comunal Gepiu cu nr. 794/4 iunie 2013, donata tot de familia parintelui

Gheorghe Nemes.

7 !

T GLORIE VESNICA EROILOR ROMANT "
DIN LOCALITATEA GEPIU lE""‘;'-_-

CAZUTI IN CELE DOUA RAZBOAT MONDIALE - ]
g <

rex de Trecizizicates Eroilor
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Atractii turistice:

v’ Exista un lac de acumulare si doud baraje de retentie pe raul Gepiu si afluentul sdu
Bicaci
v’ Pescuit si destindere pe malul lacului de acumulare Gepiu

v Barajul de acumulare Gepiu, pe valea Gepiu
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Obiceiuri si traditii

- Portul popular

28w1,201851
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5. Infrastructura

a. Infrastructura rutiera

- Refacere trotuare localitatea Gepiu 1 km
- Refacere trotuare localitatea Bicaci 500 m
- Refacere trotuare localitatea Gepiu Colonie 200 m

- Refacere santuri comunale

- Modernizare, asfaltare drum si rigole scurgere localitatea Gepiu 20 km

- Modernizare, asfaltare drum si rigole scurgere localitatea Bicaci 10 km

- Pietruire drumuri comunale

- "Modernizare DC 24 in comuna Gepiu, judetul Bihor", proiect finantat prin PNDL,
MINISTERUL LUCRARILOR PUBLICE, DEZVOLTARII SI ADMINISTRATIEI

- "Modernizare strazi in Localitatea Bicaci, Comuna Gepiu, Judetul Bihor", proiect fi-
nantat prin PNDL, MINISTERUL LUCRARILOR PUBLICE, DEZVOLTARII SI AD-
MINISTRATIEI

- "Modernizare strazi in Gepiu Colonie, Comuna Gepiu, Judetul Bihor", ", proiect finantat
prin PNDL, MINISTERUL LUCRARILOR PUBLICE, DEZVOLTARII SI
ADMINISTRATIEI

Drumuri COLONIE
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LOC. BICACI:
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Drumuri GEPIU
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b. Infrastructura de utilizazi si servicii publice

- Proiectul ,, Prima infiintare a retelei de apa uzati, sistem de canalizare si statie de

epurare in comuna Gepiu, satele Gepiu si Bicaci,, finantat prin PNDL, MINISTERUL
LUCRARILOR PUBLICE, DEZVOLTARII SI ADMINISTRATIEI

- Comuna dispune de de retea de iluminat public stradal pe care o sa il modernizeze prin
proiectul:  ,,MODERNIZAREA SISTEMULUI DE ILUMINAT PRIN
EFICIENTIZAREA INFRASTRUCTURII DE ILUMINAT PUBLIC TN COMUNA
GEPIU, JUDETUL BIHOR,, , proiect aprobat spre finantare prin ADMINISTRATIA
FONDULUI PENTRU MEDIU

- ,RETEA DE DISTRIBUTIE GAZE NATURALE IN COMUNA GEPIU, JUD.
BIHOR,, proiect aflat in evaluare in cadrul Ministerului Fondurilor Europene,
Programul Operational Infrastructurda Mare 2014-2020, Axa Prioritard 8 Sisteme
inteligente si sustenabile de transport al energiei electrice si gazelor naturale Obiectivul
Specific 8.2 Cresterea gradului de interconectare a Sistemului National de Transport a

gazelor naturale cu alte state vecine
- Imbundtditirea sistemului alimentar cu api localitatea Bicaci

- Inlocuire retea apii localitatea Bicaci 700 ml
- Extinderea si modernizarea spatiilor verzi in localitatile GEPIU, GEPIU COLONIE SI
BICACI

- Organizarea de consultari publice periodice pentru identificarea problemelor

cetatenilor
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- Perfectionarea personalului administrative

- Organizarea de campanii de informare cu privire la siguranta cetateanului

c. Infrastructura de sandtate, servicii sociale si tineret

- "Construire centru medical in localitatea Bicaci, comuna Gepiu, jud. Bihor', finantat
prin PNDL, MINISTERUL LUCRARILOR PUBLICE, DEZVOLTARII SI ADMIN-
ISTRATIEI

- "Construire centru de permanentd medicald in localitatea Gepiu, comuna Gepiu, jud.
Bihor", finantat prin PNDL, MINISTERUL LUCRARILOR PUBLICE, DEZVOL-
TARII S| ADMINISTRATIEI
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- Construire Centru Medical in localitatea Gepiu

- ldentificarea posibilitatilor de stabilire a parteneriatelor locale pentru furnizarea si
dezvoltarea serviciilor sociale

- Promovarea parteneriatelor locale de tip public-privat in domeniul social prin infiintarea
ASOCIATIElI GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA VALEA VELJ, cu sediul in comuna
GEPIU

- "ACHIZITIE UTILAJE IN COMUNA GEPIU, JUDETUL BIHOR", proiect finantat
prin GAL VALEA VELJ
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- Construire teren sintetic de sport in localitatea Bicaci
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- Infiintare loc de joaca in localitatea Gepiu

d. Infrastructura de invditdmdnt, cultura si administratie publica locala

- "Modernizare Scoala gimnaziala nr.1 Gepiu, comuna Gepiu, jud. Bihor", finantat prin
PNDL, MINISTERUL LUCRARILOR PUBLICE, DEZVOLTARII SI ADMINISTRATIEI

- Extindere atelier scoalia Gepiu
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- Reabilitare Gradinita in localitatea Gepiu
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Intretinere Scoala in localitatea Bicaci
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- Extindere Camin Cultural Gepiu (bucdatarietgrup sanitar)

- Dotari camin cultural Gepiu

=

|

- Reabilitare camin cultural localitatea Gepiu Colonie
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- Reabilitare camin cultural localitatea Bicaci

-Construire si imprejmuire capelid mortuara maghiara in localitatea Bicaci
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- Construire si imprejmuire capela mortuard ortodoxa in localitatea Bicaci

~ ez RN

- Construire si imprejmuire capela mortuara in localitatea Gepiu Colonie
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- Construire si imprejmuire capela mortuara in localitatea Gepiu

il

- Tmprejmuire cimitir localitatea Gepiu

- Sprijinirea tuturor cultelor din comuna

- sediul primariei este reabilitat si dotat cu mobilier si aparatura IT necesara pentru

desfasurarea in bune conditii a activitatii administrative

(
Ic
=

=
B
‘%

171



|9 9000 0002 200D 000D VOO DS Strategia de Dezvoltare a Comunei GEPIU rrrrr @ rrr @I @Iy X T T

2021 -2027
e. Protectia mediului
Finalizarea lucrarilor si punerea in functiune a retelei de canalizare a comunei.

UAT Gepiu este membru al ADI Ecolect Bihor pentru functionarea, administrarea si
exploatarea in comun a sistemelor de utilitati publice aferente serviciilor comunitare de

salubrizare a localitatilor (managmentul deseurilor).

Desfasurarea de campanii de educatie si constientizare a populatiei cu privire la

importanta colectarii selective a deseurilor
Amenajarea spatiilor publice cu pubele de gunoi

Constientizarea agentilor economici cu privire la importanta si procedurile de colectare

selectiva a deseurilor

Promovarea colectarii selective a deseurilor de echipamente electrice si electronice
Dotarea cu utilaje si echipamente pentru servicul de gospodarie comunala si salubritate
Organizarea de campanii de ecologizare a cadrului natural

Realizarea de actiuni de impadurire

f. Economia comunei (Turismul, agricultura si dezvoltare rurald, dezvoltarea

economica)

Dezvoltarea unei politici fiscale de sustinere a investitorilor — administratia locala isi
asuma responsabilitatea dezvoltarii unei politici de taxe si impozite care sa incurajeze
investitia, analizdnd Tn permanenta setul de beneficii si facilitati care pot fi acordate
investitorilor, In functie de natura si valoarea investitiei avute in vedere., in conditiile

legislative in vigoare
Organizarea de campanii de informare pentru accesare de fonduri europene

Asigurarea accesului la informatii cu privire la locurile de munca disponibile la nivel

local, judetean si international;

Eliberarea certificatelor de urbanism si a autorizatiilor pe plan local si simplificarea

procedurilor pentru obtinerea avizelor necesare investitiilor
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- Dezvoltarea infrastructurii rutiere
- Organizarea de consultari publice periodice intre autoritatile locale si mediul de afaceri
- Promovarea parteneriatelor de tip public-privat
- Atragerea de noi investitori Th comuna
- Sustinerea intreprinzatorilor mici si mijlocii

Dintre principalele masuri avute in vedere in domeniul turismului, amintim:

" Crearea si amenajarea obiectivelor turistice;

. Sprijinirea agentilor economici pentru diversificarea si modernizarea posibilitatilor de
cazare in vederea dezvoltarii turismului de afaceri;

] Pastrarea si valorificarea potentialului natural si cultural,

" Realizarea unor materiale de informare si promovarea alternativa a ofertelor turistice
din diferite surse de comunicare;

. Realizarea unei situatii cu privire la cladirile istorice existente in comuna;

] Instensificarea  activitatilor culturale si  dezvoltarea continua a relatiilor

transfrontaliere;

. Dezvoltarea marketingului teritorial prin crearea unor brand-uri locale.
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Capitolul V - Analiza SWOT

Analiza SWOT reprezinta:

1

. ANALIZA .
SWOT

\ g
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TERITORIU

Factori Puncte tari Puncte slabe

interni * Pozitie geografica favorabila cu . ‘ '
importante cdi de acces: municipiul * Inexistenja unor forme sinergice de
Oradea (18 km.) si municipiul Salonta | Promovare a economiel
(25 km.) pe drumul national DN . .
79(Satu-Mare — Oradea — Arad - « Lipsa unor proceduri simplificate
Timisoara); pentru  accesarea fondurilor europene
» Localizarea in apropierea granitei cu | Pentru protejarea naturii;
Ungaria, la aproximativ 25 km. ) i g
» Potential turistic ridicat datorita C s e Al s iedenfl ¢
lacului existent in comuna comunet,
«Clima temperat continentala eInexistenta investitorilor ~de mare
*Rezerva de teren pentru amenajari | anvergura pe teritoriul comunei,
ulterioare ;
*Pondere ridicata a terenurilor agricole *Utilizarea pe scara relativ mica a
pentru dezvoltarea agriculturii si a ervicii | tehnologiilor avansate;
agroturistice;
*Acces favorabil Tn toate satele componente
ale comunei .

Factori Oportunitati Amenintari

externi

* Programele autoritatlor judetene si
centre destinate mediului rural ;

* Atragerea investitorilor romani si
straini in zona si crearea de locuri de
muncd pentru localnici;

*Atragerea si mentinerea tinerilor in
comund prin acordarea de terenuri in
vederea construirii de locuinte;,

Posibilitatea accesaril unor
programe de finanfare comunitare ale
Uniunii  Europene pentru sprijinirea
dezvoltarii  infrastructurii in mediul
rural;

*Accesarea de
guvernamentale pentru incurajarea
inifiativelor  locale, in special 1n
domeniul agricol, vegetal si zootehnic;

programe

e In zona se constata sporadic inun-
datii ,ca urmare a iesirii paraialor-
din matca dar de mica amploare

¢ Insuficiente venituri la bugetele lo-
cale;

e FEvolutii demografice nefavorabile;

e Estomparea traditiilor locale, odata
cu trecerea timpului (neglijarea
mostenirilor culturale);

e Distrugerea elementelor de

patrimoniu in lipsa investitiilor
directe pentru conservarea
acestora;
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ACTIVITATI ECONOMICE
Factori Puncte tari Puncte slabe
interni . . o . . . .
» EXistenta retelei de distributie a « Lipsa sistemului de alimentare cu apa
energiei electrice; in toata comuna;
 Existenta retelei de canalizare in * Lipsa amenajarii stradale (santurilor)
comuna de colectare a apelor pluviale, a
) ) ) odetelor din dreptul gospodariilor, in
. Existenta retelei de alimentare cu |7 / . 4 £0p
mod unitar;
apa
P e Lipsa amenajarii  unor  drumuri
* Existenta retelei de telefonie fixasi . P . endj
e forestiere si agricole;
mobila;
o . . » Starea precara a infrastructurii care
* Optimizarea §i  modernizarea . ¥ S . .
A . . trebuie  sa deserveasca industria  §i
iluminatului public; -
serviciile;
* Accesul la refeaua de internet; . . .
« Slaba industrializare a zonei;
o Existenta refelei de televiziune 9 .
) ! 4 » Ponderea redusa a sectorului IMM-
prin cablu; g .. o
urilor in comuna §i satele apartindtoare;
« Existenta drumurilor asfaltate .

e Ponderea redusa a sectoarelor
industriale cu tehnologii noi indomenii de
varf in zong;

e Lipsa utilitatilor care sa Sustind
sectorul productiv (gaz, alimentare cu
apa);

e Inexistenta unor wunitati industriale
locale care sa atraga forta demunca,

Factori Oportunitati Amenintari
externi . . .. -
* Implementarea proiectelor de e Lipsa de coerenfa in actiunile
realizare sistemului de alimentare cu | centrale Si locale in privinta
apa si canalizare; infrastructurii;
* Integrarea in UE si posibilitatea » Insuficienta  fondurilor  europene
accesarii de fonduri structurale pentru | pentru infrastructura;
infrastructura; . . .
e Ritmul lent de realizare, la nivel
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« Programe guvernamentale pentru
Incurajarea initiativelor locale in

domeniul agricol

» Continuarea
extinderii strazilor;

« Concesionarea sau vanzarea unor
terenuri  extravilane  din domeniul
public sau privat al comunei, cu
scopul derularii unor investitii in agro-
turism sau alte activitati economice;

» Concesionarea unor terenuri din
domeniul public pentru realizarea de
centrale eoliene;

» Zona geografica pitoreasca i
nepoluata;

* Realizarea unor
actiuni promotionale pentru atragerea
investitorilor;

materiale §i

e Dezvoltarea de relatii  de
parteneriat economic si administrativ
Cu unitati teritoriale (similare sau
asemanatoare) din tara si strainatate.

modernizarii  §i

regional, a investitiilor in infrastructura;

« Efectele generate de criza economico-
financiara

e Situarea la distanta mare fata de
preconizata autostrada;

* Progresul tehnic acfioneaza impotriva
muncii necalificate;

e Lipsa de educare in  mediul
deafaceri;
e Lipsa unei politici coerente in

industrie si servicii;

* Integrarea Romaniei in UE(cresterea

concurentiald, cerinfe  decalificare

superioara);

* Lipsa de investitii generate de criza
economico-financiara;,
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AGRICULTURA

‘

Factori
interni

Puncte tari

» Existenta suprafetelor de teren
propice dezvoltarii  activitatilor cu
specific agricol;

* Potentialul in privinta domeniului
zootehnic §i agricol ecologic;

» Conditii geografice deosebite
pentru agricultura si zootehnie;

* Resurse umane ocupate in
agricultura, populatia detine pasari si
animale;

UAT Gepiu este membru fondator a
GAL Valea Velj

Puncte slabe

» Lipsa cunostintelor despre efectele
aderarii asupra producatorilor agricoli;

» Diversificarea slaba a activitatilor
economice;

o Uzura fizica si morala ridicatd a
utilajelor agricole;

e Lipsa unui centru de reparasii a
utilajelor agricole;

* Lipsa echipamentelor de irigatii

» Lipsa capacitatilor de productie 1n
zootehnie/ nu corespund standardelor;

Factori
externi

Oportunitati

*Existenta  fondurilor
specifice agriculturii FEADR,;

europene

*Crearea  unor
exploatare eficienta a
agricole private;

asociafii  de
terenurilor

Existenta cadrului legislativ pentru
stimularea tinerilor calificati de a se
stabili in spatiul rural ;

*Tendinta diversificarii serviciilor in
domeniul agricol

«[ntrefinerea gi organizarea
pasunilor;

eInfiintarea  unei  structuri  de

vanatoare;

Sprijinul oferit de OJFIR Bihor cu
privire la  accesarea  fondurilor
europene;

Amenintari
«Cadrul legislativ instabil

*Depopularea satelor §i imbatranirea
populatiei;

*Migrarea  tineretului  cu  studii
superioare si lipsa de interes a acestora
pentru agricultura;

eLipsa unui cadru legal pentru
protejarea productiei agricole interne;

* Preturi ridicate pentru achizitionarea
de masini, utilaje agricole, Seminte,
ingrasaminte, lucrari agricole;

*Riscul aparitiei fenomenului de secetd,

*Lipsa contributiei proprie a
agricultorilor pentru investifiile de baza,

eLipsa de receptivitate si flexibilitate a
populatiei locale;
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SANATATE

‘—7

Factori
interni

Puncte tari

2 cabinete medicale in localita-

tile Gepiu si Bicaci

- 1 cabinet stomatologic in locali-
tatea Gepiu

- 1 farmacie in localitatea Gepiu

- 1 Centru medical de permanenta
in localitatea Gepiu care urmea-
za sa fie autorizat

- Existenta medicilor de familie in
comuna;

- Realizarea pe raza comunei a
unor locuri de joaca;

- Implicare din partea

Consiliului Local n

dezvoltarea serviciilor

comunitare pentru  copil §i

familie;

Puncte slabe

Lipsa  dotarilor  cu
performanta;

aparatura

Lipsa unor puncte de consultatie
medicala 1n toate satele apartinatoare
comunei

Numar  insuficient ~de  personal

medical in mediul rural;

Servicii insuficient diversificate pentru
diferite  categorii de persoanede
favorizate;

Lipsa informarii populatiei asupra
serviciilor medicale profilactice i
preventive;

Conditiile de locuit
necorespunzatoare,

Educatie sanitara precara;
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Factori
externi

Oportunitati

Continuarea  procesului  de
modernizare Si retehnologizarea
unitatilor de profil existente;

Utilizarea resurselor comunitare si
extra comunitare pentru ameliorarea
problemelor sociale;

Integrarea europeana fnseamna Si
obligativitatea alinierii la standarde
sociale europene

Cresterea implicarii la nivel social
mai ales din partea tinerilor, prin
incidenta noilor tehnologii (IT, internet
in special) apar resurse suplimentare
pentru comunicare, eficientizare;

Legislatia actuala care implica
direct si activ comunitatile locale;

Orientarea politicilor la  nivel
juderean spre activitatile de mentinere
in familia naturala a persoanelor cu
handicap, in nevoi;

Crearea unei game de servicii
specializate, prin cerintele legislatiei,
in functie de nevoile beneficiarilor
(centre de zi,camine pentru persoane
varstnice, centre de crizd, casede tip
familial);

Cresterea  alocarii  de resurse
financiare prin sistemul de stat pentru
servicii de asistenta sociald;

Incurajarea parteneriatului public—
privat in vederea infiingarii de servicii
alternative;

Amenintari

Defavorizarea mediului rural 1n
domeniul sanatatii;

Birocratie prea mare in asigurarea
serviciilor medicale;

Lipsa fondurilor pentru medicamente
compensate si gratuite

Slaba salarizare a cadrelor medicale;

Lipsa unui cadru decizional
descentralizat in organizarea sistemului de
sanatate;

Cresterea numarului de probleme
medicale ca urmare a procesului de
imbatranire a populatiei;

Cresterea numarului de imbolnaviri
datorate degradarii factorilor demediu;
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TURISM SI SPORT

‘—V

Factori
interni

Puncte tari

Asezare geografica propice
dezvoltarii turismului;

Existenta lacului si a apei
geotermale subteran

Infrastructura rutiera accesibila;
Populatie ospitaliera Si
prietenoasa;

Folclorul, traditiile culinare ale
regiunii;

Obiceiuri, traditii cu influente
etnice;

Cadru natural deosebir si bogat in
resurse;

Incurajarea tinerilor pentru sportul
de performanta si sport in general;
Existenta a 4 terenuri de sport in
comuna din care 1 pe iarba si 3
sintetice

Existenta unei echipe de fotbal a
comunei (Clubul de sport Dacia

Gepiu)

Puncte slabe

- Resurse financiare insuficiente
Jnvestitii  autohtone  si  straine
inexistente ;

- Pregatire profesionald de slaba calitate

Tn domeniul serviciilor turistice ;

- Inexistenta unor forme de promovare a
comunei pentru cresterea numarului de

turisti pe teritoriul acesteia;

- Inexistenta unei oferte decente de

activitati recreative pentru tineret;
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Factori
externi

Oportunitati

- Extinderea retelei de gospodarii
autorizate pentru practicarea agro-
turismului ;

- Disponibilitatea de a incheia relatii
de parteneriat a autoritatilor locale
, CU investitori locali sau straini ;

- Disponibilitatea  unor  resurse
suplimentare , posibil a fi accesate
prin utilizarea programelor de
finantare a Uniunii Europene

- Constientizarea rolului turismului
in devenirea economica a regiunii;

- Infiintarea unor baze sportive in
comuna;

Constituirea unei echipe de fotbal;

Ameningari

- Reactia redusa a mediului local la
schimbarile si  provocarile zilelor
noastre, conducand la scaderea
favoarea altor teritorii, considerate mai
interesante de catre turisti  §i

investitorii Tn turism ;

- Lipsa unui program judetean si
regional de dezvoltare a turismului
rural, si implicit, de fonduri pentru

infrastructura locala de acces.

- Concurenta  zonelor vecine cu

potentialul turistic ridicat;

- Depopularea satelor si migrarea
tinerilor in  mediul urban sau

strainatate;
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INVATAMANT

-

'

Factori Puncte tari Puncte slabe
interni . . . N : .
*Existenta gradinitelor si a scolilor in | *Slaba dotare cu calculatoare a scolilor i
comund; gradinigelor;
“Existenja  invafamantul  prescolar, *Populatia scolarizata in invaramantul
primar si gimnazial primar si gimnazial este diminuata datorita
Spatii de invagamant bine intretinute si | scaderii demografice a populatiei,
mOdermzate’ o o | *Dotarea slaba cu mobilier si material
*Implicarea administratiei locale | gidactic al scolii;
proiecte de modernizari / reparatii _ _ o 5
scoli: * Lipsa atelierelor de practica scolara;
*Comunicare formala si informala | *Activitatea extracurriculara redusa si fara
bund; rezultate remarcabile;
* Scolile sunt conectate la internet; «Inexistenta unor sdli de sport moderne n
*Colaborarea cu parintii  pentru | comuna;
dotarea cu material didactic de stricta N - oa
itate- *Slaba implicare a familiilor ce au copii in
nigges elisy actul decizional si administrativ;
Factori Oportunitati Amenintari
externi , o el -
*Posibilitati de perfectionare a *Neimplicarea familiilor in facilitarea

cadrelor didactice;

*Descentralizarea  sistemului  de
invatamant;

«Derularea unor parteneriate §i a
unor proiecte educationale cu finantare
interna si externa

*Modernizarea si dotarea scolilor si
a gradinitelor;

*Amenajarea de spatii verzi;

muncii independente a copilului si formarea
acestuia;

*Slaba  salarizare a  personalului
didactic din invagamantul preuniversitar;

*Pe fondul scaderii natalitatii si al
imbatranirii  populatiei, scade continuu
numarul de elevi;

*Scaderea interesului adolescentilor fata
de studiile universitare, fata de scoala.
Scaderea interesului adolescentilor fata de
studiile universitare, fata de scoald in
general;
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CULTURA, VIATA SPIRITUALA SI ASISTENTA SOCIALA

B .

Factori
interni

Puncte tari

*Traditii culturale pastrate azi de
oameni valorosi si talentati;

sExistenta lacaselor de cult;
sExistenta caminelor culturale;

sImplicarea preotilor in viata culturala;

Puncte slabe
«Lipsa unor echipe de dansuri populare

oImplicarea in prea mica masurd a
tinerilor in viata culturala si artistica,

Lipsa unei educatii estetice in familie si
scoala;

sLipsa de fonduri pentru restaurarea
monumentelor istorice si lacagselor de cult;

eLipsa unui centru zonal de mestesuguri
traditionale — olarit — imbracaminte
traditionala;

*Sprijinirea insuficienta a artei §i
culturii;

eInexistenta unor servicii sociale pentru
copii, familii nevoiage;

» Sprijinirea insuficienta a artei i
culturii;

*Lipsa unei gradini de vara pentru
realizarea de evenimente culturale;

» Volumele invechite Tn biblioteca si
fondurile insuficiente pentru achizitia de
carte;
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Factori
externi

Oportunitati

*Accesarea fondurilor europene pentru
dezvoltarea si incurajarea culturii si
traditiilor;,

*Accesarea fondurilor europene pentru
asistenfa sociala;

*Acordarea unor facilitati celor ce

sponsorizeazd activizarile cultural-
artistice;
sLegaturile  culturale diverse cu

parteneri din fara si strainatate;
*Revigorarea  traditiilor, obiceiurilor,
mestesugurilor traditionale;
«Valorificarea la maxim a tradiiilor si
culturii;
*Promovarea internationala a

tradiriilor locale;

Amenintari

Disparitia unor traditii specifice

sLipsa unei legislatii pentru protejarea si

conservarea  valorilor — materiale i
spirituale;
«Diminuarea interesului tinerilor pentru

cultura, arta, traditii;
*Accentuarea procesului de Tmbatranire a
populatier;

sIntensificarea procesului de migratiune a
populatiei de la sat la oras si de la oras in
strdinatate, fapt ce duce la pierderea unei
verigi importante  in lanful cauzal al
transmiterii valorilor traditionale;
fondurilor

eInsuficienta pentru

constructia/modernizarea muzeelor,

Caminelor culturale, ansamblurilor
artistice, precum si pentru desfasurarea
in conditii optime a activitatii acestora;

*Salariile mici din cultura;,
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CAPITOLUL VI - Sondaj realizare SDL

Realizarea anchetei sociologice prin intermediul sondajelor de opinie realizate pe
esantioane de categorii, privind perceptia comunitatii asupra unititii administrativ-

teritoriale.

Modalitatile de realizare ale anchetei si examinarea impactului conjuncturii economice

si sociale au cuprins atat sondaje de opinie pe site-ul www.asondaje.ro cat si discutii efectuate

cu factorii de decizie locali, administrativi si economici, sondaje de opinie realizate cu ajutorul

unor chestionare in randul populatiei comunei.
Tn cadrul acestei anchete au fost cuprinsi:

e reprezentanti ai autoritatilor publice locale (primaria si consiliul local)
e reprezentanti ai comunitatii oamenilor de afaceri locale
e reprezentanti ai agentilor economici locali

e persoane care activeaza in campul muncii

e someri
e pensionari
e casnici

e elevi si studenti.

Datele anchetei au fost completate prin intermediul unei anchete de opinie prin sondaj

TR

vederea imbunatatirii gradului de reprezentativitate. Marja de eroare este de +5%.

Anchetele de opinie au folosit ca operatori de teren persoane tinere, din localitate.
Operatorii de teren au fost instruiti cu privire la continutul chestionarelor, modalitatilor de

lucru etc.

Ancheta de teren s-a desfasurat in cursul anului 2020. Intrebarile din chestionare au
fost astfel formulate Tncat sa permita obtinerea unor concluzii relevante ca urmare a prelucrarii
lor. Structura intrebarilor a avut in vedere caracteristicile stratului investigat. Chestionarele au
avut elemente de identificare, intrebari cu caracter general, intrebari filtru, intrebari inchise,
intrebari de control, intrebari deschise. Din totalul de 100 de chestionare impartite in

localitate, un numar de 50 au fost receptionate si validate ca avand rezultate concludente.
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CAPITOLUL VII Obiective si prioritati 2021-2027

Pentru perioada 2021-2027, comuna Gepiu, judetul Bihor, si-a stabilit urmatorul sistem
de directii de dezvoltare si obiective care vor contribui la realizarea obiectivului general al

Strategiei.

,» Dezvoltarea durabild si echilibratd a comunei prin abordarea integrata a
aspectelor economice, sociale si de mediu care vor contribui la
valorificarea avantajului competitiv si la reducerea punctelor slabe cu care
se confrunta comuna”.

Scopul Strategiei de Dezvoltare este de a determina directiile de dezvoltare, ritmul si
scara acestei dezvoltari, de a eficientiza activitatea autoritatilor publice locale n gestionarea
problemelor comunei, in utilizarea resurselor financiare, de a promova localitatea, de a atrage
fonduri externe (investitii, fonduri europene, alte fonduri) pentru a implementa proiectele

investitionale planificate.

Strategia de Dezvoltare a comunei se adreseaza comunitatii locale, care si-a aratat
interesul pentru obiectivele prezentei strategii si pe care le sustinem.
Formularea strategiei porneste de la urmatoarele premise:

v Tmbunatatirea conditiilor de viata ale locuitorilor la standarde europene;

v' ridicarea standardului calitativ al designului comunei, al constructiilor, serviciilor si al
imaginii in general;

v permisivitatea unei anumite flexibilitati de adaptare la inevitabilele schimbari ce au
loc in comuna. De aceea, procesul de planificare trebuie sa fie

v’ creativ, participativ si anticipativ.

v’ oferirea unei oportunitati pentru interventia sectorului privat in operatiunile comunei
fie sub forma investitiilor directe in proiecte izolate, fie sub forma parteneriatelor sau
consultarilor permanente intre parteneri;

Tn conformitate cu premisele de formulare a strategiei si cu perspectivele de dezvoltare a
comunei, conceptul strategic trebuie formulat astfel Tncat transpunerea sa intr-un plan
strategic sa asigure un pachet de actiuni care vor conduce la cresterea bazei de impozitare,
Ccresterea cresterea economica, crearea de locuri de munca si imbunatatirea calitatii mediului
de viata al comunitatii.

Conceptul strategic de dezvoltare se traduce astfel printr-o dezvoltare economica, determinata

de atragerea de firme/activitati economice/investitii. Prin urmare trebuie urmate doua puncte

prioritare:
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Facilititi de atragere a firmelor
private (prin investitii in
infrastructura, ofertd de terenuri si
cladiri, servicii strategice);

Cresterea gradului de atractivitate
acomunei(prin imbunatatirea
imaginii, a calitatii vietii)

Tn acest context, directiile de dezvoltare stategici a comunei GEPIU in
perioada 2021 — 2027 sunt:

Directia I: Infrastructura locala si utilitati
Directia Il: Agricultura

Directia lll: Dezvoltare locala, economie si turism

Directia IV: Invatamant, cultura si tineret

Directia V: Sanatate si asistenta sociala

Directia VI: Resurse umane

Pentru fiecare directie de dezvoltare au fost stabilite obiective specifice care urmeaza a fi
atinse prin implementarea de proiecte, fructificand la maximum oportunitatile de finantare

disponibile, atat europene cat si nationale.

Strategia de dezvoltare durabila are cel putin sase trasaturi caracteristice care se

recomanda managerilor de la nivel local responsabili cu acest domeniu.

188



[T T AT T AT T T AT TTTLTX Strategia de Dezvoltare a Comunei GEPIU rrrrr @ arr @I T @y X T X

2021 -2027

1. DIRECTIA STRATEGICA - Infrastructura locala si utilitafi

' Masuri - actiuni necesare pentru atingerea obiectivelor:
- Modernizarea, intretinerea si asfaltarea drumurilor comunale,
a strazilor, a drumurilor agricole si forestiere

-Sistem de furnizare al gazului, a apei si de canalizare, capabile
sd deserveasca toti locuitorii comunei

- Proiecte de finanfare din fonduri structurale pentru realizarea
proiectelor mai sus mentionate

- Cadastrul general al comunei, inclusiv pentru drumurile agricole.

- Modernizarea sistemului de iluminat public

Pentru perioada 2021-2027 am depus la CNI pentru finantare urmatoarele proiecte:

- ,REALIZARE RETELE DE APA IN TN COMUNA GEPIU, LOCALITATILE GEPIU
S1 BICACTI”

- ,MODERNIZARE STRAZI IN COMUNA GEPIU, JUDETUL BIHOR”

Proiectul ,,RETEA DE DISTRIBUTIE GAZE NATURALE IN COMUNA GEPIU, JUD.
BIHOR,, a fost depus pentru finantare in cadrul Ministerului Fondurilor Europene,
Programul Operational Infrastructurd Mare 2014-2020, Axa Prioritara 8 Sisteme inteligente si
sustenabile de transport al energiei electrice si gazelor naturale, Obiectivul Specific 8.2
Cresterea gradului de interconectare a Sistemului National de Transport a gazelor naturale cu

alte state vecine

Proiectul ,, MODERNIZAREA SISTEMULUI DE ILUMINAT PRIN EFICIENTIZAREA
INFRASTRUCTURII DE ILUMINAT PUBLIC IN COMUNA GEPIU, JUDETUL

BIHOR” a fost depus si aprobata finantarea prin Administratia Fondului pentru Mediu
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Implementarea acestora va avea urmitoarele efecte:

v’ cresterea calitatii vietii locuitorilor, Tn termeni de confort, igiena si siguranta in folosi-
rea infrastructurii de transport, apa si apa uzata, energie termica, energie electrica, re-
spectiv a celei de gaze naturale;

v" reducerea poludrii.

Aceasta directie strategica are in vederea imbunatatirea infrastructurii de transport,
energie si mediu, in vederea rezolvarii principalelor probleme in domeniu si

valorificarii oportunitatilor existente.

In cadrul acestei directii au fost stabilite 6 prioritati, dupa cum urmeaza:

. Modernizarea si extinderea infrastructurii de transport;

" Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii electrice;

= Amenajarea teritoriului si Cresterea accesului la utilititi;

" Dezvoltarea infrastructurii de gestionare a apelor si a deseurilor;
. Conservarea naturii si protectia mediului.

. Aranjamente institutionale i servicii de relatii cu publicul

1) Modernizarea si extinderea infrastructurii de transport - Principalele tipuri de

masuri avute In vedere Tn cadrul acestei prioritati se refera la:

. Cresterea capacitatii importante a retelei de drumuri existenta;

. Reabilitarea/modernizarea drumurilor aflate in gestiunea autoritatilor locale;

. Amenajarea retelei pietonale;

. Modernizarea drumurilor de acces spre zonele cu potential agricol;

. Asigurarea sigurantei traficului rutier;

. Construirea si modernizarea infrastructurii rutiere de acces catre potentiala zona

turistica a comunei;

11) Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii electrice - Principalele masuri avute in

vedere se refera la:

. Racordarea tuturor gospodariilor la energia electrica;

. Retehnologizarea sistemului de transport si de distributie a energiei electrice;

. Investitia in echipamente de producere a energiei electrice cu eficientd energetica
ridicata;

. Dezvoltarea de surse alternative de energie electrica.
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" Modernizarea iluminatului public stradal

I11) Amenajarea teritoriului si cresterea accesului la utilititi - Principalele masuri

avute Tn vedere se refera la:

" Infiintarea, extinderea si moderinizarea retelei de alimentare cu apa, canalizare
energie termica si gaz;

] Cresterea accesului la reteaua de telefonie fixa, mobila si internet pentru un numar cat
mai mare de locuitori.

" Cadastratea drumurilor comunale, agricole si a intregii comune

I\VV)Dezvoltarea infrastructurii_de gestionare a apelor si a deseurilor - Principalele

masuri avute in vedere se refera la:

. Realizarea si reabilitarea sistemelor de alimentare cu apa a tuturor gospodariilor;

" Realizarea si moderizarea sistemelor de epurare a apelor uzate menajere si industriale;
. Reabilitarea zonelor cu grad ridicat de poluare;

] Gestionarea deseurilor menajere si industriale;

. Administrarea apelor pluviale si freatice.

V) Conservarea naturii si protectia mediului - Principalele masuri avute in vedere se

refera la:

Definirea de zone speciale de protectie a mediului si gestionarea acestora;
. Cresterea nivelului de informatii si constientizare a populatiei cu privire la

problematica mediului;

. Amenajarea parcurilor si a zonelor verzi;

. Dezvoltarea si modernizarea unor noi zone verzi in cadrul comunei , a unor spatii de
campare

. Amenajarea de trasee turistice , amenajarea unui parc de adventura si distractie .

. Amenajarea unei parcari si amplasarea unor spatii comerciale pe domeniul public al
comunei .

. Implementarea serviciului judetean de colectare selectiva a deseurilor .

. Finalizarea lucrarilor de decolmatare a raurilor din comuna pentru evitarea

inundatiilor pe terenurile agricole si gospodariile cetatenilor.
. Continuarea lucrarilor de impadurire pentru asigurarea pe viitor a resurselor de

material lemnos.
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" Amenajarea unui parc cu panouri fotovoltaice pt a asigura la institutii curentul electric

si iluminatul public .

VI1)Aranjamente institutionale si servicii de relatii cu publicul

Obiectiv general domeniu: Cresterea capacitatii administratiei publice locale de furnizare a
serviciilor catre populatie si de sprijinire a dezvoltarii mediului de afaceri local.
Obiective operationale:

- Abordarea unitara a Sistemului Informatic intern;
- Eficientizarea comunicarii prin realizarea unei Strategii de comunicare interna si externa;

- Tmbunititirea activitatii curente a administratiei locale si cresterea capacitatii de atragere
de finantari de la Uniunea Europeana.

Activititi si operatiuni:

a. Obiectivul operational ,Abordarea unitara a Sistemului Informatic intern prin eficien-

tizarea utilizarii retelei IT i cresterea sigurantei in functionare”

- Achizitia echipamentelor IT specifice pentru o utilizare eficienta si sigura a retelei;

- Contractarea unor servicii de asistenta tehnica in domeniul IT pentru a suplini lipsa person-

alului calificat de administrare retea;

- Achizitia si utilizarea unui sistem de back-up, salvari de siguranta si utilizarea unor surse

de alimentare de rezerva;

- Achizitionarea de aplicatii informatice integrate pentru toate serviciile din cadrul admin-

istratiei locale in vederea eficientizarii procesului de furnizare a Serviciilor catre populatie.

b. Obiectivul operational , Eficientizarea comunicdrii §i realizarea unei strategii de co-

Mmunicare internd si externa”

- Crearea unei identitati vizuale a Primariei prin standardizarea elementelor de identitate vi-

zuala — formulare tip, materiale informative, adrese, raspunsuri;

- Extinderea procedurilor de informare publica — utilizarea de noi metode pentru informarea

populatiei asupra activitatii administratiei publice (ex: infiintarea de puncte de informare de

tip infochiosc, amplasarea de panouri exterioare cu afisaj electronic atat, amplasarea pe

panouri informative in statiile de autobuz);

- Stimularea participarii cetatenilor si a ONG-urilor la procesul decizional prin actiuni de

consultare publica, initierea de proiecte in parteneriat pentru elaborarea de statistici si docu-

mente oficiale pentru comuna.
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- Obiectivul operational “Imbunititirea activititii curente a administratiei locale si cresterea
capacitatii de atragere de finantari de la Uniunea Europeana”:
- Cresterea eficientei in administratia locala prin facilitarea, urmarirea si documentarea pro-

ceselor de lucru utilizand programe informatice de management al documentelor
- Implementarea unui Sistem de management al calitatii — certificare 1SO

- Cresterea nivelului de pregatire profesionala a salariatilor din administratia locala prin re-
alizarea unui program anual de pregatire profesionald si participarea la cursuri de formare

profesionala continua;

- Constituirea Tn cadrul primariei a unei Unitati de Implementare a Proiectelor si instruirea
membrilor sai pentru atragerea si implementarea de proiecte finantate din fonduri de la Uni-
unea Europeana;

- Realizarea de parteneriate si activitati de infratire cu localitati din tara si din strainatate n
vederea promovarii de proiecte;

- Realizarea unor studii si statistici referitoare la potentialul economic, resursele umane dis-
ponibile Tn comuna, evolutia populatiei, etc pentru prezentarea potentialilor investitori ca

sprijin decizional in procesul de studiere a posibilitatii initierii de activitati economice in 10-
calitate.

2. DIRECTIA STRATEGICA - AGRICULTURA

Masuri - actiuni necesare pentru atingerea obiectivelor:

Practici de agricultura durabila, adaptate conditiilor climaterice i solu-
lui din comuna, activitati agricole diversificate si generatoare de venit la

bugetul local
Agriculturé ecologica
Cresterea gradului de irigare a culturilor agricole

Dezvoltarea agriculturii ecologice la nivelul comunei

UAT GEPIU este membra a GAL VALEA VELJ si datorita acestui fapt, locuitorii comunei
pot sa acceseze linii de finantare in domeniul agricol, deschise de GAL.
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Implementarea acestor proiecte va cresterea productivitatii agriculturii,

v' cresterea nivelului de trai al populatiei care lucreaza in agricultura;

v’ cresterea importantei activitatilor non-agricole (ex: dezvoltarea mediului de afaceri);

v’ practicarea agriculturii in concordanta cu standardele tehnice si de mediu adecvate.

Primaria comunei isi propune sa sprijine dezvoltarea si cresterea calitatii activitatilor in

domeniul agricol pentru realizarea urmatoarelor activitati:

n
n
acestia;
n

Modernizarea tehnologiei folosite in domeniu agricol si zootehnic;

Sustinerea micilor agricultori si dezvoltarea de servicii de asistenta pentru

Diversificarea productiei agricole si dezvoltarea unei agriculturi alternative;

Dezvoltarea unor structuri pentru sustinerea activitatilor agricole si

profesionalizarea modului de comercializare a produselor (exemplu: Bursa de marfuri

agricole);
n
taranilor
n

Amenajarea unui spatiu de procesare a materiei prime din gospodariile

Infiintarea unui centru de colectare a fructelor de padure .
Dezvoltarea capacitatii de prelucrare a produselor agro-zootehnice;

Cresterea capacitatii producatorilor locali de a accesa programe europene.

3. DIRECTIA STRATEGICA - DEZVOLTARE EconoMmicA,
ANTREPRENORIAT SI TURISM

Masuni - actiuni necesare pentru atingerea obiectivelor:

Cresterea numarului de asocieri ale agentilor economici;
Stimularea realizérii de investifii in zond;

Realizarea unor programe de pregdtire pentru practicantii de agro-turism;
Realizarea unor produse turistice diversificate;

Realizarea si promovarea unor evenimente locale;

Realizarea unor programe de pregdtire pentru practicantii de agro-turism.
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Implementarea acestor proiecte va avea urmatoarele efecte:

cresterea volumului investitiilor In COmuna;
+ Tmbunatatirea nivelului de trai al populatiei prin
cresterea ratei de ocupare;
+ dezvoltarea de activitati non-agricole cum sunt in-
dustria si turismul;
+ practicarea agriculturii in concordanta cu stand-
ardele tehnice si de mediu in vigoare;
+ cresterea Vizibilitatii comunei.
Tn vederea atragerii unor investitori semnificativi pentru comuna sunt previzute mai multe
tipuri de activitati, care sunt subordonate unui numar de 3 obiective deosebit de importante
pentru aceasta prioritate:
" dezvoltarea unei politici sustenabile de atragere a investitorilor si elaborarea unor

mecanisme eficiente si transparente de implicare a comunitatii de afaceri in stabilirea acestei

politici;
" dezvoltarea unor activitati de promovare a potentialului socio-economic;
" dezvoltarea unui climat propice pentru investitorii locali si straini.

Principalele tipuri de activitati si masuri care sunt prevazute in acest sens sunt:

" elaborarea unei politici locale pentru atragerea de investitori;

" stabilirea unui mecanism permanent de colectare a proiectelor de investitii din
sectorul public si privat care vor fi promovate catre investitori;

. asigurarea participarii efective a reprezentantilor sectorului privat la stabilirea
obiectivelor din domeniul atragerii investitiilor straine si la decizii administrative care

influenteaza dezvoltarea economica locala;

. realizarea unor materiale de informare si actiuni de promovare destinate atragerii de
investitori;
" participarea la targuri si misiuni de afaceri in vederea promovarii potentialului socio-

economic al localitatii;
. extinderea bazei de informatii pe internet pentru promovarea investitiilor;
. asigurarea unui tratament egal intre investitorii strdini si romani in conditiile crearii

unui mediul favorabil investitiilor.
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I) Dezvoltarea economica:

Viata economica a comunei trebuie revigorata si dezvoltata in toate domeniile sale: agricul-
tura, zootehnie, industrie, comert. Consiliul local isi propune sa identifice parghiile de acti-
une pentru stimularea revitalizarii vietii economice a comunei, factorul cu cele mai mari
efecte benefice asupra vietii comunitatii.
Demararea de noi afaceri sau dezvoltarea celor existente vor avea ca efecte imediate crearea
de noi locuri de munca, cresterea veniturilor pentru localnici si pentru bugetul local. Existenta
unui bun mediu de afaceri va determina cresterea de ansamblu a economiei locale.
Obiectiv general domeniu: Revigorarea si diversificarea economiei locale, bazid a dez-
voltarii Socio-economice a comunei.
Obiective specifice:
Asigurarea conditiilor pentru desfasurarea unor activitati rentabile in agricultura si
zootehnie si valorificarea produselor agricole locale, cu accent pe produsele
traditionale si/sau ecologice si sprijinirea accesului la noi piete, cu precadere eu-

ropene;

Diversificarea economiei locale prin sprijinirea activitatilor neagricole din mediul

rural;

Dezvoltarea serviciilor de consultanta pentru sprijinirea afacerilor.

Activitati si operatiuni:
a.Obiectivul operational ,,Asigurarea conditiilor pentru desfasurarea unor activititi renta-
bile Tn agricultura si zootehnie si valorificarea produselor agricole locale, cu accent pe
produsele traditionale si/sau ecologice si sprijinirea accesului la noi piefe, cu precadere
europene’:
- Sustinerea initiativelor asociative pentru cresterea eficientei economice a exploatatiilor
agricole, cresterea puterii de negociere pe pietele de desfacere si a capacitatii de valorifi-
care superioara a productiei;
- Reabilitarea si intretinerea pasunii comunale.
- Stimularea infiintarii unor centre de prestari servicii pentru agricultura (mecanizare,
reparatii utilaje, furnizare seminte, ingrasaminte, insectofungicide etc.), prin acordarea de

facilitati
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- Inventarierea terenurilor neutilizate, care vor fi puse la dispozitia intreprinzatorilor lo-
cali, in vederea dezvoltarii propriilor afaceri, in agricultura si zootehnie, n baza unui
acord avantajos pentru ambele parti.
b.Obiectivul operagional “Diversificarea economiei locale prin sprijinirea activitatilor
neagricole din mediul rural”:
- Identificarea oportunitatilor departeneriat public-privat in vederea demararii de activi-
tati in domeniul industrial;
- Revigorarea industriei locale prin facilitati acordate investitorilor pentru reinceperea ac-
tivitatii la vechea fabrica de mobila;
C.Obiectivul operational , Dezvoltarea serviciilor de consultanta pentru sprijinirea afaceri
lor”:
- Informarea cetatenilor asupra programelor de finantare nerambursabila
- Sprijinirea cetdtenilor in obtinerea subventiilor destinate dezvoltarii agriculturii;
- Realizarea unui studiu asupra situatiei resurselor umane din comuna si furnizarea aces-
tor informatii potentialilor investitori;
- Elaborarea unei baze de date disponibile pe internet privind oportunitatile locale de
dezvoltare a afacerilor in comuna.
- Promovarea IMM-urilor din comuna si a produselor/serviciilor acestora prin sustinerea
participarii comune la targuri si expozitii, elaborarea de materiale de prezentare a co-
munei cu sectiune de economie inclusa, promovarea prin incheierea de infratiri si schim-

buri de experientd cu comune din Strainatate

I1) Antreprenoriatul micilor afaceri

Obiective operationale:

Facilitarea accesului la finantare al IMM-urilor

Sprijinirea dezvoltarii si diversificarii micilor afaceri in comuna, in special in do-
meniul serviciilor si productiei.

Activitati si operatiuni:

a. Obiectivul operational ,, Facilitarea accesului la finantare al IMM-urilor”:

- Asigurarea de facilitati pentru infiintarea unui birou de informare si consultanta in domeniul

economic si juridic.
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- Asigurarea de facilitati pentru infiintarea unui birou notarial pentru a facilita circulatia
libera a terenurilor.
- Sprijinirea dezvoltarii I.M.M.-urilor din domeniul industrial si al serviciilor (cresterea
numarului IMM-urilor) prin acordarea de facilitati la plata taxelor si impozitelor asupra ter-
enurilor si cladirilor
b. Obiectivul operational ,,Sprijinirea dezvoltarii si diversificarii micilor afaceri in comuna,
n special in domeniul serviciilor si productiei”:
- Identificarea spatiilor disponibile si a terenurilor apartindnd primariei, care pot fi con-
cesionate eventualilor investitori.
- Construirea infrastructurii publice necesare desfasurarii activitatilor economice (utilitati,
construire spatii de desfacere a produselor, spatii pentru functionarea firmelor gen incubator
de afaceri);
- Organizarea de evenimente, in parteneriat cu AJOFM pentru promovarea culturii an-
treprenoriale Tn randul tinerilor;
- Promovarea programelor derulate de guvern pentru stimularea infiintariii mi-

crointreprinderilor.

1) TURISMUL - Sustinerea si dezvoltarea acestuia:

+ Diversificarea si modernizarea posibilitatilor de cazare in vederea dezvoltarii
turismului de afaceri;
Crearea si amenajarea obiectivelor turistice;

+ Pastrarea si valorificarea potentialului natural si cultural;

+ Realizarea unor materiale de informare si promovarea alternativa a ofertelor turistice
din diferite surse de comunicare;
Realizarea unei situatii cu privire la cladirile istorice;

+ Instensificarea activitatilor culturale si  dezvoltarea continud a realatiilor
transfrontaliere;

+ Dezvoltarea marketingului teritorial prin crearea unor brand-uri locale.
Implementarea  proiectului  ,,DECOLMATARE, ECOLOGIZARE SI
AMENAJARE ZONA DE AGREMENT PE LACUL GEPIU, COMUNA
GEPIU, JUDETUL BIHOR?”, depus spre finantare in cadrul CNI
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Activitati si operatiuni:

a. Obiectivul operational “Dezvoltarea infrastructurii turistice”:
- Crearea unei baze de agrement atractive si moderne (strand, spatii pentru practicarea
sporturilor ca tenis, role, cart, perete pentru alpinism, etc) ca baza pentru dezvoltarca
unui turism de agrement in zona si transformarea comunei in destinatie turistica;
- Sprijinirea infiintarii de facilitati de cazare (pensiuni si pensiuni agroturistice) capa-
bile sd asigure un minim de spatii de cazare in zona, facilitati necesare pentru dezvol-
tarea oricarui tip de turism;
- Sprijinirea infiintarii unor unitati de alimentatie publica.

b.Obiectivul operational “Transformarea obiectivelor culturale din comuna in obiective turis-

tice, inclusiv includerea lor intr-un circuit turistic”.

- Promovarea turismului cultural-religios;
- Includerea bisericilor din lemn Tn circuitele turistice existente la nivel de judet;

- Infratirea localititii cu alte localitati din spatiul Uniunii Europene si realizarea de

schimburi cultural-turistice;
- Derularea de evenimente culturale care sa devina traditionale;

- Promovarea obiectivelor si a evenimentelor culturale prin internet, pliante, brosuri

si info-chiosc.
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GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA

PARTENERIAT

PARTENERI PARTENERI SOCS{/EIQTE
PUBLICI PRIVATI

Programul LEADER urmareste aceleasi obiective generale si specifice ale
Politicii Agricole Comune ale U.E. si ale PNDR si presupune dezvoltarea
comunitatilor locale intr-o maniera specifica, adaptata nevoilor si prioritatilor
acestora.

Domeniul de interventie 6B: “Incurajarea dezvoltirii locale in zonele rurale”

Asigurarea sinergiei dintre prioritati va conduce la revitalizarea si dezvoltarea zonelor
LEADER. Sprijinul acordat prin Prioritatea 6, Domeniul de Interventie 6B pentru
Tmbunatatire a infrastructurii locale de baza contribuie la Tmbunatatirea calitatii vietii
populatiei din zonele LEADER si atractivitatea satelor. LEADER poate contribui prin

urmatoarele domenii de interventie
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1A — Sprijin pentru promovarea inovarii in
spatiul rural, stimularea proceselor si a
proiectelor realizate in comun de catre
afacerile locale si centrele de cercetare sau

2A — Sprijin pentru fermieri Si procesatori
pentru imbunatatirea performantei economice
n cadrul lantului agro-alimentar.

2A — Sprijin pentru fermieri si procesatori
pentru imbunatatirea performantei economice

n cadrul lantului agro-alimentar.

3A — Sprijin pentru lanturile scurte de
aprovizionare si pentru realizarea de strategii
de marketing in comun a produselor locale, Tn
conformitate cu strategia de dezvoltare

5C — Sprijin pentru initiative locale asociate
resurselor de energie renegerabile/consum
scazut de energie, ca actiuni de aplanare a
efectelor schimbarilor climatice.

6A — Sprijin Tn vederea dezvoltarii de
intreprinderi mici, diversificare, precum i
crearea de locuri de munca

6C — Sprijin pentru proiecte locale TIC
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Domenii de actiune care reprezinta oportunitdti pentru LEADER :

® contributia la diversificarea activitatilor economice non-agricole
si incurajarea micilor intreprinzatori din spatiul LEADER,;

® crearea, imbunatatirea si diversificarea facilitatilor de
dezvoltare economica, infrastructura fizica locala la scara
mica, inclusiv broadband si a serviciilor de baza;

® cresterea atractivitatii zonelor LEADER si diminuarea
migratieipopulatiei, in special a tinerilor;

®imbunatatirea incluziunii sociale inclusiv in ce priveste
grupurile minoritare/ etnice, protejarea si conservarea
patrimoniului natural si cultural rural

®diversificarea ofertei turistice, incurajarea initiativelor de
dezvoltare locala cu un grad ridicat de integrare socio-
economica teritoriala.
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GAL-urile reprezinta solutia concreta, transformarea in realitate a potentialului pe care
comunitatile locale il pot valorifica pentru a se putea Tnscrie in aceasta noua abordare a
dezvoltarii satului european, o abordare prin care se incurajeaza intoarcerea si/sau Stabilirea
tinerilor in teritoriul LEADER si dezvoltarea economica, sociala si culturala a acestuia.

Pentru a sprijini acest demers se pune accentul pe: stimularea parteneriatelor, transferul
de cunostinte si implementarea initiativelor inovative, dar mai ales, pe implicarea realda a
cetatenilor 1n deciziile strategice pe termen lung etc.

LEADER genereaza valoare adaugata in teritoriu prin :
- Capacitatea institutionala creata si consolidata prin parteneriate;
- Dezvoltarea resurselor umane si utilizarea de know-how;
- Identificarea unor solutii locale creative pentru problemele existente la nivel local,

- Dezvoltarea proiectelor de utilitate publica si/sau cu impact economic, social, cultural
si natural;

Dezvoltarea identitatii locale;
- Schimburi de experienta si bune practici inter-teritoriale si trans-nationale.
Parteneri in Grupul de Actiune Locala:

- Autoritati publice locale (UAT comuna si UAT oras eligibil LEADER) — in
baza unei Hotarari de Consiliu Local;

- Reprezentanti autorizati din sectorul privat;
- Reprezentanti autorizati ai societatii civile;

- Reprezentanti autorizati ai entitatilor provenite din afara spatiului eligibil LEADER
(orase cu un numar de locuitori mai mare de 20.000) care isi demonstreaza interesul si
implicarea in dezvoltarea teritoriului;

- Persoane fizice relevante, cu domiciliul in teritoriul GAL care demonstreaza aportul
pe care 1l pot aduce in dezvoltarea locala.

- Ponderea partenerilor in Grupul de Actiune Locala:
- Reprezentanti ai sectorului public maximum 49%
- Organizatiile din mediul urban: maximum 25% din totalul partenerilor

- Persoanele fizice relevante vor reprezenta maximum 5 %atat din totalul partenerilor,
cat si la nivel decizional.
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4. DIRECTIA STRATEGICA - INVATAMANT, CULTURA
SI TINERET

M3asuri - actiuni necesare pentru atingerea obiectivelor:
Dez voltarea infrastructurii de Tnvatamant la standarde europene;

Dez volitarea infrastructurii culfurale la standarde europene;
Dezvoltarea infrastructurii de agrement gi recreere;

Cresterea interesului locuitorilor localitatii pentru mostenirea culturala.

e

Implementarea acestor proiecte va avea urmatoarele efecte:

- existenta unor conditii optime pentru procesul de educatie si instruire a tinerilor din
comuna;

- asigurarea conditiilor pentru desfasurarea de activitati culturale;

- asigurarea standardelor minimale de recreere si agrement pentru populatia comunei, n
special a tinerilor;

- consolidarea unui ,,portofoliu” de obiceiuri si traditii, care sa fie transmise mai departe

generatiilor tinere.

D INVATAMANT

Proiecte depuse spre finantare pentru sustinerea invatamantului:

"Dotare cu echipamente mobile din domeniul tehnologiei informatiei de tipul
tabletelor scolare precum si a altor echipamente/dispozitive electronice necesare
desfasurarii activitdtii didactice in mediu on-line, in comuna Gepiu, judetul Bihor" -
Ministerul Fondurilor Europene, Programul Operational Infrastructurda Mare 2014-2020,
Programul Operational Competitivitate, Axa prioritara 2 - Tehnologia Informatiei si
Comunicatiilor (TIC) pentru o economie digitala competitiva, Prioritatea de investitii 2c.
- Consolidarea aplicatiilor TIC pentru e-guvernare, e-invatare, e-incluziune, e-cultura, e-
sanatate, Obiectiv Specific OS 2.4 - Cresterea gradului de utilizare a Internetului,
Actiunea 2.3.3 — Imbunatitirea continutului digital si a infrastructurii TIC sistemice in
domeniul e-educatie, e-incluziune, e-sanatate si e-cultura — SECTIUNEA E-EDUCATIE

- "Cresterea capacitatii de gestionare a crizei sanitare COVID-19 pentru elevii si cadrele

didactice din Comuna Gepiu, judetul Bihor" - Ministerul Fondurilor Europene,
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Programul Operational Infrastructura Mare 2014-2020, Axa Prioritard 9 Protejarea
sanatatii populatiei in contextul pandemiei cauzate de COVID-19 Obiectivul Specific 9.1

Cresterea capacitatii de gestionare a crizei sanitare COVID-19
Sprijinirea sistemului de invatimant si a formarii profesionale continue:

- Reabilitarea infrastructurii educationale;

- Eficientizarea energetica a tuturor scolilor din comuna

- Promovarea Invatarii pe parcursul vietii;

- Cresterea accesului la educatie, in special pentru categoriile dezavantajate (persoane cu
handicap);

- Prevenirea abandonului scolar;

- Dezvoltarea programelor de alfabetizare si a programelor gen ,,a doua sansa” pentru
persoanele care nu au absolvit invatamantul obligatoriu;

- Asigurarea calitatii serviciilor educationale Tn educatia timpurie si in invatamantul pentru
copiii si elevii cu cerinte educationale speciale;

- Recunoasterea si certificarca invatarii non-formale si informale prin realizarea de
parteneriate cu institutii competente;

- Cresterea calitatii actului de predare.

Activititi si operatiuni:

a.Obiectivul operational “Dezvoltarea infrastructurii educationale”:

- Reabilitarea si dotarea cu echipamente didactice;

- Constructia unei crese;

- Constructie unei gradinite noi;

- Dotarea cu materiale didactice a unitatilor de invatamant din comund si imbogatirea
fondului de carte al bibliotecilor scolare;

- Construirea unei baze sportive;

- Realizarea website-ului de prezentare a institutiilor de invatamant si a activitatii acestora.

b. Obiectivul operational “Cresterea gradului de perfectionare a personalului didactic”:
- Asigurarea conditiilor pentru derularea de programe de formare in psihopedagogie aplicata,
n parteneriat cu Casa Corpului Didactic;

- Asigurarea conditiilor pentru instruirea Tn managementul proiectelor pentru persoanele im-
plicate Tn gestionarea proiectelor europene la nivelul unitatilor de invatamant, in parteneriat

cu Casa Corpului Didactic;
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- Sprijinirea scolilor din comuna pentru initierea si derularea de proiecte de schimb de expe-
rienta si parteneriate in domeniul invatamantului gen Comenius Regio (se pot derula activitati
precum vizite de studiu, schimburi de experienta si bune practici, scoli de vara, sesiuni de
formare comune, conferinte, seminarii etc.).
c. Obiectivul operational “Diversificarea serviciilor educationale furnizate la nivel lo-
cal”:
- Tnfiintarea unui centru after school pentru copiii din invatimantul primar (activitati n ca-
drul centrului: consiliere psihologica, invatare prin educatie non-formala, supraveghere
pentru pregatirea temelor, 0 masa calda);
- Asigurarea conditiilor pentru formarea profesorilor, a formatorilor si a altor categorii de
personal care lucreaza cu persoane cu risc de parasire timpurie a scolii, Tn parteneriat cu fur-
nizori de servicii de formare si/sau Casa Corpului Didactic;
- Asigurarea conditiilor pentru furnizarea serviciilor de educatie remediala (validarea
invatarii anterioare, detectarea lacunelor in pregatire, ore de recuperare, orientare psihologica
si profesionald), in parteneriat cu furnizori de servicii acreditati;
- Derularea, in cadrul unitatilor scolare, a programelor de tip “a doua sansa” pentru reinte-
grarea in educatie a celor care au parasit de timpuriu scoala (inclusiv activitati de alfabet-
izare), in parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean Bihor;
- Sustinerea promovarii spiritului antreprenorial si a cetateniei active in educatie , prin inter-
mediului unui parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean Bihor.

- Asigurarea suportului material pentru realizarea unei publicatii scolare.

1) CULTURA
Intr-o societate in continua dinamici, in care tinta generala devine profitul este de cele mai
multe ori neglijat aspectul ,,hranirii” culturale a populatiei.
Prin atributul sau legal, insa, autoritatea locala din comuana isi propune sa redea culturii
locul sau Tn dezvoltarea generald durabila a comunitatii
Obiective operationale:
- Reabilitarea si punerea in valoare a obiectivelor culturale din comuna;
- Crearea de facilitati pentru cultura si petrecere a timpului liber.
Activitati si operatiuni:
a. Obiectivul operational “Reabilitarea si punerea in valoare a obiectivelor culturale din

comuna”

206



XTI T AT R T AT T T AT T T T T Strategia de Dezvoltare a Comunei GEPIU r X x I @ T O X X mT X
2021-2027
- Reabilitarea caminului cultural (modernizare spatii, dotare cu mobilier si cu aparatura au-
dio-video a silii de festivitati);
- Reabilitarea si punerea in valoare monumentelor istorice din comune;
- Realizarea de materiale de promovare a obiectivelor de patrimoniu si a valorilor culturii

locale (ex: pliante, album);

Montarea de panouri informative pentru localizarea spatiala a obiectivelor culturale;

Amenajarea spatiului bibliotecii comunale si imbogatirea fondului de carte;

Formarea in management cultural a persoanelor din institutiile culturale din comuna;

Campanii de marketing cultural pentru a creste vizibilitatea evenimentelor propuse sau
consacrate.

b. Obiectivul operational “Crearea de facilititi pentru culturi si petrecere a timpului
liber”:

- Realizarea Centrului de tineret (activitati de consiliere Th domeniul educatiei pentru
sandtate, privind cariera si problemele tinerilor, consultanta pentru infiintarea de ONG-uri sau
organizatii de tineret dar si pentru programe europene/guvernamentale adresate tinerilor, in-
formatii despre structurile asociative nationale, ateliere de creatie artistica si populara, activi-
tati teatrale), In parteneriat cu ONG-uri cu experienta relevanta in domeniu.

- Elaborarea si realizarea unui program de manifestari culturale.

I1) TINERET
Obiective operationale:
- Cresterea implicarii administratiei publice in apararea drepturilor tinerilor si intarirea ro-

lului acestora Tn acordarea de servicii sociale
- Dezvoltarea de noi servicii sociale oferite tinerilor

- Orientarea si sprijinirea persoanelor tinere in domeniul formarii profesionale si dezvol-

tarea aptitudinilor antreprenoriale

- Dezvoltarea sportului de masa si a infrastructurii sportive

- Imbunatatirea conditiilor de viata, prin asigurarea accesului la o locuinti decent a tineri-
lor, prin dezvoltarea programelor de constructii locuinte ANL, de serviciu sau sociale, in
vederea ajutorarii categoriilor de persoane cu venituri modeste, in acest mod asigurandu-

se stabilitatea tinerilor specialisti in comuna.
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Activitati si operatiuni:

a.Obiectivul operational “Cresterea implicarii administratiei publice in apdrarea dreptur-

ilor tinerilor si intarirea rolului acestora in acordarea de servicii sociale”:
- Realizarea de parteneriate cu institutii publice (locale, judetene, regionale) in ve-
derea dezvoltarii unor actiuni comune pentru cresterea calitatii serviciilor sociale
adresate tinerilor din comuna:
- Tnfiintarea unui Centru Comunitar de Comunicare, Educatie si Resurse pentru tin-
eri;
- Promovarea voluntariatului Tn randul tinerilor din comuna in vederea sustinerii unor
servicii sociale destinate altor categorii de beneficiari (persoane varstnice, persoane cu
dezabilitati)

b. Obiectivul operational ,,Dezvoltarea de noi servicii sociale oferite tinerilor”:
- Infiintarea unui centru multifunctional destinat tinerilor din comuna care sa asigure
servicii in procesul de formare continua a tinerilor, recalificare si reconversie profe-
sionala precum si facilitati de recreere, oferite de furnizori acreditati;
- Dezvoltarea de servicii prin care sa se sprijine integrarea sociala a tinerilor, de ex-
emplu ateliere protejate, birouri de consiliere etc., in parteneriat cu furnizori de ser-
vicii acreditati
- Promovarea derularii de activitati culturale pentru tineri: infiintarea de echipe de
dansuri populare, dansuri moderne, infiintarea de publicatii locale (inclusiv publicatii
electronice).

c.Obiectivul operarional ,,Orientarea gi sprijinirea persoanelor tinere in domeniul formarii

profesionale si dezvoltarea aptitudinilor antreprenoriale”:
- Crearea unei legaturi intre comunitatea locala si AJOFM, Primarie si Inspectoratul
Scolar Judetean Tn vederea analizarii Situatiei si elaborarii unor strategii comune si
eficiente Tn domeniul tinerilor si formarii profesionale.
- Realizarea de studii i sondaje care sd evidentieze necesitdtile, cerintele si exigentele
pietei muncii atat Tn prezent cat si pentru urmatorii 5 ani, dat fiind faptul ca un ciclu
educational dureaza intre 3 si 4 ani de studiu;
- Acordarea de facilitati tinerilor care infiinteaza o afacere in comuna si creeaza locuri
de munca

d.Obiectivul operational ,,Dezvoltarea sportului de masa si a infrastructurii sportive”:
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- Derularea de evenimente sportive la nivel local si incurajarea participarii tinerilor la

activitati cultural-sportive si de petrecere a timpului liber, la nivel national si

international;

- Constructia, extinderea si/sau modernizarea unei baze sportive,

- Tnscrierea in circuitul judetean a comunei ca si organizator de competitii sportive.
e.Obiectivul operational ,,imbundtitirea conditiilor de viatd, prin asigurarea accesului la o
locuinta decenta a tinerilor, prin dezvoltarea programelor de constructii locuinte ANL, de
serviciu sau sociale, in vederea ajutorarii categoriilor de persoane cu venituri modeste, n
acest mod asigurandu-se stabilitatea tinerilor specialisti in comuna.”

- Construirea de locuinte sociale destinate unor categorii de persoane carora nivelul de

resurse si/sau de existentd nu le permite accesul la o locuintd in proprietate sau

inchirierea unei locuinte n conditiile pietei.

- Construirea de locuinte de serviciu pentru pastrarea tinerilor specialisti in comuna.

5. DIRECTIA STRATEGICA - SANATATE SI ASISTENTA
SOCIALA

Masuri - actiuni necesare pentru atingerea obiectivelor:
+ Dezvoltarea infrastructurii de tip social;

+ Sprijinirea dezvoltarii societatii civile in domeniul social.

Implementarea acestor proiecte va avea urmatoarele efecte:
v’ Asigurarea conditiilor normale de viata pentru persoanele cu nevoi sociale;
v Dinamizarea sectorului social prin infiintarea unui ONG care sa se implice n respec-

tarea standardelor in domeniu, Tn pregatirea si implementarea de proiecte.

1) Dezvoltarea sistemului de sanatate:
Obiectiv general: Dezvoltarea infrastructurii de sanatate si a serviciilor medicale in vederea
asigurarii accesului tuturor categoriilor de locuitori la serviciile de sanatate de baza.

Obiective operationale:
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- Realizarea de investitii in infrastructura-suport, echipamente, si resurse umane menite sa

generalizeze accesul si sa amelioreze calitatea serviciilor oferite.

..... .

- Cresterea accesibilitatii grupurilor vulnerabile la serviciile de sanatate.
- Cresterea responsabilitatii societatii pentru sanatatea publica.

- Implicarea autoritatilor publice locale, societatii civile, organizatiilor neguvernamentale si
sectorului privat in rezolvarea problemelor din sectorul de sanatate.

Activititi si operatiuni:

a. Obiectivul operational “Realizarea de investitii in infrastructura-suport, echipamente, si
resurse umane menite s generalizeze accesul si sa amelioreze calitatea serviciilor oferite”:
- Reabilitatea / constructia de imobile in care sa se desfasoare activitati de ingrijiri medicale;
(de ex. laboratoare de analize, laboratoare de imagistica, reabilitare spatii existente si con-
structia de noi cabinete medicale si spatii pentru primire urgente)

- Asigurarea unei dotari tehnice corespunzatoare si implementarea sistemelor informatizate

n cabinete;
- Infiintarea unui serviciu de tip SMURD si dotarea acestuia;

- Asigurarea necesarului de resurse umane in domeniul sanatatii prin oferirea de facilitati de
cazare n locuinte de serviciu in scopul atragerii de specialisti;

- Organizarea unui sistem de primire a reclamatiilor si sugestiilor pacientilor

o v ="

b. Obiectivul operational “Cresterea accesibili
sdndtate”:

- Asigurarea spatiului necesar pentru infiintarea de noi servicii de sanatate, in parteneriat cu
furnizori publici si privati autorizati pentru fiecare domeniu abordat, astfel:

-cabinet de planificare familiala

-centru consiliere antifumat, antialcool si consilierea minorilor singuri

-centru de prevenire/consiliere pentru populatia rroma, eventual cu personal sanitar de etnie
rroma

- Implementarea unui sistem de asistare/monitorizare la domiciliu prin buton de panica /
camere video pentru persoanele ce sufera de afectiuni medicale grave, in parteneriat cu un
furnizor de servicii de ingrijire la domiciliu.

c. Obiectivul operational “Cresterea responsabilititii societatii pentru societatea publica”:
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- Realizarea de campanii de informare-educare—comunicare pe probleme de sanatate publica
(de ex. educatie pentru sanatate in scoli (clasele I —X)), Tn parteneriat cu Directia de Sanatate
Publica Bihor si Inspectoratul Scolar Judetean Bihor
- Realizarea de campanii in scoli impotriva fumatului, consumului de droguri, bolilor trans-
misibile, de planificare familiala, de sanatate mintald, pentru un stil de viata sanatos, in
parteneriat cu Centrul de Consiliere si Prevenire Antidrog Bihor, Directia de Sanatate Publica
Bihor si Inspectoratul Scolar Judetean Bihor.
d. Obiectivul operational “Implicarea autoritdtilor publice locale, societatii civile, organi-
zatiilor neguvernamentale si sectorului privat in rezolvarea problemelor din sectorul de
sdndtate”:
- Initierea unui parteneriat cu sectorul ONG care sa asigure organizarea unor retele si grupuri
de actiune pentru promovarea unui stil de viata sanatos (alimentatie sanatoasa, activitate fizi-
cd)
- Organizarea unor evenimente publice pentru promovarea sanatatii populatiei, in parteneriat
cu Directia de Sanatate Publica
- Asigurarea sprijinului pentru medicii de familie in acordarea unor stimulente pentru co-
munitatea rroma in scopul prezentarii acestora la campaniile de vaccinare
- Asigurarea sprijinului pentru medicii de familie in acordarea unor stimulente pentru

gravide, Tn scopul prezentarii acestora la consultatia periodica prenatala.

I1) Dezvoltarea sistemului de servicii sociale si a serviciilor furnizate de administratia

publica:

- Reabilitarea infrastructurii sociale;

- Combaterea excluziunii sociale;

- Dezvoltarea serviciilor administratiei publice si cresterea calitatii actului de guvernanta.

- Construirea unor locuinte sociale si a unui camin de batrani .

Recomandari strategice asistenta sociala:

- Dezvoltarea parteneriatelor intre autoritatea publica locala si sectorul ONG, furnizor de

servicii sociale;
- Intarirea parteneriatelor dintre comune;

- Implementarea programelor de voluntariat la nivelul comunitatii, implicadnd atat in-

stitutiile scolare, cat si persoanele varstnice pensionare;

211



|9 9000 0002 200D 000D VOO DS Strategia de Dezvoltare a Comunei GEPIU rrrrr @ rrr @I @Iy X T T

2021 -2027

Dezvoltarea de servicii sociale specializate pentru grupurile vulnerabile prioritare la
nivelul comunitatii: persoane varstnice, persoane cu handicap, persoane neocupate, familii
monoparentale si copii aflati in dificultate sau situatie de risc;
a.Obiectivul operational “Dezvoltarea infrastructurii de servicii sociale”:

- Construirea de locuinte sociale pentru grupurile dezavantajate;

- Implementarea, impreund cu alte autoritati publice locale, a unor proiecte de
dezvoltare regionald, pentru dezvoltarea si Imbunatatirea infrastructurii serviciilor

sociale: azil de batrani, case de copii, etc.

- Dotarea unitatilor prestatoare de servicii sociale cu echipament special (medical,
social, terapie reparatorie);
b.Obiectivul operational “Dezvoltarea parteneriatelor public private si a parteneri-
atelor cu primarii comunale/ autoritati publice locale in vederea dezvoltarii infrastruc-
turii serviciilor de asistenta sociala”:
- Incheierea de parteneriate public private cu ONG-uri acreditate Tn domeniile:

- Servicii specializate pentru persoane varstnice aflate in nevoie;
- Servicii specializate pentru persoane cu handicap;
- Calificare si formare profesionald pentru adulti;

- Servicii specializate pentru copii aflati in dificultate si familii monoparentale.
-Crearea unei retele cu alte autoritati publice locale Tn vederea finantarii unor servicii ultra-
specializate destinate acelorasi grupuri vulnerabile, la nivelul mai multor comunitati.
c.Obiectiv operational “Dezvoltarea de servicii sociale specializate pentru grupurile
vulnerabile din comuna, in parteneriat cu furnizori acreditati”
- Crearea unei retele de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice dependente de
ajutor n traiul de zi cu zi, in parteneriat cu furnizori acreditati in domeniu, din sec-

torul ONG — pentru un numar de 100 beneficiari;

- Crearea unui serviciu de acompaniere la domiciliu pentru persoane varstnice de-
pendente, care locuiesc singure prin dezvoltarea unei retele de voluntariat in parten-

eriat cu unitatile scolare din comuna pentru un numar de 250 beneficiari;

- Infiintarea de centre de zi de tip after school pentru copii defavorizati in parteneriat

cu unitatile scolare din comunitate pentru un numar de 80 beneficiari;
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- Asigurarea de suport pentru angajatorii locali care organizeaza cursuri de calificare/
recalificare profesionald pentru persoanele neocupate, in parteneriat cu Agentia

Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca Bihor

- Asigurarea spatiului necesar infiintarii unui centru pentru sprijinirea somerilor
pentru a (re)intra pe piata fortei de munca prin scheme speciale de consiliere, tutoriat,
mediere si plasare in munca, pus la dispozitia prestatorilor de servicii in domeniu, in

cadrul unui parteneriat .

- Asigurarea spatiului necesar pentru organizarea de cursuri de antreprenoriat pentru
angajatorii locali si persoanele neocupate in vederea dezvoltarii de noi activitati eco-
nomice in comuna, pus la dispozitia furnizorilor de servicii de instruire n cadrul unui

parteneriat.

- Crearea unor servicii sociale de tip alternativ pentru persoanele cu handicap (centre

de zi, cluburi, ateliere protejate, etc.), in parteneriat cu un furnizor de servicii acreditat

- Crearea unui centru specializat pentru asistenta si consilierea copiilor aflati in difi-
cultate, familii monoparentale, victime ale violentei domestice, in parteneriat cu un

furnizor de servicii acreditat.

6. DIRECTIA STRATEGICA - RESURSE UMANE

Masuri - actiuni necesare pentru atingerea obiectivelor:
+ Cresterea expertizei in pregédtirea si implementarea de proiecte cu finantare

nerambursabila;
4+ Cresterea nivelului de calificare a fortei de munca din comuna.

Implementarea acestor proiecte va avea urmatoarele efecte:
v Cresterea competentelor si expertizei angajatilor autoritatii locale Tn ceea ce
priveste pregatirea de proiecte cu finantare nerambursabila;
v" Cresterea nivelului de calificare al populatiei din comuna.

Sprijinirea formairii profesionale continue:

213



[T T AT T AT T T AT TTTLTX Strategia de Dezvoltare a Comunei GEPIU rrrrr @ rrr @I @Iy X T T

2021-2027
. Promovarea invatarii pe parcursul vietii;
" Cresterea accesului la educatie, n special pentru categoriile dezavantajate
(persoane cu handicap);
. Dezvoltarea programelor de alfabetizare si a programelor gen ,,a doua sansa”

pentru persoanele care nu au absolvit invatamantul obligatoriu;

. Asigurarea calitatii serviciilor educationale n educatia timpurie si 1n
Tnvatamantul pentru copiii si elevii cu cerinte educationale speciale;

. Recunoasterea si certificarea invatarii non-formale si informale prin realizarea
de parteneriate cu institutii competente;

Cresterea gradului de ocupare a populatiei:

. Adaptarea ofertei la cererea de pe piata muncii si din localitatile invecinate

. Dezvoltarea serviciilor de consiliere, orintare profesionala si informare privind
cariera;

. Facilitarea accesului la cursuri de formare si perfectionare continua;

. Dezvoltarea unor masuri de combatere a muncii la negru.
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CAPITOLUL VII - Arhitectura Programe Operationale Politica de Coeziune 2021-2027

Programe operationale aferente implementarii politicii de coeziune la nivel national:

1. Programul Operational Dezvoltare Durabila (PODD)

2. Programul Operational Transport (POT)

3. Programul Operational Crestere Inteligentd si Digitalizare

(POCID)

4. Programul Operational Sanitate (multifond) (POS)

5. Programul Operational Capital Uman (POCU)

6. Programul Operational Combaterea Saraciei (POCYS)

7. Programele Operationale Regionale — implementate la nivel de

regiune (8 POR)

8. Programul Operational Asistenta Tehnica (multifond) (POAT)

9. Programul Operational pentru Tranzitie Echitabila
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Structura institutionala de gestionare a fondurilor europene 2021-2027
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Programele Operationale Regionale:

« Urban mare/mic — infrastructura — sociala, educationala, mobilitate, etc., eficienta
energetica in cladiri, turism, patrimoniu cultural, digitalizare servicii publice locale/solutii

smart city

« Smart specialization si transfer tehnologic, inovare

» IMM, digitalizare

* Retea de transport judeteana, regionala (descarcari autostrada, conectivitatea la
reteaua de baza - CORE TEN-T, doar in conditiile respectarii concentrarii tematice
si a existentei sumelor disponibile pentru OP 3)

* ITI (Regiunea Vest - Valea Jiului, Regiunea Sud-Est)
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» Capacitatea administrativa pentru beneficiari (partial OP1: descoperire antreprenoriala,

pregatire proiecte)

* Asistenta Tehnica

Programul National de Sandtate ( FEDR + FSE)

* Infrastructura cele 3 spitale regionale (faza Il)

» Constructia si dotarea Institutului National de Hematologie

+ Constructie si dotare pentru un Laborator de Referinta National

* Reabilitare/ constructie 22 de spitalele judetene si dotarea lor pentru cel putin urmatoarele
standarde: Laborator lucru; Centru transfuzie; Morga; Circuite deseuri medicale; Unitati

pentru stroke- prevenirea dizabilitatii; unitati parte a retelei nationale de preventie
* Reabilitrea/ Constructia spitale prioritare nationale

* Interventii de eficienta energetica pentru infrastructura de sanatate si consolidare pentru
riscul seismic - de negociat infrastructura noua si/sau reabilitatda in functie de alocari si

planurile regionale de servicii medicale,
* e-sanatate, digitalizare in sistemul de sanatate

* Servicii medicale (formare, medicina de familie - specializare, programe nationale,

preventie, etc.)  pregatire si perfectionare resursa umana
» cercetare in domeniul medical
Programul Operational Crestere inteligenta si digitalizare

* Specializare inteligenta national (Danubius, cercetare - sinergii Horizon, internationalizare,

tranzitie industriald)

» E-guvernare, sisteme solutii digitale in administratia publica centrald, interoperabilitate,

cyber-security

* Broad-Band

* Instrumente financiare

Programul Operational Dezvoltare Teritoriala Integrata

* Infrastructura si servicii CLLD (sociale, educationale, sanatate, etc.)

217



|9 9000 0002 200D 000D VOO DS Strategia de Dezvoltare a Comunei GEPIU rrrrr @ rrr @I @Iy X T T

2021-2027
* Turism
* Cultura
* Patrimoniu cultural
« Investitii pentru siguranta cetateanului

+ administrare si suport CLLD (strategii, etc.) si ITl. NOTA: ITI se finanteaza din fiecare PO
corespunzator tipurilor de interventii OP1-OP4

Programul Operational Capital Uman

* NEETs

* Educatie (inclusiv e-educatie)

* Ocupare

* Incluziune (inclusiv e-incluziune)

» Servicii sociale sistemice (dezinstitutionalizare, combatere saracie, migranti,)

» ITI (combinatie intre prioritatile de investitii, Tn functie de strategiile de dezvoltare

integrate)
« Capacitatea administrativa

« Asistentd Tehnicia. NOTA: In axele 1-5 ar trebui sa avem obiective specifice/apel dedicat

pentru urban mare, mic complementar cu PO Regionale
Programul Operational Dezvoltare Durabila

* Energie (eficienta energetica, regenerabile, transport energie)
» Mediu (deseuri, apa, biodiversitate, Situri contaminate)

* Riscuri (sistemice nationale, eroziune costiera)

* ITI Delta Dunarii / ITI Valea Jiului (in functie de strategiile de dezvoltare integrate si de

alocarile financiare)
Programul Operational Transport

* Transport TEN- T CORE
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* ITI Delta Dunarii / ITI Valea Jiului (in functie de strategiile de dezvoltare integrate si de

alocarile financiare)

Programul Operational Asistenta Tehnica

« functionare sistem (structuri coordonare si AM-uri pentru PO care nu au axa de AT)
« Sprijin pentru beneficiari

Programul operational ajutorarea persoanelor dezavantajate

* interventii de sprijin pentru persoanele dezavantajate (alimente, rechizite, obiecte de

puericultura, etc.)

MADR va gestiona in continuare finantarile prin intermediul Politicii Agricole Comune si
prin cea a Pescuitului. MAI va gestiona fondurile aferente domeniului afaceri interne (Fondul
azil, migratie si integrare, Fondul securitate interna, Instrumentul pentru mangementul

frontierei si vize).

Mecanismul de Redresare si Rezilienta

Mecanismul European de Rezilienta si Redresare este elementul central al Instrumentului
NextGenerationEU, cu Tmprumuturi si granturi in valoare de 672,5 miliarde de euro,
disponibile pentru sprijinirea reformelor si a investitiilor intreprinse de tarile Uniunii

Europene.

Scopul este de a atenua impactul economic si social al pandemiei si de a face ca economiile si
societatile europene sa devina mai durabile, mai reziliente si mai bine pregatite pentru

provocdrile si oportunitdtile oferite de tranzitia citre o economie verde si de tranzitia digitala.
Mecanismul va avea 6 directii prioritare de finantare:

- Tranzitia verde, inclusiv biodiversitatea

- Transformarea digital

- Coeziunea economica si competitivitatea

- Coeziunea sociala si teritoriala

- Reactia la crizd institutionald si pregatirea pentru criza

- Politici pentru urmatoarea generatie, copii si tineri, inclusiv educatie si abilitati
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Statele membre lucreaza la planurile lor de redresare si rezilienta pentru a accesa fonduri din

cadrul Mecanismului European de Rezilienta si Redresare.

Tn data de 18 decembrie 2020, negociatorii Parlamentului European si Consiliului Uniunii
Europene au ajuns la un acord privind forma finala a mecanismului. Alocarea pentru

Romania este in valoare de 30,5 miliarde de euro.

Comisia Europeana a publicat in data de 21 decembrie 2020 modelele orientative menite sa
ajute statele membre sa elaboreze planuri nationale de redresare si rezilientd care sa fie

conforme cu normele UE privind ajutoarele de stat.

Planul National de Redresare si Rezilientda (PNRR) reprezinta un document strategic, elaborat
n cadrul Mecanismului de Redresare si Rezilienta, parte a pachetului de relansare economica

Next Generation EU.

Planul urmareste 3 obiective strategice:

- Ameliorarea starii economice a Romaniei urmare a crizei pandemice
- Consolidarea capacitatii de rezilienta

- Asigurarea unei cresteri economice pe termen lung

Conform documentelor transmise de MFE, principalele particularitati ale PNRR sunt:
- Reprezinta un plan strategic complementar cu Politica de Coeziune

- Promoveaza investitiile Tn infrastructura

- Respecta viziunea de tranzitie verde si digitalizare

- Promoveaza investitii in mediul de afaceri

- Aloca investitii in capacitatea de rezilienta in criza

- Este complementar cu masurile si politicile de coeziune socialad (educatie si ocupare,

incluziune si demnitate sociala)

Cu un total alocat de 30,44 miliarde euro (preturi 2018), respectiv de 33,009 miliarde euro
(preturi curente), planul este structurat pe trei piloni si 12 domenii prioritare pentru

dezvoltarea Romaniei.
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Structura bugetului PNRR pe piloni

Transport si
schimbari

climatice

21,4 mld. €

m3 p] loni Servicii publice, Competitivitate
dezvoltare urbana, economica,
® 12 domenii de interventie valorificarea digitalizare
. X . patrimoniului si rezilienta
—Masuri de reforma 6,5mld. € 5,08 mid, €
—Domenii de investitii

Structura buget si domenii interventie Pilon |

Pilonul | Transport durabil 9,27
Transport si schimbari

climatica Schimbari climatice 6,50 30%
Mediu 2,30 12%
Energie si tranzitie verde 1,55 7%
Eficienta energetica si termica 1,80 8%
Total general 21,42 100%

m Transport durabil Schimbari climatice ® Mediu m Energie si tranzitie verde m Eficienta energetica
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Structura buget si domenii interventie Pilon Il

Pilonul Il Mobilitate si regenerare

Servicii publice, urbana, valonflcarea 3,60 55%
dezvoltare urbana, patrimoniului
valorificare patrimoniu .
Sanatate 1,85 29%
Educatie 1,05 16%
Total general 6,50 100%
m Mobilitate si regenerare urbana, valorificarea patrimoniului Sanatate ® Educatie

Structura buget si domenii interventie Pilon Il

Pilonul Ill Mediul de afaceri/ Ecosisteme

Competitivitate antreprenoriale =80
i:;:gir:‘a‘:: d(eh%:zailliii:rt,eé’ Cercetare si inovare 0,27 5%
Ellgletra':lezt?::'g si securitate 0,70 14%
Cresterea capacitatii de rezilienta 0,31 6%
Total general 5,08 100%
:
m Mediul de afaceri si antreprenoriat Cercetare si inovare m Digitalizare m Cresterea capacitatii de rezilienta

PLANUL STRATEGIC PAC 2021 — 2027

OBIECTIVELE SPECIFICE
a. FERMA

- Sprijinirea veniturilor fiabile ale fermelor si a rezilientei in intreaga Uniune, in vederea
imbunatatirii securitatii alimentare.

- Imbunititirea orientirii spre piata si sporirea competitivitatii, inclusiv punerea unui accent
mai puternic asupra cercetarii, tehnologiei si digitalizarii.

- Imbunatatirea pozitiei fermierilor in cadrul lantului valoric.

b.MEDIU

222



[T T AT T AT T T AT TTTLTX Strategia de Dezvoltare a Comunei GEPIU rrrrr @ rrr @I @Iy X T T

2021 -2027

- Contribuirea la energia sustenabild, precum si la atenuarea schimbarilor climatice si la

adaptarea la acestea.

- Promovarea dezvoltarii sustenabile si a gospodaririi eficiente a unor resurse naturale precum

apa, solul si aerul.

- Contribuirea la protejarea biodiversitatii, imbunatatirea serviciilor ecosistemice si

conservarea habitatelor si a peisajelor.
c. FERMIER
- Atragerea tinerilor fermieri si facilitarea dezvoltarii intreprinderilor din zonele rurale.

- Promovarea ocupdrii fortei de muncd, a cresterii economice, a incluziunii sociale si a

dezvoltarii locale Tn zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei si a silviculturii sustenabile.

- Tmbunatatirea raspunsului dat de agricultura UE exigentelor societale referitoare la hrana si

la sanatate, inclusiv la alimentele sigure, hréanitoare si sustenabile, la deseurile alimentare si la

bunistarea animalelor.

Tipuri de interventii sprijinite prin FEADR:

angajamente in materie de mediu si clima si alte angajamente in materie de gestionare;
- constrangeri naturale sau alte constrangeri specifice anumitor zone;

- dezavantaje specifice anumitor zone, generate de anumite cerinte obligatorii;

- investitii;

- instalarea tinerilor fermieri si intreprindere rurala nou infiintata,

- instrumente de gestionare a riscurilor;

- cooperare;

- schimburi de cunostinte si informare.
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BIBLOGRAFIE:
< EUROPA 2030
< Politica de Coeziune 2021-2027;
< Planul de Dezvoltare a Regiunii Nord- Vest 2021-2027;
X Programare Dezvoltare Rurala 2014 — 2020,
< Planul de Redresare si Rezilienta
X Planul National Strategic 2021-2027 (Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii
Rurale)
< Politica Agricolda Ccomuna 2021-2027 (Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii
Rurale)
<> Contextul european si national privind perioada de programare 2021-2027
< www.mfe.gov.ro
<> www.madr.ro
< www,cjbihor.ro
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