Judetul Bihor
Comuna Gepiu
Consiliul Local

HOTARARE

Privind aprobarea reactualizarii structurii organizatorice a unitatii administrativ-teritoriale Comuna
Gepiu, judetul Bihor, respectiv aprobarea Organigramei si a Statului de functii al structurii
organizatorice UAT Comuna Gepiu, judetul Bihor , incepand cu data de 22. 10. 2019

Avand in vedere:

- Proiectul de hotdrare intocmit de citre Primarul comunei Gepiu prin care se propune
reactualizarea structurii organizatorice a unitatii administrativ-teritoriale Comuna Gepiu, judetul Bihor
respectiv Organigrama si a Statul de functii al structurii organizatorice UAT Comuna Gepiu, judetul
Bihor ,

- Prevederile art.405-407,art.611,art.612 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ
-Prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei GEPIU nr.20/18.04.2019 cu privire la
aprobarea reactualizarii structurii organizatorice a unitatii administrativ-teritoriale Comuna Gepiu,
judetul Bihor, respectiv aprobarea Organigramei si a Statului de functii al structurii organizatorice
UAT Comuna Gepiu, judetul Bihor , incepand cu data de 22.10.2019
- Prevedrile pct.6 din OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006
privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,cu modificarile si
completarile ulterioare
- Adresa Institutiei Prefectului judetul Bihor nr.6812 din 23.07.2018 cu privire la numarul
maxim de posturi stabilit de catre prefect n baza OUG nr.63/2010 cu modificarile si completarile
ulterioare,
- Prevederile art.16 alin .10 din Legea nr.153/28.06.2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice
- Hotararea Guvernului nr.325/2018 pentru aprobarea Regulamentului cadrul privind stabilirea
conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza carora se stabileste
procentul de majorare salariald pentru activitatea prestatd in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile,
Avand in vedere Raportul de specialitate nr.3594 din 14.10.2019 1intocmit de -catre
compartimentul de resort din cadrul institutiei
Tinand cont de Raportul Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local al comunei Gepiu
In baza art.129 alin 3 lit.”c” si 139 alin 1,art.196 alinl lit”a” din din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ
Cu 10 voturi ,,pentru” din 10 consilieri prezenti,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GEPIU adopta urmatoarea:
HOTARARE:

Art.1 Incepand cu data de 22.10.2019 se aprobi reactualizarea structurii organizatorice a
unititii administrativ-teritoriale Comuna Gepiu, judetul Bihor .

Numarul total al posturilor din cadrul structurii organizatorice va fi de 18
(demnitari,functionari publici si personal contractual).

Art.2 Se aprobd Organigrama structurii organizatorice UAT Comuna Gepiu, judetul Bihor
incluzdnd aparatul de specialitate al Primarului comunei Gepiu ,Anexa nr.1 la prezenta hotarare

Art.3 Se aproba Statul de functii al structurii organizatorice UAT Comuna Gepiu, judetul
Bihor incluzand aparatul de specialitate al Primarului comunei Gepiu ,Anexa nr.2 la prezenta hotarare.

Art.4 Se stabileste functia publicd specifica de conducere de secretar general al Unitatii
administrativ teritoriale Comuna Gepiu ,prin transformarea functiei publice generale de secretar al
Unitatii administrativ teritoriale Comuna Gepiu.

Art.5 Se aprobd infiintarea Compartimentului Stare civila,autoritate tutelard in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Gepiu ,in subordinea secretarului general al UAT
Gepiu care va avea in componentd 1 post,functie publicd prin mutarea postului de inspector grad
profesioanal”’debutant” din cadrul compartimetului financiar contabil. Totodatd se aproba
transformarea postului de inspector ’debutant “’in inspector grad profesionalasistent”.

Art.6 Se aproba reactualizarea figelor posturilor existente in cadrul institutiei ,acolo unde
situatia o impune.



Art.7 in afara organigramei se mentin 5 posturi contractuale,infiintate in conformitate cu
prevederile pct.6 din OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind
finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor madsuri financiare,cu modificarile si
completarile ulterioare ca si indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate postimplementare
pentru  proiect  finantat din  fonduri  externe = nerambursabile.(contract  finantare
C0720EN000315605006012/2016).

Art.8 In afara organigramei se mentine postul contractual infiintat in conformitatate cu
prevederile art.16 alin .10 din Legea nr.153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice (in afara organigramei) pentru proiect POCU/74/6/18/108337 aprobat prin HCL
Gepiu 20/18.04.2019.

Art.9 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se Incredinteaza ,Compartimentul Resurse
Umane si Compartimentul financiar contabil din cadrul Primariei comunei Gepiu.

Art.10 Prezenta Hotarare se comunica cu:

- Institutia Prefectului — Judetul Bihor;

- Primarul comunei Gepiu ;

- ANFP Bucuresti

- Compartimentul Resurse Umane si compartimentul financiar contabil din cadrul Primariei
comunei Gepiu.

- Un exemplar la dosar .

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,
Mahaiduda Francisc Secretar general UAT Comuna
Gepiu,

Tancu Ramona-Corina

Gepiu la 22.10.2019
Nr. 64






JUDETUL BIHOR
COMUNA GEPIU

—

COMPARTIMENTUL FINANCIAR
CONTABIL,IMPOZITE S$I TAXE

3 POSTURI

Anexa nr.1 la Hot.Cons.Local Gepiu Nr. 64 din 22.10.2019

COMP. ACHIZITII
PUBLICE §I
AFACERI
EUROPENE

2 POSTURI

ORGANIGRAMA Aplicabila Din 22.10.2019
1 CONSILIUL LOCAL
PRIMAR |
1 POST
SECRETAR GENERAL CONSILIER VICEPRIMAR
UAT COMUNA GEPIU PERSONAL 1POST
(f.p.specifica) 1 POST
1POST |
¢ A 4 Y
Y COMP COMP. URBANISM SERVICIUL DE
COMP.AGRICOL SECRETARIAT ,PROTECTIA MEDIULUI DESERVIRE
SIRESURSE ADMINISTRA SISITUATII DE SI INTRETINERE
UMANE TIV — RELATII URGENTA
CU PUBLICUL 3 POSTURI
2 POSTURI 1 POST
1 POST

COMP. COMP.

ASISTENTA STARE CIVILA, SI

SOCIALA AUTORITATE

1 POST TUTELARA

1POST




PRIMARIA COMUNEI GEPIU

STAT DE FUNCTII

ANEXA 2 LAHOTARAREA CONSILIULUI

LOCAL GEPIU NR.64 din 22.10.2019
Aplicabila din 22.10.2019

STRUCTURA ORGANIZATORICA Functia publica = . Functia contractuala 5
FUNCTIEDE |- - © 55 = |38 Eo§|38
Nr. DEMNITATE maltl de de'execu‘;le - 5 ° g oz de de o ®2 oz 8
crt. puBLicA [functionar [conducer |/ nivel de o =2 © | = 3 |conduce B RO =i )
. . O% G |€6 execufie[— ~ S| 2% | §
public e salarizare* o3 re o 5
1|{Primar ( post ocupat) primar 5 S
2|Viceprimar ( post ocupat) viceprimar 5 S
secretar
3|Secretar general (post ocupat) general | Il 5
COMPARTIMENTUL FINANCIAR
CONTABIL,IMPOZITE SI TAXE
4|Post ocupat consilier | [superior| 5 S
5|Post ocupat inspector | principal| 3 S
6|Post ocupat referent [ M 1
COMPARTIMENTUL AGRICOL SI
RESURSE UMANE
7|Post ocupat inspector | [superior| 5 S
8[Post ocupat consilier | superior| 5 S
COMPARTIMENTUL SECRETARIAT
ADMINISTRATIV SI RELATII CU
PUBLICUL
9|Post ocupat referent Il |superior| 3 M
COMPARTIMENTUL ASISTENTA
SOCIALA
10[Post vacant inspector | |asistent S
COMPARTIMENTULSTARE CIVILA SI
AUTORITATE TUTELARA
11|Post vacant inspector | asistent S
COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE
S| AFACERI EUROPENE
12|Post vacant inspector | |asistent - S




13|Post vacant inspector Il S
COMPARTIMENTUL
URBANISM,PROTECTIA MEDIULUI SI
SITUATII DE URGENTA
referent de .
14(Post vacant specialitate Il |superior - SSD
COMPARTIMENTUL DESERVIRE $I
INTRETINERE
15(Post ocupat n;:m?::tr v M
16|Post ocupat ingrijitor 2 | -----
17|Post ocupat sofer M
CABINET PRIMAR
consilier
18(Post ocupat personal al 1A S
primarului
INR. TOTAL FUNCTII PUBLICE 10
INR. FUNCTII PUBLICE DE GONDUCERE 1
INR. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 9
[NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE 6 NUMELE $| PRENUMELE, FUNCTIA DETINUTA §i
INR. FUNCTII CONTRAGTUALE DE CONDUCERE 0 SEMNATURASLS TAMPILA IN ORIGINAL
. CONDUCATORULUI
INR. FUNCTII CONTRAGTUALE DE EXECUTIE 6 AUTORITATII / INSTITUTIEI PUBLICE
[NR. TOTAL FUNCTIIIN INSTITUTIE (2 demnitari) 16+2 18 PU;;;L%AN

NOTA in cadrul Primariei comunei Gepiu mai exista
10 posturi contractuale ocupate de catre asistentii
personali ai persoanelor cu handicap + 1 post
asistent personal vacant




