
Judeţul Bihor                                                                    
Comuna Gepiu                                                               
Consiliul Local                         
 
                                   
                                                       H O T Ă R Â R E  
 
Privind aprobarea reactualizării  structurii organizatorice a unităţii administrativ-teritoriale Comuna 
Gepiu, judeţul Bihor, respectiv aprobarea Organigramei şi a Statului de funcţii al structurii 
organizatorice UAT Comuna Gepiu, judeţul Bihor  , începând cu data de  18.04.2019 

 
 
Având în vedere: 

               - Proiectul de hotărâre întocmit de către primarul comunei Gepiu prin care se propune 
reactualizarea  structurii organizatorice a unităţii administrativ-teritoriale Comuna Gepiu, judeţul Bihor 
respectiv Organigrama şi  Statul de funcţii al structurii organizatorice UAT Comuna Gepiu, judeţul 
Bihor  , 

- Prevederile Legii nr.188/1999,privind Statutul funcţionarului public,rerepublicată, 
-  Adresa Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici Bucureşti nr.24669/12.07.2013 prin care  

s-a avizat noua structură organizatorică pentru Comuna Gepiu respectiv organigrama şi statul de 
funcţii 

-Prevederile Hotărârii Consiliului Local al comunei GEPIU  nr.46/23.08.2013 cu privire la  
aprobarea noii structuri organizatorice a unităţii administrativ-teritoriale Comuna Gepiu, judeţul Bihor 
respectiv Organigrama şi Statul de funcţii pentru aparatul de specialitate al primarului Comunei Gepiu 
începând cu data de 15.07.2013 în conformitate cu avizul ANFP Bucureşti,prevederile HCL Gepiu 
nr.60 din 30.10 .2014,prevederile HCL Gepiu nr.22 din 22.03.2016 ,prevederile HCL Gepiu nr.39 din 
05.07.2018, HCL Gepiu nr.69/26.10.2018,HCL Gepiu nr.7 din 27.02.2019, 

- Prevedrile pct.6 din OUG nr.63/2010 pentru modificarea și completarea Legii nr.273/2006 
privind finanțele publice locale precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare,cu modificările și 
completările ulterioare  

- Adresa Instituției Prefectului județul Bihor nr.6812 din 23.07.2018 cu privire la numărul 
maxim de posturi stabilit de către prefect în baza OUG nr.63/2010 cu modificările și completările 
ulterioare, 

- Prevederile art.16 alin .10 din Legea nr.153/28.06.2017 privind salarizarea personalului 
plătit din fonduri publice  

- Hotărârea Guvernului nr.325/2018 pentru aprobarea Regulamentului cadrul privind stabilirea 
condițiilor de înființare a posturilor în afara organigramei și a criteriilor pe baza cărora se stabilește 
procentul de majorare salarială pentru activitatea prestată în proiecte finanțate din fonduri europene 
nerambursabile, 

Având în vedere prevederile art. 36 al. 2 lit “a”, alin 3 lit “b” si din Legea  Administratiei 
Publice Locale Nr. 215/2001 republicata,cu modificările şi completările ulterioare, 

- Raportul de specialitate nr.1407 din 10.04.2019  întocmit de către compartimentul de resort 
- Raportul  de avizare al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Gepiu  

    - Prevederile art. 36 al. 2 lit “a”, alin 3 lit “b”,art.45 alin 1 şi art.115 alin 1 lit „b” din Legea  
Administratiei Publice Locale Nr. 215/2001 republicata,cu modificările şi completările ulterioare, 

Cu  10 voturi “pentru”  din 10  consilieri locali prezenţi 
 
                      CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI GEPIU adoptă următoarea  
                                                               HOTĂRÂRE: 
 

Art.1  Începând cu data de 18 .04.2019  se aprobă reactualizarea  structurii organizatorice a 
unităţii administrativ-teritoriale Comuna Gepiu, judeţul Bihor .  

Numărul total al posturilor din cadrul structurii organizatorice  va fi de 18 
(demnitari,funcționari publici și personal contractual). 

Art . 2   Se aprobă Organigrama structurii organizatorice UAT Comuna Gepiu, judeţul Bihor   
 incluzând  aparatul de specialitate al Primarului comunei Gepiu  ,Anexa nr.1 la prezenta hotărâre 

 Art.3 Se aprobă Statul de funcţii al  structurii organizatorice UAT Comuna Gepiu, judeţul 
Bihor incluzând aparatul de specialitate al Primarului comunei Gepiu  ,Anexa nr.2 la prezenta hotărâre.  

Art.4 Se aprobă înființarea a 5 posturi contractuale, în conformitate cu prevederile pct.6 din 
OUG nr.63/2010 pentru modificarea și completarea Legii nr.273/2006 privind finanțele publice locale 
precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare,cu modificările și completările ulterioare ca și 
indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate postimplementare pentru proiect finanțat din 
fonduri externe nerambursabile.(contract finanțare C0720EN000315605006012/2016). 



Art.5 Se aprobă înființarea unui post contractual în conformitatate cu prevederile art.16 
alin .10 din Legea nr.153/28.06.2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice (în 
afara organigramei) pentru proiect POCU/74/6/18/108337. 

Art.6 Se aprobă reactualizarea fişelor posturilor existente în cadrul instituţiei ,acolo unde 
situația o impune. 

Art.7  Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se încredinţează ,Compartimentul Resurse 
Umane şi Compartimentul financiar contabil din cadrul Primăriei comunei Gepiu. 
              Art.8   Prezenta Hotarare se comunica cu: 

- Institutia Prefectului – Judetul Bihor; 
- Primarul comunei Gepiu ; 
- ANFP Bucuresti 
- Compartimentul Resurse Umane şi compartimentul financiar contabil din cadrul Primăriei 

comunei Gepiu. 
- Un exemplar la dosar . 

                                                            
 
 
               Preşedinte de şedinţă,                                                                   Contrasemnează, 
                  Zaban Emil                                                                       Secretarul Comunei Gepiu, 
                                                                                                  Iancu Ramona-Corina 
 
Gepiu la 18.04.2019 
Nr.20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                               

                                                                                                                                           
JUDEŢUL BIHOR                                                                                                                    Anexa nr. 1   la Hot.Cons.Local Gepiu Nr. 20 din 18.04.2019                      

COMUNA GEPIU                                 ORGANIGRAMA                                       Aplicabilă Din 18.04.2019                           
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PRIMARIA COMUNEI GEPIU                                                                                 ANEXA 2  LA HOTARAREA
    CONSILIULUI   LOCAL GEPIU NR.20

                                                                                          STAT DE FUNCŢII                                        Aplicabilă din 18.04.2019
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NOTA  În cadrul Primăriei comunei Gepiu mai există 
8 posturi contractuale ocupate de către asistenţii 
personali ai persoanelor cu handicap

NR. TOTAL FUNCŢII CONTRACTUALE 

NR.  FUNCŢII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 

NR. FUNCŢII CONTRACTUALE DE EXECUŢIE

NR. TOTAL FUNCŢII ÎN INSTITUŢIE (2 demnitari) 16+2
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